CAI\AARA MUNICIPAL DE

SAO PAULO

Substitutivo ao Projeto de Lei n°® 624/15
Institui o PROGRAMA DE FOMENTO A CULTURA DE PERIFERIA DE SAO PAULO
A Cémara Municipal de Sao Paulo DECRETA:
A Camara Municipal de Sao Paulo decreta:
DA FINALIDADE E DAS DEFINICOES

Art. 1° Fica instituido o Programa de Fomento a Cultura da Periferia de Sao Paulo, no
ambito da Secretaria Municipal de Cultura, para apoiar financeiramente projetos e acfes
culturais propostos por coletivos artisticos e culturais em distritos ou bolsées com altos indices
de vulnerabilidade social, especialmente nas areas periféricas do Municipio.

§ 1° A selecéo dos projetos e agdes culturais no ambito desse programa se dara por
meio de editais publicos.

§ 2° Constituem projetos e ag8es culturais passiveis de apoio financeiro, no ambito do
programa:

| - gestdo, manutengédo e programagédo de espacos culturais autbnomos e ja existentes;

Il - pesquisa, criagdo, producao, difusdo e circulagao de produgdes culturais e artisticas
das areas periféricas e dos bolsées com altos indices de vulnerabilidade social, reconhecendo
as mais diversas formas destas expressoes;

Il - autoformacao e multiplicacéo de saberes no coletivo e para a sociedade civil;

IV - arranjos produtivos econémicos locais, como estldios comunitarios, produtoras
culturais, editoras, dentre outros;

V - processos de articulacdo de redes e foruns coletivos em torno de temas da cultura.
Art. 2° O Programa de Fomento a Cultura da Periferia de Sdo Paulo tem por objetivos:

| - ampliar o acesso aos meios de producado e fruicdo dos bens artisticos e culturais
pela populacdo residente em distritos ou bols6es com altos indices de vulnerabilidade social,
especialmente nas &reas periféricas do Municipio;

Il - consolidar o direito & cultura e diminuir as desigualdades socioecondmicas e
culturais presentes nos distritos ou bolsées com altos indices de vulnerabilidade social,
especialmente nas areas periféricas do Municipio;

Il - fortalecer e potencializar as praticas artisticas e culturais relevantes, com
reconhecido histdrico de atuacéo, em distritos ou bols6es com altos indices de vulnerabilidade
social, especialmente nas areas periféricas do Municipio;

IV - descentralizar e democratizar 0 acesso a recursos publicos;

V - reconhecer e valorizar a pluralidade e a singularidade vinculadas as producdes
culturais e artisticas nos distritos ou bols6es com altos indices de vulnerabilidade social,
especialmente nas &reas periféricas do Municipio;

VI - apoiar a continuidade da ag&o dos coletivos culturais em suas localidades e
intercAmbio de ac¢des, com melhoria de qualidade de vida das comunidades do entorno.



Art. 3° Para efeitos desta lei, coletivo artistico ou coletivo cultural € um agrupamento
de, no minimo, 3 (trés) pessoas com trabalho artistico ou cultural em andamento durante os 3
(trés) dltimos anos em relacao as datas limites de inscricao.

§ 1° Cada coletivo sera representado, para efeitos desta lei, por um nucleo de 3 (trés)
pessoas que, obrigatoriamente, deverdo residir, durante todo o periodo estabelecido no "caput”
deste artigo, nos distritos ou bolsdes com altos indices de vulnerabilidade social.

§ 2° Os integrantes do nucleo responsavel pelo coletivo deverdo ter idade minima de
18 (dezoito) anos.

Art. 4° Para efeitos desta lei, divide-se o Municipio de Sdo Paulo em 4 (quatro) areas e
entende-se por distritos com altos indices de vulnerabilidade social aqueles situados na
periferia do Municipio, relacionados nas Areas 2 e 3, de que tratam os incisos Il e lll deste
artigo, conforme o percentual de domicilios particulares, permanentes ou improvisados, com
renda per capita de até 1/2 (meio) salario minimo, de acordo com o Recenseamento Geral de
2010 realizado pelo IBGE, na seguinte proporcao:

| - Area 1: composta pelos distritos em que até 10% de seus domicilios auferem renda
de até meio salario minimo per capita, a saber: Alto de Pinheiros, Barra Funda, Bela Vista,
Belém, Butantd, Cambuci, Campo Grande, Consola¢éo, Itaim Bibi, Jardim Paulista, Lapa,
Liberdade, Moema, Mooca, Perdizes, Pinheiros, Republica, Santa Cecilia, Santana, Santo
Amaro, Saude, Sé, Tatuapé, Tucuruvi, Vila Leopoldina, Vila Mariana;

Il - Area 2: composta pelos distritos em que entre 10,01% e 20% de seus domicilios
auferem renda de até meio salario minimo per capita, com excec¢do dos situados no centro
expandido de S&o Paulo, a saber: Agua Rasa, Aricanduva, Artur Alvim, Campo Belo, Carréo,
Casa Verde, Cidade Lider, Cursino, Freguesia do O, Ipiranga, Jabaquara, Jaguara, Jaguaré,
Lim&o, Mandaqui, Morumbi, Penha, Pirituba, Ponte Rasa, Raposo Tavares, Rio Pequeno,
Sacoma, Sao Domingos, Sao Lucas, Socorro, Vila Andrade, Vila Formosa, Vila Guilherme, Vila
Maria, Vila Matilde, Vila Medeiros, Vila Prudente, Vila Sonia;

Il - Area 3: composta pelos distritos situados na area periférica do Municipio, em que
mais de 20% de seus domicilios auferem renda de até meio salario minimo per capita, a saber:
Anhanguera, Brasilandia, Cachoeirinha, Campo Limpo, Cangaiba, Capdo Redondo, Cidade
Ademar, Cidade Dutra, Cidade Tiradentes, Ermelino Matarazzo, Grajau, Guaianases, Iguatemi,
Itaim Paulista, Itaquera, Jacana, Jaragua, Jardim Angela, Jardim Helena, Jardim S&o Luis,
José Bonifacio, Lajeado, Marsilac, Parelheiros, Parque do Carmo, Pedreira, Perus, Sao
Mateus, Sdo Miguel, Sdo Rafael, Sapopemba, Tremembé, Vila Curucd, Vila Jacui;

IV - Area 4: composta pelos distritos situados no centro expandido do Municipio em que
em que mais de 10% de seus domicilios auferem renda de até meio salario minimo per capita,
a saber: Bom Retiro, Bras, Pari e Sé.

Paragrafo Unico. A cada novo recenseamento do IBGE, a SMC publicara no Diario
Oficial do Municipio a relagédo atualizada dos distritos relacionados nos incisos | a IV deste
artigo.

Art. 5° Para efeitos desta lei, entende-se por bolsGes com altos indices de
vulnerabilidade social, os setores censitarios localizados nas Areas 1 e 4 em que mais de 10%
(dez por cento) de domicilios auferem renda de até ¥z (meio) salario minimo.

DA GESTAO DE RECURSOS DO PROGRAMA

Art. 6° O Programa de Fomento a Cultura da Periferia de Sdo Paulo ter4 anualmente
dotacao prépria no orcamento municipal.

Paragrafo unico. A SMC podera utilizar até 3% (trés por cento) da dotacdo destinada
ao Programa para pagamento dos membros da Comissédo de Selegao, assessorias técnicas,
divulgacdo, pesquisa e acompanhamento, acervo, servicos e despesas decorrentes de sua
execucao.

Art. 7° A destinagdo dos recursos de apoio a projeto observara as seguintes
propor¢oes:

| - 70% (setenta por cento) para projetos propostos por coletivos artisticos e culturais
residentes e atuantes na Area 3;
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Il - 23% (vinte e trés por cento) para projetos propostos por coletivos artisticos e
culturais residentes e atuantes na Area 2;

Il - 7% (sete por cento) para projetos propostos por coletivos artisticos e culturais
residentes e atuantes nos bolsGes com altos indices de vulnerabilidade social, observado o
disposto no art. 5°.

Paragrafo Unico. Caso ndo haja inscritos suficientes para garantir a propor¢ao prevista
nos incisos |, Il e lll do "caput" deste artigo, a Comissdo de Selecdo podera remanejar
recursos, respeitados os principios e objetivos desta lei e a priorizacédo da Area 3.

Art. 8° O Programa de Fomento a Cultura da Periferia de S&o Paulo podera receber
recursos provenientes de outras fontes, como transferéncias governamentais, fundos culturais,
doacdes de pessoas fisicas ou juridicas, publicas ou privadas, com ou sem fins lucrativos.

Art. 9° Para fins de desenvolvimento do projeto artistico ou cultural selecionado, o
coletivo receberd um subsidio de R$ 100.000,00 (cem mil reais) a R$ 300.000,00 (trezentos mil
reais).

Art. 10. O subsidio financeiro a que se refere o art. 9° desta lei sera destinado a cobrir
despesas de recursos humanos com o desenvolvimento do projeto pela equipe fixa e despesas
gerais, como:

| - material de consumo;

Il - locacéo de espacgo e equipamentos;

[ll - compra de equipamentos e outros materiais permanentes;

IV - manutencéo e administracéo de espacos;

V - producgdo de material grafico e publicagfes;

VI - pagamento de servigos de terceiros sem carater continuo;

VIl - despesas de transporte diretamente vinculadas a execucao do projeto.

§ 1° Os recursos serdo depositados na conta corrente do representante legal do
coletivo, permitido o repasse parcelado de acordo com o cronograma das ac¢fes do projeto
previsto no Plano de Trabalho.

§ 2° O coletivo deve identificar no Plano de Trabalho os integrantes da equipe fixa e
indicar a categoria de despesa de recursos humanos, de acordo com a experiéncia e o nivel de
responsabilidade de cada participante.

§ 3° O pagamento das despesas de que trata o "caput" deste artigo ndo configura
relagdo empregaticia ou de prestacdo de servigo com o Poder Publico, sendo destinado ao
apoio de atividades de interesse publico e carater cultural e de formacdo reconhecida,
obedecido o disposto no Plano de Trabalho do projeto e os termos desta lei.

DAS INSCRICOES

Art. 11. A SMC abrird inscri¢cdes gratuitas em junho de cada ano para a apresentacéo
de projetos culturais propostos por coletivos interessados em receber o subsidio do programa.

§ 1° As inscri¢Bes serdo realizadas, no formato online ou presencial, em locais de facil
acesso, garantidos locais para esse fim nas regides Centro, Norte, Sul, Leste e Oeste,
conforme edital a ser publicado no més de maio pela Secretaria Municipal de Cultura,
responséavel pela ampla divulgacdo do Programa.

§ 2° A Secretaria Municipal de Cultura divulgara em todos os seus equipamentos, has
Subprefeituras, e por outros meios possiveis, os dias, horarios e locais para as inscricdes, bem
como os modelos de declara¢fes exigidos no art. 13 desta lei.

§ 3° A excecéo do disposto no § 4° deste artigo, a Secretaria Municipal de Cultura no
podera impor formularios, modelos, tabelas ou semelhantes para as inscri¢des.

§ 4° A publicacdo do edital de que trata o § 1° deste artigo ser4d acompanhada dos
modelos de declaracdes exigidos no art. 13 desta lei.
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§ 5° No ato da inscricdo, a Secretaria Municipal de Cultura entregarqd um cartdo de
inscricdo do coletivo contendo o nimero de inscricdo, o nome do coletivo, o distrito, a area ou
bolsdo e o nome de seu representante legal com o respectivo nimero de RG/RNE e CPF.

§ 6° Em caso de inscri¢cdo online, sera gerado comprovante com os dados citados no
paragrafo 5° deste artigo e, se necessario, enviado por meio eletrénico ao representante legal
do coletivo.

§ 7° Excepcionalmente, no primeiro ano de vigéncia desta lei, a abertura das inscrigées
poderéa ocorrer em periodo distinto do previsto no "caput" deste artigo.

Art. 12. A inscricdo de um projeto artistico ou cultural para concorrer no Programa de
Fomento a Cultura da Periferia de Sao Paulo sera feita, obrigatoriamente, para uma
determinada area ou bolsao, conforme definidos nos arts. 4° e 5° desta lei.

§ 1° S6 podera se inscrever para concorrer & Area 3 o coletivo cujos integrantes do
nacleo residam e atuem nessa Area ha, pelo menos, 3 (trés) anos.

§ 2° S6 podera se inscrever para concorrer & Area 2 o coletivo cujos integrantes do
ndcleo residam e atuem nas Areas 2 ou 3 hd, pelo menos, 3 (trés) anos.

§ 3° Para se inscrever como concorrente a um bolsdo, o coletivo tera que indicar
justificadamente a existéncia do bolsdo nos termos do art. 5° desta lei e os integrantes de seu
nacleo deverdo residir e atuar no bolsdo ou nas Areas 2 ou 3 h4, pelo menos, 3 (trés) anos.

§ 4° A Comissédo de Selecdo decidira sobre a pertinéncia do pedido de inscricdo de que
trata o § 3° deste artigo.

Art. 13. A inscricdo de um projeto cultural sera feita pelos integrantes do nicleo do
coletivo, de forma conjunta, e devera conter as seguintes informacdes, além de outras exigidas
em regulamento:

| - quanto as informag®es e aos documentos do coletivo e de seus integrantes:
a) nome do coletivo e de seus integrantes;
b) dados cadastrais das 3 (trés) pessoas que compdem o n(icleo do coletivo;

c) declaragdo, sob as penas da lei, de cada uma das 3 (trés) pessoas do nicleo do
coletivo, indicando os distritos ou bolsdes em que residem;

d) histérico do coletivo e portfélio: relato das principais atividades desenvolvidas pelo
coletivo, acompanhado com datas, locais, publica¢cfes, como textos, fotos, videos, cartazes,
folhetos, programas, jornais, revistas, blogs, sites, redes sociais, cartas de referéncia,
declaracfes de terceiros ou outros documentos que registrem sua atuagdo em uma ou mais
areas ou bolsdes, abarcando, ao menos, os Ultimos 3 (trés) anos, contados a partir do Gltimo
dia de inscri¢des;

e) relacdo dos integrantes do coletivo no momento da inscricdo e de outros membros
gue tenham feito parte de sua trajetoria, indicando funcdes, tipo de participacdo, datas ou
informacdes que ajudem a avaliar seu historico;

f) objetivos do coletivo;
g) curriculos dos integrantes do ndcleo do coletivo e dos outros integrantes;

h) declaracéo dos integrantes do nucleo do coletivo e, quando houver, dos integrantes
citados na execucdo do plano de trabalho afirmando que:

1. concordam com todos os termos da inscricdo ao Programa;
2. ndo sao funcionérios publicos do Municipio; e
3. ndo estdo impedidos de contratar com a Administracdo Publica;

i) declaracdo do nucleo do coletivo de que os membros do coletivo e o préprio coletivo
ndo possuem débitos com a Prefeitura, conforme modelo a ser fornecido pela SMC;

j) indicacéo de 1 (uma) pessoa da sociedade civil para compor a Comisséo de Selecéo,
mediante aceite do indicado, caso o coletivo inscrito tenha quem indicar;
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Il - quanto as informacdes e aos documentos do projeto e do Plano de Trabalho:
a) justificativas do projeto e das atividades a serem desenvolvidas;
b) Plano de Trabalho com previséo de até 2 (dois) anos de durac¢éo;

¢) orcamento do projeto, observados os valores previstos no art. 9° desta lei, podendo
conter:

1. recursos humanos para equipe fixa, formada por no minimo trés integrantes do
coletivo com atuagdo permanente durante todo o periodo de desenvolvimento do projeto;

2. material de consumo: papelaria, livraria, tecidos, cenario, higiene, limpeza, dentre
outros;

3. locacéo de espaco e equipamentos;

4. material permanente: eletroeletrdnicos, mobiliario, instrumentos musicais, filmadoras,
mesas de som, méveis, dentre outros;

5. reformas, manutencédo e administracéo de espaco;

6. producéo das atividades e despesas correlatas;

7. material grafico e publicacdes;

8. fotos, gravacdes e outros suportes de divulgacao, pesquisa e documentacao;
9. despesas de energia, agua, esgoto, luz, telefonia e internet;

10. transporte, carretos, condugéo;

11. alimentag&o dos integrantes do coletivo;

12. despesas bancarias;

13. impostos, taxas, tributos e eventuais encargos sociais;

14. servigos de terceiros: servicos de qualguer natureza prestados de forma né&o
continuada por pessoas fisicas ou juridicas.

§ 1° Todas as despesas apresentadas no or¢camento devem estar diretamente
vinculadas as atividades descritas no projeto.

§ 2° As pessoas fisicas com participacdo eventual no projeto deverdo ser pagas por
meio de depdsito ou transferéncia eletrdnica para sua conta nominal, com emissdo do
respectivo documento fiscal.

Art. 14. O coletivo que ja tiver concorrido ao Programa de Fomento a Cultura da
Periferia de S&o Paulo podera concorrer novamente.

§ 1° Se o coletivo ja tiver recebido recursos do programa, para receber recursos em
uma nova edicao sera necessario comprovar a conclusdo do projeto executado e apresentar a
prestacdo de contas sem pendéncias.

§ 2° E vedada a inscricéo de coletivo que tenha projeto em andamento ou a ser iniciado
com recursos de qualquer programa de fomento a cultura do Municipio de Sao Paulo.

§ 3° Nao sera permitida a participacdo de uma mesma pessoa como membro fixo em
mais de um Ndcleo ao mesmo tempo, mas ndo se impede sua participagdo como membro
eventual em Planos de Trabalho e fichas técnicas diferentes.

Art. 15. E vedada a inscricdo de projetos originarios dos poderes publicos municipal,
estadual ou federal.

DA COMISSAO DE SELECAO

Art. 16. A selecdo de projetos serd anual e feita por uma Comissdo de Selecéo,
composta por membros integrantes da Administragcdo Publica e da sociedade civil com
conhecimento, pesquisa e atua¢do em ac¢des culturais em areas periféricas.

Cémara Municipal de S&o Paulo Substitutivo - PL 0624/2015
Secretaria de Documentacéo Pagina 5 de 10
Disponibilizado pela Equipe de Documentagao do Legislativo



§ 1° O numero de integrantes poderd variar de acordo com a expectativa do nimero de
inscritos, tendo no minimo 3 (trés) integrantes, sendo 1 (um) da sociedade civil e 2 (dois) da
Administracao Puablica.

§ 2° Nao poderd compor a Comissao de Sele¢édo qualquer pessoa e seus parentes em
primeiro grau e cbnjuges que estiverem participando de um coletivo ou plano de trabalho
concorrente ao Programa.

§ 3° O Secretéario Municipal de Cultura nomeara 2 (dois) membros da Comisséo, sendo
um para Presidente.

§ 4° Os coletivos elegerdo 1 (um) membro da Comisséo, nos termos do art. 17 desta
lei.

§ 5° A Comissao sera formada por 3 (trés) membros, que avaliardo até 100 (cem)
inscricdes de coletivos.

§ 6° Havendo mais de 100 (cem) coletivos inscritos, a Comisséo recebera 2 (dois)
novos integrantes para cada conjunto de até 100 (cem) inscricdes excedentes, sendo 1 (um)
indicado pela SMC e 1 (um) eleito pelos coletivos.

§ 7° Os membros da Comissdo de Sele¢do sé poderéo participar de um coletivo ou
plano de trabalho contemplado por esta lei apés um ano do término dos trabalhos da Comisséo
gue integraram.

8§ 8° Os representantes da sociedade civil na Comissdo de Sele¢do fardo jus a
remuneracao a ser paga logo apés a etapa de selecdo de propostas, sem prejuizo das demais
atividades de acompanhamento junto a equipe do Programa.

Art. 17. Em até 5 (cinco) dias Uteis apos o término das inscricdes, a SMC afixard, em
local visivel, em todos os locais de inscrigcdo, a quantidade total de inscritos e a relacdo dos
nomes indicados pelos coletivos nos termos do art. 13, inciso |, alinea "j", desta lei,
classificados de forma decrescente de acordo com a quantidade de indicacdes recebidas.

§ 1° Sera eleito para Comisséo de Selecdo o nome que receber mais indica¢bes dos
coletivos.

§ 2° A mesma listagem registrara, por ordem de votos, os suplentes.

§ 3° Em caso de empate, serdo utilizados como critério de desempate, na seguinte
ordem:

| - mulher negra ou indigena;

Il - léshicas, gays, bissexuais, transexuais, travestis, transgéneros, queer e
intersexuais;

[ll - homem negro ou indigena;

IV - &rea de atuagdo estabelecida conforme art. 4° desta lei, sendo prioritarias as mais
periféricas;

V - tempo de experiéncia, pesquisa e atuacao.

Art. 18. Em até 5 (cinco) dias Uteis apdés a divulgacdo do resultado, o Secretario
Municipal de Cultura fara publicar no Diério Oficial do Municipio a composi¢cao da Comisséao de
Selecéo, com suplentes e ordem de votacao.

§ 1° Na mesma publicagdo, o Secretario Municipal de Cultura convocara os titulares
para apresentacao de documentos comprobatérios de que estdo aptos a compor a Comisséo e
convocara a primeira reunidao da Comissdo em data, hora e local por ele designados em um
prazo ndo superior a 20 (vinte) dias Uteis apés a divulgacdo mencionada no "caput" deste
artigo.

§ 2° Em caso de impedimento de algum membro da Comissao que provoque vacancia,
a Secretaria Municipal de Cultura adotara providéncias para sua imediata substituicéo.

8§ 3° Na impossibilidade de substituicdo prevista no § 2° deste artigo, inclusive para a
substituicdo de titular ou Presidente por ele indicado, o Secretario Municipal de Cultura
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designara imediatamente um substituto para a Comisséo, sem prejuizo ou paralisacdo de seus
trabalhos e respeitadas as demais exigéncias desta lei.

Art. 19. Cabe a SMC dar condic¢des fisicas, financeiras e materiais para os trabalhos da
Comisséao de Selecéo.

Art. 20. A Comissédo de Selecao tera 30 (trinta) dias, contados a partir de sua primeira
reunido, para encerrar seus trabalhos e entregar a SMC a lista dos projetos escolhidos.

§ 1° A Comissdo de Selegdo entregara também uma lista de suplentes, em ordem
classificatdria, contendo 1/3 (um tergo) do nimero de coletivos selecionados.

§ 2° Na primeira reunido, a SMC informara a Comissao de Selecéo o valor disponivel
para seus trabalhos com base nas determinag@es desta lei e na Lei Or¢camentaria.

Art. 21. A Comisséao de Selecdo tomara suas decisdes por maioria simples de votos.
Paragrafo Unico. O Presidente s0 tera direito a voto em caso de empate.

Art. 22. A Comissédo de Selecdo podera solicitar a SMC e a outros érgaos e entidades
da Prefeitura Municipal de Sao Paulo apoio técnico para seus trabalhos.

Art. 23. A Comissédo de Selecdo decidira sobre casos nao previstos, no ambito de sua
competéncia e nos termos desta lei.

Art. 24. Das decisdes finais da Comisséo de Selecdo ndo cabe recurso.
DOS CRITERIOS DE AVALIACAO

Art. 25. Sao critérios de avaliagdo a serem empregados pela Comisséo de Selecédo na
seguinte ordem:

| - a analise dos elementos previstos no art. 13 desta lei, em especial o histérico do
coletivo, os objetivos do coletivo e do projeto, a justificativa do projeto e as atividades
propostas;

Il - a relevancia do coletivo para o respectivo distrito e a pertinéncia de sua
continuidade em fungéo dos objetivos expostos no art. 2° desta lei;

lll - as justificativas que comprovem a relevancia da atividade ja desenvolvida pelo
coletivo na Area ou no bolséo;

IV - as dificuldades de sustentabilidade econémica do coletivo: quanto maior a
dificuldade, maior a necessidade de outorgar o subsidio;

V - a coeréncia entre o plano de trabalho com o histérico e a proposta de continuidade
do coletivo;

VI - a coeréncia do orgamento em relacéo ao plano de trabalho;

VII - a diversidade de linguagens, de formas de expressao cultural, de propostas e a
distribuicdo proporcional conforme as areas descritas no art. 4° desta lei.

DOS PROJETOS SELECIONADOS

Art. 26. O Secretario Municipal de Cultura publicara no Diario Oficial do Municipio as
listas dos contemplados e dos suplentes em até 5 (cinco) dias Uteis contados a partir de sua
entrega pela Comisséo de Selecao.

Paragrafo Unico. No mesmo prazo, a SMC comunicara o resultado ao nucleo de cada
coletivo contemplado.

Art. 27. Para a formalizagdo do Termo de Compromisso, o representante legal do
coletivo devera apresentar, no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis a contar da comunicacgéo a
que se refere o art. 26 desta lei, 0 aceite para desenvolver o projeto, comprometendo-se a
entregar os seguintes documentos em até 20 (vinte) dias Uteis:

| - c6pia do RG/RNE e do CPF;

Il - comprovante bancario de abertura de conta corrente para fins exclusivos do projeto;
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Il - declaracé@o de autorizacdo para crédito do subsidio na conta corrente bancéria de
que trata o inciso anterior.

Art. 28. Estando correta a documentacéo, o representante legal do coletivo assinara o
Termo de Compromisso em que constardo 0s respectivos direitos e obrigacdes,
comprometendo-se a executar na integra o Plano de Trabalho.

§ 1° A Secretaria Municipal de Cultura providenciar4d o Termo de Compromisso em até
30 (trinta) dias Uteis contados da entrega da documentacgédo exigida no art. 27 desta lei.

§ 2° A assinatura do Termo de Compromisso pelo representante legal do coletivo
vincula todos os membros fixos participantes do projeto as suas clausulas.

Art. 29. Em caso de ndo assinatura do Termo de Compromisso, desisténcia ou
impedimento do coletivo em receber o subsidio, a SMC convocard, pela ordem de
classificacéo, os integrantes da lista de suplentes.

Art. 30. Cada coletivo contemplado tera um processo administrativo préprio para a
formalizacdo do Termo de Compromisso, de modo que o impedimento de um néo prejudique o
andamento dos demais.

DA PRESTACAO DE CONTAS, DAS PENALIDADES E DISPOSICOES GERAIS

Art. 31. A prestacdo de contas se dara por meio de relatérios de andamento e
acompanhamento do Plano de Trabalho, além de planilhas e comprovantes fiscais, conforme
disciplinar ato de SMC.

Art. 32. Em caso de inexecucgdo do projeto aprovado ou de rejeicdo da prestacdo de
contas, o coletivo e seus integrantes serdo considerados inadimplentes perante a Prefeitura
Municipal de S&o Paulo, sendo impedidos de formalizar ajustes de qualquer natureza, receber
qualquer apoio, financeiro ou ndo, e de se inscrever em quaisquer editais da Prefeitura por um
periodo de 5 (cinco) anos ou até o ressarcimento integral ao erario dos valores recebidos.

Paragrafo Gnico. A declaracéo de inadimpléncia obriga o coletivo e seus integrantes a
devolucao, integral ou proporcional, dos valores recebidos através do programa, acrescidos de
juros e corregdo monetaria, contados da data da declaracdo até a data da efetiva devolugao
dos recursos, sem prejuizo de outras penalidades previstas, como a inclusdo das pessoas
fisicas no Cadastro Informativo Municipal - CADIN, a inscrigdo dos valores em divida ativa e o
ajuizamento das medidas judiciais pertinentes pela Procuradoria-Geral do Municipio.

Art. 33. Durante a vigéncia do Plano de Trabalho, o beneficidrio do programa devera
fazer constar em todo o material de divulgacao do coletivo os logotipos da SMC e do Programa
de Fomento a Cultura da Periferia de S&o Paulo e, no caso de inexisténcia destes, registra-los
nominalmente.

Art. 34. Os valores de que trata esta lei serdo corrigidos anualmente, no més de
fevereiro, pelo IPCA/IBGE (Indice de Precos ao Consumidor Amplo, do Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica) ou por outro indice que vier a substitui-lo.

Art. 35. As despesas decorrentes da implantacdo desta lei correrdo por conta das
dotagBes orcamentérias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 36. Esta lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Este texto ndo substitui o publicado no Diario Oficial da Cidade em 13/07/2016, p. 72

Para informacgdes sobre o projeto referente a este documento, visite o site www.camara.sp.gov.br.
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PARECER CONJUNTO N° 1150/2016 DAS COMISSOES REUNIDAS DE
CONSTITUICAO, JUSTICA E LEGISLACAO PARTICIPATIVA; DE
ADMINISTRACAO PUBLICA; DE EDUCACAO, CULTURA E ESPORTES; E DE
FINANCAS E ORCAMENTO SOBRE O PROJETO DE LEI N° 0624/2015.

Trata-se de substitutivo apresentado em Plenario ao projeto de lei de iniciativa dos
nobres Vereadores Arselino Tatto, Antonio Donato, Ushitaro Kamia, Eliseu Gabriel, Claudinho
de Souza, Nabil Bonduki, Paulo Fiorilo, Vava, Quito Formiga, Senival Moura, Marquito,
Alfredinho, Juliana Cardoso, Reis e Toninho Vespoli, que visa instituir o Prémio de Fomento a
Cultura da Periferia de S&o Paulo, e d& outras providéncias.

O substitutivo aprimora a proposta original e retine condiges para prosseguir.

No que tange ao aspecto formal, o substitutivo aprimora a propositura, a qual atende a
regra geral de iniciativa conferida a qualquer membro desta Casa (art. 37, "caput’, da Lei
Orgéanica do Municipio), além de atender a aspectos de interesse local, atraindo a competéncia
legislativa municipal (art. 30, inciso |, da Constituicdo Federal).

Com efeito, sob o aspecto juridico, a propositura atende a competéncia comum de
todos os entes federados em "proporcionar os meios de acesso a cultura, a educacdo e a
ciéncia", bem como "combater as causas da pobreza e os fatores de marginalizacéo,
promovendo a integracdo social dos setores desfavorecidos” (art. 23, incisos V e X, ambos da
Constituicdo Federal).

Pelo exposto, somos pela LEGALIDADE.

Quanto ao mérito, as Comissdes pertinentes entendem inegével o interesse publico da
proposta, razdo pela qual se manifestam

FAVORAVELMENTE ao substitutivo.

Quanto aos aspectos financeiros a Comissédo de Financas e Orcamento nada tem a
opor, vez que as despesas com a execucdo do projeto correrdo por conta das dotacdes
or¢camentérias proprias.

FAVORAVEL, portanto, o parecer.

Sala das Comissdes Reunidas, em 21 de junho de 2016.
COMISSAO DE CONSTITUICAO, JUSTICA E LEGISLACAO PARTICIPATIVA
Alfredinho (PT)

Arselino Tatto (PT)

Conte Lopes (PP)

Eduardo Tuma (PSDB)

Sandra Tadeu (DEM)

COMISSAO DE ADMINISTRACAO PUBLICA

Quito Formiga (PSDB)

Celso Jatene (PR)

COMISSAO DE EDUCACAO, CULTURA E ESPORTES
Reis (PT)

Paulo Fiorilo (PT)

Pastor Edemilson Chaves (PTB)

Toninho Vespoli (PSOL)

COMISSAO DE FINANCAS E ORCAMENTO

Jonas Camisa Nova (DEM)

Abou Anni (PV)
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Jair Tatto (PT)
Ota (PSB)
Ricardo Nunes (PMDB)

Este texto ndo substitui o publicado no Diario Oficial da Cidade em 13/07/2016, p. 73

Para informag6es sobre o projeto referente a este documento, visite o site www.camara.sp.gov.br.
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