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A Cdmara Municipal de $30 Faulo

DECRET A:

TITULO
DA CONSTITUISG

PBESIDENTE

Art. 12 -~ Fica coriade a Secretaria Municipal do Verds =
do Maio Ambiente - SUMA, orgdo local do "Sistema Hacional do Meio
Ambiente ~ SISHAMA", nos termos dos artigos 12, 83, idincisos III,
VI, VII, IX & XI, 30, inciso I, = 225 da Constituicdo da Repdblica
Faedarativa do Brasil; artigo 62 da Lei Faderal n 6.938, de 31 de
agosto de 1981, com as altera¢des das Leis nfs 7.804, de 18 de ju-
lho de 1989 « 8.028, de 12 de Abril de 1.990; artigos 1921 = 192 da
Constituic3o do Estado de S3Fo Paulo & artigo 181, incisos I a V da
Lei Orgdnica do Municipio de $3o0 Faulo.

TEiTULO IX
I'A ESTRUTURA
CAFLITULO I
DA ESTRUTURA RBASICA

Art. 22 - A Secretaria Municipal do Verds & do Msio Ame

briente - SUMA tem a saeguints sstrutura basicas
' I - Conselho Municipal do Maio Ambiente e Desasnuoluiman-—-

to Sustentauvel - CADES: :
IT - Gabinets do Sacretarios
III - Departamanto de Parques = dreas Verdes - DEFAVE:
IV - Departamanto de Controle da Qualidade Ambis=ntal -
DECOMT ‘ .

V -, Dzpartamznto de Educa¢®o Ambisntal & Planejamento -
IEAFLA.

CAFITULO II
GARIMETE DO SECRETARIO
DETALHAMENTO DA ESTRUTURA

Art. 32 - 0 Gabinete do Secrstario Municipal do Verde @
do Meio Ambdente constitui-se de:

I) Chefia ode Sabinstes

11) Assassoria Téconicas

"III) Assessoria Juridicayp

IV) Assessoria de Coopera¢do Externas

V) Saecraetaria Executiva do Conselho Municipal do Meio
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Ambiente & Desenvoluimanto Sustentiawsl ~-CANES:
VI) Supervisdo Geral de Administra¢do, contendol
a) AssistBneia Téonicas
k) Assist8ncia Juridicas
<) Se¢io de Expediesntes
d) Centro de Conviudncia Infantils
&) Divisdo Téonica de Contabilidade & Financas, coms
1 - Sec¢do Ténica de Contabilidade, com:
a) Setor Térznico de Escrituracido Contdbiily
b)) Setor de Almoxarifados
o) Smtor de EBens Patrimoniaissy
2 - Sa¢do de Empenho = Liquidac3os
3 - 8S2¢30 Tdconica de Controls Orcamentario & Licitacdessy
4 - Se¢o de Compras, Cadastro = Documentaclos
‘ f) Divis3o Teconica de Recursos Humanos, coms
1 - Se¢l0 Técnica de Administracdo de Fessoal, com:
a) Setor de Ocorréncias & Controle de Fagamantoy
) Sator de Controls de Frequéncias
=) Setor de Controle de Beneficiossy
2 - Se¢do de Controle Cadastrals;
3 ~ 8e¢do Técnica de Dessnpvoluimento de Pessoals
4 - Sa¢gdo Téconica de Tréainamsnto & Capacitas®os
9) DivisZo Técnica da Apoio, com:
1 - Se¢do Técnica de Reprografia = Recursos Audio-Vi-
suaissy

2 Se¢do de Transportaes Internos, com Setor de Controle
die Trafegop '
3 - Sa¢do de Servigos Gerais:
4 - Sm¢do de FProtocolos
VIl ~ Se¢do de Expediante.

CAFITULO IIX
- DEFARTAMEMTO DE FARQUES E AREAS VERDES
. ' DETALHAMEMTO DA ESTRUTURA

Art.42 -~ 0 Departamento de Farques & dreas Verdes - DE-
FAVE compos-—si das
. ) Gabinetse do Diretor, comd
- Assisténcia Téonicas
- Assisténcia Juridicas
3 -~ Sa¢lo ode Expedientes :
~ Servigo de Traeinamento & Desenvoluimanto de Paessoals:

) Divis¥o Técnica de Faisagismo, com:

1 ~ Sec¢do Técnice. de Frojetoss

8 -« Be¢do Técnica de Orgamuentosy

3h- Se¢do Técnica de Obras o Agrimensura, com Setor Téo-
nico de Topoagrafias

4 - Se¢3o Técnica de Desenho, com Setor Técocnico de  Fro-
Jramacao = Comunica¢lo Visual;

=) Divis®o Técnica de Frodusdo, coms

1 - Se¢do Técnica de Froduclo ds Mudas, comd

a) Setor Técnico Viuveiro Mansgquinhko Lopasy

) Setor Técnico Viwsiro Cotiap

=) Setor Técnico Viueiro Anhangueras

d) Setor Técnico Viuwsiro Carmos

D=0
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-~ Secdo Técnica de Arborizascdo ¢ Ajardinamaento, com:
Sztor de Arboriza¢do;
Setor de Ajardinamantod

~ Sa¢do Técnica de FPesquisa & Experimentacdo =m Frodu-

d3) Divisdo Técnica de Desenuvoluvimsnto oe  Teconologia,

ZOoma

- Sm¢do Técnica de Pesquisas, MHormas & FPadroes;
- GmgAo Técnica de Relagoses Institucionaiss
- 82630 Téconica de Cursos:
@) Divis¥o Técnica de Manejo & Conservacdo de Farques o
Recursos Maturais, com:

W=

1 - Segdo Técnica de Administracdo & Mansjo - LESTE/NOR-
TE;

2 - BSe¢lo Técnica de Administracdo & Manejo - SUL/OESTE;

3 - Smcdo Técnica de Administraglo = Manejo — IRIRAFPUE-
RAs

-~ Gau¢do Técnica de Administracdo = Manesjo CEMUCAM;
- Sa¢3o Técnica de Manutencdo & Raeparo de Obras Ciuvisy
Y Divis¥o Téonice de Medicina Veterinaria = Riologia da

Fauna, <om
-~ Se¢ldo Técnica de Assisténcia Médico-Veterinariag
~ SmcdAo Tdcocnica de Maedicina Veterindria Frasuentivay
~ Setor Téconico de KRiologia = Manejo da Faunas

3) Divisdo Técnica do Flanstario = Escola Municipal o
Astrofisica, com:
' -~ Se¢lo Téonicae de Operacdo = Frogramacdo do Flaneta-

W hifid

[y

rio;
2 - Se¢do Técnica do Observatorio Astronémicos
3 — Sa¢lo de Expedientas

CAFITULO IV
DEFARTAMENTO DE CONTROLE DA QUALIDADE
AMEIEHNTAL
DETALHAMENTO DA ESTRUTURA

Art.52 - 0 Departamznto de Controle da Qualidade Ambisn-
tal -~ DECONMT compoa—se dms

a) Gabinete do Dirsetor, com:

1 - Assist8noia Técnicas

2 - Agssisténcia Juridicas

3 -~ Se¢lAo de Expediantes

bB) Divisdo Técnica de Controle Ambiental, com:

1 - Se¢do Téconica de Controls ode Fontes de Foluic3oy

2 - Segdo Técnica de Apoio & lDesenvoluvimento de Tecnolo-
3iayz
- 3 ~ Se¢do Técnica de Recuperacdo Ambientals

=) DivisRo Téconica de Registro e Licenciamento, w<om:

1 - Sa¢do Técnica de Rewgistro, Cadastro & Licenciamentos

2 ~ BSe¢lAo Téonica de Apoio = Informagdos

d) Nivisdo Técnica de Frojetos Especiais, com:

1 -~ Se¢ldo Técnica de Frojstos em Substancias Faerigosasy

“

- Sa¢Ho Técnica ode Projetos em dreas de Mananciais.

CAFITULO V



DEFARTAMENTO DE EDUCACAO AMRIEMTAL E
FLANEJAMENTO
DETALHAMENTO DA ESTRUTURA

Art.62 - 0 Departamento de Educa¢®o Ambiental & Flanaja-
mento - DEAPLA compoa-se del
a) Gabinets do Dirstor, comi
1 - Assisténcia Técnicas
2 - Assistdncia Juridica:
3 - Sa¢lo da Expedisnte;
b)Y Divis¥o Técnica de Foliticas Faklicas, com:
1 - Se¢do Técnica de Foliticas Ambientais:
2 - Secldo Téonica de Relasdes com Organizagoss ndo  Go-
vernamezntais — OMG's;
3 - Se¢l0 Técnice de Integracio = Articulagdo;
=) DNivisdo Técnica de Planmjamento Ambiasntal, com:
- 8a¢io Técnica de Desenuvoluimento Ambientals
- Se¢do Técnica de Unidades de Consarwvaglo:
- Se¢lHo Técnica de Andlise de Riscos Ambientaiss
) Divisdo Técnica Cantro de Educa¢io Ambisntal, com:
~ Se¢Ho Técnica e Documentasio & Projetos em Educas3o

oW e

Ambsientalsy

"ne » . 13 3 B o
¢ao Tecnica de FProgramas Institucionais:?
¢d0 Técnica ode Pesquisa, Publica¢io & Diuvulgaclo

S
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Ambiental.
TiTULD IIX
CAFITULO I
DAS ATRIBUICOES GERAIS

Art. 79 - & Sacretaria Municipal do Verde ¢ do Maio Am—
iente ~ SUMA competed

I - Flanajar, ordenar & coordenar as atividades de defe-
sa do meio ambients no Ambito do Municipio de S¥o Faulos

II - Manter contatos wisando coopsra¢lo tdonico-cienti-
fica com o6r9dos = antidades ligados ao meio ambisnts, do Gouarno
Federal, dos Estados & dos Municipios brasileiros, bem como <om
6rgdos = entidadas intaernacionaiss

IIT - Estabelscer com o "drg9¥o Central"” (Faderal) & com

o “érg9do Saccional" (Estadual), do "Sistema Macional do Masio Am—
biente — SISHAMA", critério visando a otimizag¢Qdo da aclo de dafesa
do mzio ambiante no dmbito do Municipio de 830 FPaulo.

CAFITULO II
GARIMETE DO SECRETARIO

Art. 88 - & Assessoria Técnica compete assassorar o Se—
cratdrio nos assuntos relacionados com os Estudos de Impacto  Am-—
biental & Relatdérios de Impacto Ambiental EIA/RIMA, Estudos de Im-
pacto de Vizinkan¢a = Ralatorios de Impacto de Vizinbanga -
EIV/RIVI; avaliar ambientalments as propostas de desenvoluimento
das politicas pablicas nos envoluimentos com os Governos Federal,
Estaduasl & Municipal; realizar inspe¢oes & auditorias de natureza
ambiental, por iniciativa prépria, ou ainda, quando forem solici-
tadas, mlabtorando os relatdérios correspondentes & propondo, no am-—
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rito do Municipio, medidas mitigadoras nos empraesndimzntos dos se-—
tores pdblico & privado; promouvar o gerenciamento da  automa¢ldo =
informatizac3o; assessoria am programas & projetos wsspeciais  da
Secretaria. .

Art. 92 -~ &4 Assessoria Juridica compete assessorar o
Secretdrio nos assuntos juridicos, particularmente smitindo pare-—
ceres @ apraciando a  documentacdo correspondente;  opinar  sobre
praojastos de lei & decretos, cumprir outras tarefas afins.

Art. 10 - & Assessoria de Cooperacdo Externa compete ode-
sznuolusr mecanismos institucionais que atusm junto aos Jowvarnos
Estadual, Fedsral & a organismos internacionais, wvisando atrauvds
de conudnios, a obtenedo = a aloca¢do de recursos financairos para
o Municipio de S30 Faulo, no sator ode meio ambiente &  desenvolui-
manto sustentavel.

Art. 11 - & Sacretaria Executiva do Conselho Municipal

. do Meio Ambisnte @ Dessnuvolvimento Sustentdwael - CAIES, compute,
por maio do seu Coordenador Geral, organizar & 3arantir o funcio-
namznto do Consazlho, coordenando as atividades necessdrias para  a
axecuedo das suas atribuiedwes, cumprindo & fazendo cumprir as de-
terminagoes lagais = as normas estatutarias @ regimentais.

Art. 12 - A& Supervisdo Geral de Administrac¢do compate:

I - Inspecionar & orisntar a sxecucdo dos servicos Fi-

.nanceiros & contabeissy
, IT - Fromovar o entrosamanto de suas  atividades finan-
ceiras’ com o 6rgdo normative cantrals

IITI - Elakorar = aprovar os meios de controle =& regis-
tros financeiros dos Departamentoss;

IV - Centralizar & coordenar os alementos econdmicos,
patrimoniais = contabsis, fornecidos periodicaments pelos Dsparta-
mentos, com a finalidade de apresentaclo de relatérios, com de-—
monstragows parciais = gmraisy

V - Elaborar a proposta orcamezntaria da Secrstaria Muni-
‘cipal do Verdse & do Mzioc Ambimntes

. ’ VI - Fornecer subsidios para a elabora¢do de programas e
proj=tos, dentro de sua Arwes espacificay

VII - Controlar a movimezntaco de papédis & documentos de
interesse da Secretariarl

VIII - Flansjar & promover programas ode treinamentos

IX - Suprir as necessidades de preparacdo de expedientes

~da Sacretariag

X = Exercer o controle permanente do passoals

XI -~ Assaagurar apoio administrativo, material, de trans-—

portes ¢ demais servigos necessdarios ao desempenho de todos os or-—
g9d0s da Secretaria;

XII - Ministrar cursos de capacitac3o profissional, wi-
sando dar apoio técnico aos servidoras:

XIII - Cumprir outras funcoms afins.

Art. 13 - & Divis3o Técnica de Contabilidade = Finangas

i compate -ontrolar a execusdo orcamentdria @ a aplicac¢lo das dota-

¢oesy proceder, quando nacessdrio, o lavantamanto do or¢amanto = a
vierificacdo ou fiscalizac®o dos componentes de custos previstos:
manter atualizado o controle do almoxarifado = dos bans patrimo-
niaisy organizar & montar o controle do registro cadastral das em-—
presas individuais & sociadades civis & comerciais, capacitando-as
‘a participarem de licita¢Ses da Secretaria; =laborar editais lici-

'’
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tatorios: lavrar contratos; exercer as daemais atividades pertinen-—
teg .

Art. 14 - & livisZo Téconica de Recursos Humanos competas
planajar = slaborar programas de treinamento & desesnuvoluimsnto  do
passoaly manter atualizadas as informagowms do passoal; controlar a
folha de pagamento; manter atualizado o quadro funcional da Secre-
tariay manter os servidores informados de seus direitos = deveresy
praparar = manter o prontuario do psssoaly; =laborar folhas mansais
die ocorrénciasy promouvsr cursos oe capacitac®o profissional desti-

) nados a sarvidorss; exercer outras atividades afins.

: . Art. 15 -~ & Divisdo Técnica de Apoio compete organizar &
“manter o acervo dos recursos audio-visuais da Smoretariay  recasbaer
e distribuir processos & Jdemais expedientes; orientar = fiscalizar
os sarvigcos de frotay zelar pzla manutenedo e limpsza das  depen—
diéncias & instalagows da Secretariay outros encargos que lhe forsm

‘ atribuidos.

CAPFTULO IXI
DEFARTAMEMTO DE FARQUES E AREAS VERIES

Art. 16 - Ao Departamento de Farques & dreas Verdaes -

: LEFAVE compete:

b I - Projetar & gerenciar obras & servigcos de construedo
zivil & ajardinamanto para viveiros, parquas, prasas, jardins w
demais logradouros pablicos ou outras unidades a =le subordinadas

' IT -~ Fromouar a producdo de mudas ornamzntais em geral o

a execucdo de arborizac®o « ajardinamento em vias pdblicas & e

implantac?o de viugiros, parques, pracas, jardins & demais logra-
douros pablicos;

III -~ Fromover pasquisa, =studo, sxparimsntac¢do = divul-

ga¢cdo das atividades ligadas a suas atribuie®ms, funeoms = objmti-

vos, estabelecendo normas = padroes dos saervicos a serem  sxecuta—

i

i

PR

F

doss
. IV -~ Fromovaer a administraglo, pressruvacio, conserwvagiao
2 manejo de parques ou Jde outras unidades a ele subordinadas, com

todos os seus equipamsntos, atributos & instala¢oss, provendo suas
nacessidades, dispondo sobre as modalidades de uso & conciliando o
manejo com a utilizac3do pmlo pablicos

V - Orientar = supsrvisionar outros érg3os do Municipio,
~dando-1lhaes suporte téocnico em matéria de sua compatdnciar

VI - Executar a-politica referaents ao Sistema «oa  dreas
Vardss - SAV;

' VII -~ Fromouar a praessruacao & a conservagao da  fauna,
com acompanhkamanto médico-usterinario curativo, profilatico, bio-—
logico, sanitdrio, nutricional & reprodutivos

VIII - Estimular o reflorestamento, a arborizac3o = o
ajardinamento, com fins mcoldgicos & paisagisticos, no ambito do
Municipios .

IX - Fromover, supletivaments, no dmbito do Municipio, a
protecdo &« o squilibrio da paisagem & do meio fisico ambienta, no
‘que se refers aos recursos naturais & demais fatoraes que, dentro
do campo de intsrasse Jde suas atividades, influam na qualidade da
vida humanasy

X X - Ministrar cursos de jardinagem destinados & popula-
¢a0, incentivando-a a participar da malhoria da qualidadse do meio
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XY - Flanejar & executar atividadaes
rais e sducacionais no campo da Astronomia =
XII ~ Cumprir outras tarefas afins.

CAFITULO IV
DEPARTAMENTO DE COMTROLE I'A QUALIDADLE
AMBIENTAL

, Art. 17 - Ao Departamento de Controle da Qualidade Am-
bisntal -~ DECOMT compste:

I - Orientar, planejar, ordenar e coordenar, as ativida-
des de controle, monitoramanto & gestl0 da qualidade ambisntal,
nos termos Jdas atribuisdes da Secretaria como "orgdo local'  do
Sistema Hacional do Maio Ambients - SISHAMA": II - Estudar, pro-

. por & avaliar & fazer cumprir normas = padrdes pertinentes a qua-
lidade ambiental do ar, Agua & solo, ruidos, vibracoes e mstética,
tomando as maedidas necessdrias & sua implementac3o;

III - Elakorar & manter atualizados cadastros = regis—
tros relativos ao controle ambientals

IV -~ Propor, sxecutar 2 participar de projstos que uvisem

"o monitoramanto & o controle da qualidade ambientals

V - Orientar = supsrvisionar outros orgfos do Municipio,
dando~1lhas suporte técnico nas questdes ambisntais;

VI - Participar do sistema integrado de gerenciamento de

Lracursos hidricos & demais recursos naturaiss

VII ~ Farticipar do sistema oe sansamentor

VIII -~ Participar dos sistamas de Defesa Ciwvil nos  oi-
versos niveis de Gouvsernos

IX - Farticipar, juntamsnte com o Estado, no controls da
produc3o, armazenamento, transporte, comsrcializacdo, utiliza¢Rao
destino final de substdncias que comportem risco efetivo ou poten-—

" =ial para a qualidade de uvida = meio ambiente, com &nfase nos pro-—
: dutos quimicos perigososs
. ' X - Reprzsentar & Frocuradoria Geral do Municipio, da
Secretaria dos MHesdcios Juridicos, para adog3o das providénoias
cabiveis, diante de casos concretos Jde poluico ou degradacio am-
bhieantal.

XI - Promousr o desenvoluwimsnto de normas & padross  de
:ontralu da polui¢3do, am todas as suas formas:

XII -~ Fromouvsr o acompanhamanto, awaliacdo & controls da
qualidads das Aguas, do solo, do ar = dos residucs, =m todas as
suas formass )

XIII - Emitir, anualmente, relatério de  qualidade do
Mzio Ambiente do Municipio -~ ROMA.

CAFiTULO V
UEFARTAMENTO DE EDUCACA0 AMBIEMTAL E
PLAMEJAMENMTO

Art. 18 - Ao Dapartamento de Educa¢lo Ambiental = Plane—~
jamento - NEAFLA compete:
1 - Coordenar = executar programas e acoms educativos
orisntados para promover a participa¢do da sociedads na melhoria
da qualidade ambiisntals

~teern =
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IT - Apoiar as acons de educas¢do ambiental promovidas
nos trés niveis de Gowernos

ITI - Elaborar & divulgar agoes pertinentes A prassrua-
¢do ambiasntals

IV - Planeajar 2 executar atividades cientificas, cultu-
rais = educacionais no campo da Educa¢3o Ambiasntals

: V - Manter servigos de arquivo, documentaclo <  dinstru-
menta¢Ao cientifica, na &rea de Educacdo Ambiental, promouvendo in-—
taercambio com entidades congéneres;

VI - Estudar & propor arsas de proteclo ambiental no am-—
bito do Municipios -

VII - Estudar = propor o dessnuoluimento do Municipio de
forma ambientalments sustentadas

VIII - Auvaliar as politicas pablicas =om influ&ncia no
Municipio, defendazndo o interesse ambiwntals
e IX - Analisar & verificar os alemantos faltantes nas po-
liticas pdblicas Estadual & Federal, wisando ao atendimento da
qualidade ambiental da Cidade de 830 Faulos

X -~ Sugerir, no planejamanto do uso do solo municipal,
Sdinstrumaentos Jde melhoria da qualidade ambientals

XI - Fromousr a articulac®0 = a integraclo dos diversos
6rgfos da Administrac®o nos trés niuveis do Gowerno, no que cConcar-—
ne as acoes de defesa do Maio Ambientes

XII - Fromousr =studos, normas = padroses de plansjamento
ambiasntals

XIIT - Sistematizar as informagoes da Frefeitura do Mu-
nicipio de 830 Paulo na arsa do planejamento ambisntal propondo
‘alteracows & sstabelscendo normas quanto aos Estudos de Impacto
Ambiental - EIA, Relatdrios de Impacto Ambiental - RIMA & Estudos
de Impacto de Vizinkanga — RIV;

XIV - Estabelecer os termos de referéncia  dos  aspactos
ambizntais para os planos, proagramas & projetos de outras Aareas
da Administracdo Municipaly

_ XV - Estudar & dessnuvoluer, em cooperac¢dao com outros or-
a%0s da Administracdo Municipal, a =labora¢do de normas @ padroas
ambientais a seraem adotados nas damais Secretarias Municipaiss

XVI - Estudar os projetos da Administra¢lo, uvisando a
integracdo entre as diuvsrsas areas & a questdo ambiental = anali-~
sa-los, emitindo pareceres correspondentaes ao objeto do projeto na
area ambientals

XVII - Atuar como apoio técnico aos programas e Ecduca-—
¢3%0 Ambizntal de 18 = 29 graus, a cargo da Sacrstaria Municipal da
Edurasdo & demais instituigoms pdblicas ou priwvadas, =m todos os
niveis de educa¢Ao, mediante acordos formais de cooparaclo.

TITULD IV
[AS COMFETENCIAS
CAFITULD I
SECRETARIO MUMICIFAL DO VERDE E DO MEIO
AMEIENTE

Art.19 - Compate aoc Secraetdrio Municipal do Verde = do
Mzio Ambiente?

I - Decidir, na instdncia que lhse couber, assuntos paer-
~tinentes a Sacretariap
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Il - Coordanar a FPolitica Municipal do Meio Ambiente o
de Desenvoluimento Sustentduval;

I1I - Celebrar conudnios de cooperacdo téonica, cienti-
fica = administrativa com outros &r9%os & instituicomss

IV - Delsgar competé&ncias, quando considerar necassdrio,
ac Chefa de Gabinete, ao Supsrvisor Geral de Administracdo =  aos
Diretores de Departamento.

, CAFITULO II ;
SUFERVISOR GERAL DE AIMIMISTRACAC

Art.20 - Compate ao Supervisor Geral de Administracldo:
I - Assegurar, no ambito da Secretaria, a perfeita tra-

" mita¢¥o de processos & expaedientes;

II - Garantir a elabora¢do da proposta orcamentaria da
Sacraetaria & a execuslo do orgamaento-programay

ITI ~ Assegurar os apoios administrativo, material & o -

transporte necessarios ao desempenho da Secretaria & seus orgdos
IV - Estabelacer, executar & controlar a politica o
pessoal & o0 gerenciamento do Quadro de Pessoal da Secretaria.

. CAPITULO IIX
- DIRETORES DE DEFARTAMENTO

Art.21 - Aos liretorss de Departamanto compatesl
I - Raspondar, =m suas arsas Jde atua¢lo, palo plansja-—

mento, mxecusdo = operacdo das atividades & servigos partinentas a
Secraetarias : -
IT - Orientar e supmruvisionar outros 6rglos & entidades,
dando~-1lhas suporte técnico na matédria atinente as competéncias dos
Departamentos;

ITI - Apoiar as a¢owes promouvidas nos trés niveis de  go-
verno, =m matéria de Meio Ambiente & Dassnuoluimento Sustent dvals
IV - Orientar, coordenar, dirigir & fazer asxecutar as

atividades de controls, monitoramento & g9est3o  da qualidade am-—
biental.

. TITULO V
N0 COMSELHO MUMICIFAL DO MEIO AMRIENMTE &
DESEMVOLVIMENTO SUSTEMTAVEL ~ CADES
CAFITULO I
DA INSTITUIGAD E DAS ATRIRUIGCOES .
Art.22 - Fica criado, junto ao Gabinetse do Secraetario
Municipal do Verdse < do Meio aAmbients, o Consslho Municipal do

Mazio Ambiente @ Dessnuoluimento Sustentdusl - CADES, é6rglo consul-—
tivo & delibsrativo em questoes refersntss ] praesarwvacdo, Zonser -

vacldo, defesa, recuperagdo @ melhoria do mmio ambdiente natural,
construido & do trabalko, em todo o territdério do Municipio de S3o
Faulo.

Fardgrafo anico - 0 Conselho Municipal do Mwlo Ambiente
& Dwsanuo1u1mwnto Sustentauvel - CADES terd Camaras Téonicas, oas-
tinadas a apreciar as propostas de resoluctes, sstabelacidas pelo
Ruglmwnto Interno.

Art.23 - Ao Consaelho Municipal do Meio Ambisnte = Desen-
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voluimznto Sustentawval — CANES compete: :
o I - Colaborar na formulagdo da politica municipal de
protecidAo ao Meio Ambientes, & luz do conceito de dessnuoluimanto
sustentdual, atravsgs de recomenda¢des e proposigeows de planos,
programas = projetoss

. Il - Colaborar na elabora¢d@oc de planos, programas = pro-
jmtos intersastorisis, regionais, locais ¢ wspecificos, de desen—
voluimento do Municipio:

III - Opinar sobre planos, proaramas = proj=ztos, bem Co-
mo sobra obras, instala¢Oes @& oOperagoss que possam causar signifi-
cativo impacto ambiental, podendo convocar, para tanto, audid&ncias
piblicas, bem como requisiter aos 6rados pablicos compatentes @ as
entidades privadas, as informac¢ows ¢ estudos complamentares que sa
facam naecessarioss

IV - Apreciar & pronunciar—ss sobre Estudos & Relatorios
de Impacto Ambisntal (EIA/ZRIMA)Y & de Estudos & Relatérios de  Im-
pacto de Vizinhang¢a (EIVI/RIV) no &mbito do Municipio de S3c0 Fau-
log ‘

V - FPropor diretrizes para a consarvacio & recuperacdo
dos recursos ambisntais do Municipios
- VI - Fropor normas, padross & procedimentos wisando @&
protecdo ambiental & ao desenvoluimento do Municipios
o VII ~ Opinar sobre os projetos de leil & decretos raefe-
rentes A& proteslo ambiental no Municipio de S%o0 Faulo, notadamante
quanto aquazles relativos ao zonsamento & planejamento ambientaisy

' VIII - Fropor projetos de lei & decratos referentes @
protecdo ambiental no Municipio de S3o Faulos

XI - Propor a defini¢Ro = implanta¢o de espagos terpi-
toriais & saus componentes, a serem especialmante protagidoss '

X = Fropor & colaborar na execusdo de atividades com

" wvistas a educa¢do ambiazntals

XI - Propor a rsalizac@o & promouver campanhas de cong—
cientiza¢do quanto aos problemas ambientaiss

XITI -~ Manter intercimbio com entidades, oficisis v pri-
vadas, de pasquisa = demais atividades woltadas a daefesa do Meio
Ambidentes

XIII - Elaborar seu Regimasnto Interno.

Art. 24 - Mos termos do artigo 285, 8 19, inciso IV, da
Constitui¢3do da Repdiblica Federativa do EBrasil, os sstudos & rela-
térios de impacto ambiental e de vizinhanca de empresndimentos lo-—
calizados no Municipio de S%o Faulo, asssgurado o resxame ode ofi-
cio, serdo aprouvados ou rejeitados pelo Seocretario Municipal do
Varde & Meio Ambiente, ouvido o Conselho Municipal do Meio Ambiwsn-
te & Desenpuvoluvimento Sustentawvsel — CADES.

CAFPITULO IIX
DA COMFOSICAQ

~ Art. 25 - 0 Cons=lho serd presidido pelo Secratirio Mu-
nicipal do Vards 2 do Meio Ambdente & integrado pelos seguintes

membirossy
I - 1 C(um) representante da Secraetaria do Govarno Muni-~

IT - 1 (um) repraesaentante da Secretaria  de Servigos e



slha n ____A%Q———-— dr pies |
:.' orfo?J o s 33

N %u%/ A 'gw'w%f

_ IIT - 1 Cum) repraesentante da Secrstaria da Habitagldo o
Desenuoluimento Urbano — SEHAR: )

IV - 1 (um) repraesentante da Secretaria Municipal da
Educacdo -~ SME: '

V -~ 1 (um) repraesentante da Secretariae Municipal do Fla-
nzjamznto - SEMPLA: '

VI - 1 ¢um) representante da  Secretaria Municipal de
Transportms - SMT:

VII - 1 ¢um) representante da Secretaria ode Vias Fdbli-
cas — SVUPs ' )

- VITI - 1 (um) representante da Secretaria da Familisa =&

‘Bem Estar Social ~ FARES;
IX - 1 Cum) repraesentants da Secretaria Municipal da Sa-

dde —~ SMSy
N X - 1 Cum) representante da Sscretaria  das Administra-
. ¢o=s Regionais -~ SAR;

XI = 1 (um) repraesentantse de Secretaria Municipal de
Cultura -SMCs

XIXI - 1 (um) repraesantante da Secretaria dos Hegocios
Juridicos - 8J3

XIII -~ os Diretores dos Departamentos da Secretaria  Mu-—

nicipal do Varde @ do Meio Ambdientes

XIV - 1 (um) representante do Ministério do Meio Ambiwen-—
tayp

XV - 1 (um) representante da Secretaria do Maio Ambiente
do Estado de S3o Paulo;

XVI - 1 (um) representante da Companhia de Tecnologia =
Sanzamanto Ambiantal - CETESE»

N XVII - 1 C(um) represaentante das Universidades sediadas

no Municipio de 830 Faulog

XVIII -~ 1 <(um) represaentante do Ministério Fuablico do
Estado de S53c Paulo:

XIX - 1 (um) representante da Cdmara Municipal e S3o
. i} Faulos

XX - 1 Cum) represantante do setor industrials

XXI - 1 Cum) representantse do sstor comsracialy

XXII - 1 Cum) representante das Centrais Sindicaisy

XXIII- 1 (um) representante do Conselho Regional e Ep-
ganharia & Arquiteturas

XXIV - 3 (trds) rapresentantes das Organizacows Mo  Go-
vernamentais ~ ONMGE’s com tradic¢do na defesa do maeio ambisntas

XXV =~ 1 (um) representante da Ordem dos Aduogados do
Brasils

XXVI - 1 (um) repraesentants do Instituto dos Arquitstos
do Brasil, do Instituto de Engenharia ou da Associac®0 Brasilwira

“de Engenharie Sanitaria & Ambiental, sediadas =m 830 Faulo.

8 198 - Participar@®o das r=unides, na qualidade de obsar-
vadores wspaciais, sem direito a voto, 1 (um) reprasentantse  da
Gfuarda Ciwil Metropolitana, 1 (um) da Folicia Florestal @ de Ma-
nanciais, a serem indicados pela respectiva autoridade hierdrquice
superior, baem como suplantes Jdos membros titularss.

8 28 -~ As designacdes sardo feitas pelo PFPrefeito, ma-
dianta indicagdo dos org¥os representados; no caso dos  incisos
XVUIT, XX, XXI, XXII, XXIV & XXVI os conselheiros serdo escolkidos
madiantes critérios sstabelscidos no regulamento desta led.
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8 30 - As fun¢Sas de mambro do Conselho sar3o exercidas
palo prazo de ateé & (dois) anos, permitida a reconduso por B

(duas) vezes, por igual periodo.

CAFPITULDO III
00 FUMCIOHAMENTO

Art. 26 - 0 Conselho reunir-se-&, ordinariaments, na
forma sstabslecida em saus estatutos &, am cardter sxtraordinario,
semprae que convocado pelo Prefeito ou pelo seuw Presidente, por
iniciativa prépria ou a requerimento de, pelo menos, S0X% (cinquen—
ta por cento) de saus mambros titularaes.

8 192 - As raeunidms do Conselho ser®0 realizadas com  a
presenca de membros efetivos, seus suplentes & observadoraes asspe-
zificados no 8 12 do artigo 25 desta le=i, com a presesnga ode, psalo
menos, metade de seus membros = as deliberacdes serdo por maioria
simples, cabendo ao Frasidents o wvoto de qualidadas.

8 280 -~ A critério do Fresidentse do Conselho, poderdo
participar conuvidados, msclarecendo-se antecipadamantse sa lhes sa-
ra concaedido o direito a voz.

' Art. 27 - As fungSes da Secretaria Executiva oo Conselho
gserdo sxercidas por servidores municipais. '

Art. 28 - A Secretaria Municipal do Verds = do Maeio Am-—
bients prestara ao Conselho o necessario suporte técnico-acdminis—
trativo & financeiro, sem prejuizo da colaborag3o dos demais &r~
3¥os ou entidades nele repressntados.

Art. 29 - As fun¢des de membro do Consslhko ndo sardo rae-
munaradas, sendo, porédm, consideradas como de relsuvante seruvico
pablico. <
Fardgrafo dnico - Serd deliberada pelo Flendrio a  suwen-
tual exclusdo do Conselho, de membro titular ou suplents  que ndo
comparacaer a 3 (trés) reunices consecutivas ou 5 (cinco) alterna-
" das, sem justificativa.

TiTULO VI
DAS NISFOSICOES FIMAIS E TRANSIToORIAS

Art. 30 —- Ho prazo de atéd 90 (nouventa) dias, -ontados da
data de publicacdo desta 1lei, as disposi¢oms do Titulo V serlo ra-
gulamentadas por dacreto do Executivo.

Art. 31 - No prazo de até 920 (noventa) dias, contados da
data de sua regulamentacio, o Consslho elaborarda o sesu Regimento
Interno.

Art. 32 -~ Mo prazo de atg 360 (trezentos e sessenta)
dias, contados da data da regulamenta¢do do Consmlho, a Sacrataria
Municipal do Verds & do Meio Ambiente deverd apresentar, para
apraeciacido do Conselho, proposta de lzi instituindo o Codigo Muni-—
cipal do Meio Ambdaente. )

' Fardgrafo Gnico - A proposta de dinstituicdo do Codigo
Municipal do Mzio Ambiente deverd prever, inclusive, a quastlo re—
lativa as infrag¢oes & penalidades em decorréncia das disposi¢des
dasta lei e a forma de fiscalizasdo & autuaclo dos infratoras.

¢ Art. 33 - Enquanto n3do entrar em wvigor a lei prouvista no
artigo 38, as Secretarias que detiverem competéncias relacionadas
& fiscalizag&o, autuag¢®o = aplicagdo de penalidades por danos ao
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Mzio Ambiaents continuar3o exaercendo tais funedas.

Fardgrafo dnico ~ Através de atos administrativos inter-

nos, smanados conjuntamentse paelas Secretarias Municipais enuvoluwi-
das, sero definidos critérios de coopera¢do matua para aplicagdo
‘da legislaclo vigente atéd a promulgacdo do Coédigo Municipal do
Mezio Ambiante.
) Art. 34 ~- Os cargos de provimento em comiss®o, da Swora-—
taria Municipal do Verds & do Msio Ambients, integrantes da FF-I,
sd0 os constantes das Tabelas anexas, que integram a presente lei,
obsaervadas as seguintas normas:

a) sdo criados os cargos que, ndo figurando na  coluna
"SITUACRO ATUAL", constam da coluna "SITUAGSO HOVA":;

‘ k) sXo manticdos os cargos = funcoes gratificadas que fi-
guram nas colunas "SITUACRED ATUAL" & "SITUAGCAD HOVAY, com as alte-—
. ragoss que constarem desta Gltima.

Art. 35 - Ficam mantidas as atuais fun¢oms gratificadas
do Departamento de Farques & dreas Verdes.

Art. 36 - O0s carg9os cujos prowvimentos exijam =sspeciali-
za¢dAo na area ambisntal & de educasdo ambisntal, segundo os crité-
rios do Ministério da Educa¢®o, poder3o ser preesnchidos, durante 5
(cinco) anos, contados da data da publicas®o desta lai, por porta-
dores de diploma de nivel universitdrio da arma sspecifica.

' Fardgrafo dnico - Decorrido o prazo sstabelscido no “ca-
put'" dmste artigo, deuverd ser exigido o comprovants de especiali-
zacdo na &rea ambiental ou de educacdo ambisntal.

Art. 37 - 0 primeiro provimento dos cargoeos praevistos nas
Tabslas anexas, poderd ser feito, excepcionalmaents, por servidoras
“quiz, a data da publicacdo desta lei, venhkam exercendo as fun¢oass a
eles correspondentaes, ainda que ndo possuam a escolaridade  exigi-
da.

CArt. 38 - As compaeténcias das demais unidades da  Secre-
taria Municipal do Verde 2 do Mezio Ambidiente ser3o definidas em de-
creto.

. ' Art. 39 — 0 Departamznto de Farques =« areas Verdas - DE-

FAVE, atualmante subordinado & Sacretaria de Servigos w  Obrag -
880, nos termos da Ledi nf 8.4921, de 14 de dezembro de 1976, fica
transferido para a Sacretaria Municipal do Verdse & do Msio Ambisn-
te, com as atribui¢ows & competénociss mstabelacidas no artigo 13
desta lei, com seus recursos humanos, patrimoniais, orsamantarios,
vziculos & maquinas utilizados por aqualse &rgdo, inclusiuve os re-—
cursos que, pertinentes ao referido Departamento, est3o alocados
nas dotag¢oes do Gabinete da Secretaria de Servicos = Qbras.

Art. 40 - A Guarda Civil Metropolitana, criada pela  Leid
ng 10.115, de 15 de Satembro de 1986, atualments subordinada a Se-
crataria dos Megdécios Extraordinarios, nos termos do Decreto n2
28.113, de 28 de sstembro de 1989, mantidas suas atribuicows
compaténcias, fica transferida para a Secretaria do Gouvarno Muni-
=ipal -~ SGM, bem como seus recursos khumanos, patrimoniais, orga-
mantarios & vaeilculos oparacionais e policiamento, inclusive os
recursos que, pertinentes ao referido org3o, =2stdo alocados nas
dotagSes do Gabinete da Secretaria dos Megdcios Extraordinarios.

Art. 41 - Fica extinta a Sacretaria dos Megocios Extra-
ordindrios -~ SME & transferidos para a Secprstaria Municipal do
Vardse & do Meio Ambiaente ~ SUMA, saus recursos  humanos, patrimo-
niais, or¢amentdrios = os weiculos administrativos.



Art. 42 - As despasas com a exscusdo desta lei  corrardo
por conta das dotacows orcamentarias proprias, suplementadas, oo
Necessario.

Art. 43 - Esta lei entrard aem wvigor na data de sua pu-~
blicacdo, revogadas as disposicdes em contririo, sspecialments, a
Lei ne 7.937, de & da outubro de 19737 os artigos 27 a 34 da  Lei
nt 8.491, de 14 de dezembro de 197673 a Lei n2 2.893, de 24 de maio
de 1985, com as alteracems da Lei n2 10.678, de 11 de novembro de
1988. '

Sala das Sessowns,




TABELA DE CARGOS DO DEPARTAMENTO DE EDUCAGAD AMBIENTAL E FLANEJAMENTO - DEAPLA

SITUAGAD ATUAL

SITUAGAD NOVA

Folha no 255 de proa.
no____ S0 ) de 19,5_:;

—

Pesquisa,, Publicagao e
Bluulaasaonﬁmb;ental
~ da Divisao Tecnica -

CARGD REF. OTIE. PROVIMENTO CARGO REF. IQTIE. PROVIMENTO
I DIRETOR DIE DEPARTAMENTO [DA-14 | 1 [Livre provimento en comissap
TECHICOD pelo Prefeito, dentre porta-,
~ do Departanento_de dores de diploma de piyel upi-
Edycacao Ambiental e Pla- versitario com especializagao
nejamento ~ DEAPLA na area ambiental.
11 DIRETOR IE DIVISAD TECHI-|DA-12 | 2 [Livre provimento em comissao
cA ., pelo Prefeito, dentre porta-
- dg Divisap Tecnica de dores de diploma de nivel upi-
Politicas Publicas (1) versitario com especializacan
- da Divisao Tecnica de na area ambiental.
Planeﬁanento Amnbiental(1)
- do DEAPLA
DIRETOR DE DIVISaD TECHI-{DA-12 [ 1 ([Livre provimento em comissao DIRETOR DE DIVISAO TECHI-{DA-12 | 1 |Liuvre provimento em comissio
CA .. pelo Prefeito, dentre servido- CA e e pelo Prefeito, dentre servido-
- do Centro Tecnico de res de nivel upiversitario lo- - da Divisao Tecpica -, res municipajs portadores de
Educagao Ambiental tados no Departamento de Par- Centro de Educacao Ambi- diploma de nivel univgrsita-
- do DEPAVE . ques e Areas Verdes ental rio, com especjalizagao na
(Lei 10.344/87 e Lei - do DEAPLA area de Educagao Ambiental.
10.430/88)
IIT ASSISTENTE TECHICO II  |DA-11 { 1 (Livre provinento em comissao
- da Assistencia Tecnica pelo Prefeito, dentre servido-
- do DEAPLA res municipais portadores de
diploma de nivel universita-
rio, com especializagac na
area ambiental
IV ASSISTENTE JURiDICD ,  |DA-11 | 1 |Livre provimento es comissao
- da fAssistencia Juridica pelo Prefeito, dentre servido-
- do DEAPLA res municipais portadores de
diploma de Direito
UV CHEFE DE"SE?eﬂ TECHICA  |DA-10 | 3 |Livre provimento em comissao
-,da Secao Tecnica de Po- pelo Prefeito, dentre servido-
Iiticas fsbientais (1) res municipajs portadores de
- da Secao Tecnica dg Re- diploma de nival universitario
lagoes com Organizagoes e,esiecxal1za;ao na area am-
nag Governamentais biental.
oNG's (1)
- da Segao Tecnica de In-
tegraﬁgo_euﬁrt;culacao(l)
- d3 Divisag Tecnica de
Politicas Publicas
- do DEAPLA
CHEFE DE“SE?QD TECNICA  [DA-10 | 2 |Livre provimento ew comissao
- da Segao Tecnica de De- pelo Prefeito, dentre servido-
sepuolvinento Ambien- res sunicipajs portadores de
tal (1) .. _, . diploma de nivel universitario
- da_Secao Tecnica de, e.esgec1alxzaqao na ares am-
Analise de Riscos Ambien- biental.
tais (1) _, .
- da Divisas Tecnica de
Planeﬁamento Ambiental
- do DEAPLA
CHEFE 35"33%60 TECHICA  {DA-10 | 1 ILivre provimento em comissao
- da Segan Tecnica de, pelo Prefeito, dentre inte-,
Unidades da Conservacao ?rantes gas carreiras de Bio-
- da Divisao Tecpica de 03g, Geologo, Engenheiro..
Planeﬁamento fimbiental Agronomo com especializagao
- do LEAPLA na area ambiental
Chefe de"Se%ao Técnica |DA-10 | 1 |Livre provimento em comissao CHEFE DE SEC40 TECHICA  [DA-10 | 1 |Livre provimento em comissao
- da Segap Tecnica de pelo Prefeito, dentre servido- - da Secao, Tecnica de pelo Prefeito, dentre servi-
Cursos e Treinamento em res de nivel universitario, Documentagao e Progetos dores municipais portadores de
Educaan Ambiental lotados no Departanento de em Educagag Ambiental diploma de nivgl universitario
- do Centro Tecnico de Parques e Areas Verdes - da Divisao Tecpica - e esiec1allzaqao na area ambi-
Educaﬁao Ambiental Centro de Educagac ental.
- do DEPAVE Ambiental
{Lei 10.344/87) - do DEAPLA
Chefe de“Se%ao Tecnica [DA-10 | 1 [Livre provimento em comissao CHEFE DE SECKO TECHMICA |DA-10 | 1 [Livre provimento em comissao
- da Segao Tecnica de entre titulares de cargos de - da Segao Tecnica de | pelo Prefeito, dentre servi-
D1uulﬂg;@o"e Pyblicagao Engenheiro Agronomo IIL ou II Programas Institucionais dores municipais portadores de
- da Divisac, Tecnica de - da Divisao Tecpica - diploma de nivel universitario
Experimentagao, Jreina~ Centro de Educagao e especializagao na area ambi-
mento e Divulgacao Ambiental ental.
- do DEPAV - do DEAPLA
(Lei 9.170/80-10.430/88) vt . . -
CHEFE DE"SEgeo TECHICA  {DA-10 { 1 [Livre provimento em comissao
- da Secao Tecpica, de pelo Frefeito, dentre servi-

dores municipais portadores de
diploma de nivel universitario
e especializagao na area ambi-




SITUAGAD ATUAL

TABELA DE CARGOS DO DEPARTAMENTO DE EDUCAGAD AMBIENTAL E PLANEJAMENTO - LEAPLA
SITUAGAD HOVA

CARGO REF. |GTDE. PROVIMENTO CARGO REF. |QTDE. PROVIMENTO

Centro de Educasao ental.
Ambiental
- do DEAPLA

VI ASSISTENTE TECHICO,I DA-09 | 2 |Liure provimento em comissao
- da fssistencia Tecnica pelo Prefeito.
- do DEAPLA

VIII CHEFE DE.SECAD II
~da$ egao de Expediente |DA-07 1 |Livre provimento em comissao
-do D pelo Prefeito, dentre inte-

grantes da carreira de Oficial
e Administragao Geral
DA-02 | 2 |Livre provimento em comissio

IX AUXILIAR IE GABINETE
- do DEAPLA

pelo Prefeito.

——————

Folha n . ;?:;};
neo_____ fi;zl

do proe.

e 1997
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TABELA DE CARGOS DO DEPARTAMENTO DE COMTROLE DA QUALIDADE AMBIENTAL - DECONT

SITUACAD ATUAL

SITUAGAD HOVA

CARGO REF. |QTDE. |PROVIMENTO CARGO REF. |QTDE. [PROVIMENTO

I -DIRETOR DE DEPARTAMEHTO [DA-14 | 1 [Livre Provimento em comissao
TeCHICO geln Frefeito, dentre porta-
- do Departamento de Con- adores de diploma de niyel
trole de Qualidade Ambi- universitario, com especiali-
biental 13540 na area ambiental
- DECONT

I1 -DIRETOR DE DIVISA0 TEC- JDA-12 | 2 |Livre Provimento em comissao
Hica ., pelo Prefeito, dentre porta-
- da Divisao Tecnica de tadores de diploma de nivel
Controle Apbiental (1) uniyersitario, com especiali-
- da Divisao Tecnica de 13¢a0 na area ambiental
Projetos Especiais (1)

- do
-DIRETOR DE DIVISA0 TéC- [DA-12 | 1 |Livre Provieento em comissio
HICA .. _, . pelo Prefeito, dentre servi-
- da Divisao Tecnica de dores municipais portadores de
Regxstro e Licencianento diploaa de nivel Univarsita-
- - do DECONT rioc, com especializagao na
area ambierntal,

IIT -ASSISTENTE TECMICG IT  |DA-11 | 1 |[Livre Provimento em comissao
- da fssistencia Tecnica pelo Prefeito, dentre servi-
- do DECONT dores municipais Bactadures da

diploma de nivel Universita-
rio, com especializacao na
area ambiental.

IV -ASSISTENTE, JURIiDICO, ~ |DA-11 | 1 |Livre Provimento em comissao
- da Assistencia Juridica pele Prefeito, dentre ser-

- do DECOHT vidores munici glsigortadores
de diploma de Bireito.

U ~CHEFE DR SEGAD TECHICA (DA-10 | 2 |Livre provimento em comissao
~ da Secao Tecnica de pelo Prefeito, dentre por-
Controle de Fontes de po- tadores de diploma de nivel
luigao (1) _, . uniyersitario, com especiali-
- da Segao Tecnica de 23¢a0 na area ambiental
Apoio e Desenvolvimento
de tecnolpaia (1)
~da Divisao Tecnica de
Controle Ambiental
- do DECOMT
-CHEFE DE SEGAD TECHICA |[DA-10 | 1 ILivre provimento em comissdo
- da Segap Tecnica de pelo Prefeito, dentre servido-
Recuperagan Ambieptal res municipais portadores de
- da Divisao Tecnica de diploma de Geglogo, Geogratfo,
Controle Ambiental Arquiteto oqungenﬂe1ro, com
- do DECONT especializagao na area ambi-

ental.

~CHEFE DR SEGA0 TECHICA |[DA-10 | 1 |Liure provimento em comissio
- da Segao Tecnpica de pelo Prefeito, dentre seprvido-
Registro, Cadastro e res municipajs portadores de
Licenciarepto , diploma de nivel universitario
- da Divisao Tecnica de com_esgec1a11za;ao na area
Re31stro ¢ Licenciamento ambiental
~ do DECONT
-CHEFE DR SEGA0 TECMICA |DA-10 | 1 JLivre provimento em comissao
- da Sevao Tecniga de pelo Prefeito, dentre servido-
Apoio e Informacao res gunicipajs portadores de
- da Divisap Tecnica de diplora de nivel universita-
Reglstro e licenciamento rio.
~ do DECONT
-CHEFE DE SEGa0 TECMICA {DA-10 | 2 [Livre provimento em comissao
- da Segao Tecnicg de gelo Prefeito, dentre por-
Projetos em Substancias adores de diploma de nive]l
Perigosag (1) universitario, com especiali-
= da Secao Tecnica de 23530 R3 area ambiental
Projetos em Areas de
Mananciais (1),
- da Divisao Tecnica de
Projetos Especiais
- do

VI DA-10 | 80 {Livre provimento em comissao

AGENTE DE CONTROLE AMBI-
ENTAL

- da Divisao Técnica
de Controle Ambiental
- do DECONT

pelo Prefeito, dentre servido-
res municipais portadores de
diplopg de Enggnhqr;a, Quimi-
ca, Ciencias Biologicas, Geo-
logia ou Arquitetura com espe-
cializagao na area ambiental.
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TABELA DE CARGOS DD DEPARTAMENTO DE CONTROLE DA OUALIDADE AMBIEWTAL - DECOHT
SITUAGAD ATUAL

SITUAGAD NOVA

CARGO REF. |QTDE. |PROVINENTO CARGO REF. [QTDE. [PROVINENTO
VII ASSISTENTE TECNICO,I  |DA-09 | 2 |[Livre provimento en comissio
- da Assisténcia Tecnica pelo Prefeito, dentre servido-
- do DECONT res munpicipais.
VIII CHEFE DE.SEGA0 II DA-07 | 1 |Livre provimento em comissao
- da Sean de Expediente pelo Prefeito, dentre inte-.
- do DECONT grantes da carpeira de Oficial
e Administracao Geral
DA-02 | 2 |Livre provimento em comissio

IX AUXILIA
- do DE

R E GABINETE
CONT

pelo Prefeito
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TABELA DE CARGOS D0 DEPARTAMENTO DE FARGUES L AREAS VERDES - DEPAVE

SITUACAD ATUAL

SITUAGAO HOVA

CARGO REF. {QTDE. PROVINENTO CARGD REF. |OTIE. FROVIMENTO
Diretor de Departamento [DA-14 | 1 |Livre provimento ex comissao I DIRETOR DI DEPARTAMENTD (DA-14 1 |Livre provipento en comissao
Tecnico pelo Prefeito, exigido diploma TeCHICO pelo Prefeito, dentre,porta-
= do Departamento de de nivel superior ou habilita- - do Departamento da dores de diploma da niyel |
Parques e Areas Verdes ¢ao legal correspondente. Parques e Areas Verdas universitario ou habilitagao
(Lei 9.904/85-10.430/88) legal correspondentz, com
esagc1a11za;ao na area
ambiental,
Diretor de Divisao DA-12 | 1 |Livre provimento es comissao IIDIRETOR LE DIVISaO BA-12 | 1 (Livre provimento en copissao
Tecnica | .. _, . dentre titulares de_cargos de TECHICA .. _, . pelo Frefeito, deptre inte-
- da Divisao Técnica de Engepheiros IV ou III, ou - da Divisao Tecnica de grantes das_carreiras de
Projetos e Fiscalizagao Arquiteto IV ou III. Paisagismo rquiteto, Engerhbeiro ou
~ do DEPAVE - do GEPAVE Engenhelro Agronomg com
(Lei 9.497/82) . esggc1allza;ao na area
ampiental.
Djretor de Divisao DA-12 | 1 |[Livre provimento ez comissao UIRETOR DE DIVISA0 PA-12 | 1 jlivee provimento em comissao
Tecnica = .. _, dentre titulares de cargos de TeECHICA . _, . pelo Prefeito, dentre inte-
- da Divisag Tecnica da Engenheiro Agronomo IV ou III. - da Djvisao Tecnica de qrantes da cappeira de
Produgao e Execugao ' Frodug ao Engenheiro Agronomg conm
- do - do DEPAVE estgc1a111a9ao na area
(Lei 9.170/80-10.430/88) ambiental.
Diretor de Divisao DA-12 | 1 |Livre provimento em comissao DIRETOR DE DIVISAQ 1a-12 | 1 |Livre provimento en comissao
Tecnica .. _, . ' pelo,Prefeito, exigido diploma TeCHICA .. _, . palo Prefeito, dentre porta-
= da Divisac, Tecpica de de nivel superior ou habilita- - da Divisao Tecnica de dores de diploma de nivel
Experimentacao, Jreina- ¢ao legal correspondente. Desenvolvimento de Tecno- universitariq com,
mento e Divulgagao 10313 especializacao na area
- do DEPAVE - do DEPAVE amkiantal.
(Lei 9.904/85 - 7.265/49)
Diretor de Divisao DA-12 | 1 JLivre provimento em comissao DIRETOR DE DIVISAD IA-12 1 1 jLivre provinento em comissao
Tecnica .. _, . dentre titulares de cargos_de TeCHICA .. _, . pelo Prefeito, dentre inte-
- da Divisac Tecniga de Engenheiro Agronomo IV ou III. - da Divisao Tecniga de Erantes,das capreiras de |
Manejo e Conservagac de Manejo e Conservagao de ngenheiro Agrongmo ou Biologo
Parques Parques & Recursos com_es§9c1allzaqao na area
- do DEPAVE Haturais anbiental,
(Lei 9.170/80) - do DEPAVE
DIRETOR LE DIVISAO DA-12 | 1 [Livre provimento em comissao
TECHICA .. _, . pelo Prefeito, deptre inte-
- da Divisao Tecnica de rantes das carreiras de,
Hedicina Veterinaria = edico Veterinario ou hiclego
Rinlogia da Fauna com especializagao na area
~ do [IEFAVE ambiental.
DIRETOR DE DIVISa0 DA-12 1 iLivre provimenio en comissao
TECHICA .. _, . pelo Prefeito, denlre os
= da Djvisao Tecnica do seryidores municipais portade-
Plapetario e Escola, | res de diplomy de Asironomia,
Mun1c1Ea1 de Astrofisica Fisica, Matematica, Geolggia
- do DEFAVE oy Geografia, com experjencia
winima de tres anos pa areg
de Actronomia ou em Flanetario
Assistente Técnico II DA-11 | 3 |Livre provimento em comissao | III ASSISTEMTE TECHICQ,II IA~11 | 3 {Livre prouvimento ep comissao
- do DEPAVE - ipelo Prefeito. - da fissistencia Tecnica pelo Frefeito, dentre porta-
(Lei 8.491/76 - 10.430/88 - do DEPAVE dores de diploma de nivel
universitario,
fssistente Técnico II DA-11 1 |{Liure provinento em comissao "ASSISTEMTE TECHMICO II. IA-11 1 ilivee provimento em copissao
- do v pelo Prefeito. - da #ssistencia Tecnica pelo Frefeito, deptre inte-,
{Lei 8.491/76-10.430/88) - do DEPAVE aranizs das Carreiras de Rio-
lo3o ou Engenheiro Aarcnomo
com experiencia na Arsa Ambi-
ental.
Diretor de Divisao bA-11 | 1 livre provimento em comissao ASSISTENTE TECHICO II DA-11 | 1 Livre provimento en comissao
- do Planetario e Escola pelo Prefeito. - da Assistencia Tecnica pelo Prefeito, denlre servido-
Hunxci sguge Astrofisica - do DEFAVE res municipais.
- do
(Lei 8.204/73-10.430/88-
8.210/73-8.491/76 e Decr.
12.446/73)
Assistente Juridico bA-11 | 1 |Livre provimento e comissao IV ASSISTENTE JURIDICO , = [DA-11 | 1 |Livre provinento em comissdo
- do DEPAVE pelo Prefeito. - da Assistencia Juridica pelo Prefeito, dentrs servido-
(Lei 8.491/76) - do LEPAVE res municipais portadores de
diploma de Direito.
Diretor de Divisao IA-11 | 1 |Livre provimento em comissao ASSISTENTE JURIDICO IA-11 | 1 Livre provimenlo em comissan

- da Divisao Administra-

- do DEPAVE
{Lei 10.430/88-8,491/76-
9.170/80-9.406/81)

pelo Prefeito, dentre inte-
rantes da carreira Adminis-
rativa preferentemente porta-

dores de diploma de nivel uni-

versitario ou dentre integran-

ges da carreira de Administra-
or.

- da fssistencia Juridica
- do DEPAVE

pelo Prefeito, denire servido-
res minicipais portadores de
diploma de Direito.
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TABELA DE CARGOS DO DEFARTAMENTO DE PARQUES E AREAS VERDES - DEFAVE

SITUAGAD ATUAL

SITUAGAD MOVA
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CARGO REF. {QTDE. FROVIMENTO CARGO REF. JOTIE. FROVIMENTD
|
Chefe da Se%ao Técnica |DA-10 | 1 |Livre provimento ea comissdo V' CHEFE DE"SE%gO TECHICA  1DA-10 | 1 [Liure promisento em :omxssao
da Seqao gcnica de dentre titulares de cargos de - da Segap Tecnica de pelo Frefeilo, dentre inle-

PrOJe 0s Engenheiro IIT ou II, ou Ar- Projutos grantes da capraira de Arqui-
~ d3 Divisag Tecnica de quiteto III ou II. ~ da Divisdo Técnica de eto oy Engenheiro
PrOJetos e Fiscalizacao Paisagismo

o DEPA - do [EPAVE
(Lel 9.497/82-9.170/80)

Chefe de Segao Técnica IA-10 1 ILivre provimento em comissao CHEFE IE_5EGA0 TECHICA [A-10 1 ilivre sroviment 0 &n conlcsao
- da Setao Tecnica de dentre titulares de cargos de | da 5= iao Técnica de pele Frefeito, denire inle-
Dreamento |, Engenheiro IIT ou II, ou Ar- Or;amwn 0s grantes da Carreira de Enge-

- da Divisap Técnica de quiteto III ouw II. - da Divisao Técnica de nheiro oo Arguiteto
PrOJutos e Fiscalizagao Paisazismo
- do DEFAVE ~ do [EFAVE
(Lei 9.497/62-9.170/80)
Chefe de. SE%QO Técnica DA-10 1 JLivre provimento em comissao CHEFE IE. SE?HU TECHICA A-10 1 [Livpe prou1mvn*o ey copiscan
- Secan Tecnica de dentre titulares de cargos a Segao Tecnica de pelo Prefeito, dentre inte-
Fxscallza;ao de Engenheiro III ou II, ou Obras e farimensura grantes da rarreira de Enge-
- da Divisao Técpica de Arquiteto III ou II. - da Divisao Tecnica de nheiro ou Arquitslo.
PrOJetos e Fiscalizagao Paxsaflsmo
o [EF ~ do [IEFAVE
(Le1 9.497/82-9.170/80)
CHEFE UE"SE$QD TECHICA DaA-10 1 (Lives provimento ep comissao
da Secao Tecnica de pele Frefeito, dentrs Sﬁru1do—
DeSenho res municipais portadores de
- da Divisao Técnica de diploma-universitario com gx-
Pa1sailsmo perizncia na area Jdo atuagao.
- do DEFAVE
Chefﬁ de Seigo Tecnica  |DA-10 | 1 |Livre provimento em comissao CHEFE DE, SE%QO TECHICA [A-10 | 1 |[Livre provimento en comissio
da Secao Tecnica de dentre titulares de cargos Sapao Tecnica de pelo Prefeito, dentre inte-
Produ ao_ de Engenheiro Agronomo III ou FFUdedD dg Hudas 3rantes da carpeira do Enge-
- da 1u1sao Técnica, de . - da lijvisao Tegnlca de fheirs Agranomo ou Riologo.
de Pro u;ao e Execugao Prn ugao
- do DEFAVE
(Le1 9.170/80-10.430/88)
Chefe de Secao Técnica DA-10 1 ILivre provimento em comissao CHEFE DE _SECA0 TECHICA [4-10 1 ilivre provimento em copissao
- da Segag Teécnica de dentre titylares de cargos - da Sv;ap Tecnica de pelo Frefeito, dentre inte-
Arborizagao ¢ Ajardina- de Engenheiro Agronomo III ou Arborizagao e Ajardina- grantes da carreira de Epge-
pento II. mento nhelro fAgronomo.
- da Mvisao Técnjca de - da D1u1sao Tecnica de
Produ a0 ¢ Execugao ProduE
- do DEPAVE - do DEFAVE
{Lei 9.170/80-10.430/88)
Ch#fu de Su%go Tecnlra DA-10 | 1 (Livre provimento en comissao CdEFE IE SEC40 TECRICA  |DA-10 | 1 [Liure provimento em comissao
da Segao Tecnica de dentre titulares de cargos - da Segao fécnica de pelo Frefeito, dentre ipte-
Pesqu1sa, Experimentacao de Engenheiro Agronome I1I ou PcS uisa » Fxperimentagao grantes da carreira de Enge-
- da Divisao, Tecnica de II. en Frodugan nheiro Aaranono ou Biolodo ou
Experimentacao, Treina- - da D1U1san Técnica de fiealogo.
mento e Dluulga;ao Produi
- do DIEFAVE - do [EPAVE
(Le1 9.170/80-10,430/88)
Chefe de Segao Técnica [DA-10 | 1 |Livre provimento em comissio CHEFE DE, 55?60 TECHICA  [DA-10 | 1 [liure provimento em comissao
- da Segao Tecnica de pelo Prefeito, dentre servido- da Secao Tecnica de pzlo Frefeito, dentre inte-
Estudos_de Recursos Maty- res portadores de nivel uni- Pesqu1sa, Hormas & Pa- grantes da carreira dg Enge-
rais e Divulgacao Cient1- versitario, lotados no Depar- droes nheiro Agronomo ou Biolodo.
fica tamento de Parques e Areas - da Divisao Técnica de
- do Centro Técnico de Verdes. Nesenvoluinento de Tecno-
Educa ao Ambiental 1o é
- do o DEPAVE
(Lei 10.344/87-10.430/88)
Chefe de, Se%qo Tecnlca DA-10 | 1 jLivre rou1nento ek Comissan CHEFE DE. SE?eU TECHICA  |DA-10 | 1 liure provimento em comissio
da Segap Tecnica de entre titulares de cargos de - da Gecap Tecnica de pelo Prefeito, dentre portado-
0f1c1nas e Subfrota Engenheiro I1I ou II. Relacoes Institucionais res de diploma de nivel uni-
- do Gabinete - da Divisao Tecnica de versitario.
- do DEPAVE Desenuolu1mento de Tecno-
(Lei 9.170/80-10.430/88) og
o Depave
Diretor de Curso de DA-10 | 1 JLivre provimento em comissao CHEFE DE"SE$90 TECHICA  |DA-10 | 1 |Liure provimento em comissio
Jardineiro pelo Prefeito. ~ da Segac Tecnica de pelo Prefeito, dentre portado-
~ do Curso Hunicipal de Cursos res de diploma de nivel uni-
Jardipeirog - da Divisao Técnica de versitario.
- da Divisao Tecnica de Desenvolvimento de Tecno-
Experimentagao, [reina- logia
nento e Divulgagao - do DEPAVE
(Le1 8.491/76-10.430/88)
DA-10 1 |Livre provimento em comissao DA-10 1 |Livre provimento em comissao

Chefe de, Se*qo Técnica
da Segao Tecnica de

pelo Prefeito.

CHEFE IE, SE%QO TICHICA
- da Segac Tecnica de

pelo Prefeito, dentre inte-




TABELA DE CARGOS DO DEPARTAMENTD DE PARQUES E AREAS VERDES - DEPAVE

SITUAGAD ATUAL

SITUAGAD HOVA

- da fAssistencia Tecnjca
- do Centro de Educagao
Ambiental

~ do DEPAVE

(Lei 10.344/87-10.430/88)

[
i

|

Ires de nivel universitaric,
'1otados no Departanento de
Parques & Areas Verdes.

pelo Prefeito, dentre servido-|

~ da Assistencia Tecnica

- do DEFAVE

CARGO REF. (QTDE. PROVINENTO CARGO REF. |0OTDE. PROVIMENTO
Controle dp Usg | Administracac e Manejo grantes da, carreira de Enge-
- da Divisao Tecnica de IBIRAFUERA. _, . nheiro Agronomo.

Manejo e Conservagao de - da Divisac Tecniga de
Parques Manejo ¢ Conservagag de
(Lei B8.491/76-10.430/88) Parques e Recursos Hatu-
rais
~ do DEPAVE
CHEFE UE“SE?QU TECHICA  [DA-10 | 1 |Livre provimento em comissao
- da Seiao [ecnica de pelo Frefeito, dentre inte-
fdministracao e Manejo araptes da carreira de Enge-
LESTE/HG6T§ . nheiro Agranomo.
- da Divisac Tecniga de
Manejo & Conservagao de
Parques e Recursos Hatu-
rais
- do DEPAVE
Diretor de Centro, DA-10 | 1 |Livre provimento ea comissao CHEFE DENSE?QO TECHICA  |DA-10 | 1 ILivre provimento em comissdo
- do Centro Municipal de pelo Prefeito. - da Sezao [ecnica de pelo Frefeito, dentre inte-
Campismo Administracao e Manejo grantes da carreira de Enge-
- do DEPAVE CEMUCAM . _, . nheiro Agronomo.
{Lei 7.265/69-10.430/88) - da Divisao Tecniga de
Manejo & Conservacap de
Parques e Recursos Hatu-
rais
- do DEPAVE
Chefe de"Se%go Técnica DA-10 1 |[Livre provimento ea comissao CHEFE DE”SE?QU TECHICA DA-10 | 1 ILivre provimento em comissac
= da Segao Tecnica de pelo Prefeito. =~ da Sezao Jecnica de pelo Prefeito, dentre inte-
Manejo .. _, . Administragao e Hanejo arantes da carreira de Enge-
- da Divisao Tecniga de SUL/OESTE .. _, . nheiro Agronono,
Manejo e Conservagao de - da Divisap Tecniga da
Parques Manejo e Conservagag de
~ do DEPAVE Parques e Recursos Hatu-
{Lei 8.491/76-10.430/88) rais
- do DEPAVE
Chefe de Segao Técnica {DA-10 | 1 |Livre provisento em comissio CHEFE DE SECAD TECHICA  |DA-10 | 1 |Livre provimento em comissao
- da Seggo Tecnica de pelo Prefeito, dentre titula- - da Secao Tecnica de pelo Prefeito, dentre inte-
Manutencgao de Qbras res de cargos de Engenheiro Manutengao e Reparos de grantes da carreira de Enge-
= da Divisao Tecniga de III ou II. Obras Civig _, | nheiro.
Manejo e Conservagao de - da Divisao Tecniga de
Parques Manejo e Conservagap de
- do DEPAVE Parques e Recursos Hatu-
{Lei 9.170/80-10.430/88) rais
- do NEPAVE
CHEFE DEHSquﬂ TECHICA  [DA-10 | 2 |{Liuvre provimento em comissao
- da Secao Teenica de pelo Prefeito, dentre ipte-
Agssistencia Medico-Vete- arantgs da carreira de Medico
rinaria (1), eterinario.
= da Segao Tecnica de
Medicina Veterinaria Pre-
ventiva (1)
- da Dvisao Tecnica de
Medicina Vaterinaria e
Biologia da Fauna
- do DEPAVE
CHEFE DE“SE%QO TECHICA  [DA-10 | 2 |[Liure provimento em comissio
- da Segao Tecnica dg pelo Prefeito, dentre servi-
0 eraiao_e Pragramagac do dores municipais portadores de
| Planetario (1) diplopa de Ciencias Exatas ou
- da Segqo Tecnica do Gapcigncias.
| Observatorio Astronomi-
: co (1) . _, .
| | - da Divisdo Técnica do
‘ ‘ Planetario e Escola Muni-
| cipal de Astrofisica
‘ ~ do DEPAVE 1
Assistente Jécnico,l | A-09 | 2 [Livre provipento em comissao ASSISTEMTE TECMICOI DA-09 | 2 |Livre provimento em comissio
I~ da Assistencia Tecpica ' pelo Prefeito, - da Assistencia Tecnica pelp Prefeito, dentre serui-
|~ do Centro Municipal de - do DEFAVE {dores municipais.
Campismo |
- DEPAVE ; 1
(Lei 8.183/74, Decreto |
14.316/77,Decreto 14.611/:
77'e Lei 10.430/88) T' |
Assistente Jecnico,l |0A-09 | 2 |Liure provimento em comissao | VI ASSISTENTE TECHICQ,I DA~09 | 2 |Livre prouimento em comissao

pelo Prefeito, dentre servi-
dores municipais.
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TABELA DE CARGOS IO DEPARTAMEMTO DE PARQUES E AREAS VERDES - DEPAVE

SITUACA0 ATUAL

SITUACAD HOVA
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CARGO REF. [QTDE. PROVIMENTO CARGO REF. |QTUE. PROVIMENTO
Encarregado de Subunidade|DA-09 | 4 |Livre prou1mento em comissao | VII BUCARREGQDO DE SETOR 04-09 | 4 |Livre provimento em comissao
ecnica | pelo Prefeito. 1€0 pelo Prefeito, dentre geryi-
- da Subunidade de -do Setor Tecnlco Viveiro dures municipais portadores de
Operagao Hane§u1nho opes (1) diploma de nivel universitario
6 da ubunidade de etor Tecnico-Viveiro
ao
- da §ubun1dade de -do Setor Técnico-Viveiro
g Anhanguera (1)
- da ubunidade de -do Setor Tecnico-Viveiro
Operagao_. Carmo (1)
~ da Secao Tecnica de Ar- da Sg;ao Técnica de
bor1za;ao g A*qrd1namento Produg udas
da luxsao ecn;ca de ;u1sao Tecnica de
Produsao e xecu; Produgao
(Leis 8. 491/?6, 170/80
e 10,430/88) ENCARREGADO DE SETOR DA-09 | 2 |Livre provimento em comissdo
TECHICO .. pelo Prefeito, dentre servi-
- do Setor Tecnico de To- dores munlulpals.
pograf
Secao Técnica de
Agrlmensura ,
- do Setop Tecnico de
Programaiao e Comunicagao
Visual
da Secao Técnica de
Desenho
- da Divisao Técnica de
Paisagismo
EHCARRECADU IE SETOR DA-09 1 |Livre provimentd em comissio
pelo Prefeito, dentre servi-
- do Setor Tecnico de dores municipais.
Riolpgia & Manejo da
Fauna
- da Divisao Técnica de
Medicina Veterinaria e
Biologia da Fauna
Chefe de Se¢ao 11 [A-07 i L1vre grou1mento em comissan UIIICHEFE IE.SECAD II DA-07 1 JLivre prou1mento em comissao
- da Secao de Arquivo entre titulares de carqo de gao de Expediente pelo Prefeito, dentre inte-
- do Curso Municipal de Oficial de Administracao - do Gabinete do DEPAVE irantes da carpeira de Oficial
Jard1ne1ros Geral III d= Adninistragao Geral.
da Djvisao de Experi-
mentacao, Treinamento e
Dlgul a3 ao
(Lezs B 491/76 9, 406/81
9.726/84 éo
Decreto 52 837/
Chefe de Segao IT DA-07 1 |Livre provimento em comissao, CHEFE IE. SECHD 11 LA-07 1 |Liupe provimento em comissdo
- da Secao de Desenho dentre titulares do_cargo de da Secao de Expediente pelo Prefeito, dentre inte-
- da [livisao Tecnica de Desenhista IIT oy II - da [ivisao Tecnica do arantes da carpeira de Oficial
Pro:etos e Fiscalizagao Planntarlo e Escola Muni- 2 Adninistragao Geral.
- do DEP c1pa1 e Astrofisica
{Lel 9.405/91-10.430/88) - do DEPAVE
Assistente AdministrativoiDA-06 | 2 ILivre provimento em comissio IX ADMINISTRADOR LE PARQUE |DA-06 | & I[Livre provimento em comissao
-do Planetario e Escola pelo Prefeito. - do Gabinete pelo Prefeita.
Municipal de Astrofisica - do DEPAVE
- do DEPAVE
{Decreto 32.837/92)
Assxstentﬂ Adginistrativo(DA-06 | 3 {lLivre provimento em comissio ADMINISTRADOR DE PARQUE {DA-06 | 3 |Liure provimento em comissao
= do Centro Tecnico de pelo Prefeito, dentre servido- - do Gabipete pelo Prefeito.
Educagao Ambiental res lotados no Departamento de ~ do DEPAVE
Parques e Areas Verdes.
{Lei 10, 344/3?)
Chefﬁ de Segan I DA-04 1 ILivre prou1mento em comissao ADMINISTRADOR DE PARQUE |DA-04 1 |Livre provimento em comissao
- da Sesao de Controle e pelo Prefeito. - do Gabinete pelo Prefeito.
Protesao dg Pracas - do DEPAVE
- da Djvisap Tecnjca de
Prgdu a0 e Execugao
(Lei 8.491/76-9.170/80-
10.430.88)
Chefe de Secao I IA-06 | 2 |Livre provimento em comissao ADMINISTRADOR DE PARQUE [DA-06 | 2 |Liure pr001mento €m comissan
- da Secao Masculina (1) pelo Prefeito. - do Gabinete palo Prefeito.
- da Secao Feminina (1) - do DEFAVE
- do Centro Municipal de
Campismo ..
- da Divisao Tecnica de
Experimentagao, Jreina-
megto Epﬁluulga;ao
{Lei 7.239/68-14.611/77)




TABELA DE CARGOS DO DEPARTAMENTO DE PARQUES E AREAS VERDES - LEFAVE
SITUAGAD ATUAL

SITUACA0 HOVA

CARGD REF. [QTDE. PROVIMENTO CARGO REF. (OTDE. PROVIMENTO
Adm1n1stredor de Parque  |DA-06 | 30 |Livre provimento em comissio AUNIHISTRAIOR LIE PARQUE [DA-04 | 30 |Livre prouimento em comicsao
- da Secretar1a de Servi- pelo Prefeito. ~ do Gabipate pelo Prefeito.
fos ¢ Obra ~ do DEPAVE
Le1 8 491/76 Lei 9. 34/
81, L . 651788 e Dec.
28.484/
Encarresado de Setor 11 DA-05 | 2 |[Livre provimento em comissao X ENCARREGADD DE SETOR II |DA-05 | 2 |Livre provimento em comissao
- do Sefor de Expediente entre titulares do cargo de -.do Setor de Arboriza- pelo Frefeito, dentre cervido-
- do Gabinete do Departa- Oficial de Administragao Geral ¢ao (1) res municipais.
mento (1) 111 ou 11 - do Setor de Ajardina-
- da Divisao Técnica de mento )
Manejo e Conservagao de da Segao Técnica de Ar-
Parques (1) borlzagao 8 A*qrdlnamvnto
- do DEFAVE Ivisao Tecnica de
{Leis 9.406/81, 9.726/84, Pro dugao
10.430/88 & Decreto
18.241/82)
Aux111ar de Gabinete IA-02 | 4 |Livre provimento em comissao XI AUXILIAR DE GABIMETE DA-02 | 4 livpe provimento em comissao
a Muisao Tecnica de pelo Secretario. - do Gabinate pelo Prefeito, dentre servido-
ProJ%}gs e Fiscaliza- - do DEPAVE res municipais.
¢ao0
- da Divigao Técnica, de
de Frodugan = Execugao(i)
- da Divisao_Tecnica de
Experimentacao, Treina-
mento ] Dl”ulf 36a0 (1)
da Divisao Tecnina de
Mane10 e Conservagao da
Parques (1)
- do DEPAV
{Lei 8.491/76-10.430/88)
Auxiliar de Gabinete IA-02 | 3 {livre provimento em comissio AUXILIAR DE GABINETE IA-02 | 3 [Livre provimento em comissao
- do Gabinete palp Secretaric. - do Gabinete pelo Prefeito, dentre servido-
- do DEPAVE - do DEPAVE res municipais.,
{Lei 8.491/76-10.430/88)
Encarresado de Servigo de{FG-35 1 |Designasao pelo Secretario, XIT Encarresado de servigo  |FG-3 1 |Designagao pelo Secretario,
Treinamento & Desenvolvi- dentre servidores mun1c1pals de Treinamento e Dlesen- dentre sepyidores municipais
mﬂnto de Pﬁssoal portadores de diploma da Psi- volvimento de Pessoal portadores de diploma de Psi-
cologia ou Pedagoaia - do DEFAVE cologia ou Pedagogia
(Lul 8. 491/76)
Encarregado de Servigo de|FG-2 1 |Livre provimento em comissao
Almoxarifado pelo Secretario, dentre servi-
- da Secao de Controle de dores municipais.
Materials .
= da Divisao Administra-
tiva
(Lei B.491/78)
Encarresado de Svru190 de {FG-2 1 |livre provimento em comissac
Aproprla;ao de Custos pelo Secretario, dentre servi-
- da ao Tecnica de dores municipais.
Contan1 idade
{ da Divisao Administra-
(Lul 8.491/76)
Encarresade de Servigo de|FG-2 1 (lLivre provimento em comissao
Cartografia pelo Secretario, dentre servi-
- da Divisap Téepica de dores municipais.
Projetos e Fiscalizagao
(Ler B.491/76)
Encarresado de Servigo delFG-2 1 {livre provimento em comissao
Comunicasao & Enriquaci- pelo Secretarig, dentre servi-
mento Ulﬁual dores municipais.
da aean Tecnia de Ma-
Be;o e Lonservagan de
(Led 8.491/76)
Encarresado de Servico delFG-2 1 iLlivre provimepte em comissio
Controle dg Digtribuigdo pelo Secretario, dentre servi-
- da Divisao Tecnica de dores municipais.
Projetos e Fiscalizagao
(Lei 8.491/74)
Encarregadn de Servigo de|FG-2 1 |Livre provimento em comissao

Documentasao
- da Divisan Técnica de
Projetos e Fiscalizacao
(Lei 8.471/74)

pelo Sacretarig, dentre servi-
dores municipais.
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TARELA [IE CARGOS DO DNEPARTAMENTO DE PARQUES E AREAS VERDES - DEPAVE Felha no___
SITUAGAD ATUAL SITUAGKD HOVA ne___ 528
CARGD REF. |QTIE. FROVIMENTO CARGD REF. |OTIE. FROVIKENTD
Encarrenadp de Servico de|FG-2 1 |Livre provimento em comissao,
Esgrlgura;a ,Contaby pelo Secretarig, dentre servi-
= da Segad Tecnlca de dores municipais.
Contabilidade
- da Divisao Administra-
tiva
(Lei 8.491/74)
Encarresadp de Servico deFG-2 1 (livre provimento em comissao,
Escrituragao de Materiais pelo Secretario, dentre seprvi-
- da Segao de Controle da dores municipais.
Material L
- da Divisao Administra-
tiva
(Lei B.471/76)
Encarregadn de Servico de|F6-2 1 |Livre provimento em comissao
Escrituragao Patrimonial pelo Secretario, dentre servi-
- da Secao de Controle de dores municipais,
Material o
- da Divisao Administra-
tiva
{Lei 8.491/78)
Encarregado de Servico de|FG-2 1 JLivre provimento em comissao
Fotogratia = Artas Vi- pelo Secretario, dentre servi-
swais ., . dores municipais.
- da Sggao Tecpica de Di-
vulgagao e Fublicacoes
= da Divisao. Tecpics da
Experimentacac, JTreina-
pento e Piuylgagac
(Lei 8.491/74
Encarreqado de Servigo, de|FG-2 1 |Livre provimento em comissao
Instrucao & Hormatizasao pelo Secretario, dentre servi-
- da Divisag Tecnica g dores municipais.
Projetos e Fiscalizagao
(Le1 8.491/76)
Encarregado de Servigo de(FG-2 1 |Livre provimento em comissao
Topogratia,. _, | pelo Secretario, dentre servi-
- da Divisap Tecnica i dores municipais.
Projetos e Fiscalizasac
(Le1 B.491/76)
Encarregado de Servigo de{Fi-2 1 lLivre provimento em comissac
Levantamento de Dados pelo Secretario, dentre servi-
- da Segao Tecnica de dores municipais.
Controle de Usg
~ da Divisao Tecniga de
Hanejo ¢ Conservagao de
Parques
(Lei 8.491/76)
Encarregado de Servigo de{PG-2 1 iliyre provimento en comissao
Recreacap e Lazer pelo Secretario, dentre sepvi-
- da Segao Tecnica de dores municipais.
Controle de Usq
- da Divisao Tecniga de
Manejo e Conservagao de
Parques
(Lei 8.491/74)
Encarregadp de Servico de FG-2 40 ILivre provimento em comissao
Fiscalizagag, . pelo Sacretario, dentre servi-
- da Secan Tecnica de dores municipais.
Controle da Usg
- da Divisao Tecniga de
Manejo e Conservagao de
Parques
{Lei 8.491/76)
Encarregado de Servico de|FG-2 27 ilivre provimento em comissao
Ulgilanc;a" .. pela Secretario, dentre servi-
- da Divisao Tecnica de dores municipais.
Manejo e Conservagao de
Parques
(Lei 8.491/74)
Encarregado de Servigo de!FG-Z 1 |Livre provimento em comissao
Mecanggrafia, | . pelo Secretario, dentre servi-
- da Segao Tecnica de Di- dores municipais.
uulgaﬁgo‘euPub;1cgqoes
- da Divisao, Tecpica de
Experimentacao, Jreina-
sento e Ilivulgagao
(Lei 8.491/76)




TARELA [IE CARGOS DO LEFARTAMENTO LE PAROUES E AREAS VERDES - DNEFAVE

SITUAGAD ATUAL

SITUACA0 HOVA

CARGD REF. OTIE. FROVINENTO CARGO REF. 10TDE. PROVIKENTO
Encarregado de Servico de|FG-2 18 |Livre provimento em comissao,
Seguran;g - . palo Secretario, dentre servi-
- da Djvisap Tecnjca de dores municipais.
Produgao e Execugao
(Lei 8.491/76)
Encarregado de Servigo de|FG-2 2 |Livre provimento em comissao

Zeladoria .

- da Segao Masculina (1)
- da Segao Femipina (1)
- do Centro Municipal de
Campismo

(Lel 7.239/68-14.516/77-
14.611/77)

pelo Frefeito, dentre servi-
dores municipais.

Folha no .25“/ —




TABELA DA SECRETARIA MUNICIPAL DO VERDE E DO MEID AMBIENTE
GABINETE DO SECRETARIO

SITUAGAD ATUAL

SITUACAD MOVA

CARGD REF. |QTIE. PROVINENTO CARGO REF. JOTLE. PROVINENTO
SECRETARIO MUNICIPAL DD 1SM 1 JLivre provimento em comissao I SECRETARIO MUMICIPAL i 1 lLivre provimento em comissao
VERDE E DO MEIO AMBIENTE pelo Prefeito - da Secretaria Municipal pelo Prefeito, dentre porta-

- da Secretaria dos Hego- do Verde ¢ do Meio Ambi- dores de diploma de nivel
cios Extraordinarios ente universitario.
CHEFE DE GABINETE DA-15 | 1 [{Livre provimento em comissao IT CHEFE DE GABINETE . . .
- dj Secretaria dos 1pelo Prefeito - da Secretaria Munpicipal{DA-15 | 1 ILivre provimento em comissao
Hegocios Extraordinarios do Verde e do Meip Ambi- pelo Prefeito, dentre porta-
ente dores de diploma de nivel
universitario.
III CHEFE DA ASSESSORIA JURi-|DA-14 | 1 [Livre provimento em comissao
DICA . . pelo Prefeito, dentre inte-
- da Assessoria Juridica grantes da carreira de Procu-
rador do Municipio.
IV CHEFE DA ASSESSORIA TEC- |DA-14 | 1 |Livre provimento em comissao
NICA .. pelo Prefeito, dentre porta-
~ da Assessoria Tecnica dores de diploma de nivel .
uniyersitario, com especiali-
7a6a0 na area ambiental.
CHEFE DA ASSESSORIA TEC- [DA-14 | 1 llLivre provimento em comissac
NICA . pelo Prefeito, dentre porta-
- da Assessoria de Coope- dores de diploma de nivel |
racao Externa upiyersitario, com especiali-
7a6a0 na area anbiental.

V SUPERVISOR GERAL DA-14 1 |Livre provimento em comissag
-da Supervigao Geral de pelo Prefeito, dentre servido-
Administragao res municipais portadores de

diploma de nivel universitario
com comproyada experiencia na
ares adwinistrativa, ou porta-
dgr de diploma de Administra-
a0,
VI COORIEHADOR GERAL [A-14 1 |Livre provimento en comissao
- do CADES pelo Prefeito, dentre porta-
dores de diploma de nivel
uniyersitario, com especiali-
7agac na area ambiental.
VII ASSESSOR JURIDICO , ~ |DA-12 | 1 JLiure provimento em comissao
- da Assessoria Juridica pelo Prefeito, dentre porta-
dores de diploma de Direito.
ASSESSOR JURIDICO |, |DA-12 1 2 [Liuvre provimento em comissao
- da Assessoria Juridica pelo Prefeito, dentre inte-
arantes da carreira de Procu-
rador do Municipio.
UIII ASSESSOR TECHICO_, A-12 | 1 {Livre provimento em comissao
- da Assessoria Tecnica pelo Prefeito, dentre servi-
dores municipais portadores de
diploma de nivel universita-
rio, com especializagao na
area ambiental.
ASSESSOR TECHICO_, DA-12 | 1 JLivre provimento em comissao
- da Assessoria Tecnica pelo Prefeito, dentre porta-
dores de diploma de nivel
universitario.
ASSESSOR TECHICO , DA-12 | 1 [Livre provimento em comissao
- da Assessoria Tecnica pelo Frefeito, dentre porta-

: dores de diploma d= nivel
uniyersitarie, com especiali-
23¢a0 na area de informatica.

ASSESSOR TECHICO 0A-12 1 3 lLivre provimento em comissao
- da Assessoria de Coope- pelo Prefeito, dentre servi-
ragao Externa dores municipais portadores de
diploma de nivel universita-
rig, com especializacao na
area ambiental.
IX DIRETOR DE DIVISaD TECHI-|DA-12 | 1 |Liure provimento em comissao
CA e pelo Prefeito, dentre servi-
- da Divisao Tecnica de dores municipais portadores de
Contabilidade e Finan¢as diploga de Cisncjas Contabeis
- da Sugerv;sao Geral de ou Ciencias Economicas.
Administracao
DIRETOR DE DIVISAO TeCNI-{DA-12 | 1 |[Livre provimento em comissao
e e pelo Prefeito, dentre servido-
- da Divisao Tecnica de res puntrisaic mnndadance 4o

Folha n.@ _ﬁﬁ_,.do proc
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TABELA DA SECRETARIA MUNICIPAL D0 VERLE E D0 MEID AMBIENTE
GABINETE DO SECRETARIO

SITUACA0 ATUAL

SITUACAD HOVA

CARGD REF. }OTEE. PROVIMENTOD CARGD REF. {OTDE. PROVIMENTO
Recursos Humanos diploma de nivel universita-
- da Sugerulsao Geral de rio.
Adnlnls ragao
DIIRETOR DE DIVISAQ TeCHI-|DA-12 1 |Livre provinento em comissao
CA pelo Prefeito, dentre servido-
- da Divisdo Tecnica de res municipajs gortadores de
Apoio diploma de nmivel universita-
~ da Supervisao Geral de rio.
Administragao
' X ASSISTEHTE TECHICD Il DA-11 2 |Livre provimento em comissao
- do Gabinete do Secreta- pelo Prefeito.
rio
ASSISTEMTE TECHICO II DA-11 | 3 [Livre provimento em comissao
- do Gabinete do Secreta- pelo Prefeito, dentre servido-
rio res municipajs portadores de
diploma de nivel upiversita-
rio.
ASSISTEHTE TECHICD,IT bA-11 1 |Livre provimento em comissdo
- da Assistengia Técnica pelo Prefeito, dentre porta-
- da Supervjsao Geral de dores de diploma de nivel
Administragao universitario.
XI ASSISTENTE JURiDICO DA-11 1 |Livre provimento em comissao
-da Assistncia Juridica pelo Prefeito, dentre inte-
- da Supervjsao Geral de grantes da carreira de Procu-
Administragao rador do Municipio.
Chefe de Se%qo Tecnzca 0A-10 | 1 [Livre provimento em comissao, | XII CHEFE DE SE?QU TECHICA 0A-10 | 1 |Livre provimento em comissao
- da Segao Tecnica de entre titulares de cargos de ecnica de pelo Prefeito, dentre inte-
Contabilidade Contador III ou II. Contahl idade rantes da carreira de Conta-
~ da Divisao Administra- - da Divisao Técpica de or.
Contabilidade e Finangas
- do DEPAV - da SGA
(Le1 9.170/80-10.430/88)
CHEFE DE, SE%QU TECHICA DA-10 | 1 |Livre provimento em comissao
- Segao Tecnica de pelo Prefeito, dentre sepvido-
Controln Or¢amentario e res municipajs portadores de
Licitagoes, diploma de nivel universita-
- da Divisao Tecnica de rio.
Contabilidade & Finangas
- da SGA
CHEFE BE, qE?qO TECHICA  |DA-10 | 1 Livre provimento em comissao
da i ecnica de pelo Prefeito, dentre sepvido-
Adm1n1s ragao_de Pessopal res municipajs portadores de
- da Divisao Tecnica de diploma d= nivel universita-
Recursos Humanos rio.
- da SGA
CHEFE IE, SE%qO TzCHICA DA-10 | 1 [Liure provimento em comissao
- da Segap Tecnica de pelo Frefeito, dentre servido-
Treinamentn e_Capacitagao res municipais portadores de
- da Divisao Tecpica de diploma de Administragao, Pe-
Racursos Humanos dajogia ou Psicologia.
- da 5GA
CHEFE DE_SECA0 TECHICA PA-10 1 |Livre provimento em comissdo
- da S=gao Técnica de De- pelo Prefeitg, dentre sepvido-
senuolvlmﬁnto Je Pessoal res municipais portadores de
- da Divisao Tecpica de diploma de Administragan, Pe-
Recursos Humanos dagogia ou Psicologia.
- da SGA
CHEFE IE SE%QU TECHICA  [DA-10 | 1 i{lLivre provimento em comissao
- da Segao Tecnica de pelo Prefeito, dentre servido-
Reprografia e Recursos res municipajs qortadores de
Audlo-Ulsuals diploma de nivel universita-
da Divisao Técnica de rio.
Ap010
- da S6A
XIIT DIRETOR DE CENTRO DE COH-{DA-10 1 |Livre provimento em comissao
VIVENCIA INFANTIL pelo Prefeito, dentre servido-
- da SGA res municipais portadores de
diploma de Pedagogia ou Servi-
¢o Social.
XIv ASSISTEHTE TECHICO I DA-09 1 lLivre provimento em comissao
- do Gabinete do Secreta- pelo Prefeito, dentre porta-
rio dores de diploma d= nivel
universitario.
ASSISTENTE TECNICO I IA-09 3 |Liure provimento em comissao

- do Gabinete do Secreta-

p=lo Prefeito, dentre servido-
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TABELA DA SECRETARIA MUNICIPAL DO VERDE E [0 MEIQ AMBIENTE
GABINETE DO SECRETARIO

SITUAGAD ATUAL

SITUACAD HOVA

CARGD REF. QTDE. PROVIMENTD CARGO REF. |OTDE. PROVINENTO
rio res municipais.
ENCARREGADO DE SUBUNIDADE |DA-09 | 2 |Livre provimento em comissao ASSISTENTE TEGHICO I DA-09 | £ jLivre provimento em comissan
TECNICA pelo Prefeito - da Supervjsao Geral de pelo Prefeito, dentre servido-
-.da Subunidade de Produ- Administracao res municipajs portadores de
¢ao ey diploma de nivel universita-
- da Secao Tecnica de rio.
Produgas, .. _, . , . L
- da Djvisag Tecnica de XV EMCARREGADD DE SETOR TeC~|DA-09 | 1 |Livre provimento em comissao
Produgao e Execucap HICO .. pelo Frefeito, dentre servi-
(Lei 8.491/76, 9.170/80, - do Setor Tecnico de Es- dores municipais portadores de
10.430/88) crituraggo Contabil diploma 4= Cigncias Contabeis.
- da Secao Tecnica de
Contabilidade_, .
- da Divisao Tecnica de
Contabilidade e Finangas
- da SGA
CHEFE DE_SEGA0 II DA-07 | 2 |Livre provimento em comissao XVI CHEFE DE SECa0 II DA-07 | 2 [Livre provimento em comissao
- d3 Segao de Pessoal (1) entre titulares de cargo de - da Secao de Expediente pelo Prefeito, dentre inte-
- d3 Segao de Expedien- Oficial de Administragao Geral - do Gabinete do Secreta- granteg da carpeira de Oficial
e L .. II1 rio (1 e Administragao Geral.
~ da Divisao Administra- - da §GA (1)
v
- do DEPAVE
{Lei 8.491/76-9.406/81-
9.726/84-10.430/88 e Dec.
32.837/92)
CHEFE DE SEGA0 II DA-07 | 1 |Livre provimento em comissao CHEFE DE SEGa0 I DA-07 | 1 {Livre provimento em comissao
- da Segao de Controle de entre titulares do_cargo de - da Secao de Controle pelo Prefeito, dentre inte-
Haterialg _, . Almoxarife III ou II Cadastral .. _, . grantes da cargeira de Oficial
- da Secao Tecnica de - da Divisao Tecnica de e Adninistracao Geral.
Contabilidade Recursos Humanos
-.da Divisao Administra- - da SGA
- do DEPAVE
(Lei 9.870/85-10.430/88)
CHEFE DE SEGAD II DA-07 1 ilivre provisento em comissao CHEFE DE SECA0 II DA-07 1 |Livre provimento em comissao
- da Segao de Administra- entre titulares de cargo de - da Segao de Transportes pelo Prefeito, dentre servido-
iva . Oficial de Administragao Geral Internos, . _, . res municipais.
- do Planetario e Escola 111 - da Divisao Tecnica de
Hunicipal de Astrofisica fApoio
~ do DEPAVE - da S6A
(Lei 8.491/76-9.406/81~ . . . -
9.726/84-10.430/88 e Dec. CHEFE DE SEGaD II DA-07 | 1 jLivre provimento em comissao
32.837/92) - da _Secao de Servigos pelo Frefeito, dentre servido-
Gerais, ., . res municipais.
~ da Divisao Tecnica de
fApoio
- da SGA
CHEFE DIE_SEGwD II M-07 | 1 jLivre provimento em comissan
- da Segao_de Protocolo pelo Prefeito, dentre ipte-
- da Divisao Tecnica de rantes da carreira de Oficial
Apoio e Administragao Geral.
- da SGA
CHEFE DE_SEGaD II DA-07 | 1 ilivre provimento em comissao
- da Secpao de Empenho e pelo Prefeito, dentre servido-
nguxdcho" .. res municipajs portadores de
- da Divisag Tecnica de diploma de Tecnico de Contabi-
Contabilidade e Finangas lidade,
- da SGA
CHEFE DE.SEGaD II DA-07 | 1 |Livre provimento ep comissag
- da Segao de Compras, pelo Prefeito, dentre servido-
Cadastro e Docymentagao res municipais.
- da Divisao Tecnica de
Contabilidade & Finangas
- da SGA
XVII ENCARREGADO DE SETOR II IDA-05 | 1 |ILivre provimente em comissao
- do Setor de Almoxari- pelo Prefeito, dentre inte-
ado . oo . grantes da carreira de Almoxa-
- da Secao Tecnica de rife.
Contabilidade
- da Divisao Tecnica de
Contabilidade e Finangas
- da SGA
ENMCARREGADO DE SETOR II |DA-02 { 1 |{Livre provimento em comissao

- do Setor de Bens Patri-
goniais .. _, .

- da Segac Tecnica de
Contabilidade_, |

- da Divisao Tecnica de

pelo Prefeito, dentre servido-
res municipais.
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TABELA DA SECRETARIA MUHICIPAL RO UERDE E DO MEIO AMBIENTE
GABIMETE DO SECRETARIO

SITUACAD ATUAL

SITUAGAD HOVA

CARGD REF. jQTDE. PROVIMENTO CARGD REF. |QTDE. PROVIMNENTO
Contabilidade e Finangas
- da S6A
ENCARREGADO BE SETOR IT 1DA-05 | 3 {Livre provimento em comissao
- .do Setor de Ocorrén- pelo Prefeito, dentre servido-
cias e Controle de Paga- res municipais.
rento (1)
= do Setor de Controle de
Frequencxa (1)
- do Setor de Controle de
Beneficigs (1)
- da Secag Tecnica de Ad-
ministracap de Pessoal
- da Divisan Técnica de
Recursos Humanos
- da SGA
ENCARREGADO DE SETOR I1 |DA-03 1 |Livre grou1|ento en Comissao EHCARREGABO DE SETOR II {BA-03 1 |Livre provimento em comissao
- do Setor Administrativo entre titulares de cargo de do Setor de Controle de pelo Frefeito, dentre servido-
~ do Centro Municipal de Oficial de Administragao Geral Tra eg res municipais.
Campisho To Il - da Secao de Transportes
{Lei 9.4046/81, 9 126/84 Internos
Dec,18.241/82"e Lei - da Divisao Técnica de
10.430/88) poio
- da SGA
BFICIAL IE GABINETE DA-05 | 3 |Livre provimento em comissdo | XVIII OFICIAL DE GABINETE DA-05 | 3 [Livre pr001ment0 en Comissao
- do Centro Tecnico de pelo Prefeito, dentre servi- - do Gabinete do Secreta- pelo Prefeito.
Educa ao Amb1ental dores do Departamento de Par- rio
- do ques e Areas Verdes.
(Lei 10.344/87-10.430/88)
ENCARREGALOD DE SETOR II DA-05 | 2 Llure provimento em comissao OFICIAL DE GARINETE DA-05 | 2 |Livre prouimento em comissao
- do Setor de Editais e pelo Prefeito entre titulares - do Gabinete do Secreta- pelo Prefeito.
Contratos (1) de cargp de Oficial de Admi- rio
i d?lﬁetor de Protoco- nistracao Geral III ou II
0
- da Segao. de Expediente
; da Divisao Administra-
(Le1 9.406/81, 9.726/84
10.430/88 e D.18.241/82)
EHCARREGAUO DE SETOR II {DA-05 | 3 [Livre provimento em comissao OFICIAL DE GABINETE DA-05 | 3 |Livre provipento em comissao
- do Setor de_Expediente pelo Prefeito entre titulares - do Gabinete do Secreta- pelo Prefeito, dentre servido-
- da Djvisao Tecnjca de de cargp de Oficial de Adni- rio res municipais.
Produgao e Execucao (1) nistracac Geral IIT ou II.
ivisao_Tecpica de
Experimentacao, Jreina-
mento e Dluulgaga (1)
(Lei 9.406/8 126/84
10.430/88 e D.18.241/82)
XIX AUXILIAR DE GABIHETE DA-02 3 (Livre provlmento em comissao
- do Gabinete do Secreta- pelo Prefeito.
rio
AUXILIAR DE_GABINETE DA-02 2 [Livre provimento en comissao

da Supervisao Geral de
Adn1n15 ragao

pelo Prefeito.
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PARECER CONJUNTO N2 /93 DAS COMISSOES REUNIDAS DE CONSTI-

TUIGRD & JUSTICA, POLITICA URBANA, METROPOLITANA 1= MEID AMBIENTE £
DE FINANGCAS E ORCAMENT( SOBRE 0 SUBSTITUTIVO NE /793 AN PROJE-

TO DE LET N2 5281/93

Apresentado em Plenario, o presente
substitutivo visa introduzir moditicacies no projeta encaminhado
pelo Executivm.

A matéria encontra amparo no  artigo
13, incisos XTII, XVI e XVII, da l.ei Orgdanica do Municipio.

Pela legalidade.

A douta Comissao de Politica lirbana,
.._, Metropolitana e Meio Ambiente considera que as modificacles empre-
endidas no projeto vem ao encontro do interesse pablico, mormente
tendo em vista as prementes caréncias na questdo ambiental.

Favaoravel, partanto, o parecer.

A colenda Comissd3o de Administragdo
Publica entende que a matéria aprimora o eprojeto original, aper-
feigoando~n e permitindo uma melhor atua¢do da Secretaria que se
pretende criar.

Favoravel, portanto, o parecer.

A egrégia Comissdo de Finangas e Or-

camento considera que nada ha a opor ao substitutiveo, no dmbito de
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Favaoravel, portanto, o parecer.

X% sua competéncia.

Sala das Comisstes Reunidas,

COMISSAD DE CONS IGAD E JUSTICA

A ITANA £ MEIN AMBIENTE





