PUBLICADO DOC 03/02/2006, PAG. 72, PLENARIO

SUBSTITUTIVO AO PROJETO DE LEI N° 01-0440/2001

Pune toda e qualquer forma de discriminacao por orientacdo sexual e da
outras providéncias.

A Céamara Municipal de S&o Paulo DECRETA:

Art. 1° - Sera punida toda e qualquer forma de discriminacgao, pratica de
violéncia ou manifestacdo que atente contra a orientagdo sexual da pessoa
homossexual, bissexual, travesti ou transexual na forma da presente lei e em
consonancia com o disposto nos artigos 1°, incisos Il e 111, 39, inciso 1V e 5°, inciso
XLI, da Constituicdo Federal do Brasil.

§ 1° - Para os fins do disposto na presente lei, entende-se por orientacdo
sexual o direito do individuo de relacionar-se, afetiva e sexualmente, com qualquer
pessoa, independente de sexo, género, aparéncia, vestimenta ou quaisquer outras
caracteristicas.

8§ 2° - Entende-se por discriminacdo qualquer acdo ou omissdo que, motivada
pela orientacdo sexual do individuo, Ihe cause constrangimento, exposicdo a
situacdo vexatoria, tratamento diferenciado, cobranca de valores adicionais ou
pretericdo no atendimento, sendo vedadas, especialmente, as seguintes condutas:

I - inibir ou proibir a manifestacdo publica de carinho, afeto, emocé&o ou
sentimento;

Il - proibir, inibir ou dificultar a manifestacdo publica de pensamento;

11 - praticar qualquer tipo de acao violenta, constrangedora, intimidatéria ou
vexatoria, de ordem moral, ética, filoséfica ou psicoldgica;

IV - impedir ou dificultar o ingresso ou a permanéncia em espagos ou
logradouros publicos, estabelecimentos abertos ao publico e prédios publicos, bem
como a qualquer servigo publico;

V - criar embaracos a utilizacdo das dependéncias comuns e areas nao
privativas de qualquer edificio;

VI - impedir ou dificultar o acesso de cliente, usuério de servico ou
consumidor, ou recusar-lhe atendimento;

VIl - negar ou dificultar a locagdo ou aquisicao de bens mdveis ou imoveis;

VIII - recusar, dificultar ou preterir atendimento médico ou ambulatorial
publico ou privado;

IX - praticar, induzir ou incitar através dos meios de comunicacgao a
discriminacdo, o preconceito ou a pratica de qualquer conduta discriminatoria;

X - fabricar, comercializar, distribuir ou veicular simbolos, emblemas,
ornamentos, distintivos ou propaganda que incitem ou induzam a discriminacao,
preconceito, 6dio ou violéncia com base na orientacdo sexual do individuo;

X1 - negar emprego, demitir, impedir ou dificultar a ascensdo em empresa
publica ou privada, assim como impedir ou obstar o acesso a cargo ou fun¢ao
publica ou certame licitatoério;

X1l - preterir, impedir ou sobretaxar a utilizagdo de servigos, meios de
transporte ou de comunica¢ado, consumo de bens, hospedagem em hotéis e
estabelecimentos congéneres ou o ingresso em espetaculos artisticos ou culturais;

X1l - realizar qualquer forma de atendimento diferenciado ndo autorizado
por lei;

§ 3° - Qutras formas de discriminacdo ndo previstas nos incisos do paragrafo
anterior também estarao sujeitas as sanc¢des do artigo 5° da presente lei.

Art. 2° - Compete ao Poder Publico Municipal o recebimento de reclamacdes
de discriminacgdo e violéncia previstas nesta lei.

8 1° - Para os fins do atendimento previsto no caput, a reclamacao podera
ser apresentada por qualquer pessoa, fisica ou juridica, direta ou indiretamente
prejudicada pelo ato discriminatério.

8§ 2° - A reclamacédo poderda ser apresentada ao Poder Publico Municipal por
carta, fax, e-mail, telefone, verbalmente ou qualquer outra forma de comunicacao,
juntando-se dados suficientes ao preenchimento de ficha de atendimento para
posterior encaminhamento e apuracao dos fatos apresentados.

Art. 3° - Compete ao Poder Publico Municipal a analise dos fatos narrados na
reclamacao e, se constatada infracdo a presente Lei, 0 encaminhamento aos 6rgaos
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competentes, visando a adogdo das medidas administrativas, civis e penais
cabiveis.

8§ 1° - Quando a infracdo a presente lei estiver associada a atos de violéncia,
o Poder PuUblico Municipal, através do 6rgdo competente, oferecera imediata
representacdo ao Ministério PUblico para serem adotadas as medidas civis e penais
cabiveis.

§ 2° - Quando a acéo for praticada por pessoa fisica, o Poder Publico, através
do 6rgao competente, imediatamente oferecera dendncia ao Ministério Publico.

§ 3° - Os autos, papéis, pecas publicitarias ou demais matérias de cunho
discriminatdrio ficardo a disposicdo das autoridades policiais e judiciarias, sendo
encaminhadas se requisitadas.

Art. 4° - S&o0 passiveis de punicdo, nos termos dessa lei, todo e qualquer
cidadao, inclusive os detentores de funcdo publica, civil ou militar, e toda
organizacdo social ou empresa, com ou sem fins lucrativos, de carater privado ou
publico, instaladas no Municipio de Sdo Paulo.

Art. 5° - As infracBes a esta lei, sem prejuizo das san¢cdes de natureza civil
ou penal cabiveis, serdo punidas, alternativa ou cumulativamente, com penalidades
de:

| - adverténcia por escrito;

Il - multa, no valor de R$ 1.000,00 (um mil reais) a R$ 3.000,00 (mil a trés
mil reais), corrigidos anualmente pelo Indice de Precos ao Consumidor Amplo -
IPCA, apurado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE;

111 - suspensao temporéaria do alvara de funcionamento;

IV - cassacdo do alvara de funcionamento;

V - proibicdo de contratar com a administracéo.

8 1° - Nos casos em que, por impossibilidade, ndo puderem ser aplicadas as
sancdes previstas nos incisos Il e 1V, a multa do inciso Il ser& aplicada em dobro a
cada ocorréncia.

8§ 2° - Os valores das multas serdo dobrados a cada reincidéncia e poderéo
ser elevados quando for verificado que, em razao do porte do estabelecimento,
resultardo in6cuas.

8 39 - A sancéo sera fixada em decisdo fundamentada, tendo em vista a
gravidade da infracdo, as condicBes pessoais dos envolvidos e a reincidéncia do
infrator.

§ 4° - A vitima sera assegurado sigilo quanto a seus dados e informacgées
pessoais.

8 5° - Quando a infracdo for praticada por agente publico municipal no
exercicio de suas funcdes, este podera sofrer, além das sanc¢des previstas neste
artigo , as penas previstas no Estatuto dos Funcionarios Publicos Municipais.

Art. 6° - O conteldo da presente lei devera ser divulgado junto as
reparticdes publicas municipais, para conscientizacdo dos servidores e dos
municipes.

Art. 7° - Todos os estabelecimentos publicos e privados, com sede no
Municipio de Sao Paulo, ficam obrigados a afixar placa, em local visivel, com os
seguintes dizeres:

"Toda e qualquer forma de discriminacdo ou pratica de violéncia em razéo de
orientacdo sexual é proibida e sera punida na forma da Lei Municipal n® 0000/0000"

8 1° - Os estabelecimentos referidos no "caput” terdo prazo de 30 (trinta)
dias, ap6s a regulamentacéo da presente lei, para a afixacdo da placa educativa.

§ 2° - Em caso de desobediéncia ao disposto no "caput” sera aplicada a
multa minima prevista no inciso 11l do art. 5°, aumentando de acordo com a
reincidéncia.

Art. 8° - A interpretacdo dos dispositivos dessa Lei atendera ao principio da
mais ampla proteg¢do aos direitos humanos.

§ 1° - Serdo ainda observadas todas as disposi¢des decorrentes de tratados
ou convencdes internacionais das quais o Brasil seja signatario, da legislacdo
vigente e das normas e disposi¢cdes administrativas.

§ 2° - Para fins de interpretacédo e aplicacdo dessa Lei, serdo observadas,
sempre que mais benéficas, as diretrizes tragadas pelas Cortes Internacionais
reconhecidas pelo Brasil.

Art. 9° - O executivo regulamentara a presente lei no prazo de 90 (noventa)
dias, inclusive quanto as dimensofes da placa educativa referida no art. 7°.
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Art. 10 - As despesas decorrentes da presente lei correrdo por conta de
dotac¢des orcamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 11 - Esta lei entrara em vigor na data de sua publicacao.

Sala das Sessfes, em 00/00/2005 As Comissdes competentes.

Soninha Francine

Vereadora PT

José Police Neto (Netinho)

Vereador PSDB

Carlos Giannazi

Vereador PSOL"

PUBLICADO DOC 07/02/2006

PARECER N° 1567/2005, CONJUNTO DAS COMISSOES REUNIDAS DE
CONSTITUICAO E JUSTICA; DE EDUCACAO, CULTURA E ESPORTES; DE SAUDE,
PROMOGCAO SOCIAL E TRABALHO E DE FINANCAS E ORCAMENTO SOBRE O
SUBSTITUTIVO APRESENTADO EM PLENARIO AO PROJETO DE LEI N° 0440/01.
Trata-se de Substitutivo apresentado em Plenario pelos Nobres Vereadores Soninha
Francine, José Police Neto e Carlos Gianazzi, ao Projeto de Lei n® 0440/01, que
dispde sobre a punicado a toda e qualquer forma de discriminacédo por orientacao
sexual.

O texto apresentado tem por objetivo aprimorar a proposta original, razéo pela
qual, no que concerne ao Substitutivo ora sob analise, somos

PELA LEGALIDADE.

Quanto ao mérito, as Comissdes pertinentes opinam no sentido da aprovacéo do
Substitutivo apresentado que melhor se coaduna com o interesse publico.

A Comisséo de Financas e Orcamento se manifesta no sentido de que nada obsta a
sua aprovacao.

FAVORAVEL, portanto, o parecer.

Sala das Comissfes Reunidas, 15/12/05.

COMISSAO DE CONSTITUICAO E JUSTICA

Aurélio Miguel

Celso Jatene

Gilson Barreto

Jooji Hato

José Américo

Russomano

Soninha

Ushitaro Kamia

COMISSAO DE EDUCACAO, CULTURA E ESPORTES

Ademir da Guia

Aurélio Nomura

Beto Custédio

Carlos Apolinério

Claudete Alves

COMISSAO DE SAUDE, PROMOGCAO SOCIAL E TRABALHO

Claudio Prado

Edivaldo Estima

José Anibal

Toninho Paiva

COMISSAO DE FINANCAS E ORCAMENTO

Antonio Carlos Rodrigues

Lenice Lemos

Milton Leite

Paulo Fiorilo

Paulo Frange

Wadih Mutran

PUBLICADO DOC 17/01/2007, PAG. 107
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SUBSTITUTIVO AO PROJETO DE LEI N°© 440/2001.

Pune toda e qualquer forma de discriminacdo por orientacdo sexual e da
outras providéncias.

A Camara Municipal de S&do Paulo DECRETA:

Art. 1° - Sera punida toda e qualquer forma de discriminacgao, pratica de
violéncia ou manifestacdo que atente contra a orientagdo sexual da pessoa
homossexual, bissexual, travesti ou transexual , na forma da presente lei e em
consonancia com o disposto nos artigos 1°, incisos Il e 111, 3°, inciso 1V e 5°, inciso
XLI, da Constituicdo Federal do Brasil.

§ 1° - Para fins do disposto na presente lei, entende-se por orientacdo sexual
o direito do individuo de relacionar-se, afetiva e sexualmente com qualquer pessoa,
independente de sexo, género, aparéncia, vestimenta ou quaisquer outras
caracteristicas.

§ 29 - Entende-se por discriminacdo qualquer acdo ou omissédo que, motivada
pela orientacdo sexual do individuo, Ihe cause constrangimento, exposicdo a
situacdo vexatoria, tratamento diferenciado, cobranca de valores adicionais ou
pretericdo no atendimento, sendo vedadas, especialmente, as seguintes condutas:

I - inibir ou proibir a manifestacdo publica de carinho, afeto, emocéo ou
sentimento;

Il - proibir, inibir ou dificultar a manifestacdo publica de pensamento;

1l - praticar qualquer tipo de acao violenta, constrangedora, intimidatéria ou
vexatoria, de ordem moral, ética, filoséfica ou psicoldgica;

IV - impedir ou dificultar o ingresso ou a permanéncia em espagos ou
logradouros publicos, estabelecimentos abertos ao publico e prédios publicos, bem
como qualquer servico publico;

V - criar embaracos a utilizacdo das dependéncias comuns e areas nao
privativas de qualquer edificio;

VI - impedir ou dificultar o acesso de cliente, usuério de servico ou
consumidor, ou recusar-lhe atendimento;

VII - negar ou dificultar a locacdo ou aquisicao de bens mdveis e imoéveis;

VIII - recusar, dificultar ou preterir atendimento médico ou ambulatorial
publico ou privado;

IX - praticar, induzir ou incitar através dos meios de comunicacao a
discriminacdo, o preconceito ou a pratica de qualquer conduta discriminatoria;

X - fabricar, comercializar, distribuir ou veicular simbolos, emblemas,
ornamentos, distintivos ou propaganda que incitem ou induzam a discriminacao,
preconceito, 6dio ou violéncia com base na orientacdo sexual do individuo;

X1 - negar emprego, demitir, impedir ou dificultar a ascensdo em empresa
publica ou privada, assim como impedir ou obstar o acesso a cargo ou fun¢ao
publica ou certame licitatoério;

X1l - preterir, impedir ou sobretaxar a utilizagdo de servigos, meios de
transporte ou de comunica¢ado, consumo de bens, hospedagem em hotéis e
estabelecimentos congéneres ou o ingresso em espetaculos artisticos ou culturais;

X1l - realizar qualquer forma de atendimento diferenciado n&o autorizado por
lei;

8 39 - QOutras formas de discriminagdo nao previstas nos incisos do paragrafo
anterior também estarao sujeitas as sanc¢des do artigo 5° da presente lei.

Art. 2° - Compete ao Poder Publico Municipal o recebimento de reclamacdes
de discriminacgdo e violéncia previstas nesta lei.

8§ 1° - Para os fins do atendimento previsto no caput, a reclamacgao podera ser
apresentada por qualquer pessoa, fisica ou juridica, direta ou indiretamente
prejudicada pelo ato discriminatério.

8 2° - A reclamagé&o podera ser apresentada ao Poder Publico Municipal por
carta, fax, e-mail, telefone, verbalmente ou qualquer outra forma de comunicacao,
juntando-se dados suficientes ao preenchimento de ficha de atendimento para
posterior encaminhamento e apuracao dos fatos apresentados.

Art. 3° - Compete ao Poder Publico Municipal a andalise dos fatos narrados na
reclamacao e, se constatada a infracdo a presente Lei, 0 encaminhamento dos
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o6rgaos competentes, visando a adogdo das medidas administrativas, civis e penais
cabiveis.

8§ 1° - Quando a infracdo a presente Lei estiver associada a atos de violéncia,
o Poder PuUblico Municipal, através do 6rgdo competente, oferecera imediata
representacdo ao Ministério PUblico para serem adotadas as medidas civis e penais
cabiveis.

8§ 2° - Quando a acao for praticada por pessoa fisica, o Poder Publico, através
do 6rgao competente, imediatamente oferecerad dendncia ao Ministério Publico.

8§ 3° - Os autos, papéis, pecas publicitarias ou demais matérias de cunho
discriminatdrio ficardo a disposicdo das autoridades policiais e judiciarias, sendo
encaminhadas se requisitadas.

Art. 4° - S&o0 passiveis de punigdo, nos termos dessa lei, todo e qualquer
cidadao, inclusive os detentores de funcdo publica, civil ou militar, e toda
organizacdo social ou empresa, com ou sem fins lucrativos, de carater privado ou
publico, instaladas no Municipio de Sdo Paulo.

Art. 5° - As infracBes a esta lei, sem prejuizo das san¢des de natureza civil ou
penal cabiveis, serdo punidas, alternativa ou cumulativamente, com penalidades
de:

| - adverténcia por escrito:

Il - multa, no valor de R$ 1.000,00 (um mil reais) a R$ 3.000,00 (trés mil
reais), corrigidos anualmente pelo indice de Pregcos ao Consumidor Amplo - IPCA,
apurado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE;

11 - suspenséo temporéria do alvara de funcionamento;

IV - cassacao do alvara de funcionamento;

V - proibicdo de contratar com a administracéo.

8§ 1° - Nos casos em que, por impossibilidade, ndo puderem ser aplicadas as
sancdes previstas nos incisos Il e IV, a multa do inciso Il ser& aplicada em dobro a
cada ocorréncia.

§ 29 - Os valores das multas serdo dobrados a cada reincidéncia e poderéo
ser elevados quando for verificado que, em razao do porte do estabelecimento,
resultardo in6cuas.

8 3° - A sancdao sera fixada em decisdo fundamentada, tendo em vista a
gravidade da infracdo, as condicBes pessoais dos envolvidos e a reincidéncia do
infrator.

§ 4° - A vitima sera assegurado sigilo quanto a seus dados e informagdes
pessoais.

8§ 5° - Quando a infracao for praticada por agente publico municipal no
exercicio de fungdes, este podera sofrer, além das sanc¢des previstas neste artigo,
as penas previstas no Estatuto dos Funcionarios Publicos Municipais.

Art. 6° - O conteldo da presente lei devera ser divulgado junto as reparticdes
publicas municipais, para conscientizacdo dos servidores e dos municipes.

Art. 7° - Todos os estabelecimentos publicos e privados, com sede no
Municipio de Sao Paulo, ficam obrigados a afixar placa, em local visivel, com os
seguintes dizeres: “Toda e qualquer forma de discriminacao ou préatica de violéncia
em razao de orientacdo sexual é proibida e serd punida na forma da Lei Municipal
n° 0000/0000".

8§ 1° - Os estabelecimentos referidos no “caput” teréo prazo de 30 (trinta)
dias, ap6s a regulamentacao da presente lei, para afixacdo da placa educativa.

2° - Em caso de desobediéncia ao disposto no “caput” sera aplicada a multa
minima prevista no inciso Il do art. 5°, aumentando de acordo com a reincidéncia.

Art. 8° - A interpretacado dos dispositivos dessa Lei atenderd ao principio da
mais ampla protecdo aos direitos humanos.

§ 1° - Serdo ainda observadas todas as disposi¢cdes decorrentes de tratados
ou convengdes internacionais das quais o Brasil seja signatario, da legislagdo
vigente e das normas e disposi¢cdes administrativas.

§ 29 - Para fins de interpretacéo e aplicacfes dessa Lei, serdo observadas,
sempre que mais benéficas, as diretrizes tragadas pelas Cortes Internacionais
reconhecidas pelo Brasil.

Art. 9° - O Executivo regulamentara a presente Lei no prazo de 90 (noventa)
dias, inclusive quanto as dimensdes da placa educativa referida no art. 7°.

Art. 10 - As despesas decorrentes da presente lei correrdo por conta de
dotacgdes orcamentarias proprias, suplementadas se necessario.
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Art. 11 - Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagao.
Sala de Sessfes, em 00/00/2005. As Comisses competentes.
Soninha Francine

Vereadora PT

José Police Neto (Netinho)

Vereador PSDB

Carlos Giannazi

Vereador PSOL.”
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