PROJETO DE RESOLUCAO 03-0064/2001, do Vereador Carlos Alberto Bezerra Jr.

"Institui o Programa de Estagios da Camara Municipal de Sao Paulo para estudantes
universitarios nas suas Assessorias Técnicas e nos seus Departamentos, e da outras
providéncias.

A Camara Municipal de Sdo Paulo RESOLVE:

Artigo 1° - A Camara Municipal de Sao Paulo admitird semestralmente até 20 (vinte)
estudantes universitarios de cursos de graduacéo, na categoria de estagiarios, para
desenvolver atividades de pesquisa e de complementacdo de sua formacao académica e de
iniciagdo profissional nas suas Assessorias Técnicas e nos seus Departamentos
Administrativos, exceto no DT.8 (Departamento Médico e no DT. 10 (Departamento de
Taquigrafia).

8§ 1°. O Programa de Estagios estara aberto as instituicdes oficiais e reconhecidas de ensino
superior que assinarem Termo de Colaboracdo com a Camara Municipal de Sao Paulo.

§ 2°. S6 poderédo ser admitidos como estagiarios alunos de cursos universitarios de
graduacdo de carreiras que exijam estagio curricular obrigatério e que tenham afinidade
com o trabalho desenvolvido nessa Edilidade, como Administracdo Publica, Ciéncias
Contabeis, Ciéncias Sociais, Direito, Biblioteconomia, Informatica, Engenharia, Arquitetura e
Urbanismo.

§ 3°. O estdgio de que trata esta resolucdo ndo tera natureza que caracterize ingresso no
servico publico ou relacdo empregaticia, podendo a Camara, a critério da Mesa Diretora,
pagar a cada estagiario, a titulo de ajuda de custo, o equivalente ao valor da referéncia
inicial do funcionalismo municipal (DAI-02), mais vale transporte e vale alimentacéao.

8 4°. Para formalizar o estagio sera assinado Termo de Compromisso entre a Camara
Municipal de Sao Paulo e o estagiario.

§ 5°. Durante a vigéncia do seu Termo de Compromisso o estagiario sera incluido na
cobertura do seguro contra acidentes pessoais da Instituicdo de Ensino a que pertencer, ou
de Agente de Integracao por ela designado, que indicara o numero da apdélice e nome da
Companhia Seguradora, consoante o art. 8° do Decreto Federal n® 87.497/82.

8§ 6°. O estégio ora instituido tera duragéo de até 6 (seis) meses, podendo ser renovado por
idéntico periodo por uma Unica vez, sendo que a carga horaria sera flexivel, para o
cumprimento do calendario académico, tendo como base quatro horas diarias.

§ 7°. A institui¢cdo universitaria se responsabilizara pela orientacao cientifica durante todo o
desenvolvimento do estagio, bem como pelo processo de avaliacdo, cabendo a Camara
Municipal de S&o Paulo somente o acompanhamento administrativo e a verificacdo da
efetiva realizacdo do mesmo.

Artigo 2° - A coordenacédo geral dos estagios sera atribuicdo da Assessoria Técnica de
Recursos Humanos - ATR, que tera as seguintes competéncias:

I. Fixar& diretrizes e normas gerais para o cumprimento dos estagios, ad referendum da
Mesa da Camara;

Il1. Fara semestralmente o levantamento das oportunidades de estagio nas Assessorias
Técnicas e nos Departamentos Administrativos da Casa;

I11. Far& as inscricdes e controlara o preenchimento ou remanejamento das vagas para
estagio de acordo com a capacidade das Assessorias Técnicas e nos Departamentos
Administrativos da Casa;

IV. Firmara com o estudante selecionado o respectivo Termo de Compromisso, bem como
outros documentos essenciais a formalizagcdo do estagio;

V. Elaborara, mensalmente, as folhas de pagamento dos estagiarios, bem como
providenciara as medidas necessarias para a efetivacdo do pagamento da ajuda de custo;
VI. Procedera ao cancelamento da ajuda de custo dos estudantes que ndo cumprirem o
Termo de Compromisso.

Artigo 3° - A admisséo de estagiarios pela Camara tera como condigdes:

Inscricdo do interessado no Programa deEstagios da Camara Municipal de Sdo Paulo a
qualquer tempo na Assessoria Técnica de Recursos Humanos (ATR), solicitando a realizacdo
do estagio em determinada Assessoria Técnica ou Departamento Administrativo:
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I. Comprovacao de que esta cursando, no minimo, o 3° (terceiro ano de graduacéo;

Il. Comprovacao da obrigatoriedade do estagio para o curso do candidato;

I11. Apresentacdo de projeto de estagio, a ser orientado por professor do curso e
acompanhado pela Chefia da Assessoria ou do Departamento onde o estagio for realizado;
IV. Compromisso de entrega, ao final do estagio, de uma via do Relatério Final realizado de
acordo com os padrdes das monografias cientificas, a ser doado a biblioteca do Poder
Legislativo Municipal;

V. Cumprir cabalmente as estipulacdes do Termo de Compromisso, sob pena de
desligamento do programa e cancelamento da ajuda de custo.

8§ 1°. Na hip6tese em que o numero de projetos de realizacdo de estagio for superior ao
numero de vagas oferecidas, caberd a Mesa da Camara Municipal, selecionar, a seu critério,
com base nas suas finalidades institucionais, necessidades administrativas e mérito dos
projetos apresentados, os nomes dos admitidos.

8§ 2°. A mesa da Camara Municipal podera, a qualquer tempo, promover o desligamento do
estagiario do programa de estagio ora instituido.

Artigo 4° - A Mesa da Camara Municipal celebrara Termos de Colaboracdo com as
instituicdes universitarias interessadas no desenvolvimento do programa de estagios.
Artigo 5° - As despesas decorrentes da aprovacdo desta resolugcao correrdo por conta das
dotacBes orcamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Artigo 6° - Esta resolucdo entra em vigor na data de sua publicacédo, revogadas as
disposi¢cbes em contrario.

Sala das Sess6es, de outubro de 2001. As Comissdes competentes."
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