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PROJETO DE LEI 01-00651/2013 do Vereador Nabil Bonduki (PT)

“Institui o Conselho Municipal da Cultura da Paz, e da outras providéncias.

A Camara Municipal de S&o Paulo DECRETA:

Art. 1° Fica criado no Municipio de Sao Paulo, com funcionamento no ambito da
Secretaria Municipal de Direitos Humanos e Cidadania, o Conselho Municipal da
Cultura da Paz.

Art. 2° O Conselho Municipal da Cultura de Paz se orientard pelos seguintes
principios, consagrado no Manifesto 2000 da UNESCO:

| - a préatica da ndo-violéncia, rejeitando a violéncia em todas as suas formas -
fisica sexual, psicoldgica, ambiental, verbal, politica, econdmica, social, cultural e
religiosa;

Il - respeito a vida e a dignidade humana sem discriminagdo ou preconceito;

Il - defesa a liberdade de expressao e a diversidade cultural, privilegiando sempre
o dialogo;

IV - preservacdo do planeta promovendo o consumo responsavel e um modo de
desenvolvimento que respeite todas as formas de vida e o equilibrio dos recursos
naturais;

V - a solidariedade em todos os ambientes da familia, da sociedade e dos governos;
VI - o desenvolvimento das comunidades com plena participacdo das mulheres e
dos mais desprovidos e vulneraveis como as criangas, adolescentes e idosos;

VIl - a criacdo de uma sociedade democratica, pluralista, baseada na diversidade e
uma governancga assentada em principios da ndo-violéncia;

VIIl - a generosidade e o amor pelo outro compartilhando o tempo e recursos
materiais para por um fim a exclusédo, a injustica e a opresséo politica e econémica.
Art. 3° Ao Conselho Municipal da Cultura de Paz compete:

| - elaborar o seu regimento interno;

Il - promover e organizar a Conferéncia Municipal da Cultura de Paz a ser realizada
bianualmente;

111 - contribuir para que a gestao publica inclua a cultura de paz né municipio como
tema transversal das politicas publicas;

IV - sensibilizar e conscientizar a populacdo do municipio para a importancia da
cultura de paz na construcdo da cidadania;

V - estimular a criacdo de metodologias para uma educacdo permanente pela
cultura de paz e pela diversidade em todos os segmentos da sociedade;

VI - estimular a incorporacdo de valores da cultura de paz nas disciplinas
ministradas na erede municipal de ensino, contribuindo para a formacdo de
cidadaos que rejeitem a violéncia;

VIl - promover o didlogo, a mediagédo e a arbitragem para a busca de solugbes nao
violentas de conflitos na cidade, rejeitando todas as formas de violéncia;

VIII - apoiar projetos comunitarios para o desenvolvimento da cultura de paz nas
diversas regides da cidade;

IX - estimular a participacdo da sociedade civil e dos governos em acdes de
compromisso com a paz no municipio e fora dele;

X - propor e desenvolver acdes de carater publico, promotoras de valores e atitudes
que contribuam para a erradicacdo das guerras, visando a construcdo da cultura de
paz;

Xl - incentivar a¢des que visem a erradicagdo da intolerancia e das discriminagdes
de género, sexual e de etnia;

XIl - apresentar e dar parecer sobre’ programas e projetos que digam respeito a
cultura de paz na cidade de Sao Paulo;
XIIl - estabelecer parcerias com a iniciativa privada, organizagcfes governamentais

e ndo-governamentais, nacionais e estrangeiras, para a Vviabilizacdo de projetos,
acles e iniciativas por uma cultura de paz;



XIV - propor o reconhecimento e dar visibilidade para projetos, movimento e
atitudes que consolidem uma cultura de paz;

XV - estimular a criacdo de nudcleos locais que atuem no ambito das subprefeituras,
em consonéancia com as orienta¢gdes do Conselho Municipal da Cultura de Paz;

XVI - realizar semestralmente escuta publica “ouvir para compreender” aberta a
toda a sociedade para manifestacbes que possam auxiliar na atuacdo do proprio
Conselho.

Art. 4° O Conselho Municipal da Cultura de Paz sera composto por 42 (quarenta e
dois) membros titulares, distribuidos da seguinte forma:

I - 1 (um) representante da Secretaria do Governo Municipal;

Il - 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Cultura;

Il - 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Educagéo;

IV - 1 (um) representante da Secretaria Municipal da Saude;

V - 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento
Social;

VI - 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Transportes;

VIl - 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Promocdo da lgualdade
Racial;
VIII - 1 (um) representante da Secretaria Municipal do Verde e Meio Ambiente;

IX - 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Esportes, Lazer e Recreacao;
X -1 (um) representante da Secretaria Municipal de Seguranga Urbana;

Xl - 1 (um) representante’ da Guarda Civil Metropolitana;

XIl - 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Politicas para Mulheres;

XIHI - 1 (um) representante da Coordenadoria da Juventude;

XIV - 1 (um) representante da Comissao Extraordinaria Permanente de Defesa dos
Direitos Humanos, Cidadania e Rela¢bes Internacionais da Camara Municipal de S&o
Paulo;

XVI - 1 (um) representante do governo do Estado de Sao Paulo;

XVIlI - 1 (um) representante do Conselho Parlamentar para a Cultura de Paz da
Assembleia Legislativa;
XVIII - 1 (um) representante da Policia Militar do Estado de S&o Paulo;

XIX - 1 (um) representante do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente (CMDCA);

XX - 6 (seis) representantes de expressfes religiosas; espiritualistas, indigenas;
movimentos inter-religiosos; expressdes religiosas afro, afro-descendentes e
brasileiras;

XXl - 8 (oito) representantes de movimentos sociais pela paz garantida a
participagdo de um representante de cada macro-regido da cidade: Norte 1, Norte
2, Oeste, Centro, Leste 1, Leste 2, Sul 1 e Sul 2;

XXI1 - 6 (seis) representantes de organizacfes ndo governamentais que atuam pela
cultura de paz;

XXIH1 - 1 (um) representante de entidade que congregue organizagdes, foruns e
redes;

XXV - 2 (dois) representantes da area de comunicacdo, entre profissionais de radio
televisdo e imprensa escrita.

81° Os segmentos previstos nos incisos XX ao XXIV deste artigo deverdo escolher
seus representantes por meio de elei¢bes na forma a ser regulamentada.

82° Os representantes dos segmentos previstos nos incisos XX ao XXIV deste artigo
deverdo credenciar-se junto a Secretaria de Governo, para candidatar-se a vaga no
Conselho, indicando em qual. categoria se, enquadram e 0s respectivos
representantes titulares e suplentes.

83° Sera criada uma Comisséo Eleitoral, coordenada pela Secretaria Municipal de
Direitos Humanos e Cidadania para realizar a primeira eleicdo do Conselho
Municipal da Cultura de Paz, sendo as demais elei¢cdes organizadas pelo proéprio
Conselho.

Art. 5° A cada representante titular cabera um suplente que o representara nas
reunides do Conselho Municipal da Cultura de Paz em caso de auséncia.



Paragrafo Unico. Os representantes suplentes poderdo participar das reunides do
Conselho Municipal da Cultura de Paz, quando o representante titular estiver
presente, no entanto, ndo tera direito a voto.

Art. 6° Nenhum membro do Conselho Municipal da Cultura de Paz recebera por sua
participacdo qualquer tipo de remuneracdo, sendo considerado servigco publico
relevante.

Art. 7° Os integrantes do Conselho Municipal da Cultura de Paz elegerdo um
coordenador e uma coordenadora para seus trabalhos, que sera alternada entre
seus membros a cada sessdo do Conselho.

Art. 8° O mandato dos membros do Conselho Municipal da Cultura de Paz sera de
02 (dois) anos, podendo estes serem reconduzidos uma Unica vez consecutiva ao
cargo.

Art. 9° Esta lei devera ser regulamentada em 60 (sessenta) dias, a partir da data
da sua publicacao.

Art. 10. As despesas decorrentes da execucdo desta lei correrdo por conta de
dotagdes orgamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 11. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposi¢cbes em contrario.

Sala das Sessfes, 11 de setembro de 2013. As Comissfes competentes”.



