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PROJETO DE LEI 01-00550/2011 do Executivo

(Encaminhado a Camara pelo Sr. Prefeito com o oficio ATL 165/11).

“Institui o regime de subsidio para os cargos em comissdo do nivel de direcédo
superior das Secretarias, Subprefeituras, Autarquias e Fundacdes Municipais.

A Cémara Municipal de S&o Paulo DECRETA:

Art. 1°. A partir de 1° de janeiro de 2012 passam a ser remunerados
exclusivamente por subsidio, fixado em parcela Unica, os titulares dos cargos em
comissdo do nivel de direcdo superior das Secretarias, Subprefeituras, Autarquias e
Fundac®es Municipais constantes das Tabelas “A” e “B” do Anexo Unico integrante
desta lei, no qual se discriminam os respectivos valores.

Paragrafo Gnico. Aos valores do subsidio fixado no Anexo Unico integrante desta lei
é vedado o acréscimo de qualquer gratificacdo, adicional, abono, prémio, verba de
representacdo ou outra espécie remuneratoria, observado o disposto no artigo 3° e
obedecido, em qualquer caso, o disposto no artigo 37, incisos X e Xl, da
Constituicao Federal.

Art. 2°. Estdo compreendidas no subsidio e ndo serdo devidas aos titulares dos
cargos constantes do Anexo Unico integrante desta lei as seguintes parcelas
remuneratorias:

| - padréo de vencimento;

Il - gratificacdo de gabinete prevista no inciso | do artigo 100 da Lei n°® 8.989, de
29 de outubro de 1979;

Il - verba de representacao instituida pelo artigo 116 da Lei n°® 11.511, 19 de abril
de 1994, e legislacdo subsequente;

IV - vantagens pessoais de qualquer origem e natureza, inclusive adicionais por
tempo de servico e sexta-parte;

V - parcelas remuneratdrias pagas em decorréncia de local de trabalho ou de
exercicio de cargo em comissdo ou de funcdo de confianga;

VI - remuneracdo relativa ao exercicio da funcdo de membro de Conselho de
Administracdo ou Fiscal de empresa publica ou sociedade de economia mista;

VIl - abonos;

VIIl - outras vantagens pecuniarias, gratificacbes e adicionais, de qualquer origem
e natureza, devidas em razdo do exercicio dos cargos constantes do Anexo Unico
integrante desta lei, que ndo estejam expressamente previstas neste artigo.

Art. 3°. Excluem-se da vedacdo estabelecida no artigo 1° desta lei, nos termos da
legislacdo especifica, as seguintes espécies remuneratorias:

| - abono de permanéncia em servico;

Il - terco constitucional de férias e seu adiantamento;

111 - décimo terceiro salario e seu adiantamento.

Paragrafo uUnico. O disposto no “caput” deste artigo aplica-se as diarias para
viagens e auxilio-alimentacéao.

Art. 4°. O servidor efetivo e o servidor admitido pelas Leis n°® 9.160, de 3 de
dezembro de 1980, e n® 9.168, de 4 de dezembro de 1980, que vierem a exercer
os cargos constantes do Anexo Unico integrante desta lei, bem como o cargo de
Secretario Municipal, poderdo optar pelo regime de subsidio ora instituido ou pelo
regime de vencimento do cargo efetivo ou funcgao.

8 1°. Realizada a opg¢éo pelo regime de vencimento do cargo efetivo ou funcgao,
sera observada a legislacdo especifica da remuneracdo devida ao servidor pelo
exercicio do cargo em comissao.

8§ 2°. O servidor permanecerd vinculado ao Regime Proéprio de Previdéncia Social do
Municipio de Sdo Paulo - RPPS e a contribuicdo previdenciaria incidira sobre a
remuneracdo no cargo efetivo ou funcdo, nos termos da legislacdo pertinente,
vedada a inclusdo do subsidio na base de contribuicao.



8 3°. O valor correspondente ao subsidio de que trata esta lei ndo se incorporara ou
se tornara permanente, em hipdétese alguma, nos vencimentos do servidor.

Art. 5°. O subsidio sera reajustado na mesma data e no mesmo percentual dos
reajustes de vencimentos dos servidores municipais na forma da legislacéo
especifica.

Art. 6°. As despesas com a execucdo desta lei correrdo por conta das dotacdes
orcamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 7°. Esta lei entrard em vigor na data de sua publicacdo. As Comissdes
competentes.”



