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-a Vossa Exceléncia os protestos de minha alt

Senhor Presidente

Tenho a honra de encaminhar a Vossa
Exceléncia, acompanhado da respectiva exposigdo de motivoe,
a fim de ser submetido ao estudo e deliberagdo dessa Egrégia
C2mara, o incluso projeto de lei, que cria a Secretaria
Municipal do Verde e do Meio Ambiente - SVMA; cria o
Conselho ﬁunicipal do Meio Ambiente e DesenvoiVimento

2

Sustentivél - CADES, e d& outras providéncias.

Aproveito a oportunidade para reiterar

sideragzo.

PAULO MALUF
Prefeito

Anexos: projeto de lei, exposic@o de motivos, tabelas e
legislagado citada no texto.

A Sua Exceléncia o Senhor Doutor Antonio Sampaio

Dignissimo Presidente da Cémara Munii}pal de S&o Paulo
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TiTino I

DA CONSTITWICAOD

fart . io. - Fica Criada a Secretdrvia
HQnicipal do Verde & do Meio Ambiente - SVMA, drgin local do

"%ﬁ%tama Nacional oo Meio hmbz~ntc - SIENAMATY, nos termos

. dos artigos 12, 83, incisos III, VI, VII, IX = XI, 30 inciso

5]
13]
{ l3

-~
29 da Constituicio da fepublica Federativa do Brasitl; ?

ECICAO DT 4, )/

29 JUN 1993

- DT, 10 -
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L Led Federal n® 6.938, de 31 de agosto de 1981,

com as alteracbes das lLeis n8s 7.804, de 18 de Jjulho de 1989

e 5.023,

12 de Abyvil de 1.990; artigos 191 = 192 da

Constituwicio do Estado de S8H5o Paulo e artigo 181, incisos I

a U da Led Orgdnica do Municipio de S5Zp Faulo.

Verde &

hasica:

& Desenvolvimento Sustentivel - CADES;

Verdes -

Gualidade

Flanejamento

—-
L

do Meio Ambiznte - SVUMA tem a seguinte estrutura

TITULD II

D& ESTRUTURA
CAPITULO I

DA ESTRUTURA BESICA

art . f0. - A Secretaria Municipal do

I -~ Conselho HMunicipal do Meio Ambiente

II - Babinete do Secretdrio;

IIT ~ Departamento de Parques e dreas |

DEFAVE;

IV - Departamento de Controles da

Auabiental — DECONT;

V o~ Nepartamento de Fducagfo ambiental e

-~ DEAPL& .

CAPITIND II
GARINETE NI} SECRETARIO

DETALHAHKENTO Ik ESTRUTURA

Gabinete do Secretario
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Municipal do Verde ¢ do Meio dmbiesnte constitui-se de: ... ;

)

L) Chetia de Gabinete;

I1) Assessoria Téconica;

I1I) Assessoria Juridica;

TV Secretaria  Execubiva do  Conselho

Municipal do HMeio Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel -

- CADES;

V) SupervisBo Geral de Administragio,

contendao:
&) Assisténcia Técnica;
b Assisténcia Juridica.

c) Centro de Convivéncia Infantil;

d) Divis#o Técnica de Finangas &

Licitagdes, com:

i -~ Sec8o Técnica de Contabilidade &
Orgamento;
2 - SBec¢lo Técnica de lLicitagio &

Contrato;

e} Divisfo Tdonica de Adwministragio e

Recursos Huamanos, com:

Seqgio de Pessoal;

Segio d

-

e Expediente ¢ Frotocolo;

Secio de
CAPITULD IIX
DEPARTAHMENTD

DETALHAKERTO

atividades Complementares;

DE PARQUES E AREAS VERDES
A ESTRUTURA

0 Departamento de Parques e



dreas Verdes - DEPAVE compde-sz de:

a) Gabinets do Divetor, com:

i - Assisténcia Téoniocn;

2 - Assisténcia Juridica;

by Divisido Técnica de Paisagismo, com:

i - Se¢lo Técnica de Projetos;

2 - Segdo Téonica de Orgament o
Gerenciamento de Contratos;

d - Segdo Téonica de .ﬁgrimﬁnsura
Nesenho;

¢) Divisdo Técnica de Produglo, com:

i~ Se¢do Téonica de Produgio, com
(quatro) Setores Téonicos de FProdugfo de Mudas;

2 ~ Begio Técnica de Arborizacio
Adardinamsnto, com:

A) Setor de Avborizaglo;

B) Setoy de Ajardinamento;
3 - Segio Técnica de Fesquisa

Experimentacio em Frodugio;

-

d) Divis8c Técnica de Desenvolvimento

Tecnologia, com:

ik

i -~ Beclo Téenica de Novmas e Padries;

4

&

e

de

2 -~ Segdo Técnica de Relagbes

Institucionais & Capacitacfo Profissional;
@) Divisio Téonioa de Manajo
Conservagio de Parques ¢ Recursos Maturais, com:

i - Segho

‘fonica  de  AdministragHo

%
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Manejo;

2 - Se¢lo Técnica de Pesquisa & Apoio @o
Manejo;
- Segio Técnica de Manutengio & Reparo
de Obvas Civis;

4 - Begin de Expediente;

) Divis&o Técnica de Medicina
Veterinaria ¢ Riclogia da Fauna, com:

L - Segio Téconica de Medicina
Veterindria; com Setor Técnico de Laboratorio;

P o~ Segio Técnica de FRiologia = HManejo
da Fauna, com:

&) Setor Técnico de Inventariamento
Faunistico;

BY Setor Técnico de Reintrodugfio da
Fauna;

3 -~ Beclo de Expediente;

g) DivisHo do Flanetdrio e Escola
Municipal de Astrofisica;

k) Divisfo Administrativa e de Recursos
Humanos, com:

i - Segfo Téenica de Contabilidade, com:

A Setor de Eécrituramﬁm Contdbil;

By Setor de Bens Patrimoniais;

2 -~ Segdo de Pessoal, com:

A Setor de Controle de Frequéncia;

By Setor de RBepeficios;




_;olha no N.O?

de proc |

no___ 528 4

19,33 .

[ - 760(

3 - Segio de Contrvole de Materiais;
4 ~ Segio Administrabtiva, com:
A) Setov de Expedisnte;

BY Sestor de Protocolo.

CAPITULO IV

DEPARTAMERTO DE CONTROLE DA QUALIDADE

AMBIEMTAL

DETALHAKENTD Iy ESTRUTURA

Art . So. - 0 Depavtamento de Controle da
Gualidade Ambiental - DECONT comple-se de

#) BGabinete do Dirvetovr, com:

£ ~ Assisténcia Técnica;

2 - Assisténcia Juridica;

‘b)) TivisHo Téonica de Controle &
Monitoramsnto Ambiental, com:

i -~ Seg¢io Técnica de Controle de Fontes
¢ de Qualidade Ambiental;

2 - Seglo Técnica de Recuperagio

Ambiental ;

28

- Segdo Técnica de Desenvolvimento de
Tecnologia;

c) Divisio Técnica de Registro,
Licenciamento, com:

i - Se¢io Téenica de Registro & Cadastro
e Licenciamento;

2 -~ Seclo Técnflca de Apoic e Intformagio;
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d) DivisHo Téonica k3 F T BT e e et e

Especiais, com Segio Tdenica de Frojetos Especiais;

@) Divisdo Administrativa e de Recursos
Humanos com:

i = Se¢do Técnica de Contabilidade;

2 - Seglo de Pessoal;

3 - Se¢do Administrativa;

CAFITULD V

DEPARTAHMENTD IE EDUCACAD AHBIEN?AL E

PLARE JAHENTO

DETALHAHERTO D& ESTRUTURA

Art. bo. ~ 0 fepartamento de Educaglo
Ambiental & Flanejamanto -~ DEAPLA compde-se de:

a) Gabinete do Divetor, cowm:

i - Assisténcia Téonica;

2 - Assisténcia Juridica;

b)) Divisdo Téocnica de Foliticas
Fublicas, com:

i~ Se¢lo Técnica de Foliticas
Ambisntais;

2~ Segio Técnica de Relagbes,
Integragio, Articulacio;

¢) Divisio Técnica de Flangjamento
fmbisntal, com:

i - Se¢8o Técnica de  Desenvolvimento
Ambiental;

nica de Unidades de

i,
[ p]

2 - Seglo T




Conservagio;

’ 3 - Be¢io Téonica de Andlise de Riscos
Ambientais;
4 - Be¢lo Teécnica de Normas e Padrbes;
' d) Hiviﬁﬁo Téecnica Centro de EducagHo
: Ambiental de Documentacio & Apoio, com:

Iz

i~ Segion Téonica de  Documentagio &

Frojetos em Educagio ambiental;

-~

2 - Segio Técnica e Programas

o

. Institucionais;
3 - Segio Térnica de Fesquisa,
Fublicacio e DivulgacHo aAmbiental;
&) Divisdo Administrativa e de Recursos
Humanos, com:
i - Segio Técnica de Contabilidade;
2 - SegHo de Fessoal;
3 - Se¢gio Administrativa;
TITULO XXX
CAPITULO I
' DAS ATRIBUICGES GERAIS

Art. 7o, - A Secretaria Municipal do
Verde & do Meio Ambiente — SVHMA compete:

I - Flansjary, ordenar e coordenar as
atividades de defesa do meio ambiente no dmbito do Municipio
de S8o0 Faulo;

IT ~ Manter contatos visando coopevragdo

teécnico~cientifica com drgfos e | egtidades ligados a0 meio
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ambiente, do Governo Federal, dos Estados e dds—Mussipiosom
brasileiros, bem como com oOrgios & entidades intevnacionais;
III - Estabelecer com o "drgldo Central”
(Fedeval) & com o “drgio Seccional” (Estadual), do "Sistema |
Nacional do  HMsio Ambiente - SISHNAMA", critério wvisando &

otimizacio da aglo de detesa do meio ambiente no Ambito do

Municipio de 880 Paulo.

CAPITULD II

GABINETE DM} SECRETARIO

>

Aart. 8o, - Assessoria Técnica compete
assessorar o Secretdvio nos  assuntos relaéionadoa Com 0%
Estudos de Tmpacto Ambiental e Relatdrios de Impacto
dmbisntal EIA/RIMA, Estudos de Impacto de Vizinhanga &
Relatdrios de Impacto de Vizinhanga ~ EIV/RIVI;  avaliar
ambientalmente as propostas de QGsenvulvimanto das politicas
piblicas nos envolvimentos com os Governos Federal, Estadual
e Municipal; realizar inspecBes e auditorvias de natureza
ambiental, por iniciativa prdpria, o adnda, quando forem
solicitadas, elaborando os relatdrios covvespondentes e |
propondo, no  ambito do HMunicipio, medidas mitigadoras nos
empreendimsntos dos  setoves publico e privado; pPromover o
gerenciamento da automagfo &  informatizacio; assessoria em
progvamas & projetos especiais da Secretaria

Art . %o, - A Assessoria Jurddica compete

ASGEGES0rar el Secretdrvio nos assuntos Juridicos,

particularmente emitindo PAVECEYE & apreciando a
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ppinar sobre Proj&t%a de 1€imQ24t;_,

decretos, cumprir cutras tarefas afins.

' art _1¢ -~
Conselho
Sustentdivel -~ CADES,

funcionamento do Conselho,

Municipal do HMeio

compete

Szoretaria Executiva do

fambiente & Desenvolvimento
organizar & garantir ()

coovdenando as atividades

necessarias para o execuchso das suas atvibuigles, cumprindo

e fazendo cumprirv as
estatutarias e regimentais.
=008 A I R

Administvracio compate:

I -~ Inspecionar &

determinagtes

legais € 9 as "normas

Geral de

Supervied
Supervisio

arientar a exXecugio

dos servigos Financeiros & contdbeis;

IT - Promover o

entrosamento de suas

atividades Financeiras com o drgfo normativo central;

ITI - Aprovar os

meios de controle e

registros financeivos dos lepavitamentos;

v - Coordenar &

glementds econdmicos,
perviodicamente pelos
apresentacio de relatorios,

asrails;

¢V - Elaborar o

patrimoniais &
lepartamentos, com  a

com  demonstracies

centralizar s
contdbeis, fornecidos
finalidade de

parciais &

orgamento-programs cda

Secretaria Municipal do Verde e do Meio fdmbiente;

VI. - Fornecer

elaboracio de programas &

espectfica;

projetos,

subsidios para a

dentvo de  sua  drea
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VIT ~ Controlar a movimentacio de papéis

e

e documentos de interesse da Secretaria;

VILIT — Planejar & promover programas de
trednansnto;

IX - Suprir Ay necessidades de
preparagao de expedientes da Secovebtaria;

X -~ Exercer o controle permanente do
pessoal;

XL -~ Assegurar apoio administrativo,
material, de transportes @ demais SErVICOS NECESSErIios a0
desempenho de todos os drgfos da Secretaria;

XII =~ Cumpriv outras fungdes afins.

Art 42 - A DivisHo Téenica de Finangas e
Licitag@es compete controlar a execugio orgamentdria & @
aplicacio das verbas; proceder, quando necessario, o
levantamento do orgamento € a vevificagfo ou fiscalizagio
dos componentes de custos previstos; manter atualizado o
controle do alwmoxaritado e dos bens patvimoniais; organizar
e montar o contvole do registro cadastral das  empresas
individuais & socliedades civis e comerciais, capacitando-as
a participarem de licitacdes da Secretavia; elabovar editais
licitatdrios; lavrar contratos; exercer as demais atividades
pertinsntes.

Art . 13 -~ A - DivisZo Técnica de
Administracio e Recursos Humanos compete planejar & elaborar
programas de  treinamento e ’desenvnlvimento do pessoal;

manter atualizadas as informagdss peassoal; controlar a

s 933
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Secretaria; preparar € wmanter o prontudrio do pessoal;
glaborar Tolhas mensais de ocorréncias; organizar e manter o
arquivo da  Supervisfo Geral da Administragio; rveceber e
distribuiv  processos ¢ demais expedientes; ovientar @
Piscalizar os servicos de  frota; zelar pela manutengio e
Timpeza das dependéncias o instalagdes da Secretaria; outros
encargos que lhe forem atvibuidos.
CAFITULO IXIX
DEPARTAMENTD IE FARQUES E AREAS VERDES
‘ frt . 14 ~ Ao Nepartamento de  Parques &
dreas Vervdes- DEFAVE compete:
I - Projetar & gevensiar ohras e
servigos de  construciio civil e ajardinamento para viveiros,
Pardques, Pragas, Jardins & demais 1ogradouroé puiblicos ou
outvas unidades a ele subordinadas;
IT - Promover =a producfo de mudas
ornamsntais  em geral & a execugfo de arborvizagio e
ajardinamento em vias publicas & de implantacio de viveivos,
‘ ' parques, pragas, Javdins e demais logradowros publicos;

ItL - Promover pesquUIsa, estudo,

experimentacfo ¢ divulygaclo das atividades ligades 2 suas
atribuigBes, funcgbes & objetivos, estabelecendo novmas @
padroes dos servigos a serem executados;

IV - Fromover a administvagio,
pressrvagio, congérvacﬁw & mangjo de parques ou de outras

. unidades a ele subordinadas, com tepddgs os seus equipamentos,
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dispondo sobre as modalidades de uso & conciliando o manejo
com a utilizag®o pelo publico;

V -~ Orientar @ sUpPETVISLOnar outros
Srgfios do  Municipio, dando-lhes suporte técnico em mabkdéria
de sua compet@ncia;

VI -~ Executar a politica rveferente ao
Sistems de Areas Vevdes - SAV;

VII - Fromover a preservagio & A
conservagio da  faunza, com acompanhamento médico-veterindrio
curativo, profilatico, bioldgico, sanitdrio, -nutricional &
reprodutivo;

VITI - Estimular o reflorestamento, a
arborizacio e o ajardinamento, com fins ecoldgicos e

paisagrsticos, no ambito do HMunicipio;

IX - Promover, supletivamente, no ambito |

do Municipio, a prote¢8o e o equilibrvio da paisagem e do
meio fisiceo ambients, no  que se refere ADE  VECUYS0S
natuwrais g demais fatores que, dentro do campn de
interesse de suas atividades, influam na qualidade da vida
humans ;

X = Ministrar cursos de capacitacio
profissional, visando dar ahoio técnico aos servidores, bem
como promover  curses de  Jardinagem destinados & populacio,
incentivando-a a pavticipar da melhoria da qualidade do meio
ambiente;

XI executar atividades
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e Ciéncias congéneres;

XIT - Cumpriv outvras tarefas afins.

CAPITULO IV '

DEFARTAMENTD IE CONTROLE DA QUALIDADE

AMBIENTAL

art . 1% - Ao Departamento de Controle da
Qualidade Ambiental -~ DECONT compete:

I = Orientar, planedar & coovdenar, as
atividades de controle, monitoramento & gestio da gualidade
. ambiental, nos termos das atvibuiges da  Secretaria  como

"orgido local” do SBistemn Nacional do Meio Ambiente -
SIONAMA;

i - Estudav, propov & avaliar novmas =
padrfes pertinentes & gqualidade ambiental do av, dgua &
snlo, ruidos, vibragles e estética, tomando as medidas
NeEcessarias & sua implementagio;

ITI - Elaborar & manter atualizados

cadastros 2 registros vrelativos ao controle ambiental;

. IV - Propor, executar ¢ participar de
projetos que visem o wmonitorvamento € o controle da

qualidade ambiental;

V - Orientar e supervisionar outros
Orgfos do Municipio, dando-lhes suporte técnico nas questdes
ambientalis;

VI - Participar do sistems integrado de

gerenciamento  de recursogs  higrifos e demais recursos
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VII -~ Participar do sistema de
saneamento;
VIII - Pavticipar dos sistemas de Defesa

Civil nos diversos niveis de Governo;

IX - PFarticipar, Juntamente com O
Fatado, no controle da produsgfo, armeazenamento, transporte,

comeveializagio, utilizegio e destino  Ffinal de substincias
que comportem risco efetivo ou poltencial para a qualidade de
vida & meio ambisnte, com éEnfase nos produtos quimicos
PEVLINS0S;

X - Representar & FProcuradoria Geval do
Municipio, da Secretaria dos Hegdoios Juridicos, para adogio
das providéncias cabiveis, diante de casos concretos de
poluicio ou degradagio ambiental.

XI -~ Promover v} desenvolvimento de
normas ¢ padrdes de contvole da poluicio, em todas as suas
formas;

XIT - PFromover 0 acompanhamento,
avaliagio e controle da qualidade das dguas, do solo, do arv
e dos residuos, em todas as suzas formas;

XITI ~ Emitiv, anualmente, rvelatdrio de
gqualidade do Meio Ambiente do Municipio - RQMA.

CAPITULD W

DEPARTAMENTO IE EDUCACX0 AMBIENTAL E

PLANME JAMENTO

[0 Departamento de Fducagio
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I - Coovdenar & execubtar programas
aghes educativos orientados para promover a participagio da
sociedade na melhoria da qualidade ambiental;

IT ~ fApoiar as aghes de sducagio

ambiental promovidas nos trés niveis de Governo;

3

YIT -~ Elaborar & divulgar agoes
pectinentes & preservvacio ambiental;

IV - Flanejar = executar atividades
cientificas, culturais e educacionais no campo da BEducagio
Ambiental;

V - Manter SETVLIEOS the arquive,
documentacio e instrumentacfio cientifica, na drea  de
Educagio Ambiental, promovendo intevclRmbio com entidades
congéneres;

VI - Estudar e propor areas de protecio
ambiental no dmbito do HMunicipio;

UIT - Egstudar e propor o desenvolvimento
dio Hunicipio de forma ambisntalmente sustentada;

VIII - Avaliar as politicas pulblicas com
intluéncia no Municipio, defendendo o interesse ambiental;

IX ~ éAnalisar & verificar os elewentos
faltantes nas politicas publicas Estadunl e Fedesral, visando
ao atendimento da qualidade ambiental da Oidade de 3o
Faulo;

X - Inseriv, no planejamento do uso do

solo municipal, instrumentos de melhoria da qualidade
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XI - Fromover & articulagio & a
integragio dos diversos orgfos da Administvagio nos trés
niveis do  Boverno, no  que concerne  as agbes de defesa do
Meio Ambisnte;

XII - Promover estudos, normas e padries
de plangjamento ambiental;

XITI - Sistematizar as informacdes da
Frefeitura do Municipio de S50 Fawlo na dArea do plansejamento
ambiental propondo alteracbes & estabelecendo novmas quanto
aos  Estudos de JTmpacto Ambisntal - EIA, Relatdrios de
Tmpacto Ambiental -RIMA e Estudos de Impacto de Vizinhanga -

EIV;

XIV ~- Estabelecer os% termos de
referéncia  dos aspectos ambientais PATA 08 planos,
programas € projetos de outras dreas da  Administragio
Municipal;

XV - Estudar & desenvolver, em
cooperagio com outros Orglcs da Administracio Municipal, a
elaboragio de normas ¢ padrbes ambientais a serem adotados

nas demais Hecvretarias Municipals;

i

XV Eatudar 0% projetos da

Administracio, visando & integracio =ntre as diversas sreas

2

= oa  questlo ambiental analisda~los, cmitindo pareceres
correspondentes ao objeto do projeto na drea ambiental;
XVIL - Atuar como apoio técnico aos

programas de  Fducagio Ambienta) de lo. & Po. graus, a Cargo

Y
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da Secretaria Municipal da  Educagio & demais ins.itLigﬁﬁﬁngZ

publicas ou privadas, em todos os niveis de educagHo,
mediante acovdos formais de cooperagfo.

TITULD IV

DAS COMPETERTIAS

CAPITULO I

SECRETARIOQ MUNICIFr&L. DD YERDE E DO MEIOD

AHBIENTE

art 47 -~ Lowmpete ao Secretdrio Municipal
do Verde 2 do Meio Ambisnte:

I - Decidir, ni instancia que lhe
couber, assuntos pertinentes & Secvetaria;

IT -~ Coordenar a Folitica Municipal do
Feio Ambiente e de Nesenvolvimento Sustentdvel;

IIT - Celebrar convénios de cooperagio
téonica, cientifica e administrativa com outros oOrgios e
instituigfes;

IV - Delegar competéncias, quando
considerar necessdvrios, 2o Chefe de Gabinete, ao Supervisor
Seval de Administracio e aos Dirvetoves de Departamento.

CAFEITULD II

SUPERYISOR GERAL IE ADMINISTRACXO

St 48 - Compeste ao Supervisor Geral de
Administracio:

I ~ Assegurar, no mbito da Secretaria,
a perfeita tramitagfo de processos o expedientes;

II - Garvantift = elaboracglo e execucio do
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11T - fAssegurar 0s #apoios
administrativo, material e de transporte necessarios ao
desempenho da Secretarvia & seus orgios;

IV ~ Estabelecer, axecutar ¢ contvolar a
politica de pessoal & o garenciamento do Quadro de Fessoal
da Secrefaria.

CariTOLD III

DIRETORES IE DEFASRTAHENTO

art . 1?7 -~ Aos Divetores de Departamento
compete:

I - Responder, em suas areas de atuacio,
pelo planejamant o, execugio € operagio das atividades e
servigos pertinentes & Secretaria;

IT - Orientar e supervisionar outvos
Adrgfos & entidades, dando-lhes suporte técnico na matéria
atinente As competéncias dos Nepartamentos;

I1I - Apoiar as a¢des promovidas nos
trés niveis de governo, em matéria de HMeio Ambiente e

Desenvolvimento Sustentdvel;

0

IV -~ Drientar, coordenar, dirvigir
fazer executar  as atividades de controle, monitovam=snto &
gestio da qualidade ambiental.

TiTULD ¥

DO CONSELHD HUNICIFAL DD HEIO AMBIENTE E
DESERVOL WIHENTO SUSTENTAVEL - CADES

CAFZTULO



DA INSTITUICKO E DAS ATRIBUICGES ~}jt;

art L 2¢ - Fica criado,

do Secretdvio Municipal do Verde & do

Conselho HMunicipal do HMeio Ambiente

Sustentavel -~ CADES,

A preservagio, conservrvagio, defesa,

do meio ambiente natural, construido

o territdrvio do Municipio de SHo Faulo.

art .21 - Ao Conselho

dmbiente e Nesenvolvimento Sustentdvel -

I ~ Colaborar n=a

municipal de protecio ao Meio Ambiente,

desenvolvimento sustentavel, atraveés

proposigies do planos, programas

I1 - Colabovar na

programas @  projetos intersetorials,

especifticos,

IXIT - Opinar sobre

projetos, bem como sobre obras,

possam causar signiticativo impacto

Iv Apreciar g

Fatudos e Relatorios de

Estudos & Relatdvios

ambito do Municipio de SHo Paulo;

Yy -

e do trabalho,

CADES

a luxz do

de

regionais,

planos,

PYrOnUNciar-se

Impacto Ambiental

de Impacto de Vizinhanga (EIVIARIVID

Coi )
et t...

a7
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Junto ao Gabinete

Meio Ambiente, 0

s

r Desenvolvimento

’ Por »f . e
orgao consultivo em questoes referentes

recuperagio ¢ melhoris

em todo

Municipal do HMeio

compete .

formulacio da politica

conceito de

recomendag oes &

& pProjetos;

glaboragio de planos,

locais =

de desenvolvimento do Municipio;

programas £

instalagdes € operagdss que

ambiental;

sobre
(FINARIMAY 2 de

no

Fropor divetrizes para a conservagio

e recuperacino dos recursos awbientais do Municipio;

normas,

padries £
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. procedimentos visando a prote;io ambignta & amlﬂc;

desenvolvimento do Municipio;

VITI ~ Opinar sobre o0s projetos de lei e
decretos referentes & protecgfo ambiental no Municipio de S8o
Faulo;

VITI - Fropor projetos de lei e decretos
referentes A protecio ambiental no Municipio de S8o Pawlo;

IX = Fropor a detinicfo e inplantacio de
EHPACOS terriforiais & HEUS componentes, a HEV S
gspecialmente protegidos;

. - X = Propor & colaborar na execugio de
atividades com vistas & sducagiio ambiental;

XI -~ Propor =a vealizagio e promover
campanhag e cmnscienfizacﬁo quanto BOB problemas
ambientais;

XII - Manter intevclmbio com entidades,
aficiais e privadas, de pesqguisa e demais atividades
voltadas a defesa do Meio ambiente;

XIII -~ Elaborar seu Regimesnto Interno.

‘ CAPITULD IX

DA COHIFDSIQHED

Aart .22 - 0 Conselho serd presidido pelo
Secrebdavio Municipal do Verde & do Meio Ambiente & integrado
pelos seguintes membros;

I -~ 4 (um) representante da Secretaria
do Governo Municipal - S0M;

. I - 4 (ym)frepresentante da Secretaria
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IXTT - 4 (um) representante da Secretaria
da Habitacio e Desenvolvimento Urbano -~ SEMAR;

IV ~ 4 (um) representante da Secretaria
Municipal da EducacBo - SME;

V - i (um) rvepresentante da Secvetaria
Municipal do Planejamento -~ SEMFLA;

VI -~ 1 (um) vepresentante da Secretaria
Municipal de Transportes - GHMT;

VIT - 4 (um) representante da Secretaria
de Vias Miblicas - 8VF;

VITI -~ 4 (um) representante da
Secretaria da Familia e Rem Fstar Social ~ FARES;

IX - 1 (um) representante da Secretarisa
Municipal da Saudde - SHMS;

X o= i (um) rvepresentante da  Secretaria
das Administracdes Regionais — SAR;

XTI - 4 (um) vepresentante da Secretaria
Municipal de Cultura;

XKLL ~ 4 (um) representante da Secretaria
dos Negdoios Juridicos - 5.J;

XITI —- s Diretores dos Departamentos da
Secretaria Municipal do Verde = do Meio Ambisnte;

XKIV - 4 (um) representante da sociedade
civil;

XV o~ 4 (um) representante do  Instituto

de Engenharia de S8o0 Faulo;
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XVl - 4§ (umy rapresantantL 2 Forga

Sindical;

KVIT -~ 1 (um) representante do Conselho
Regional de Engenharia ¢ Arquitetura;

XVIII - 4 (um) representante do
Instituto dos &rquitetos do Brasil.

# io. -~ Foderic sev convidados pava as
reunidss do  Conselho, representantes do Ministévio do HMeio
Ambiente, da Secretaria de Ciéncias, Tecnologia @
Desenvolvimento Econdmico do Estado de S5Ho PFaulo, da
Secretavia do MHeio Ambiente do Estado de 8850 Paulo, da
Secretaria de Recwrsos Hidricos, Sansamento & 0Obras do
Fstado de S3o0 FPaulo, da Companhia de Tecnologia ¢ Saneamento
Ambiental ~ CETESE, do MHMinistévio Publico do Estado de S3o
Faulo e da Ovdem dos Adveogados do Brasil - 0AR.

# 2o. -~ Participarfo das reunifdes, na
qualidade de observadores especiais, sem dirveito a voto, 1
(um) vepresentante da  Guarda Civil Metropolitana, 1 (um) da
Folicia Flovestal e de HMananciais, a sevem indicados pela
respectiva aukoridade hievdrquica superiov, os suplentes dos
membros titulares.

B 30. - As designacbes serio feitas pelo
Frefeito, mediante critévios de selegio » sevem definidos no
decreto de regulamentacio desta lei.

@ 40. - As fungBes de membro do Conselho

serio exercidas pelo prazo de ated 2 (dois) anos, parmitida a

recondugcio por 2 (duas) vezes, igual periodo.
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DO FUNCTONAMEMNTO

Art .23 - 0 Conselho rEeunivese-a,
.mrdinariammnt&,na forma'mstabelecida sm seus estatutos e,
em  carater extraordindrio, SEMPTE que convocado pelo
Prefeito ou pelo ssw Presidente, por iniciativa prdpria ou a
vequerimento de, pelo menos, 99X (cinquenta por cento) de
aeus membros titulares.,

Faragrafo unico - & critévio do
Fresidente do  Conselho, das reunifes podevio participar
convidados, esclarecendo-se antecipadamente se&  lhes serd
concedido o direito a vosx.

frt 824 ~ A Secretaria Municipal do Verde
@ cdo M2io Ambiente prestard an Conselho o necessario suporte
técnico-administrativo e financeiro, sewn prejuizo = da
colabovagio dos demais drados o entidades neles
r&ﬁresentados.

Art . PS5 - As fungies de memb o do
Conselho nfo  serio remunevadas, sendo, povém, considervadas

como de velevante servigo publico.

TITULD VI

DAS DISPFOSICHES FINAIS E TRANSITORIAS

Art .26 - No PrRZO de até 0
(noventa) dias, contados da data de publicag@o desta lei as
disposigbes do Titulo V serfio regulamentadas por decreto do

Exscut ivo.
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Art .87 ~ No Prazo ol A G

(noventa) dias, contados da data de sua regulamentagio, o
Conselho elaborard o seu Regimento Intevno.

Art .28 -~ No prazo de até 360 (trezentos
e sessenta) dias, contados da data da vegulamsntacio do
Conselho, a Secretaria Municipal do Verde € do Meio éAmbiente
devera apresentar, para apreciagfo do Conselho, proposta de
Cled dnstituindo o Codigo Municipal do Meio Ambiente.

Fardgrafo unico - A proposta de
instituigfio do Cddigo Municipal do Meio dambiente deverd
prever, inclusive, a questio relativa as  infragles =
penalidades em  decorréncia das disposigbes desta lei e a
forma de Fiscalizacio e auvtuagio dos infratoves

Art .29 ~ Enquanto nio entrar em vigor a
led prevista no artigo 9%, as Secretarias que detiverem
competérncias relacionadas & fiscalizagio, autuagio &
aplicacfo de penalidadas  por danos a0 Meio Ambiente
continuariio exercendo tais fungdes.

Paragrato unico - Através de atos
administrativos dintevrnos, emanados  conjuntamente pelas
Secretarias Municipais envolvidas, serio definidos critérios
de cooperacio mitua para aplicacio da legisleacio vigente atd
a promulgacio do Dodigo Municipal do Meio Ambiente

Art .39 ~ D cargos de provimento  em
comissio, da Secretaria HMunicipal do Verde e do Meio
Ambients, integrantes da PP-I, sf8o os constantes das Tabelas

anexas, que integram a presentd lei, observadas as seguintes
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a) sldo criados 0% CArgos que,  naEo
figurando na coluna "SITUACAD ATUAL", constam da  coluna
“"SITUACAD RNDVA®;

b)) s@o extintos o8 carges € as funcdes
gratificadas do Departamento de Pargques € aAreas Verdes,
constantes do  Anexo 1T desta lei, que figuram apenas na
coluna "Situacio Atual";

¢) 30 mantidos o8 Ccargos que figuram
nas colunas  "SITUACAD ATUALY = “SITUACED NOVA", com as
alt&fac&@ﬁ que constarem desta dltima.

Art . 3L -~ 0Os  cargos cuwios  provimentos
exijam especializagdiio na drea ambiental e de educagio
ambiental, segundo os critérvios do Ministério da Educacio,
poderio ser preenchidos, durante % (cinco) anos, contados da
data da publicacHo desta lei, por portadoves de diploma de
nivel universitdario da ﬁrea especi ficn.

Fardgrafo dnico -~ Decovvido 0 prazo
estabelecido no “caput" deste artigo, devera ser exigido o
comprovante de especializaclo na drea ambisntal ou  de
educacfo ambiental.

Art .32 - 0 primeiro provimento dos
cargos previstos nas Tabelas anexas, podera ssv feito,
excepcionalmente, por servvidores que, & data da publicacio
desta lei, vanham exercendo A6 fungoes A eles
corvespondentes, ainda que ndo  possuam A escolaridade

exigida.
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Art .33 -~ As compebénoias| —dugTdENRES -

unidades da Secretarcia Mundicipal do Vevde e do HMeio Gmbiente
serio definidas ewm decreto.

fdrt .24 - 0 Departamento de FParques e
areas Verdss - DEFAVE, atualmente subordinado & Secrataria
de Servigos @ Obras - S8, nos tevmos da lLei n 8.4%94, de 14
de dezembyro de 1976, Fica transferido para a Secretaria
Municipal do Verde & do Meio Ambiente, com as atribui¢les e
competéncias estabelecidas nos artigos 17 & 24 desta lei,
com  seus  rvecursos humanos, patrimoniais, orv¢camentdivios,
veloulos € maquinas ubtilizados por  aguele orglo, inclusive
0% TECUrsos que, pertinentes ao referido Departamento, estio
alocados nas  dotagdes do Gabinete da Secretaria de Servigos
& Dbras.

Avt .35 ~ A COuarda Civil Metvopolitana,
criada pela Lei n 10.445, de 1% de Setembro de 1984,
atualmente subordinada & Secretaria dos Neagdcios
Extraordindgrios, nos  tevmos do Decreto n £28.113, de 28 de
setembro de 1989, mantidas suas atribuigles e competéncias,
Fica transferida para a Secretaria do  Governo Municipal -
HS6GH, bem como seus recursos  humanos, patrimoniais,
orgamentarios e velculos opevacionais de policiamento,
inclusive o% recursos que, pertinentes ac rveferido orgdo,
estﬁﬁ alocados nas dotagdes do Gabinete da Secretaria dos
Negdcios Extraovdindrios.

Art 34 -~ Fica extinta a  Secretaria dos

Negdcios Extraordindgrios — SNE ¢  transtevidos PARVTA a




Secretaria Municipal do Verde & do HMeido ﬁmhient% - SUMA ﬁeu5<li% _ﬁ

recursos humanos, patvimoniais, oveamentdvios €' o0s veiculos
administrat ivos.

At 37 -~ A despesas Com & EXeCUCRo
desta lei corverfio por conta das dotagles orgamentarias
proprias, suplementadas, s& necessiario.

Art .38 - Esta lei entrard am  vigor na
data de sua  publicacgio, revogadas as disposigles em
contrario, ?gpecialmﬁnté,‘ a kei no. 7.937, de 2 de outubro
de 1973; os artigos &7 a 34 da Leid no. 8.4%94, de 14 de
desmbyro de  19746; a Lei no. 9.823, de 24 de maio de 1989,

com as alteraces da Lei no. 10.478, de 14 de novembro de

SPFF/rmn



TABELA DE CARGOS DA SECRETARIA MUNICIPAL DO VERDE E DO MEIO AMBIENTE - GABINETE DO SECRETARIO )

SITUACED ATUAL SYYUACED NDVA

CARGO REF . QDE . PROVIMENTO CARGO REF . |0DE PROVIMENTO
SECRETARIO MUNICIPAL SM 1 Livre provimento em co-| 1 - SECRETARIO MuU- SM 1 Livre provimento ems co-
DO VERDE E DO MEIO missdo pelo Prefeito NICIPAL missio pelo Prefeti to,
AMBIENTE ~da Secretaria dentro portadores de
~da Secretaria dos Municipal do diploma de nivel uni-
Negécios Extraordinat Verde e do versitario
rios Meio Ambiente
CHEFE DE GABINETE DA-13 i l.Livre provimento pelo 11 CHEFE DE GABI- DA-13]| 4-| Livre provimento es co-
-da Secretaria dos Prefeito. NETE missio pelo Prefeito,
Negécios Extraordinat ~da Secretaria dentre portadores de di-
rios Municipal do ploma de nivel universi

Verde e do Meio tério.
Ambiente

O ——

111 - CHEFE DA ASSES- |DA-14] & Livre provimento em co-

SORIA JURIDICA missdo pelo Preseito,
-da Assessoria dentre integrantes da
Juridica carreira de Procurador

do municipio.

e

IV - CHEFE DA ASSES- [DA-14] 1t Livre provimento ems co-

SORIA TECNICA misnio vpelo Prefeito,
~da Assessoria dentre servidores muni-
Teécnica cipais portadores de

diploma de nivel wuni-
versitério.

v - SUPERVISOR DA-14]| 2 Livre provimento em co-
BERAL misslio pelo Prefeito,
~da Supervisio dentre portadores de
Geral de Admi- diploma de Administra-
nistracio cio.

o e T e m iwrme e aerrs v eeh v ang e vy mm  ————

J R .- e s e gy .
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SITUACKD ATUAL SITUACED NOVA .0
CARGO REF . QDE . PROVIMENTO CARGO REF . |QDE - PROV!HENTE:
m-'f !
VI - ASSESSOR JURi- DA-12]| 2 Livre provimento em co-
DICO missdo pelo Prefeito,
-da Assessoria dentre portadores de
Juridica diploma de Direite.
= ASSESSOR JURi- |DA-i2| 1. Livre provimento em co-
DICO missdo pelo Prefeito,
-da Assessoria dentre integrantes da
Juridica carreira de Procurador
do Municipio.
VII - ASSESSOR TeECNI- |DA-i2]| 1.° Livre provimento ea co-
co missdo pelo Prefeito,
-da Assessoria dentre portadores de
Técnica diploma de nivel uni-
versitario.
- ASSESSOR TECNI- |DA-12} 2] Livre provimento es co-
Co missio pelo Prefeito,
-da Assessoria dJentre portadores de
Técnica diploma de nivel uni-
Yyersitario.
- ASSESSOR TECNI- |DA-12]| 1 - Livre provimento em co-
co )' missio pelo Prefeito,
—da Assessoria dentre integrantes da
Técnica carreira de Engenheiro,
Arquiteto, Engenheiro
Agrénomo ou Bidlogo.
- ASSESSOR TECNI- |DA-i2]| 1 Livre provimento em co-
co miss3o pelo Prefeito,
-da Assesso- dentre integrantes da
ria Técnica carreira de Administra-
dor, Contador ou Econo-
- mista.
-
; ‘ . - P
- ASSESSDR TeCNl- |DA-12} 1§ Livre provimento em co-
co ’ miss3o pelo Prefeito,
- - da Assessoria dentire portadores de
T2cnica diploma de nivel uni-
versitirio, com espe-
cializac3o na dérea de
informatica.

(R e R T A= e g o e m——
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SITUACXO ATUAL SITUACEO NOVA e
PROVIMENTO CARGO REF . | QDE PROVIMENTO.
e ————
VIII - DIRETOR DA DIVI-}pa-12] 1. Livre provimento em co-
8X0 TECNICA missdo pelo Prefeito,
-da Divisio Téc- dentre servidores muni-
nica de Finan- cipais portadores de
cas @ Licita- diploma de Ciséncias
cdes Contabeis ou Cifncias
~da Supervisio Econdmicas.
Geral de Admi-
nistracao
IX - DIRETOR DE DIVI- |{DA-11] 1 Livre provimento em co==
SAO L missdo pelo Prefeito,den|
- da Divisao de Ad tre integrantes da :car
ministragao e Re reira adrm.nlsu*atlva,pre
cursos Humanos ferencialmente portaro-
~ da Supervisao Ge res de diploma de nivel
ral de Adminis— umversrta.mo, ou dentne
tragao integrantes da carreira
de administrador.
~ ASSISTENTE TéC- |DA-ii]| 2 | Livre provimento em co-
NICO I1I miss3o pelo Prefeito.
~do Gabinete do
Secretario
- ASSISTENTE TéC- |DA-14] 1 Livre provimento es co-
NICO 11 ) missd3o pelo Prefeito.
-da Assisténcia dentre portadores de
Técnica diploma de nivel unin
-da Supervisdo versitario.
Geral de Admi- .
nistrag¢io.
- ASSISTENTE Ju- DA-11| 1 Livre provimento em co-
RiDICO miss3io pelo Prefeito,
-da Assistencia dentre integrantes da
Juridirca carreira de Procurador
- da Supervis3o do Municipio.
Geral da Admi-
nistracio




———

SITUACKD ATUAL - SITUACKD NDVA -
CARBO REF. | QDE. PROVIMENTO CARGC REF . | QDE) PROVIMENTO 4
. r A -
XIT-CHEFE DE SECAO TEC-1pa-10| 1 | Livre provimento em co-
:NICA - . missio pelo Prefeito,
|- da Segao Tecnica de dentre integrantes da
Contabilidade e Qrga~ carreira de Contador
mento N . l{
- da Divisao Tecnica de K 3
Finangas e Licitagoes o
- da SGA .
—— e 2 -
- LHEFE DE SBECXO DA-10] { Livre provimento em co-
TECNICA missdo pelo Prefeito,
-da Seciao Teécni- dentre servidores msuni-
ca de Licitacdo cipais, preferencial-
e Contrato mente portadores de di-
-da Divisio , ploma de nivel universi
Técnica de Fi- tario.
nan¢as e Lici-
tagoes
-da SG6GA .
L —— . -

XIIL- ASSISTENTE TeEC- |[DA-09) 2 Livre provimento em co-
NICO 1 missio pelo Prefeito,
-ijo Gabinete do *'""l
Secritario

XIV - CHEFE DE SE- DA-07 | Livre provimento em co-

CXOo 11 miss3io pelo. Prefeito,
-da Secgio de : dentre integrantes da
Atividades Com- carreira de Oficial de

plementares (1) Administracdo Beral.

- da Divisio de Admi~- |
nistragao e Recur—
sos Humaros

- da SGA
OFICIAL DE GABINETE DA-0S 3 Livre provimento em 1ro- ‘-XV»"orxcan DE GA pA-0S| 2, Livre provimanto es co-
- do Centro Técnico miss3o pelo Prefeito, BINETE ) missio pelo Prefeito.
de Fducacio Ambienta dentre servifdores do -rdo Gabinete do
- do DEPAVE Departamento e Parques|| Secretario
(Lei 10.344/87 @ Lei Areas Verdes
10.430/868)

WP T 0
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TABELA DE CARGOS DO DEPARTAMENTO DE EDUCACAO AMBIENTAL E PLANEJAMENTO - DEAPL A

SITUACAD ATUAL

REF

DIRETOR DE DIVISAD
TECNICA

- do Centro Técnico
de Educa¢3io Ambien-
tal

~ do DEPAVE

(Lei 10.344/87 e Lei
10.430/88)

DA-12

QDE .

1

PROVIMENTO

-~

Livre provimento em co
miss3io pelu Prefeito,
dentre servidores de
nivel universaitario
lotados no Derpartamen-
to de Pa¢ques e 4reas
Veries

I DIRETOR DE DEPAR-
TAMENTO TECNICO

- do Departamento

J2 Educagio Am-—
biental e Plane
jamento -DEAPILA

11 DIRETOR DE DIVI -

SXA0 TeCNICA

- da Divisiou Tec-
nica de Pu)itices
Pdblicas (1)

- da Divisio Téc-|
nica de Planejaft
mento Ambiental
(1)

- do DEAFLA

DIRETOR DE DIVISAO

TECNICA

-’da Divisdo Técni-
ca - Centro de E-
ducagao Ambiental,
de Documentacado e
Apoio

- do DEAPLA

111 DIRETOR DE DIVI -
SX0
- da Divisio
Administrativa
-~ do DEAPLA

CARGO l REF.

.. .__SITUACXO NOVA

-

[}

DA-14

QDE.

1 .

M

Y

PROVIMENTO

Livre provimento em co-
missdo pelo Prefeito,
dentre portadores de di
ploma de nivel universi
tério com especializa-
a0 na area ambiental.

DA-12

Livre provimento em co-
missio pelo Prefelto,
dentre portadores de di
Ploma de nivel universi
tario, com especializa-
¢30 na area ambiental.

tivre praovimento em co-
miss3o pelo Prefeito,

dentre servidores muni-
cipais portadores de di
ploma de nivel universi
tario, com especializa-
¢30 na Area de Educagdo

DA-11

Livre provimento em co-
nissio pelo Prefeito,
dentre integrantes da
Carreira Administrati-
va, preferentemente por
tadores de diploma de
nivel universitdrio ou
dentre integrantes da
Carreira de Administra-
dor.




SITUACEO ATUAL

SITUACAD ROVA .

REF .

QDE.

PROVIMENTO

CARGO

REF .

Qb

=
PROVIMENTD

Iv

VI

ASSISTENTE TECNI-
Co II
- da Assisténcia
Tecnica
- do DEAPLA

ASSISTENTE JURIiIDI
co
- da Assisténcia
Juridica
- do DEAPL A

CHEFE TE SECAO

TECNICA

- da Segao Tecnica
de Politicas Am-
bientais (1)

- da Segdo Técnica
de Relagoes, In-
tegracao e Arti-
culacao (1)

- da Divisdo Tecni
ca de Politicas
Publicas

- do DEAPLA

CHEFE DE SECAO
TECNICA

- da Secio Técni-
ca de Desenvolv
menta Ambiental
da Segdon lecny-
ca de fAnaliwe dd
Riscos Amhienta
(1)

- da Swevdo lecnics
de Normas e Pa
droes (1)

~ da Diviwao lec-
nica de Plansja

mento Ambhaiental

- do DEAPLA

DA—-11

DA-11

- s el

DA-10

DA-10

1

"Livre provimento em co-
missio pelo Prefeito,
dentre portadores de
diploma de nivel univer
sitario

Livre provimento em co-
missio pelo Prefeito,
dentre portadores de di
ploma de Direito.

N

Livre provimento em co-
missdo pelo Prefeito,

dentre servidores muni-
cipais portadores de di
Ploma de nivel universi
tario e especializacio
na drea ambiental. 1

1s Livre provimento em co-

missio pelo Prefeito,
dentre servidores muni-
cipais portadores de di
ploma de nivel universi
tario @ especializagio
na area ambiental.




SITUACKD ATUAL

SITUACKD NOVA

Chete de Segdo Técni-
ca :
- da Sec¢do Tecnica de
Cursos e Treinamento
em Educacdo Ambien-
tal (1)

- da Sec¢io Técnica

de Divulgac¢do e Pu-
blicacdo (1)

- do Centro Técnico
de Educa¢io Ambien-
tal

- do DEPAVE

(Lei 9.170 Lei
10.430/88)

REF .

DA-1

QDE.

PROVIMENTO

Livre provimento em Lo
missdo pelo Prefeita,
dentre servidores de
nivel universitario,
lotados no Departamen
to de Parques e Arefas
Verdes

CARGOD

CHEFE DE SECAD

TECNICA

- da Segio Técni-
ca de Unidades
de ConservA¢do

- da Divivio Iec-
nica de Pluane)a
mento Ambiental

- o DFAPLA
CHEFE DE SECAO TECNICA
- da Segao Tecnica de

Documentagao e Proje

tos em Educacao Am—|

biental (1)

- da Secd3o Técnica de
Programas Institu—
cionais (1)

- da Divisdo Técnica -
Centro de Educagao
Ambiental, de Docu—
mentagao e Apoio

- do DEAPLA

CHEFE DE SECAO TECNICA

- da Secdo Técnica de
Pesquisa, Publicac3o
e Divulgacao Ambien-
tal (1)

- da Divisdo Técnica -
Centro de Iducagao
Ambiental, de Docu—
mentagao e Apoio

- do DEAPIA

REF .

" DA-10

DA-10

DA-10

0

F

PROVIMENTO

1

Livre provimento =2e co-
miss3io pelo Prefeito,
dentre integrantes das
carreiras de Bidlogo

ou Engenheiro Agrdénomo,
com.especializagdo na
Area ambiental.

l.ivre provimento em co-
missdo pelo Prefeito,
dentre servidores muni
cipais portadores de di
plona de nivel universi
tario e especializacdo
na area ambiental.




SITUACKD ATUAL

SITUACKD NOVA

REF.| QDE. PROVIMENTO CARGO REF. OQF PROVIMENTO

CHEFE DE SECAO DA-10 i Livre provimento em co-

TECNICA ‘| missdo pelo Prefeito,

- da Se¢io Térm M dentre integrantes da.
ca de Contabili carreira- de Contador.
dade

~ da Divisio Admi
nistrativa

k - do DEAPLA
VII ASSISTENTE TeECNI-| DA-09 2 Livre pravimento em co-
co I : missio pelo Prefeito

- da Assisteéncia
Tecnica

- do DEAPtL.A

VIII-CHEFE DE SECXO0 II1] DA-07 21 Livre provimento em co-

- da Se¢uo Admi- ‘'l missdo pelo Prefeito,
nistrativa (01) dentre integrantes da

- da Se¢lio rle carreira des0Qficial de
Peusoal (01) Administracdo Geral.

- da Diviwio Admi
mistrativa

- o DENPLA

IX - AUXILIAR DE GA| DA-02| 1 | Livre provimento em co
BINETE N missdo pelo Prefeito.
- do DEAPIA ,
DA-02| 1 Livre provimento em co
AUXILIAR DE GA .~ . —
e feito.
BINETE missao pelo Prefeit
- do DEAPIA




TABELA’DE'QASGOS‘DO DEPAgTAMENTO DE PARQUES E AREAS VERDES —~— DEPAVYE

SITUACKD ATUAL

SIT

%0 NOVA -

REF.

QDE.

PROVIMENT

DA-14

DA-§2

DA-12

DA-1i2

DA-12

- e = - e
L CARRO REF . QnE . PROVIMENTO i CARRGO
Diretor de Departamen|DA-14| | Livre provimento em co-| I DIRETOR DE DEPAR-
to Tecnico missdo pelo Prefeito, TAMENT(O TECNICO
- do Departamento de exigido diploma de nive - do Departamento
Parques e Areas Verdeg superior ou habilitagio de Parques e Area
(Lei 9 904/85 - legal correspondente Verdes
10 430/88)
Diretor de Divisdo DA-12 1 Livre pravimento em c¢n- IT DIRETOR DE DIVI -
Teécnica missdo dentre titulares SAD0 TELNICA
- da Divisdo Técnica de cargos de Engenheiro$ - da Diviwdo Téc-
de Projetos e Fiscali IV ou IIl, 04 Arquiteta ‘" nica de Pairsagis-—
cao IV ou 111 ‘mo
- do DEPAVE - do DFPAVE
(l@er 9.497/82)
Diretor de Divisido DA-12 i Livre provimento em cn- DIRETNOR DE DIVI-
Técnica missio dentre titulares SX0 TECNICA
- da Divisdo Tecnica de cargos de Fngenheiro ~- da Divisan Téc-
de Producio e Execu- Agr8nomo IV ou 111 nica de Produc¢io
cio - do DEPAVE
- do DEPAVE
(Lei 9.170/80 -
10.430/88)
Diretor de Divisido DA-12 1 Livre provimento em co- DIRETOR DE DIV -
Tecnica missio pelo Prefeito, S&O TeCNICA
- da Divisdo Tecnica exigido diploma de ni - - da Divisio léc~-
de Experimentacio, vel superior o hahilith nica de Desenvol-
Trei1namentao @ Divulga ¢30 legal correspondentsg vimento e lecno-
cao logia
- do DEPAVE - do DEPAVE
(Lei 9.904/85 -
9.180/80 )
Diretor de Divisdo DA-12 i Livre provimento em cn- DIRETOR DF DIVI-
Técnica miss3do pelo Prefeito, SX0 TECNICA
-~ da Divisdo Técnica dentre titulares de car ~ da Divisio Téc-
de Manejo e Conserva gos de Engenheiro Agrd- nica de Manejo e
cao de Parques nomo IV nu 111 Conservagio de
- do DEPAVE Parques e Redur-
( Lei 9.1470/80) - a05 Naturais
- do DEPAVE
EREEEREY T AT G NRINIE AN - P YT T[T T A e et G ST T NON— > MR 1, b e S e

i

Livre provisanto es co-
missdo pelo Prefeito,
dentre portadores de di
ploma de nivel universi
tario, ou habilitagio
legal correspondente,
com especializacio na
area ambiental.

— e -

Livre provimento ea co-
missdo pelo Prefeito,
dentre integrantes das
carreiras de Arquiteto,
Engenheiro ou Engenhei-
ro Agr8nomo.

Livre provimento em co-
missio Pelo Prefeito,
dentre integrantes da
carreira de Engenheiro
Agrdnomo.

Livre provimento ea co-
missdo pelo Prefeito,
dentre portadores de di
ploma de nivel universi
téario -

Livre provimento em co-
miss3o pelo Prefeito,
dentre integrantes das
carreiras de Engenheiro
Agrdnomo ou Bidlogo.




-2-

e e e STTUACEQ ATUAL | o e e .. SITUACKD NnVA e
CARGD REF . QDE . PROVIMENTO CARGU l REF. QaDE. PRDVIHENTO' -]
) P IS JR Y AUV POP P | | - - v -1
DIRETOR DE DIVI-~ LDA-12 1 Livre provimento em co-
SAO TECNICA missao pelo Prefeito ,
- da Divisdo Tec dentre integrantes das
nica de Medicina carreiras de Medico Ve
Veterinaria e terinario ou Bidlogo.
Biologia de Fau-
m - .
Diretor de Divisdo DA-11 i Livre provimento em ran Il DIRETOR DE DIVI- |DA-14 2 Livre provimento em co-
- da Divis3o Adminis-~ missdo pelo Prefeitn, S&0 missdo pelo Prefeito,
trativa dentre integrantes da - da Divisio Admi dentre integrantes da
- do DEPAVE Carreira Administrativa nistrqativa Carreira Administrati -
(l_ex 10 430/88 - preferentemente portador e de Recursos ‘{va, preferentemente por
8.4091/76 ) res de diploma de nivel H os <t |tadores de diploma de
universitario ou dent:e umArn . =73Vel universitério, ou
integrantes da Carreira ,ﬁgptre integrantes da
de Administrador Carreira de Administra
, dor.
Diretor de Divisdo DA-11 [ lLivre provimento em co- |- - do Planetario e Livre pro:im:ngg T:oco-
- do Planetdrio e Es miss3io pelo Prefeito Escola Munici— : 215:30 pe Derrid:res.mu
cola Municipal de As pal de Astrofi- . gn.re'os serv
trofisica X -, |nicipais, portadores de
- do DEPAVE sica do DEFAVE . ' diploma de Astronomia
- ‘ Fisica, Matemiatica, Geo

logia ou Geografia, com
exparigncia minima de
trés anos na drea-de As
tromia ou em Planetd-
rio. ' :

Iv ASSISIHNTE 170NI-|DA-14| "4 -[Livre provimento sa co-~
Assistente Técnico I!|DA-11 3

lLivre provimento em co- 4 co 11 R missdo pelo Prnf.t:n.d1
- do DEPAVE missdo pelo PrefeitoA . - da Aawistincia dentre por?adarcl [ ]
(Lei 7.108/68 - ' ' " Técnica p!o@a de nivel universi
8 491776 - 10.430/88) - du DEPAVE tario.
Assistente Técnico I1I{DA-11 ] Livre provi -
- do DEPAVE provimento em co

missdo pelo Prefei
(t.ei 7.108/68 - N refeito
8.491/76 ~ 10.430/88)

. - P Ll s - —s T AW 7
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SITUACKD ATUAL

PROVIMENTO

ca
- da Secdo Tecnica de
Fiscalizagio

~ da Divisdo Técnica
de Projetos e Fiscali
2acdo

- do DEPAVE

(Ler 9.497/82 -~
9.170/80 )

CARG0 REF . QDE.

Assistente Juridico {DA-11| 1 Livre provimento em

- do DEPAVE comissao pelo Pre—

(Lei 8.491/76) feito
Chefe de Secdo Teécni-|DA-10 L Livre praovimento em co-
ca missdo dentre titula
- da Secgao Técnica de res de cargos de Enge -
Projetos nheiro Il ou ll, ou Art
- da Divis3o Técnica quiteto 11l ou I1
de Projetos e Fiscali
zacdo
- do DEPAVE
( Lei 9.497/82 -
9 170/80 ) :
Chefe de Segiao Técni-|DA-10 1 Livre provimento em cn
ca missdo dentre titula-
- da Sec¢ao Tecnica de res de cargos de Enge-
Orcamanto nheira IIIl ou I, ou Ar
- da Divisdo Teécnica quiteto TII ou II.
de Projetos e Fiscali
cao
- dao DEPAVE
(Ler 9.497/82 -
9.170/80 )
Chefe de Se¢dao Tecni-|DA-10 i Livre provimento em con

miss3o dentre titulares
de cargos de Engenheiro
IIl nu Il, ou Arquiteto
111 ou 11. :

V - Assistente Juri
dico -

- de Assisten-

cia Juridica

do DEPAVE
VI CHEFE DF SFRED
TECNICA

- da Seqio Teond
ca de Projetns

- da Divisdo Téc-
nica de Pairsayis-
mo

- do DEPAVE

CHEFE DE SFLA
TECNICA

- da Seg¢do Térm
ca de Nrgamentos
e Gerenciamento dﬂ
Contratos

- da Divisdo Téc-
nica de Parwayls-—

mo
- do DEPAVE

CHFFE DE SECAD
TECNICA

- da Segdo Tecni-
ca de Agrimensura

- da Dyvisio léc-
nica de Parsagrs—

mo |
~ alo DEPAVE

PR

___SITUACZD NOVA

-3-

—— C ol

o —

REF.

QDE.

PROVIMENTQ .

DA-11

DA-10

DA-10

DA-10

PR AR SO VUS PP

Livre provimento ea co-
missio pelo Prefeito,

dentre integrantes da )
carreira de Arquiteto

Livre provimento em co
missdo pelo Prafeito,
‘Ldentre integrantes da
Carreira de Engenhairo

Livre provimento em co-
missao pelo Prefeito ,
dentre portadores de di
ploma de Direito

Livre provimento em co-
miss3o pelo Prefeito |,
dentre portadores de di
ploma de curso superior
de Agrimensura ou habi-
litagao legal correspon
dente. -

i o, L St A SONPR



] B DAL L P} ._—m”qw

el TP
SLTUACAD ATUAL e e e e o .. _'SITUACKD NOVA - e
CARGO REF. ODE . PROVIMENTO CARGH ' REF . QDE. PROVIMENTO
CHFFE DIF SEGAD DA-10 1 Livre provimento em co-
TECNICA missio pelo Prefeito,
-~ da Sevao Todeni dentre servidores muni
ca de Dewenho cipais portadores de di
- da Divisdo Taéc ploma de nivel universi
nica de Pairsagis— tario com experi@ncia ° -
mo na area de atuacdo
- do DIFPAVE
Chefe de Seciao Teécni-|DA-10 1 l.ivre provimento em cn CHEFE DE SEGAD DA-10 i |Livre provimento ea co-
ca missdo entre titulares TECNICA missio pelo Prefeito,
- da Secdo Tecnica de de cargos de Engenheiro - ~ - . dentre integrantes .da P
Producio Agrénomo ITI o II. - da Segao Tecni carreira de Engenheiro
- da Divis3ao Teécnica . ca de Produgao Agr8nomo ou Biédlogo.
de Producio e Execu- - da Divisio lec-
¢do nica e Produgtio
- do DEPAVE . - oo DEPAVE
( Lei 9.1470/80 -
10.430/88 ) . o — . L
Chefe de Segdo Técni [DA-10 1 l.Livre provimento em con CHEFE DT SFGAD DA~10¢ 1 Livre provimento em co-
ca miss3o pelo Prefeitn, TECNICA ' missdo pelo Prefeito,
- da Se¢do Técnica de dentre titulares de cart -~ da Se,ao Tecni dentre integrantes da
Arborizagc3o e Ajardi- gos de Engenheiro Agro- ca de Arburizacﬁp carreira de Engenheiro
namento nomo 111 ou 1] 1 e Njardina4amento Agréonomo.
- da Divisio Técnica - da Divisio Téc
de Produgio e Execu - mca de Produanio
cio - o DFPAVE
- do DEPAVE
(Lei 9.170/80 -
10.430/88 ) |
Chefe de Secao Tecni—|DA-10| { | Livre provimento em co | . CHFFE DE SECED DA-10| 1 |Livre provimento em co
ca missdo entre titulares TECNTCA missdo pelo Prefeito,
- da Seg¢do Teécnica de de cargos de Fngenheiro - da Seya0 Térm dentre integrantes da i
Pesquisa, Experimenta Agrénomo I1I o 11 ca de Pewquirsa e carreira de Engenheiro
cio : Experim:ntagdo em Agrénomo ou Biédlogo
- da Divisao Técnica Producin
de Experimentacio, - da Diviwio 11:5.11’.
Treinamento e Divulga nica de Prodag-o
Cso - o DI'WWE
- do DEPAVE
(Lei 9.170/80 -
10.430/88 ) : l

verm . . . PERTI B e e Tl €l A A o st 1



SITUACAD ATUAL _

CARGO

REF . QDE.

Chefe de Secdo Técni
ca

- da Secdo Tecnica de

Estudos de Recursos
Naturais e Divulga-
¢ao Cientifica

-~ do Centro Tecnico
de Educacdo Ambiental
- do DEPAVE

(LLei 10.344/87 -
10.430/88 )

Chefe de Sec¢do Tecni
ca

- da Se¢io Tecnica de
Oficinas e Subfrota

- do Gabinete

- do DEPAVE

(Lei 9.170/80
10.430/88)

Diretor de Curso de
Jardineiro

- do Curso Municipal
de Jardineiros

- da Divis3o Técnica
de Experimentagido e
Divulgacao

- do DEPAVE

(Lei B491/76 -

10 430/88)

. A3 de ry _ N I [ el « 1y, e 4 ) vy

DA-10 1

DA-10 i

DA-10 i

It LISy M wm x pw s m wees

PROVIMENTO

Livre provimento em n
missdo pelo Prefeito,
dentre servidores por
tadores de nivel univer
tario, lotados no Depar
tamento de Parques e
Areas Verdes

Livre provimento em co
missdo entre titulares
de cargos de Fngenheiro
III nu 11

l.ivre provimento em co-
miss3o pelo Prefeirto

.= da Divasdo

CARGI

CHEFE DF. SFECAD
TECNICAH

-~ da Seg¢do Téoni
ca de Norma- e Pa
-droes .

- da Divisdo Téc
nica de Desenvol
vimenton de Terno
logia

- do DEPAVE

CHEFE DE SECAN
TECNICA

- da Sei,do Thcni=
ca de Relaghey
Iustlt-u"xn&Lﬁ

e capacitacao
profissioral

12c-

nica de Desenvol-
vimenta de Tewno-
logia

- do DEPAVE

CHFEFE DF SEGCAD
TECNTCA

- da Sejdo Teni-
ca de Capacita -
¢do Profissional
- da Divisdo lec-
nica de Desenvol-
vimento de Tevnno-
loygia

- 1o DEPAVE

CHFFE DF SECAD
TECNICAH

- da Sedo Técni—
ca de Cursons

- da Divisido Téc
nica de Desenvol-
vimento e Tecnolo
gia

- do DITPAVE

___SITUAGED NOVA

~5=

REF.

DA-10

DA-10

DA-10

i
i

DA-10

P

QhE.

B . e Lt

PROVIMENTO-

Livre provimento em co-
miss3o pelo Prefeito,
dentre integrantes rda
carreira de Engenheiro
Agrénomo ou Biédlogo.

Livre provimento em co
missdo pelo Prefeito
dentre portadores de
diploma de nivel univer
sitério

lLivre provimento em .co
missao pelo Prefeito,

dentre integrantes: da

carreira de Bidlogo ou
Engenheiro Agronomo

Livre provimento em co
missio pelo Prefeito,
dentre portadores de di
ploma de nivel universi
tario.

L e NP e - ——— e A A M R s 1 n



[ |
-
S A e s e SUTURCRO NOVA T T | |
CARGO REF . abE . PROVIMENTO CARGO REF. ODE: PROVIPENTd ‘J
11
Chefe de Se¢3o Técni-|Da-10| i Livre provimento em cu- CHEFE DE SFCAN DA-10| 1 |Livre provimento es co- i
ca . o missao pelo P/iefeito TH¥ONIA ) . missdo pelo Prefeito, “:
-~ da Secao Técnica de - da Secdn Teom dentre integrantes da | -
Contro}e.dg U59 . ca de Administ ra- carreira de Engenheiro S
- da Divisdo Técnica ¢dn e Manejo ' Agrdnomo. | i
de Manejo e Conser- . =
vacio de Parques - da Divis3o Tec- ’ S -
- do DEPAVE nica de Manejo e |
(Lei B.491/76 - Conservagio de ' _—
. 10.430/88) Parques e Recur- o
505 Naturals ”
- do DEPAVE e -
M — . - 1_—
Diretor de Centro DA-10 1 Livre provimento em Chefe de Segao ] i —
. coqussao pelo Pre— Técnica DA-10 1 ler.e Emvmen‘to em ;i=
feito comissdo pelo Pre— 1 -
. . feito [
- do Centro Mumici , —
) ) . -
pal de Campismo -da Se¢+do Técnica dentre integrantes da Il
do DEPAVE de Admnistragdo carreira de Engenheiro | -
(Lei 7 .265/69 - e Manejo - CFMU- Agrénomo. —
10.430/88) cam '
- da Divisio lec-
nica de Manejn e
Conserv.acHo ile
Parques e Recar-
sns Naturals
- do DEPAVE
Chefe de Secio Tecni-|DA-40 1 Livre provimento em co- CHEFE DE SFGAD DA-10 i Livre provimento em co- i
ca missdo pelo Prefeitn TECNICAH missdo pelo Prefeito, r—
‘ - da Secio Técnica de - da Secio Ticni- dentre integrantes da C—
Manejo ca de Poesduiua e Carreira de Engenheiro F—
-~ da Divisdo Teécnica Apuio duo Mane)o Agr8nomo ou Biélogo. —
de Manejo e Conserva- - da Diviwiio lec- e
¢ao de Parques . nica e Manejo e —
- do DEPAVE Conservac¢io de i -
(Lei B.494/76 -~ Parques e Recur- =
10.430/88 ) : nns Naturais p—
- do DEPAVE j HE
: i =
|
=

. . e [CPIRN .-
3 Rt .
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SITUACKO ATUAL e oITUAGCED NOVA -
CARGO REF . QDE . PROVIMENTD CARGO REF . QDE. PROVIMENTO
Chefe de Secdo Técni-|DA-10 i Livre provimento em - CHEFE DF SEGAD DA-10| .1 Livre provimento em co-
ca missdo pelo Prefeltn TECNICA missdo pelo P
~ - . - ! - ' r.f
- da Secio Tecnica de dentre titulares de ~da Seyido Téoni- dentre ?ntagrant::tg; i
Hanutepcgo~de Qbrgs cargos de Engenheiro €a de Manutengio carreira de Engenheiro
- da Divisdo Técnica IIl ou 11 e Reparnsg e Dbras . -
de Manejo e Conserva- . ' Civas
¢ao de Parques. - da Divisidn 14c-
-do DEPAVE nica Jde Manejo e
(Lei 9.1470/80 -

Conservagio de
10.430/88) Parque & Revir-

‘ 05 NAaturais .

- Jo DEPAVE

Chefe de Segao DA-10{ 1 | Livre provimento em co-

Técnica missdo pelo Prefeito ,.
- da Segdo Téc dentre integrantes da
nica de Medicil carreira de medico vete
na Veterinaria rinario

- Da Divisao
Técnica de Me-
dicina Veteri-
naria e Biolo-
gia de Fauna

do DEPAVL
CHEFE DE SECAD DA-10 i Livre provimento em co-
TECNICA . missio pelo Prefeito,
- da Se,d0 Técni- dentre integrantes da
. ca de Hiologla e carreira de Biédlogo.
Manel)on da Fanna
’ ' - da Divisio lag-

mea Medicina Ve-
teriniria e Dionlo
gra da Fanna

=~ do DI AVE
I S VPl =" CHFFE DF SEC&)  |DA-10 1 Livre provimento em co-
Chefe de Se¢3o Técni-|DA-10 1 :t;;ga?r2X§?§"§?tﬁTaigq TEEND G | I miss3o pelo Pr.:.‘tg'
c* 40 Técnica de cargos de Contador - da Segdo0 Tooni- dentre intcgrcntnzo a
S 0 SeCa e 111 ou II ca de Contabilidal - carreira de Contador.
de Contabilida:

‘e

- da Divisio Adminis- - da Divis3n Adni

e mstrativa
wes 9 170780 B e B v
(Lei 9. -

10.430/88 )

Py~

L 111 " " . e




e _8_

..

P .__.-‘3.!.!!6'2!‘0.._61'4?_'- e SITUAZED NOVA e
l CARGO REF QNE | PROVIMENTO CARGI) I REF . l QDE . I ' PROVIMENTO v]
!_-_ . . — -,

Assi1stente Iécnico'l DA-09 2 lLivre provimento em con-| VII ASSISTINTE T+ (NI-|DA-09 2 Livre provimento em co-

- da Assisténcia Téc- missdo pelo Prefeirto Co 1 missdo pelo Prefeito.

nica - da A-sisténcila

- do Centro Municipal ' Teécnica

de Campismo - 4o DEPAVE

- do DEPAVE

(Lei 8183774, Decreto
14 S146/777, Decreto

14 614777 e Lei 10

430/88)

Assistente Técnico 1 |DA-09 e Livre provimento em cn- ASSISTENTE Te£CNI -DA—O¢ e Livre provimento em co-
~ da Assisténcia Téc- missio pelo Prefeito, co I ‘" Imissdo pelo Prefeito.
nica dentre servidores de ni - da Ausiatént ia

- do Centro de Educa- vel universitario, lotat Técniida

Gao Ambiental . dos no Departamento de - do Departamento

- do DEPAVE Parques e Areds Verdes de Parques, e

Areas Veriles
(Ley 10 3244/87 -

10.430/88)

arregado de Subu- |[DA-09 | 4 [ Livre provi - ~1bA-09] 4 |Livre provimento em co-
Encarregado de Subu- |DA-09 4 Livre provimento em coO ENCARRLQADD QF DA i
ni1dade ?écnica missio pelo Prefeito SETOR 1ECNICO missdo pelo Prefeito,
- da Subunidade de - da Setaor Teoni- dentrg integrantes da
Operacio 1 co de Produgiu e Carreira de Engenheiro
- da Subunidade de mudas  (Y4) Agronomo.

Operacido 2 v

- da Subunidade de
Operacao 3

- da Subunidade de
Operacio 4

~ da Secao Técnica de

Arborizacio e Ajardi-
namento

- da Divisao Tecnica
adge Producio e Execu -
Gao

(Leis B8.491/776, 9.170
80 e 10.430/88)

- arm | e By D R | S " [ — T ey oo PRIy NP L B N A T P R B TSy e (e Bpp L ¢ HRETISPTIION b MR s 0 & me N K s s et a0 ThEiEar T T
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e STUACKD ATUAL . e .. SITUACXD NOVA
CARGO RECF. QDE . PROVIMENTO CARGO RCF . QDE . A PROVIMERTL
—_ U DS IO S , N —
Encarregado de Subuni§DA-09 F] Livre provimento em co ENCARRFGADD DE SE|[DA-09 a2 Livre provimerio z» co-
dade tecnica missdo pelo Prefeito. TOR TECNICD - |missdo pPelo Prefeito,
~ da Subunidade de R - dn Setor Técni-~- dentre integrantes da
Producdo Viveiro Mane co de Inventario Carreira de Bidlogo.
quinho Lopes (1) Faunistico (1)
Subunidade de ~ da Setar Técni-
Producio de Produ¢io co de HReintronby—
Viveiro de Cotia (1) A0 da Faana (1)
- da Se¢do Técnica de -~ da Sevan Téom-
Producio ca de hiologia e
- da Divisdao Tecnica Manejo da Fauna
ade Produc3o e Execu- - da Divaisio lec-
nNica i Merdiorna
(Leis B8.491/76, 9.170 Veteriniarras » o
80 @ 10.430/88) logia 4 F.uinag
A : : ; - Livre provimento em coO
a - rovimento &m cn IX CHEFE DE SFCAN I1{DA-07 1 ivre
Chefe de~Secao . PA-07 ! :;::gopentfe titulares - da Sesdo de Con m15sa0 PE‘O.Pfﬂ‘!itQ:
- da Secdo qe_ContrD do.rargo de Almoxarife trole de Materials dentre servidores muni
le de Materiais. . lll-uu i1 da DavasJin Admg cipais.
- da SECi.O Tecnica de Miwtrativa 1)
Contabilidade - do DFPAVE
- da Divisao Adminis- .
(Lei 9.870/85 e Lei
10.430/88)
\ e RERTORF SRANY . 222~ - FL LN
Chefe de Secao II  |DA-07| 2 Y Livre provimento em co-|  CHEFE DE SECAD IIfDA-07] 2 \Livre provisento em co-

- da Secio de Pessoal
(1)

~ da Se¢do de Expe -

diente (1)

- .da Divisio Adminis-
trativa

- do DEPAVE

(Leirs 8.491/76,9.406/
81, 9.726/84 @ 10.430
88 e Decreto 32.837/

92)

missdo entre titulares
de cargo de Oficial de
Administracio Geral 111

~ da Seq¢do de Pes
soal (1)

- da Seg¢an Admi-

mstrativa (1)

=~ da DivisSo Mimi
nistrativa

-~ do DEPAVE

missio pelo Prefeito,

dentre integrantes da

Carreira de Oficial de
Administracio Geral

Bl —



CARGD

QDE.

Chefe de Sec¢ido 11

~ da Se¢3o de Arqui-
vo

-~ do Curso Municipal
de Jardineiros

~ da Divisdo de Expe-
rimentacdo, Treinamen
to e Divulgagio

- do DEPAVE

(Leis B.491/76,9.404/
81, 9.726/84, 10.430/
88 e Decreto 32.837/
92)

Chefe de Sec¢do Il

- da Se¢io Adminstra-
tiva

- do Planetario e Es-
cola Municipal de As-
trofisica

- do DEPAVE

(lLeis B 491/76,9.406/
81, 9.7246/84, 10.430/
88 e Decreto 32 .837/
92)

Chefe de Sec¢io I1I

~ da Secdo de Desenho
- da Divisdo Técnica
de Projetos e Fiscali
2zacio

- do DEPAVE

Assistente Administra
tivo

-da Planetidrio e Escot

la Municipal de Astro
fisica

-do DEPAVE

(Decreto 32.837/92)

Assistente Administra
tivo

-do Centro Teécnico de
Educacdo Ambiental |
~do DEPAVE

DA-07

DA-07

DA-07

-DA-OJ

¥

kDA~Oq

(Lei 10.344/87) !

.y—-SITUACRO ATUAL
REF .

PROVIMENTO

CARGO

l REF.

-10-

.-SITUACAD NOVA
e, |

PROVIMENTO

Livre provimento em co-
missio entre titulares
de cargo de Dfti1c1al de
Administracio Geral 111

Livre provimento em co
missdo entre titulares
de cargo de QOficial de
Administragcio Geral 111

l_ivre provimento em cu-
missdo, dentre titulareg
do cargo de Dewenhista
Il ou II

Livre pravimento em co-
missio pelo Prefritn

Livre Provimento eom co- |-

miss3o pelo Prefegto,

dentre servidores 1nta-
dos no Departamento de
Parques p Are.as Ver des

CHFFE DE SFGAD I1
- da Seg¢io de Fx-
pediente

-~ da Divis3do Tec-
nica de Manejn e
fonservagio e
Parques e Recwur-—
s0s Naturais

-~ do DEPAVE

CHEFE DE SEGAO IT|
-~ da Serdo de Ex
pediente

-~ da Divisio T#c-
nica de Medicina
Veterinaria e Bin
lnogia 3 Fanna

- o DEPAVE

CHEFE DE SFC&O Il
- da Se¢an de Ex-
pediente
- da Divisio

do Planeti -
rio e Escola Muni

ciPpal de Astrofi-
sica
- do DEPAVE

DA-07| &

DA-07 i

DA-07 1

‘IlLivre provimento em co-

miss3o pelo Prefeito,
dentre integrantes da
carreira de Oficial de
Administracdo Geral.

Livre provimento em co-
miss3o pelo Prefeito,
dentre integrantes da H
carreira de Oficial re
Administra¢do Geral.

Livre provimento em co-
miss3do pelo Prefeito,
dentre integrantes da
Carreira de Oficial de
Administrag3o Geral.




‘SITUACAD Aw?n_

REF .

Chefe de Secio 1

-da Se¢iao de Controle
e Prote¢do de Pragas
-da Divisio Técnica

de Pronducdo e execucﬁ?

-do DEPAVE
(Lei 8.491/76 -
9.170/80 -~ 10.430/88)

Chefe de Secao I

- da Segao masculi-
a (1)

- da Segao feminina
(1) :

~do Centro Municipal

de Caapismo

~da Divis3o Técnica d

Experimentacio, Trei-

namento e Divulgagio

-do DEPAVE

(Lei 7.23%9/68 -

14 . 644/77)

Adainistrador de Par-
Que

-da Secretaria de Ser
vigos e Obras

(Lei B.4941/76, Lei
9.234/84, Lei 10.651/

DA-06

DA<06

*

DA-06&

-+~

88 e Decreto 28B.484/99)

Encarregado de Setor
11

~ do Setor de Expe -
diente

~ do Gabinete do De-
Partamento (1)

- da Divisdo Tecnica
de Manejo e Conserva-
cdo de Parques (1)

- do DEPAVE

(Leis 9.406/81,9.726/
B84, 10.430/88 e Decre
to 18.241/62)

DA-05

QDE .

PROVIMENTO

Livre provimento em cn-
missdo pelo Prefeitn

Liyre provimento em co
miss8o pelo Prefeito,

L.ivre provimento em ro-

missdo pelo Preferto

Livre provimento em <o
missdo entre titulares
do cargo de 0Oficial de
Administras3n Geral 111
ou Il

i k——_\
__ _SITUACAD NOVA

-]l

I CARGO REF . 0DE . PROVINENTOD
ADMINI STRADOR DE +DA~-06 30, |Livre provimento em co-
PARGHL missdo pelo Prefeito.
-do Gaibinete
-l DF PAVE
ADMINISTRADNR DE |DA-06 08 .|]Livre provimento eam co
PARQGLIF 1miss3o pelo Prefeito
- do Gabinete
- do DUPAVF
ENCARRL GADD DE SE| DA-0S 2 Livre provimento em co-
TR 11 miss3io pelo Prefeito,

- do Spﬁor de Ar- dentre servidores suni-
borizagian (1) cipais.

- do Setor de A-

Jardinamesnto (1)

- da Se,do Técni-

ca de Ncborireay, 30

e Ajardinamento

- da Dbivis3io lec-

mca e Prodagio

LR - ¢ e v g 2oatt A W] - aboor Bkl ke BL TTRLH




SITUACED ATUAL

REF .

PROVIMENTO

-

Encarregador de Se-
tor 11

-do Setor Administra-
tivo

-do Centro Municipal
de Campismo

(Lei 9.4046/811 -

D. 18.241/82 -

Lei 9.726/84 -
10.430/88 )

Encarregado de Setor
11

- do Setor de Expe -
diente

- da Divisdo Técnica
de Projetos e Fiscali
zagiao (1)

~ da Divis3o Técnica
de Producio e Execu-
cdo (1)

- da Divisiao Tecnica
de Experimentacio,
Treinamento e Divulga
cao (1)

(Leis 9.406/81,9.726/
B84, 10.430/88 e Decre
to 18.241/82)

Encarregado de Setor
II

- do Setor de Editais
@ Contratos (1)

- do Setor de Protoco
lo (1)

-~ da Se¢3o de Expe -
diente

-~ da Divis3o Adminis-
trativa

(Leis 9.406/84,9.726/
84, 10.430/88 e Decre
to 18.241/82)

iacs £

e, TN

Ty

T I I o P B G O T AT P P ST

DA-035

DA-05

DA-05

Livre provimento em co-
missdo entre titulares
de cargos de (ficial de
Administracao Geral 111
ou II.

Livre provimento em o
missdo entre ti1tulares
de cargo de Nfici1al e
Administray+an Geral 111
ou II

lLivre provimento em oo
miss3do, entre titulares
de cargo de Ofici1al de
Admninistracdo Geral I11
ou Il

e —— A

-2~
e e SITUACZD NOVA Cm——
CARGO REF . QDE. PROVIMENTD
e . i —
EFNCARREGANDO DF SE|DA-0S i Livre provimento ea co-

TOR 11

- do Setor de Fs-
criturasio Conti-
bil

- da Se¢io Térni-
ca de Contabilida
e

- da Division Admi
nistratava

FENCARREGADDO DF
TOOR 1]

=~ o Setor Jde

Bens Patrimo -

mais ()

- da Seqdo Yécni-
nica de Contasbilg
dade

- do Setor de Con
trole de Fregurn-
c1a ()

- do Setor dee fle-
neficios (1)

- da Seydon de Pes
—ial

- da Divis3n Admi
nistrativa

SE

FNCARRE GADO DE SE
TOR 11

- do Setor de Ex-
petdiente (1)
- do Setor de Pro

tocolo (4)
- da Seg¢gdo Admi -
nivtrativa
- da Divisio Admi
nisteativa

DA-0S

DA-03

W P PRI N .

. . -
N IR LI TR}

e
"B P TR

missdo pelo Prefeito,
dentre servidores muni
cipais portadoras de
diploma de técnico de
Contabilidade.

Livre provimento em co-
missdo pelo Prefeito,
dentre integrantes

da carreira de Oficial
de Administracio Beral

Livre provimento em co-~
missdo pelo Prefeito,
dentre integrantes da
Carreira de Oficial de
Administracio Geral.
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CARGO

___SITUACXD ATU?&

REF . (M) 3

PROVIMENTO

Auxliar de Gabinete
~-do Gabinete
-do DEPAVE

(Lei 8.491/76 -
10.430/88)

Auxliar de Gabinete
-da Divisdo Técnira
de Projetos e Fiscalit
2zagdo(d)

-da Divisdo Técnica
de Producgdo e Execu-
cao (1)

-da Divisdo Técnica
de Experimentacdo,
Treinamento e Divul-
gacdo (1) .

~da Divisio Técnica
de Manej)o e Conserva-
¢do de Pargues (1)

do DEPAVE
Lei n? 8491/76 e n?
10430/88

Encarregado de Servi-
60 de Almoxarifado
-da Secio de Controle
de Materiais

-da Divisao Adminis-
trativa

(Lei B8.491/76)

Encarregado de Servi-
¢co de Apropriacio de

Custos

-da Secdo Tecnica de

Contabilidade

-da Divisdo Adminis-

trativa

(lLei B.491/76)

Encarregado de Servi-
¢o de Cartografia

-da Divisio Técnica dT
Projetos e Fiscaliza-
cao

(Lei B.491/76)

DA-02

DA-02

E

FG-2

FG-&

3

Livre provimento em cu-

missio pelo Secretario

Livre provimento em co-

miss3o pelo Secretario

l.ivre provimento em cu-
missdo pelo Secretario,
dentre servidores muni-—

cipais

Livre provimento em (o~
missdo pelo Secretario,
meni -

dentre servidores
cipais

Livre provimento em co- |
missdo pelo Secretario,
dentre servidores muni-

cipais

CARI0

AUXTIL. TAR DE GABI-
NFT1E

~-di Gabinete

~-iilo Dt PAVE

XIT AUXIILTAR DE GCABI-
NF TE
-0 Gabinete
-do DEPAVE

—

-13=-
__.SITUACED NOVA
REF . QDE . PROVIMENTO
DA-02 3 Livre provimento em co-
missdo pelo Prefeito.
DA-02 4 Livre provimento em co-
missdo pelo Prefeito.
- - - — - - - = - = =




S TeNreS S I

_ .SITUACKD ATUAL _ ' e .. ....SITUACAD NOVA SR

CARG0 REF . Qne . PRDVIHFNTD CARGU I REF. QDE. PROVIMENTO
h -— o . L me— - v———— 0 v —— - — e mmaa . W = s eme - -
Encarregado de Servi-| FG-2 | l.ivre provimento em co- |- — — — = s e = == —{ -~ - —_ o—
¢o de Comunicacio e missdo pelo Secretario,
Enriquecimento Visual dentre servidoures muni-
-da Secdo Técnica de cipais
Manejo ,
-da Divisdo Técnica de
Manejo e Conservagdao
de Parques.

U.ei 8.491/76) S : y
= En gado de Ser G-4 1 Livre provimento em O | —======-—==-—-==-=-- i it ISttt

. D ey s missdo pelo Secretario
vigo de Distribuigao dentre servidores muni

. -da Divisdo Tecnica dy
c1pals
P:ojetos e Fiscaliza—F :
cdo.

(Lei B.491/76)

Encarregado de Servi-| F

G-2 1 Livre provimento em (o~ |- - .. . e L T e e e - — - —

¢o de Documentacido missdo pelo Secretario,

~da Divisdo Técnica d dentre servidores mun -

Projetos e Fiscaliza- cipais

cao

(Lei 8.491/76)

Encarregado de Servi-| FG-2 t Livre provimentn em co-|-- - . — — — —« & —|—m =} ~ - m . - e - — —

o de Escriturac¢ao missdo pelo Secretario,

Contabil dentre servidoures muani -

~da Sec¢io Tecnica cipais.

ﬂs Eentabgliﬂaea

da Divisao Adminis-

trativa

(Lei B8.494/76)

Encarregado de Servi-| FG-2 ] Livre provimento em co-f{— — — -~ e o _— -
. ¢o de Escrituracgdo missdo pelo Secretario,

de Materiais dentre servidores muni-

-da Secdo de Controle cipais.

de Material

-da Divisdo Adminis-

trativa .

(Lei B8.491/76) ’

Encarregado de Servi-| FG-2 i Livre provimento em co-| . . . . _— . N S S [

¢o de Escrituracdo miss3o pelo Secretario,

Patrimonial dentre servidores muni-

-da Secdo de Controle ripais

de Material

-da Divisio Adminis-
trativa

(Lei B.491/76)

'Nr"'Wrwwn-'mﬂnauuwﬂF‘Uﬂﬂu&!ﬂ.ﬂsﬂﬂm
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. CARGD REF . QDE . PROVIMENID
Encarregado de Servi-| FG-2 { Livre provimentn em co-
¢o de Fotografia e Art miss3o pelo Serretario,
tes Visuais dentre servidores mun -
~da Secio Técnica de cipais
Divulgacio e Publica-
coes
-da Divisdo Técnica d¢
Experimentacgao, Treing
mento e Divulgacgao.

(Lei n@ 8491/76

Encarregado de Servi-| FG-2 1 Livre provimento em co-
¢co de Instrucio e missdo pelo Secretaraio,
Noraatizacdo dentre servidoies muni-
-da Divisdo Técnica d& cipais.

Projetos e Fiscaliza-

cao

(Lei B8.491/76)

Encarregado de Servi-]| FG-2 i Livre provimento em 1 u-
¢o de Topografia missdao pelo Secretario,
-da Divisdao Técnica de dentre servinies mong
Projetos e Fiscaliza- cipais

¢ao

(Lei B8.491/76)

Encarregado de Servi-| FG-2 { lLivre provimento em co-|.

¢o de Levantamento de
Dados

~da Secdo Técnica de
Controle de Uso

-da Divisdo Tecnica dL
Manejo e Conservacgao
de Parques.

(Lei B.491/768)

Encarregado de Servi-
¢o de Recreagdo e La-
2er

-da Se¢do Técnica de
Controle de Uso

~da Divisdo Técnica d¢
Manejo e Conservagiao
de Parques

(Lei 8.491/76)

e o i DN L . YT, memer

ey

missdo pPelo Secretarin,
dentre servidores mun) -
cipais.

l.ivre provimento em ro-
missdo pelo Secretario,
dentre servidares mun -
cipais

Ao e ey e T A B W | R R KT A A g —

« SITUARCAOC NOVA

CARGO

REF .

QDE.
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CARGOD REF . QDE . PROVIMENTOD
Encarregado de Servi-| FG-2 30 Livre provimento em co-jp— —
¢co de Fiscalizagcdo- missdo pelo Secretario,
-da Sec¢do Teécnica de dentre servidores muani-
Controle de Uso cipais
-da Divisdo Técnica de
Manejo e Conservacao
de Parques.

(Lei 8.491/76)

Encarregado ge Servi-| FG-2 a7 Livre provimento em co-
¢o de Vigilancia missiao pelo Secretario,
-da Divis3o Técnica de dentre se:viilurPs aning -
Manejo e Conservacgao

de Parques

(Lei n? 8491/76

Encarregado de Servi-| FG-2 i Livre provimento em co-
ca de Mecanografia missdo pelo Secretario,
-da Sec¢do Teécnhica de dentre servidores mauni-
Divulga¢do e Publica cipais.

coes.

-da Divisdo Tecnica d

Experimentacio, Trei-

namento e Divulgacao

(Lei B.491/76)

Encarregado de Servi-| FG-2 18 lLivre provimento em (o=~}
¢o de Seguranca missdo pelo Secretario,
~-da Divisdo Técnica d¢ dentre servidores muni-
Producio e Execucio cipais

(l.Lei B.494/76)

Encarregado de Servi-| FG-2 2 Livre provimento em co-
¢o de Zeladoria missdo pela Preferto,
-da Segdo Masculi- dentre servidores ag-
na (1) nicipais

~da Seg¢do Femini-

na (1)

-do Centro Municipal

de Campisao

(Leir 7.239/768 -

D 14.516/77 -

Lei 14.611/77)

Encarregado de Servi-| FG-5 i Livre provimento em co-

¢o de Treinamentao e
Desenvolvimento de
Pessoal

-do DEPAVE

(Lei B8.491/76)

missdo pelo Secretqario,
dentre servidoies miuni-

cipais portadores de dit

ploma de Psarcolougia nu
Pedagogi a

SITUACAD NOVA )

REF .

QDE.

-+
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TABELA DE CARGOS DO DEPARTAMENTLO
QAL IDADE AMBIENTAIL. —

SITUACAD ATUAL

SITUACED NOVA

S TR OSOR T dae

DE CONTROL.E DA
DECONT

CARGO REF . QDE. PROVIMENTO CARGO REF . QDE. PROVINMENTO

. v v ]
l— b b T ITTTT T DIRETOR DE DE -{DA-14 1~ [ Livre Provimento em co—l

PARTAMENTO TeC- missdo pelo Prefejto ,
NICO dentre portadores de :

~do Departamento diploma de nivel uni -
de Controle da sitario, com nspeclali-l

Qualidade Am - za;do na area ambiental

biental -

~ DECONT o

11 -DIRETOR DE DI —-|DA-i2 2 Livre provimento em co-
VISXD TECNICA ) missdo pelo Prefeito,

- da Divisio dentre portadores de
Técnica de diploma de nivel uni -
Controle, e sitario, com especiali-
Monitor: to zacdo na area ambiental
Ambiental (1) '

- da Divis3o
Tecnica de Pro
jetos Espe -
ciais

- do DFCONT

-DIRETOR DE DI- |DA-i2 i Livre provimento em co

VISAD TécyICA missio, pelo Prefeito ,

- d? Divisdo dentre portadores de di
Técnica de Re- Ploma de nivel Universi
gistro e Licen tario
ciamento -

~ do DECONT

I1TT -DIRETNR DE DIVI|DA-11 i Livre provimento em co-
S&0 missdo pelo Prefeito,

-da Diviwdo Ad- dentre integrantes da

ministrativa carreira administrativa

- do DECONT preferentemente porta-

dores de diploma de
nivel universitério ou
dentre integrantes da
carreira de Administra
dor
A
L e b o e - - Py L g PP RN P T M TR AR NN D | o b R T e L0




SITUACAD ATUAL

CARGO

REF .

QDE .

PROVIMENTO

SITUACAD NOVA

-2

PROVIMENTD

~da Seqsdo Tecni-
. ra de Desenvol-
vimento de Tec-
nologia

-da Divisio Téc-

nica de Contro

le e Monitorameg .

CARGO REF. QODE.
IV - ASSISTENTE TECNI | DA=11{ 1 Livre provimento em co-

O 11 missao pelo Prefeito,den

tre portadores de diplo-
ma de nivel universitario
V  -ASSISTENTE JURi|DA-11 | 1 '
DICO ' R Livre provimento em co-
-da stxstencia miss3o pelo Prefeito,
Juridica dentre portadores de di
-do DECONT ploma de Direito
VI - CHEFE DE SECAO [pa-10 2 Livre provimento es co-
TECNICA - B - miss3o pelo Prefeito,
- da Secao Tec-- dentre servidores muni-
nica de Contro- cipais portadores de di
le de Fontes e ploma de Engenharia, En
X haria Quimica ou
de Qualidade Am genhar \
- — Ciencias Biologic
biental (1) gicas
- da Segao Tec-
nica de Apoio ag
Controle (1)
- da Divisao Téq
nica de Controld
e Monitoramento
Ambiental
— do DECONT
~CHFFE DE SEGCAO |DA-10 i. .§ Livre pProvimento em co-
TECNICA . missio pelo Prefeito,

- da Seqado Téoni dentre servidores muni-
ca de Recupera cipais portadores de di
¢30 Ambiental ploma de Gedlogo, Geo -

- da Divisio grafo ou Arquiteto
Técnica de
Controle e Mo:-
nitoramento Am
biental

.- do DECONT .

~-CHEFE DF SECAD |DA-10 i: Livre provimento em co-

TECNICA missdo pelo Prefeito,

dentre portadores de di
ploma de nivel universi
tario
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~CHEFE DE SECZO
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-da Sogdo Técni
ca e Apoio a
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-ra Divisi3o Tec
nic4 de Regis-

teo o Licencia
mento
- do DECONT

~CHEFE DE SECAO
TECNICA
~"da Seg¢do Térni
ca de Projetos
Esperiaily 1
-da Divisio Téc
nica de Proje-
tos Especials
do -DECONT

~-CHEFE DE SECAD
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-da Se¢do Tecni
ca de Contahi-
l1dade
-da Divisio Ad-
ministrativa

-do DFCONT

DA-10

DA-10

DA-10

DA-10
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Livre provimento em co-
missdo pelo Prefeito,

dentre servidores muni-
cipais portadores de di
ploma de nivel universi
tario, com especializa~
€30 na area ambiental

Livre provimento em co-
missdo pelo Prefeito,
dentre servidores suni-
cipais portadores de di
ploma de nivel universi
tario

Livre provimento em co-
missdo pelo Prefeito,
dentre portadores de di
ploma de nivel universi
tario, com especializa-
¢30 na area ambiental

Livre provimento em co-!
missio pelao Prefeito,
dentre integrantes da
carreira de Contador
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DA-07 | 2 °
DA-09 | 2
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Livre provimento em co-
missdo pelo Prefeito,
dentre servidores porta
dores de diploma de En-
genharia Civil, Engenha
ria Sanitarista, Enge-
nharia Quimica, Agrdno-
mo, Quimico ou Ci@ncias
Piologicas, com especia
lizag3o na area ambien-
tal

Livre praovimento em co-
missdo pelo Prefeito,
dentre integrantes da
carreira de Oficial de
Administracido Geral

Livre provimento em co-
missio pelo Prefeito

—_ -

Livre provimento em co-
miss3o pelo Prefeito
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0 presente projeto de lei tem por
objetivo criar a Secretsvisz Municieal do Verde & do Meio
fimbiente e o] Eonmﬁlhd Municipal do HMeio Awmbiente e
Desenvolvimento Sustentdvel.

A Conteréncia das Nagbes Unidas sobre o
Meio Ambisnte, realizada em Estocolmo, de 5 a 16 de Junho de
1978, Jd proclamava que:

"0 homem &, ao mesmo tempo, Epd%tura &

criador do Meio Ambisnte que lhe dd

sustenteo fisico & lThe oferece a

opurtunidﬁde de =33 desenvolver

intelectual), moral, social &
espiritualmente. A longa & di Ficil
evolugio da raga  humana no  Planetsa

levou-a = um  estdgio em  que, com O

TAPLAD  Progresso da Ciéncia I3 da

Tecnologia, conquistou o poder de

tyvanstormar, de dndmeras maneivas &€, em

escalas sem precedentes, o HMeio Ambiente

Natural, o o criado pelo homem. g 0
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Meio dmbisnte essencial par-*o—bwm~r5tarlﬂél

& para o gozo dos diveitos humanos
Fundamentais, até meswmo o dirveito a
propria vida®

Embora a preocupagio com o Meio Ambiente
ecologicamente equilibrado tenha, de  longa data, sido  um

fator preponderante, &m conseqléncia do Progresso

cisntiftico, industrial, tecnoldgico & econdmico, aldm da

explosio denogratica, 530 registradas crescentes
transformagdes  gque culminam numa  profunda deterviovagio

ambiental.

A questiio relacionada com a poluigio do
meio ambiente, &M suas diversas Fformas, diante das
repevcusstes dirvetas ou indirvetas, mediatas ou  imediatas
contra a vida, a saulde, a seguvranga, O s0ss890 & o bem-estar
da coletividade, constitui, nos dias atuais, um dos mais
graves problemas, cuja solucio impdes séria reflexfio, aliada
a imediata ¢ efetiva ac&o.

Aligs, o tendmeno da degradagfo

ambisntal se estendew 2 todos o0s  prises, particularmentes

Q_

Zqueles de elevada industrializacio, evidenciando-se =
deterioracgio do  patrimdnio ambiental pelos mais variados

processns de wrbaniz a(:ao

[ax: adverté&ncias, demincias &
ingquietagdes J& g2 fivrmavam como rvotina na  vealidade

brasileira, tanto relacionadas com @ violagHo das normas

constitucionais e legais, COmO com A producio,
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comercinlizagio € utilizaclo de substincias vends gsagT-Aalém’
das  exploragdes irvegulares & clandestinas de vCeoursos
natuwrais, notadamente solo, subsolo, dguas, flova e fauna.

GCom efeito, nos dltimos anos, a poluicio
dio meio ambiente, em  todas as  suas formas, vem assumindo
prupwrcﬁeﬁ alarmantes, g que enseja a necessidade  da
instituigin de medidas wrgentes e adequadas PAYR &
conciliacfo de interesses privados, sociais € publicos ao
Jjusto gquilibrio entre 0% fatores positivos do
desenvolvimento cientifico e tecnoldgico atual & seus
efeitos prejudiciais & sadde & & propria vida,

Em breve retrospecto histdrico, embora
de fovma implicita gm alguns aspectos, a protegio do Msio
fmbiente Toi prevista & partirv da Constituicfo de 1934 (art.
1¢,144), contirmada 'pelas Constituigbes posteriores de 1937
(art . 134), de 19446 (art. 4179), de 1967 (art. 172, paragrafo
dnico)d .

Com o advento da Constitui¢iio Federal de
1988, o msio ambiente foi elevado & condigio juridica de
“hem de uwso comum  do pove', atribuindo-se & coletividade e
ap Foder Pdblico o dever de zelar pela sua  protecio e
preservacio (art. 225).

Tal Jato dd novas dimensdes a essa
questio de  Fundamental dmpovtincia  gque, transcendendo  as
Fronteiras de gqualauer pais, constitui-se em realidade que
envolve a comunidade internacional.

For outro lado, a competéncia comum da
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Unifo, dos Estados, do Distrito Federal e dos Munfgiﬁiﬁgiéﬁééilmmm
alarga pov  forga dos incisos VI e VII do artigo 23 da Carta
Magna.

4 Constituig8o do Estado de S0 Faulo,
por sus  vez, tambdém  consagra um  capitulo especial so Helo
fimbignte (arts. 191 a £204).

£, & Lei Orgdnica do Municipio de 8Xo
Faulo, nos arbtigos 180 a 192 assegura a protegio ambisntal,
em perfeita consonfncia com as normas fedevais ¢ estaduails.

Contudo, & oportuno  consignar GuLe
anteviormente & edicfo da Constituiglio Federal de 1988, ja
s estabelecera a FPolitica Nacional do Meio Ambiente,
através da Lei federal n® 4938/81 (art. 68) e alteracbes
posteriores.

Tal politica @& gerida e fTiscalizada
pelos integrantes do Sistema HNacionasl do Meio Ambiente -
SISNAMA, a seguir gspeciticados:

I - orgfo Superior: o Ministério do
Meio tmbignte, com a2  Funcio de assessorar o Fresidente da
Repuiblica na formalacio da politica nacional & nas
divetvizes governamentais para o meio ambients & 08 resursos
ambientais;

IT - drgfo Consultiveo e Deliberativo: o
Conselho Nacional do HMeio ambiente -~ CONaMA, criado, nos
tevmos da lei, para assessorvar, estudar & propor dirvetvizes
politicas governamentais para o meio ambiente & 0% retursoa

naturais, € delibevar, no Ambito de sun competéncia, sobre
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ccologicamente equilibrado e essencial a sadia qualidade de
vida; .

Irr - orgfo Central: ) Instituto
Brasileivro do Meio Ambients e Recuwrsos Naturais Renoviaveis -
IRAMA, com & Tinalidade de coordenar, executar e fazer
executar, como drgfo fedeval, a politica nacional e as
diretrizes governamentails fixadas para o meio ambiente, & a
Preservacio, conservagio e uso oracional, fiscalizagio,
controle & fomento dos recursos natuwrais;

IV -~ drgios BSetoriais: os oOrgdos ou
entidades integrantes da wdministragio federal diveta e
indiveta, ben como as  Fundagles instituidas pelo  poder
publico, cujas atividades estejam associadas s de prutecﬁo
da qualidade ambiental ou aquelas de disciplinamento do uso
de recursos ambientails;

Vo~ drgfios Seccionais: os  drgdos  ou
entidades estaduais responsdveis pela execugio de programas,
projetos & pelo controle e fiscalizaclo de atividades
capazes de provocar degradagio ambiental;

UIr - orgios  Locais: 08 Organs  ou
entidades municipais, responsivels pelo contvole 8
fiscalizacio dessas atividades, nas SUAas respectivas
jurisdigies.

g conveniente gsalientar, também, 2
impovrtincia da  Lei federal n#8 7.347/8%, sobve a agfo civil

publica de rvesponsabilidade por danos causados @ao meio
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ambients, a0 conswumidor, @ bsns & dir&itma_;ﬁﬁilgﬁigtfa%;T:;
artisticeo, estético, histdrico,, turistico e paisagistico.

Além do  sew aspecto rvepressivo, svidencia-se, ainda, nessa

lei, o cardter preventivo, ao facultar o ajuizamento da agio
cautelar, com o objetivo de evitar danos ambientais, tanto
naturais como culturais.

Nio obstante =a consagracio da Folitica
Nacional do Meio Ambiente, hd doze anos, bem como o5
importantes dispositivos dedicados & protecio do meio
ambients na Constituwicio Federal, na Constituwigio do Estado
de 830 Faulo e na Lei Ovgdnica do Municipio de 8o Faulo,
nobhserva~se que, na pratica, a detevioragio do meio ambiente
nacional, rvegional e local, constitui-se um gnorme desatio,
tornando-se inadidvel uma endrgicae agio.

A Cidade de 8%o FPaulo estd  hoje, em
termos ambientais, entve as metrdpoles mais problemdticas do
mundo, principalmente  em razio da.magnitude dos probfemas &
da complexidade de solugdes, & bem ainda, em funcfo da falta
de recursos adequados para atender a todas as necessidades.

Eagsa  situnclo exige, aldm dg séria,
Firme & organizada atusgio do Poder Fdblico HMunicipal, =
integragio = & aglo conjunta de diferentes sstores da
sociedade  para viabilizar a gestao ambiental nest e
Municipio.

A fixagio de normas de ovientacfo que
propicism o desenvolvimento da Folitica Municipal do Meio

dmbiente, protecio, controle & desenvolvimento do meio
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ambisntse  para 0 Us0 adeqguado  dos m@iugl;ugtnrs B

preservaciio ¢ o combate da poluicio em todas as suas Tormas,
assim como & recuperagio ambisntal somente podsrio ocorver
com w constituiclo & a organizagio da Secretavia Hunicipal
do Verde & do Meio Ambiente.

0 projeto de leli ora encaminhado, que
cria e estvrutura & mencionada Secretaria.,

ApGs minucioso estudo conclui-se que,
tanto o Gabinete do Secretario, ocomo 0% Heparﬁamentos,
poderio atender a0 importante mister de conguistar, para
nosss LQidade, uim meio ambiente Mais sauddve | e,
consequentemente, uma vida mais digna.

A populagio de SHo Padlo, em  sux Tuta
incessante, com certeza mevece do Podey Piblico Municipal o
estorgo de s dinstituir e dmplantar, efetivamente, a
Secretarvia Municipal do Verde & do Meio Ambiente.

Vale salientar, ainda, a dimportidncia
decisiva da sociedade na solug8o dos problemas ambientais e
na  pProposicio de  novmas, visando nfo sd a protecio
ambiental, como também o desenvolvimento do Municipio de SHo
Faulo.

Hessa linha, cita-se o artigo 4191 da

’

Constituigio do Estado de 8Eo Paulo: "0 Estado & os
Municipios providenciario, com a participacio da
coletividads, B pressyvacio, conservagio, detesa,

recuperacio & melhorvia do meio ambiente natural, artificial

e do trabalho, atendidas as  peculiaridades regionais e
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locais & em havmonia com 0 desenvolvimuthIIEQEiml“4~C; -----

gconbmico. "

0 artigo 82 da Lei Ovgfnica do Municipio
de S8 Pauwlo disple que "0 Poder Municipal criara, por lei,
Conselhos compostos de representantes eleitns ouw designados,
a Fim de asszgurar  a adequada  pavticipacio de todos os
cidadios em suas decisdes.”

Realmente, o0 panovama que se vislumbra
exige, mais Jdo gue nunca, a participacio da sociedade civil,
de  forma harmbnica e integrada com o Foder Publico
Municipal, atrvavés da criagfo do Conselho Municipal do Meio
Ambisnte & Desesnvolvimento Sustentdavel -~ CADES, também
prevista na medida.

Com estas consideraghes, que evidenciam,
A saciedade, o indiscubivel intercsse puablico da

propositura, & ela encaminhada & a&lta delibervagio dessa

353
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Colenda Casa de Leis.
Acompanham copias xerograticas

ilustrativas do assunto.
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