PROJETO DE LEI N9 277/86

(Encaminhado a Camara pelo Sr. Prefeito com.o ofi;
cio A.T.L. n? 389/86 ‘Prazo para deliberagao 40 dias). -
Reorganiza 0. Hospital do Servidor Publico ‘- Mufiici-
. pal - HSPM entldade autarqulca, e<davoutras,’ prbvidén-
‘cias.

C-A Camara Municipal de Sao Paulo decreta: L
. A "1e 20 Hospital do Servidor Publlco Munlclpal—

. HSPM € uma entidade autarquica, dotada de personalldade
Jurldlca patrimonio proprlo,‘autonomla administrativa e
flnancelra1 com sede e foro na Cidade de Sao . Paulo.‘ =

; Paragrafq unico - A autarquia de que trata este ar-
tigo vincula—se a Secretaria de’ ngiene e Saude. cujo ti’
tular exercera a supervisao administrativa de seus serv1
- igos. jka : SRS LR L e ; .

: I - FINALIDADES E. COMPETENCIA - -

RO "Art. 28 -~ Compete ‘ao Hospital do Servidor 'Pﬁblico»
' Municipal - HSPM: . = " .r' o
s a) prestar assistencia medica, hospitalhr, -domici-
“liar, odontologica e farmaceutica.aos servidores. munici-
. pais contribuintes e. seus dependentes, na forma da legis
CL lagao em vigor,.vedadovo atendimento -de servidor regido
' pela Consolidagao das Leis. do .Trabalho - CLT;
o b} propiciar, sempre que-possivel\ meios a pesqulsa .
‘cientifica na medicina. e na’ odontologia, desde que. “nao, .
haja prejuizo ao. atendimento dos- usuariOS' *;aﬁ f,;' =
i c) servir. de .campo de’ aperfeigoamento na area da .

- Medicina, em numero limitado. desde .que  nao cause preju1

'z0 ao atendimento do usuario e nao acarrete elevado onus .

de manutencao e equipamento" : '

gy contr buir para ‘a- educagao‘sanitaria.de seus usu
arios; = e S
re) manter entendimentos com outros orgaos governa—x

‘mentais;’ para fornecimento de medicamentos.»atraves de. .

‘conveniost“”“ ' a . - :

II -;DA ESTRUTURA o ; : ‘ :
Constitui-se g Hospital do Servidor Publi
: a) De~um Superintendente, que sera medico de reco—
nhecida capacidade prcfissional e idoneidade, com’ curso”-
‘ de Administragaq Hospftalar de duragao minima de o 600
- (seiscentas) horas{ ‘homeado,” em: comissao. pelo " Prefeitq,
dentre componentes dg lista, triplicg <€ncaminhada . pela’
Secretaria ‘de- Higiene e Saudé~ cabendo—lhe fungao ‘execu-
tiva na dirgcao da autarquia°‘, o
- "b) De um Conselho Deliberativo e. Eiscalizador, com-
posto por 7 (sete) membros,,sendo 4'(quatro) de' ‘livre nok
meacao e exoneragao pelo Prefeito, e 3 (tres) ' eleitos,
conforme segue: L - : i -
<1 - Um medico, servidor da Secretaria de Higiene €.

Saude. S ,
2 - Um,Pr0curador, da Secretariaddos Negoqios Juri—
‘dicos; T JU I (P
3= Um)Economista ou Contador,‘dé,Secretaria " das
Finangas, "WA'*~ S o L N T
4= UmAservidor da Secreta

't‘ragao I

o pelo corpo clinico,,
tes, a sua reeleigaor
~‘~ 6 -.Um representante dos se

‘5 subsee
= i;




giientes, a sua reeleiﬂao bem comoc a elelgao de servidor‘
- componente da mesma categorla funcional;

- 7 - Um representante médico ou odontologo, contri--
buinte, .do Quadro Geral-do Pessoal da Prefeitura, esco- '
ihido em eleigao direta, vedada, nos.-dois periodos sub-
sequentes, a sua reelelgaO' :

c¢) De tres Divisoes (Medica Tecnica e Admlnlstratl
va), com normas de organizagao e funcionamento estabele—:
cidas em regulamento : :

d) De uma Comissao de Llcitagao, que  sera presidida
por bacharel em Direito dos quadros do Hospital do Servi
dor Publlco Municipal -~ HSPM, ou por Procurador Mun1c1—
pal, colocads a "disposicao da Autarquia.

§ 1¢ —-O Conselho Deliberativo e Fiscallzador sera
_presidido pelo representante da Secretaria de Higiene e
“Saude.
§ 22 -0 mandato dos representantes eleitos sera ‘3.
(trés) anos.

' Art, 42 - Ao Conselho Deliberativo ~e Fiscalizador
compete: . - ‘ ,

T a) Apreciar e aprovar, anualmente, a proposta orga- -
mentarla do Hospltal do Serv1dor Publico Munlcipal - -
| HSPM; : -
b)Y Opinar sobre a remuneragao do pessoal' .
A e) Opinar sobre materla referente a regulamentagaof

do Hospltal do Servidor Publico Munlclpal - HSPM;

-d) aprovar, dentro de 30 (tr1nta) dlas, o seu Regi-

.mento Interno;- R - o : -
- -.-€) Emitir- parecer sobre normas tecnlcas a serem ado i

’ tadas .pela Autarquia;. G e e e : "

o £ Emitlr parecer-sobre . a. crlagao e: alteragao ‘de- -

o serv1gos -ou atrlbulgoes da.Autarqula, observado sempre,
o dlsposto noartigo 22 «destalei; : -

. g) Apreciar propostas .de convenios; observadas as .

; flnalldades legals do Hospltal do Servidor Publico Muni-
'c1pa1 — HSPM; =i i . : R
h) Exercer: fiscallzagao sobre a regularldade dos
*atos e. procedimentos da Autarquia. : :

III - DO PESSOAL . )
) Art. 59 = O quadro de pessoal do Hospital do Servi—
 dor Publlco Munlcipal -~ HSPM podera ser instituido . por
§«decreto mediante proposta do Superlntendente, submetida,
’previamente, a apre01agao do. Conselho Deliberativo e Fis -

' _callzador e a aprovagao da Secretarla de Higiene e Saude T

Paragrafo Unico - A admissao de pessoal* devera ser -

proéedida de selegao excetuadas as contratagoes “teeni- .

cas de alta especializagao, feitas por tempo: determinadat'
ﬂ-i_.Art 69 <0 quadro -do Hospital do~5ervidor Publico;
~ ~Municipal: - HSPM podera ser constituido por pessoal pro-
?prio, contratado segundo~a legislagao trabalhista, ;
. por. servidores municipais’posto ispe a Autar-
‘quia‘ - g . S . *

“IV.- DA DESCENTRALIZACAO
Art 27°%:-:08:Servigos medicos e.hospltalares serao'
prestados ‘na sede do Hospital do Servidor Publico Munici
pal - HSPM em: ambulatorios regionals ou atraves de con—
venios com entidades publicas. S .

: V.- DO PATRIMONIO R - ‘ )

, Art 89\~ 0 patrimdnio do’ Hospital do Serv1dor‘ Pu—
blico Municipal ~ ‘HSPM" constitui—se' : .

‘a) Do terreno locallzado ‘as Ruas Vergueiro, Castro
Alves e Apeninos, com area’ total aprox1mada de lQ(ID oot
(dezenove ‘mil metros quadrados) e )

~-b) Das benfeitorias existentes nessa area,,

c) UOS bens moveiSX~ue~guarnecem tais benfeitorias.

VI - DA.RECEITA I -

Servi-—

varrecadadas na forma. .




. . B

d) as doaneS, legados e subveﬂgoes oS - quaié quan - )
do onerosos, somente poderaoc ser aceitos com auterizagao i r
do Prefeito, precedida de pareceres- do-Conselho Delibera- -
tivo e Fiscalizador e do Secretarlo de nglene e Saude'

e) Quaisquer outras rendas proprlas.

VII - .DOS CONTRIBUINTES E DAS CDNTRIBUICOES L SR

"Art. 10 - Consideram—se econtribuintes obrlgatorlos T TR P S ‘
do Hospital do Servidor Publico Mun1c1pa1 - HSPM: : L .

a) Os servidores reg1dos pelas Lels n9 B. 989, de 29 .
" de outubro de 1979, e ne 9.160, de 3 de dezembro de 1980,
coh . excegao dos benefic1arlos mencionados no paragrafo u,
nicd deste arti go, que gozarao de a551stencia medlco—hosl
plitalar independente de contrlbulgoes, : k

b). Os servidores das autarquias muniCLpals, Camara:

" Municipal e Tribunal de Contas do Mun101pio, exceto oS-
regidos pela .Consolidagao das Leis de Trabalho - CLT;

c) Os 1nativos,'as viuvas dos servidores e os pen-
slonistas. : ' .

Paragrafo unico - Ficam dlspensados da contrlbuigao
péara o Hospital do Servidor Publico Municipal -~ HSPM sem
prejuizo do beneflcio da assistencia medlco-hospitalar ' .

“ a) 0s servidores cujos vencimentos nao sejam supe-',» _ c
" riores aos fixados para a Referéncia "4'; . S ) tv <

b) Os tnativos que hajam se aposentado em’ cargo »Qu  S L e
classe salarial de padrao ou salarlo—base correspondente_' SRR
a0 valor fixado para a Referenc1a R A

c) Os pen51onistas beneficiarios de’ servidores que,

a data do falecimento,- estavam na 51tuagao func1onal pre
Viata nas letras anteriores;

d) As viuvas de servidores- que, ‘a ‘data do- falecimen e e T
to, estavam na situagao funcional prev1sta nas letras an C e
teriores. - R IS

Art. 11 - A contribuigao devida na forma do” artigo Lo o :
10, descontada na folha de pagamento pelo orgao pagador -
¢ entregue ao Hospital do Servidor Publlco Munlcipal <=
"HSPM, impreterlvelmente, no prazo de 45’ (quarenta e cin-"
co) dias, é fixada em 3% (trés: por cento) sobre" a.retrl-]f_“"‘“
buicao base mensal dos servidores municlpals, xnclu51ve7
,dos inativos e pensionistas. ‘ ’

VIII - DOS BENEFICIARIOS - G Lk

Art. 12 - Consideram-se. benefic1arios dos "servigos .

- de que trata a letra "a" do artigo 29: 5 T Tt o

o

s TR

-

I - 0s contribuintes referidos no artigo 10 e'sehé . R
dependentes- Lo : : : R T S

II - Os dependentes dos servidores e dos inativos’x": o ‘1;‘V
digpensados da contribuigao, na forma -do . paragrafo unico?~' B
"do artigo 10, desde que nao amparados por ‘outro’’ regime'u F‘.K ~*
previdenciario. - A J L Ay e T DT

IX --BOS convﬁNIos' A \'" SR TR IO - s

Art. 13 -~ Para prestagao de servigos a seu . cargo, 5f~‘ﬁ;A‘!. 1“3
podera o Hospital do Servidor. Publico Municipal - HSPM=~ :’f' et
atender a seus beneficiarios mediante convenio: com tou-
‘tros hospitals, entidades piblicas.e servigos médicos de " . .
emergencia, na forma que se. estabelecer em regulamento. A
' X - DO ORCAMENTO ANUAL - . -

Art. 14 - Mediante proposta do Superintendente apre .
- clada pelo Conselho Deliberativo e Fiscalizador, sera. e~

laborado o orgamento ‘do Hospital do Servidor Publico Mu-

nicipal - HSPM, a ser objeto de decreto. :

XI - DO CONTROLE ORGAMENTARIO )

Art. 15 - 0 Hospital do Servidor Publico Munic1pal-f
HSPM encaminhara ao Prefeito,,para aprovagao atraves do.
Secretario de Higiene e Saude. .com parecer deste, a presf
tacao de contas do exercicio anterlor de acordo com as'
normas a serem baixadas em regulamento.-f, ‘ el -
Art. 16 - A fiscalizagao contabil ‘e financeira - ;

ria das Finangas.,,' - ;;« PR
*XII - DISPOSICOES FINAIS Lo R T
Art. 17 - A eleigac'de que trata o artigo

cao desta lei. -




W
-

Art. 18 -.No interfegno’que medeia entre a -entrada
S ‘ Jem v1gor desta‘lei e a eleigao de noévos- repreéentantes,i-
- ?'7 S do Conselho Deliberativo’e Flscallzador,.poderao ser de- .

) ’ signados, pelo Prefelto, os representantes de que trata’

o artigo 3¢, mantidos, evéntualmente, agueles - eleitos
. - ; ‘nos termos da legislagao.anterlor. ' : .
Vo ' . Art. 19 - O Executivo podera estabelecer» adicional.‘, -
) " por tempo de" servigo, bem como criar’ sistema de carreira N o
e _ ‘especificamente para . o pessoal regldo pela Consolidagao e

Lo e ‘ S . das Leis do Trabalho - CLT, nas mesmas.. condigoes existen . ’
ST . tes no Quadro Geral do Pessoal da.Prefeitura.

TR - : S Paragrafo aniico - A concessao dos benefrcios de que
U ‘ ,.;,trata este artige dar-se-a por decreto, que 0s escalona—
‘“7,_ ' S ra entre o final deste exerc1c1o e os dois exerc1cxos
S o , subsequentes. : - : . : : : L

LE T ’ - - Art. 20 - 0! Conselho Deliberativo e Fiscalizador te o

E ) .ra, no. max1mo, 4 (quatro) reunioes remuneradas por mes, = .
~em horario nao colidente com o atendimento dos usuarios. ¢
s R ) ‘ Art. 21 - Em hipotese alguma o Ensino. Medico, . no.

R ' — Hospltal do Servidor Publico Municipal - HSPM, . podera"
o ‘ - . ser exerc1tado em prejuizo do atendimento de servidor -

de seus: dependentes. - . : : o
Paragrafo unico - Ao servidor e: seus dependentes ve
,facultado concordar .com o atendimento medlco 1nserto nas .-
o atividades de ensino.. . . s s
N - Art, .22 -~ -Os pregos,<Quer de. medicamentos ehpesqul-_l
: sas cllnlcas, quer -de- prestagao de serv1gos, quando devi =~ -
] ) ol } ‘dos, serao cobrados, sempre, pelo custo, aferido em pro—‘ifT} :
e o . Acedlmento 11c1tator10 ou atraves de outra forma que a*f“i'_,i EaE
N ‘lei. de sollc1tagao dlspuser vedada a:cobranga’por serv1 ~‘l,vki— *?é
‘gos admlnistratlvos.j;>“ S s : Er or i v-»-f> ’ e
O a7 . _Art. 23.-.0, Executivo expedlra decreto regulamentan E
S h . do a presente 1ei, dentro de 90 (noventa) dias ffgi N j‘ R

. ' Art 24 -‘As despesas com. a execugao desta lei cor—

. L L rérao por conta das dotagoes orgamentarias proprias, su-‘
ST - plementadas se necessario. RE SRR
ps T ‘ " Art. 25 - Esta lei entrara em vigor na data- de Tsua -

.v,'f T . {f‘ gublicagao, revogadas as disposigoes em contrario e,- em
' o ‘ -especial, a Lei n? 7, 736; ‘de 26 Qe maio de 1972~"As Co—
missoes competentes" TS e e e




[0 PROJETO DE LEI'NS- 277/86 - oz

pal — HSPM, entidade autarquica. g T _
' A primeira leitura, o projeto de lei d! ‘autoria . do
AT Executivo, apresenta-se como viavel sate mesmo oportuno e
: * " “necessario. .- Mas,‘se.nos aprofundarmos em seu . conteudo
“j,;”ﬁfi verificamos que. se’ trata de um. projeto enganoso, ‘falHo.em

a Secretaria'de Saude do Municipio. '»‘C~* S S

- de-entidade autarquica ‘dotada -de’ personalidade juridica

em seu bojo, 0. paragrafo unico determina que a- autatquia_
,vincula-se a- Secretaria de Higiene'e Saude, -eujo. ‘titular
exercera a supervisao administrativa de seus. servtgos-.u

EE Ora, qualquer um de nos sabe ‘que supervisionar signi
_’fica dicigir, gerir, governar, orientar, administrar ‘sen

= extinguir uma Autarquia. i

‘iv adquirido dos- atuais componentes do CTA 'eleitos pela' le-

.dos no cargo os atuals membros do” Conselho.‘, .

Finalmente, O proiﬂto & enganoso,ﬂquando atraves de
seus arts. 1G;- 11,

tuagao ja existente desde~197<
tarquia.~w e

- Visa o Projeto de Lei ni 277/86 de autorla do~Execu
~-tivo, ‘reorganizar o Hospital do . Servidor Publico Munici—-

aspectos de’ sua elaboragao e ‘que esconde, atraves de sub—ii
terfugios usados na sua redagao, o intuito primordial de
eliminar a autarquia, passando totalmente_o seu”.controle

0- paragrafo unico .do. yartigo 12, contraria frontalmen'tv,
“te a definigao. contida no. proprio artigo,‘de que se’ . trata:

b

“ patrimonio proprio, .autonomia’ administrativa etch' p01s‘

do assim, embutida no’ projeto esta a- determinagao def se_'

No artlgo 18, fica. demonstrada a v1olagao do direito .

gislagao atual afirmando que =ventualmente serao manti- -

l¢/e z2: tenta apreéentar como nova,.51 .

PARECER Ne 540155 DA comxssAo DE JUSTI(;A E R.EDA(;AO SOBRE






