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Senhor Presidente

Tenho a honra de encaminhar a Vossa Excelencia,
acompanhado da respectiva exposigao de motivos, a fim de ser
submetido ao estudo e deliberagado dessa Egrégia Camara, o in-
cluso projeto de lei, que dispoe sobre a reorganizacao, compe
téncia, jurisdigdo e funcionamento do Tribunal de Contas do

Municipio de S3c Paulo, e d3 outras providéncias.

De acordo com o disposto no artigo 26, § 19,do
Decreto-lei Complementar estadual n? 9, de 31 de dezembro = de
1969, solicito que a votagdo do projeto seja concluida no pra

zo de 40 (qguarenta) dias.

Aproveito a oportunidade para reiterar a Vossa

Exceléncia os protestos de minha alta consideragao.

[Rocebido cm Leg-2 N
CD”O? W AN-1/4 f/w/’”//‘(////
8 gophirns T o AL -
F/l CHADO T REYNALDO EMYGDIO DE BARROS

- Prefeito

nexos: projeto de lei, exposicao de motivos, tabelas e cO

f;\ L pias xerogrificas da legislagao citada no texto do

M projeto.

- “\§§S ignissimo Presidente da Camara Municipal de Sao Paulo
- ‘,:-_—) D\;
S fEESBF/SPF/fsc
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téncia, jurisdigdo e funcionamento
do Tribunal de Contas do Municipio
de Sao Paulo, e did outras providén-

cias.

A Camara Municipal de S3o Paulo
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PRESIDENTE PF;IS::-i my% /

TITULO I

DA ORGANIZAGAO

CAPITULO I

DA CRIAGAO E CONSTITUICAO

Art. 1¢ - O Tribunal de Contas do Municipio de

Sao Paulo, &rgdo de auxilio do Legislativo Municipal, criado
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pela Lei Municipal n® 7.213, de 20 de novembro de 1.968, e
mantido pela Emenda Constitucional n? 1, de 17 de outubro de
1.969, reger-se-a pelas normas constitucionais federais e es
taduais, pela presente lei, pela legislagdo municipal perti-
nente e por seu Regimento Interno.

Art. 29 - O Tribunal constitui-se de 5 (cinco)
membros, com ¢ titulo de Conselheiros.

Art. 3¢ - 0 Srgao miximo do Tribunal & o Plenid
rio.

Paragrafo Gnico - O Tribunal poderid funcionar
em regime de Camaras e Juizos Singulares, com a competéncia
que dispuser o seu Regimento Interno.

Art. 49 - Os servigos do Tribunal serdo desen
volvidos pela Secretaria-Diretoria Geral, com quadro prdprio

de pessoal, compreendendo 1 (uma) Secretaria Processual e 1

(uma) Secretaria Administrativa.

cCcCAPITULO II
DOS CONSELHEIROS

Secao I - Do Provimento

Art, 59 - Os Conselheiros serao nomeados pelo
Prefeito, apds aprovagdo da Cimara Municipal, dentre brasilei

ros natos, maiores de trinta e cinco anos, de idoneidade mo-

ral, com notdrios conheciments juridicos, econdmicos, financei
ros ou de administragao ptiblica, portadores de diploma univer

sitario correspondente,
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Segao II - Das garantias, prerrogativas e

impedimentos

Art. 69 - Desde a posse, aplicar-se-a@o aos Con
selheiros as mesmas garantias, prerrogativas e impedimentos
da Magistratura.

Art. 79 - Nao poderao ser, Eontemporaneamente,
Conselheiros, parentes consanguineos, na linha ascendente ocu
descendente, na linha colateral até o segundo grau, ou liga
dos pela afinidade.

Art. 8¢ - Desde a posse, & vedado, aos Conse
lheiros, sob pena de perda do cargo, mediante sentenca judi-
cial transitada em julgado:

I - Exercer:

a) ainda que em disponibilidade, gqual
quer outro cargo ou fungido no servigo piblico, nas entidades
da Administragdo Indireta, exceto um cargo de magistério pQ-
blico ou particular, de nivel universitario, observada a cox
relagdo de matérias, compatibilidade de horidrios e vedado,
em qualquer hipdtese, o desempenho de fungao de diregdao admi-
nistrativa ou técnica de estabelecimento de ensino;

b) profissao liberal, qualquer ativi-

dade profissional remunerada ou emprego em empresa privada;
c) comércio, bem como geré&ncia ou car
.~90 diretivo de sociedade comercial.

II - Celebrar contrato com pessoa juridica de
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direito plblico interno, com entidade da Administracdo In-
direta ou empresa concessiondria de servigo piiblico ou contra
tada pela Uni3o, Estado ou Municipio, para execugao de obras,
fornecimento ou execugao de servicgos,exceto quando o contra

to obedecer a normas uniformes.

IIT - Receber, a qualquer titulo e sob
qualquer pretexto, vantagens pecunidrias ou de qualquer outra
natureza, em razao de processos submetidos a seu exame e deci

880, ou que devam ser apreciados pelo Tribunal.
IV - Exercer atividade politico-partidaria.

V - Exercer cargo de diregao ou técnicode
sociedade civil, associagdo ou fundagdo, de qualquer natureza
ou finalidade, salvo de associagdo de classe e sem remunera-
cao.

Segao III ~ Das Substituigdes e Vacancias

Art. 99 - Os Conselheiros serao substifuidos,
em suas férias, licengas ou impedimentos e, em caso de .vacaﬂ
cia do cargo, até o provimento deste, por integrante da lista
de que trata o artigo seguinte, de livre escolha do Prefeito.

Art. 10 - O Tribunal, anualmente, enviara ao
Prefeito, para os efeitos do disposto no artigo anterior, uma
lista de 10 (dez) nomes, cujos integrantes, atendidos os pres
supostos do artigo 59, sejam titulares de cargos na Adminis-

tragao Municipal hi mais de 5 (cinco) anos.
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Art. 11 - Enquanto durar a substituigao no car
~go de Conselheiro, dele nao podera ser afastado quem para tan

to haja sido escolhido, assegurados apenas os afastamentos
provisdérios, para gozo de férias, licenga, nojo, gala e para
prestar servicos obrigatdrios por lei.

Art. 12 - Ocorrendo vaga de cargo de Conselhei
ro, o Prefeito submeterd, dentro do prazo de 15 (quinze)dias,
& aprovagao. da Camara Municipal, o nome da pessoa que preten-
de nomear.

Paragrafo Gnico - Se a Camara n3o estiver fun- '
cionando, ou nao for convocada a reunir-se extraordinariamen
te, a mensagem a que se refere este artigo serd enviada no

primeiro decéndio dos trabalhos legislativos imediatos.
CAPITULO III
DA DIREGCAQ

Secao I - Da eleigdo do Presidente e do

Vice-Presidente

Art. 13 - O Presidente e o Vice-Presidente se
rao eleitos por seus pares e servirdo durante o periodo de 1
(um) ano civil.

§ 19 - Terdo direito a voto apenas os Conse

lheiros titulares em exercicio, bem como os que estiverem em

§ 29 - A eleigao far-se-a por escrutinio secre
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to, na segunda quinzena de dezembro, ou, em se tratando de va
' ga eventual, até 5 (cinco) dias apds a ocorréncia.

§: 39 - Considerar~se-a& eleito o que alcangar o
minimo de' 3 (trés) votos.

§ 49 - Se nenhum alcangar esse nimero de votos,
tera lugar segundo escrutinio.

§ 59 - Se, ainda assim, nao se atingir o}
"quorum", proceder-se~a a novo escrutinio, dando-se por elei-
to o0 que tiver obtido maioria relativa, e, se houver empate,
0 Conselheiro mais antigo no cargo, ou o de mais idade, se ti
verem a mesma antiguidade.

§ 69 - Serad eleito e proclamado, em primeiro
lugar o Presidente e, logo apds, o Vice-Presidente.

§ 79 - Em caso de vacancia da Presidéncia, as
sumiré‘eSta O Vice-Presidente, completando o tempo do manda-
to.

§ 89 - Vaga a Vice-Presidéncia, proceder-se-a

a nova escolha, obedecidos os critérios fixados nesta Segao.

Segao II - Das atribuigles do Presiderte e

do Vice-~Presidente

Art. 14 - Compete ao Presidente do Tribunal:

a) prover os cargos da Secretaria-Di

retoria Geral e das Secretarias Processual e Administrativa,
na forma da lei;
b) decidir sobre exoneragdes, demig

Ces, aposentadoria, disponibilidade, férias, licengas ou ou
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tras vantagens legais do pessoal das Secretarias, bem como
conceder adicionais g_gratificagaes, nos termos da lei;

c) admitir, dentro das dotagdes orcgamenta
rias proprias e da 1§gislagéo aplicévgl, pessoal para servi—
¢os temporérios ou de natureza técnica espgcializada;

d) executar a diregao suprema do Tribunal
e de seus sgrvigos;

e) representar o Tribunal, em suas rela-
goes externas;

f) dar posse e exercicio aos Conselhei—
ros e aos sexrvidores do Tribunal;

qg) e_xpedir os atos re;lativos as rglagaes
juridico-funcionais dos Conselheiros e do pessoal das Sgéretg
rias;

h) votar, em casos expressos, Ou nos de
empate;

i) requisitar ou expedir ordens relativas
as despesas, bem como autorizar os respectivos pagamgntos;

j) apresentar ao Tribunal, anualmente, a
té o dia’ 31 de margo do ano seguinte, relatério dos trabalhos
do exercici :

1) autorizar a abertura de licitagdes e
homologa-las, proceder ac seu cancelamento ou anulagﬁo, con
forme o caso.

Paragrafo Gnico - 0 Rggimento Intgrno estabelg
ceré os casos em que o Presidente poderé delegar poderes e
fungoes.

Art. 15 - Compete ao Vice-Presidente do Tribu-

nal substituir o Presidente em suas férias, licengas, impedi-
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mentos e auséncias, bem como em caso de vacancia da Presiden-

cia.

CAPITULO 1IV
DO REGIMENTO INTERNO E DO REGULAMENTO DA SECRQ
TARIA-DIRETORIA GERAL E DAS SECRETARIAS PROCES
SUAL E ADMINISTRATIVA
Art. 16 - As sessoes é a ordem dos trabalhos ,
bem como a forma e o rito dos processos e recursos, regular-
se—éo pelec disposto nesta lei e no Rggimento Interno do Txibu
nal.
Art. 17 - Os servigos auxiliares da Secreta— )
ria-Diretoria Geral e das Secretarias Processual e Administra
tiva serao disciplinados pelo disposto nesta lei e no Regimen

to Interno do Tribunal.

TITULO II
DA COMPETENCIA GERAL, DA COMPETENCIA EX-

CLUSIVA DO TRIBUNAL PLENO E DA JURISDIGZAO
CAPITULO I
DA COMPETENCIA GERAL
Se¢do I - Da Administragao Direta

Art. 18 - A competéncia do Tribunal compreende
a apreciacao das contas do Prefeito Municipal e as da Mesa da

Camara Municipal, a apreciagao da aplicagao das parcelas ou

quotas-partes transferidas ao Municipio, provenientes de re-

cursos tributdrios arrecadados pela Uniao, o desempenho das
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fungSes de auditoria financeira e orgamgntéria sobre as con-
tas das unidades administrativas dos Orgaos municipais, e (]
julgamgnto das contas dos administradores e demais :esponsé——
vgis por bens e valores piblicos e da legalidade das conces—
sags iniciais dg aposentadorias e . pensodes concedidas,pglo Mu-
nicipio,,bgm como o exame e O julgamento da aplicagao de au-
xilios e subvgngags concgdidos pglo Municipio a entidades par

ticulares de caradter assistencial.
Art. 19 - Compete ao Tribunal:

I - Dar parecer, no prazo de 60 (ses
senta) dias da data do recebimento, sobre as contas anuais en

caminhadas pelo Prefeito.

IT - Dar parecer, no mesmc prazo assi
nado no inciso anterior, sobre as contas anuais encaminhadas

pela Mesa da Camara Municipal ao Prefeito.

III - No exercicio de suas fungags pro
ceder d auditoria financeira e orgamentaria da Administragao
Municipal e da Camara. ‘
IV - Julgar da rggularidadg das con-
tas dos ordenadores de despesa, administradores e demais res-

ponsaveis por bens e valores publicos, bem comc de quem haja

recebido beneficio por antecipagao ou adiantamento.

vV - Aprgcia: a lggalidadg das con—
cessdes iniciais de aposentadorias e das pensoes concedidas pe
lo Municipio.

VI - Representar ao Prefeito e a Ca-

mara Municipal sobre irregularidades e abusos que verificarno
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exercicio do controle da administragdo financeira e orgamentd

ria.

VII - Assinar prazo para que o oérgao da
Administ;agio piblica adote as providéncias necessirias ao e
xato cumprimgnto da lei, se verificar ilggalidade ou irrggulg
ridade de qualquer dgspesa, inclusive as decorrentes de con-
tratos, aposentadorias, transagags e pgnsSes concedidas pelo
Municipio.

VIII - Sustar a execugao do ato, em ca-
so de nao atendimento da dgtgrminagﬁo do inciso anterior, ex-
ceto em relagéo aos contratos.

IX - Solicitar a Camara Municipal a :
sustacao do ato ou outras mgdidas que julgar necessérias ao
rgsguardo dos objgtivos lggais, em caso de nao atendimento da
detgrminagéo do inciso VIII, na hipétese de contrato.

X - Examinar e julgar a aplicagao de
auxilios e subvengaes concedidos pelo Municipio a entidades
particulares de caréter assistencial ou que exercam atividade
de relevante interesse piblico.

XI -~ Apreciar, nos termos do Decreto-
lei federal n? 1.805, de 1?9 de outubro de 1.980, a aplicag ao
das parcglas ou quotas-partes transferidas ao Municipioc, pro-
venientes de recursos tributirios arrecadados pela Uniao.

XII - Decretar a prisao administrativa,
em caréter cautelar e pelo prazo méximo‘dg 20 (noventa) dias,
sempre gue houver iminente risco de dano patrimonial ou per-
da de prova, de sgrvidor declarado em alcance, ou de pes—

soas consideradas responsaveis por valores ou bens nmunici——

pais, sem prejuizo da competéncia de outras autoridades gue
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a lei indicar.

XIII - Aplicar multas aos servidores
responsaveis por ilegalidades ou irrggularidades apuradas no
exercicio de suas fungdes, ligadas & execugao da despesa pl
blica, observado o disposto no artigo 55.

XIV - Atender a consultas da Adminis-
tracao Municipal, na forma desta lei.

§ 1o - O ordenador da despesa da unidade orga
mentaria & época da ocorréncia de qualquer ileéalidade ou ir
reqularidade previstas no inciso XIII serd o responsavel dire )
to pelas mesmas, salvo se da apuragao, pelos meios competen-
tes, resultar a idgntidade de outremn.

§ 2@ - A Camara Municipal deliberara sobre a
solicitagao de que trata o inciso IX, no prazo de 30 (trinta)
dias, findo o gual, sem pronunciamento do Legislativo, seré
considerada insubsistente a impugnacgao.

§ 32 - O Prefeito poderd ordenar a execugao do
ato a que se refere o inciso VIII, "ad referendum" da Camara
Municipal.

Secao ITI - Da Administragao Indireta
Art. 20 - A competéncia do Tribunal se estende

também & fiscalizagao financeira das entidades com personali-

dade juridica de direito privado, cujo capital pertencga ex
clusiva ou majoritariamente ao Municipio, ou a gualgquer enti-

dade da respectiva Administragao Indireta, sem prejuizo do
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controle exercido pelo Executivo.

§ 1¢ - A fiscalizagao prevista neste artigo
respeitard as peculiaridades de funcionamento da entidade, 1i
mitando-se a verificar a exatidao das contas e a legitimidade
dos atos, e levaré em conta os seus objetivos, natureza empre
sarial e operagao, segundo os métodos do setor privado da eco
nomia.

§ 20 - E vedada a imposigao de normas nao pre
vistas na legislagﬁolgeral ou especifica.

§ 39 - Aplicam-se os precgitos deste artigo,no
que couber, 3s Fundagdes instituidas ou mantidas pelo Munici-
pio.

§ 49 - 0O Tribunal, no exercicio da fiscaliza-
cao referida neste artigo, nac interferird na politica adota
da pela entidade para a consecugao dos objetivos estatutarios
e contratuais.

Art. 21 - No julgamento das contas, o Tribu—
nal tomara por base o rglatério anual, os balangos relativos
ao encerramento do exercicio, assim como os certificados de
auditoria e o parecer dos drgaos que devem se pronunciar 50
brg'as contas.

caplITUuULO II

DA COMPETENCIA EXCLUSIVA DO TRIBUNAL PLENO

Art. 22 - B da competéncia exclusiva do Tribu-

ndl Pleno:

I - Oferecer parecer:
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a) nas contas e balaﬁgo_geral do exer
cicio financgiro, apresentados pelo Prefeito, nos termos do
artigo 19, inciso I;

b) nas contas anuais da Cimara Munici
pal, encaminhadas por sua Mesa ao Prefeito.

II - Emitir parecer, relativamente as
consultas formuladas pela Administragao Municipal.
I1I ~ Apreciar as represeﬁtagaes previs-
tas no pardgrafo {inico do artige 72 da Lei Municipal n9.&248,
de 7 de maio de 1,975, e as que envolverem matéria de sua ‘

competéncia geral.

IV - Julgar as contas das entidades refe
ridas no artigo 79 e nos termos do artigo 10, ambos da Lei
Federal n? 6.223, de 14 de julho de 1.975, no prazo de 180
(cento e oitenta) dias, nos termos do artigo 38, inciso IV ,
desta lei.

V - Apreciar a aplicagao das parcelas ou
guotas-partes de gue trata o inciso XI do artigo 19.

VI - Conceder férias,licengas e afastameg
tos a seus Conselheiros.

VII - Apreciar a aposentaderia de seus
Conselheiros.
VIII - Deliberar sobre a composigao da  lis

ta de |que trata o artigo 10.

IX - Eleger o Presidente e o Vice-Presiden

X - Aprovar e alterar o Regimento Interno.
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XI - Expedir instrugdes.

XI1I - Propor ao ngislativo, ouvido o Execu
tivo sobre as repercussaes financeiras, a criagao ou a extin-
cao de cargos dos seus quadros e a fixagao dos rgspgctivos
vencimentos.

XIII - Prestar informagdes a Camara Munici—

pal sobre matéria de fiscalizagdo financeira e orgamentdaria.
CAPITULO III

DA JURISDICAO

Art. 23 - O Tribunal tem jurisdicgao sobre pes-
soas e matérias sujeitas 3 sua competéncia, abrangendo  todo
aquele que arrecadar ou gerir dinhgiro, valores e bens do Mu
nicipio ou pglos quais responda, bem como os administradores
das entidades da Administracdo Indireta e das Fundagdes ins-
tituidas pelo Municipio.

Art. 24 - Sob a jurisdicao do Tribunal, ficam
sujeitos, mgdiante exame e apreciacao de suas contas e aferi-
¢ao da respectiva responsabilidade:

I - Os ordenadores de despesa e as de
mais pessoas indicadas no artigo 19, inciso IV.

II - Todos os servidores piblicos, qual

uer pessoa ou entidade que seja ou nao estipendiada ou sub

encionada pelos cofres publicos municipais, e que derem cau
a a perda, subtragéo, extravio ou dano em valores, bens e
teriais do Municipio.

Parigrafo finico - Na apreciacdo da matéria con

e L ETRNCTCI St
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tida neste artigo, o Tribunal, guando for o caso, podgré pro-
mover procedimento especial de Tomada dg Contas,na forma que
dispuser o Rggimento Interno, obedgcidos oS prinéipios do Ti
tulo VI desta lgi.

TITULO IIX

DAS CONTAS DO PREFEITO E DA MESA DA CAMARA

Art. 25 - Para os fins previstos no artigo 19,

o

incisos I e II, o Prefeito encaminhara ao Tribunal, até
dia 31 de margo, em 2 (duas) vias, as contas e o balango ge
ral do exercicio financeiro e orgamentario imediatamente  an
terior, bem como as contas da Mgsa da Camara, nos termos do
artigo 87, paragrafo 22, do Decrgto—lei Complementar Estadual
ne 9, de 31 de dezgmbro de 1.969, compreendendo a sua totali-
dade, e serao acompanhadas das pegas acessbrias e de relatd-
rio circunstanciado.

Paragrafo finico - Se até o dia 31 de margo, in
clusive, o Tribunal nao houver recebido as contase o balango
_geral, reprgsentaré 4 Camara Municipal, para os fins de direi
to.

Art. 26 - No prazo dg 60 (sessgnta) dias, Q

Tribunal emitird parecer sobre as contas e os balangos, reme-

tenldo-os & Camara, acompanhados dos respectivos relatdrios.

Art. 27 - O parecer consistird em  apreciagao
getal e fundamentada das contas do exercicio financeiro e con

lird pela sua aprovagao ou rejeicao, especificando, no se-
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gundo caso, os itens impugnados.

§ 12 - 0O pargcgr.comprggnderé os atos e contra
tos, apreciados no dgcorrer do gxercicio financgiro, e que
hajam envolvido despesa publica.

§ 2¢ ~ O parecer nao impediré o posterior exa
me de atos e contratos gventualmente nao apreciados, de gue
tenham decorrido despesa publica no exercicio em qugstéo.

Art. 28 - O Tribunal enviard cSpia do relatd
rio e do parecer das contas do Exgcutivo, ao Prefeito.

TT TULO v

DAS CONSULTAS

Art. 29 - O Tribunal emitira parecer sobre con
sulta que lhe for feita pela Administracao, por intgrmédio do
Prefeito ou Presidente da Camara Municipal, a respeito de da
vidas suscitadas na execugao de disposigaes legais concernen-
tes d matéria financeira e orcamentaria.

Paragrafo finico - A consulta a que se refere
este artigo sgré acompanhada de exposigao precisa da divida ,
com fo:mulag%o de quesitos, instruida, obrigatoriamente, com
parecer do érgao competente.

Art. 30 - Os pareceres emitidos em virtude de
consulta da Administracgfo terdo forga obrigatdria, importando

em pré-julgamento pelo Tribunal.

§ 19 - Desses pareceres cabera apenas pedido

de exame, apresentado pelo prdprio consulente, dentro de
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..

" 30 (trinta) dias, a ccontar da data de sua publicagﬁo, se ale

gar necessidade de explicagdes complementares ou elucidativas.

§ 290 - A gualquer tempo poderd a Administragao
repetir a consulta, se sobrevierem fatos ou fundamentos que

possam importar na modificagao do parecer.

§ 392 - £ facultado ao Tribunal, por iniciativa
do Presidente, ou de quaisquer dos Conselheiros, reexaminar
"ex-officio", o ponto de vista firmado em parecer, e, ocorren
do alteragao do pré-julgado, a orientagao que vier a ser ado- .

tada tera forga obrigatdria a partir de sua publicagao.
TITULO V
DAS REPRESENTACOES

Art. 31 - O Tribunal conhecerd de representa-
¢oes que lhe sejam dirigidas, com fundamento no pardgrafo fini
co do artigo 72 da Lei Municipal n9 8.248, de 7 de maio de

1.975, ou que envolvam matéria de sua competéncia.

Art. 32 - As conclusotes a que chegar o Tribu
nal serao comunicadas &s pessoas fisicas ou juridicas interes
sadas na representacac, bem como ao Prefeito ou ao Presidente

»

da Camara Municipal, conforme o caso.

Y Art. 33 - Por inépcia, por auséncia de funda-

mento juridico, ou, ainda, por espirito de emulagao, a repre-

acao sera arquivada pelo Tribunal.
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TITULO VI
DO PROCESSO
cAPITULO I
DA FORMACAO

Art. 34 - O Tribunal apreciard toda matériade
sua compgténcia através de processo que se inaugurara da se
guinte forma:

a) com os documentos e comunicados prga_vig
tos no artigo 38;
b) por iniciativa dg Conselheiro;
c) por consulta;
d) por representagao.
Art. 35 - Todo processo estard sob a diregao

do Conselheiro a guem for distribuido o feito.
cAPITULO 1II
DAS PARTES

Art. 36 - Sao partes do processo:
I - As pessoas sujeitas & jurisdigao do
Tribunal.
II - O terceiro que comprovar 1egitimo in

teresse em integra-lo.

ITI - O terceiro convocado a integra-lo, se
ja [por outra parte ou por iniciativa do Conselheiro gue presi

dir{lo processo.
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Paragrafo Gnico - A parte, querendo, poderé
ser reprgsentada no processo, através de advogado, lggalmente
habilitado.

Art. 37 - A Procuradoria da Fazgnda Municipal,
regida por lei propria, exerceré o procuratdorio da Fazenda
Piiblica junto ao Tribunal e intervird, obrigatoriamente, em
todos os processos submetidos a apreciagéo da Corte, gxcegﬁo
feita aos processos relativos i administragao interna do Tri

bunal.
CAPITULO III

DA INSTRUGAO
Art. 38 - Serdo obrigatoriamente enviados ao
Tribunal, no prazo e forma que dispuserem gsta lei e o Regi-
mento Interno, os documentos e comunicagaes dos seguintes
fatos:
I - As contas anuais do Prefeito, no pra
zo do artigo 25.

II - As contas anuais encaminhadas ao Pre
feito pela Mesa da Camara Municipal, no mesmo prazo a que se
rgfgre o inciso anterior.

ITI - As dgmonstragaes da aplicagao dos re-
cursos rgcgbidos da Uniao, a que se refere o inciso XI do ar-
tigo.19, no mesmo prazo estabelecido para as contas anuais do
Prefeito.

IV - As contas anuais das entidades da Ad
mipistracao Indireta, até 15 (quinze) dias seguintes a data

sembléia Geral dos acionistas que aprovar o balango.
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V - As comunicagoes de ocorréncias de
alcance ou desvio de bens do patrimdnio do Municipio ou de

entidadg a estg vinculada, no prazo dg 10 (dez) dias da ocor-
réncia.

VI - Os atos e contratos dos drgaos da Ad
ministracao Direta; dentro de' 30 (trinta) dias, mediante cd
pia auténtica, para acompanhamento e verificagao da regulari—
dade da despesa.

VII - As prestagdes de contas oriundas de
adiantamentos, dentro de 30 (trinta) dias apos esgotado o pra
zo de apreciagdo pelo controle interno. :

VIII - Os atos que concederem aponsentadorias
ou pensoes pelo Municipio, em 30 (trinta) dias da data de sua
formalizagao. |

Art. 39 - O Tribunal, por si, seus Conselhei——
ros ou drgaos delegados, podera rgquisitar os documentos ou
informagdes necessarias & instrugdao do processo.

§ 1o - Para o mesmo fim deste artigo, o Tribu
nal podera, a qualquer tempo, proceder a auditorias, visto—
rias ou exames em Processos ou documgntos, no proprio local
onde se encontrem.

§ 2¢ - Na instrugdo do processo, admitir-se-ao
todasfas provas conhecidas em direito, no prazo e forma gue
dispuuer (o} Regimgnto Interno, obedecidos os critérios da lei
procegsual civil.

§: 30 - As requisigoOes previstas neste artigo ,
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bem como as provas exigidas pelo Tribunal, se nac atendidas ,
sujeitardoc os respensiveis por sua guarda a penalidade esta—

tutdria cabivel, sem prejuizo daquelas previstas no Titulo X.
TITULO VII
DAS DECISOES
CAPITULO I '
' DAS DECISOES DO PROCESSO

Art. 40 - Na apreciagéo dos processos sujeitos
& sua competéncia, o Tribunal manifestar-se-a, de forma defi-
nitiva, através de:
| I - DecisBes, guando prolatadas por  Jui
zo Singular ou Camara.

II - Acbdrdaos, quando prolatados pelo Tri
bunal Pleno, em matéria de sua competéncia exclusiva, ou em
grau de refurso.

Paragrafo {inico - As decisdes e os acordaos se
rao langados em notas nos autos e registrados em livros prd

prios e publicados na Imprensa Oficial.
CAPITULO 1II
DAS DECISOES RELATIVAS A "INTERNA CORPORIS"

\ Art, 41 - Na apreciagao de matéria que lhe se-
ja submetida a exame e que diga respeito & sua propria admi—
nistragao, o Tribunal manifestar-se-a pela forma que dispuser

0 Regimento Interno.
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TI TULO VIII
DOS RECURSOS

Art. 42 - Tém legitimidade para recorrer as
partgs definidas no artigo’ 36, bem como a Procuradoria da
Fazenda Municipal.

Art., 43 - Das decisags dgfinitivas proferidas
por Juizo Singular ou Camara, caberd recurso ao Tribunal Ple
no.

Art. 44 - Das dgcisags profgridas por Camara
ou Juizo Singular, que considerarem irrggular ou.ilegal qual
quer ato ou despesa executados por pessoa fisica ou Jjuridica
que se encontre sob a jurisdigao do Tribunal, haveré sempre
recurso "ex-officio" ao Tribunal Pleno.

Art. 45 - Caberé,-ainda, recurso ao Tribunal
Pleno, quando:

I - O acordao apresentar falta de clareza
em seu entendimento.

II - Houver manifesto conflito entre Q
acordao recorrido e outro proferido pelo»préprio Tribunal Ple
no, em igual guest3do de direito.

III - O acdrdao se basear em erro de calcu-
lo ou documentos falsos.

IV ~ Ocorrerem ncvos fatos com eficacia pa
ra modificar a prova produzida.

V - Quando a decisao ou o acbrdao for pro

ferigo contra expressa disposigao de lei.
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Art. 46 - O prazo para recorrer é de 15 (quin
ze) dias, contados da data da intimagﬁb da decisao ou do acor
daoc.

Paragrafo finico - Seré de 5 (cinco) anos o pra
ZO de recurso nas hipéteses dos inciéos IIT, IV e V do artigo
45,

Art. 47 - O recurso serd recebido nos efeitos
devolutivo e suspgnsivo. |

TITULO IX
DA EXECUCAO DAS DECISOES

Art. 48 - Comportarado execugdo as decisdes pro
latadas por Juizo Singular, Camara ou pelo Tribunal Pleno |,
transitadas em julgado, e que contenham ordem de regulariza-
¢ao, de sustagao de despesa, comunicagao ou sangao.

Art. 49 - A execugao far-se-3a:

I - for ordgm escrita, para que, no pra
zo0 assinado, seja regularizado o ato que deu origem 3 despesa
ou seja ela sustada.

II - Por comunicagao e solicitagao a Cama
ra Municipal, na hipétese do artigo 19, inciso IX.
III - Por anotagao, no prontuédrio do funcio

nario envolvido, da sangao ou cominagac imposta.

IV - Por desconto, nos vencimentos, do
montahte a que for o funcionadrio condenado a pagar Como mul

ta oy a repor, nos casos de alcance, de desfalque ou de res-—
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V - Por decretagdo, em carater cautelar ,
pelo prazo maximo de 30 (trinta) dias, da prisao administrati
va do funcionario reincidente, genérico ou especifico, em al
cance ou desfalque.

VI - Por sequestro de bens, quando o  mon
tante do alcance ou do desfalque for superior a 30 (trinta)
vezes 6 valor da Unidadg dg Valor Fiscal do Municipio de Sao
Paulo — UFM, vigente & €época da infracao, sem prejuizo do
disposto no inciso 1IV.

VII -~ Por desconto, nos vencimentos, salé
rios ou honorarios, do valor da multa aplicada &s pessoas su
jeitas & jurisdicao do Tribunal, nos termos do artigo 24.

Art. 50 - A execugdo das decisdes do Tribunal
previstas nos incisos XII e XIII do artigo 19, e III, IV, V,
VI e VII do artigo anterior far-se-& através da autoridade com
petente.

Art. 51 - A Secretaria-Diretoria Geral, atra
vés da Secretaria Processual, mantera livro de registro das

execugoes.
TITULO X

DAS PENALIDADES
Art. 52 - As infragbes & presente lei, segun-
do a sua‘gravidade, ensejarao as seguintes sancoes:
I- Advgrténcia.
IT - Multa.

Art. 53 - A multa variara de uma a cinco vezes -

o vhlor da Unidade de Valor Fiscal do Municipio de Sao Pau -
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lo — UFM, a data da sua imposigdo, e seu valor serd atualiza

do, de acordo com a legislagéd pertinente.

Art. 54 - Havendo cominagao especial, nao se-

rao aplicadas as sangoes previstas no artigo 52.

Art. 55 ~ Sem prejuizo do disposto no artigo
53, a desobediéncia aos prazos fixados na presente lei, bem
como nas instrugdes do Tribunal, podera implicar a imposigao

de multa:

I - Ao responsavel que nao prestar con
tas de adiantamento, ou as apresentar fora do prazo, ou nao reco '

lher saldo dentro do prazo fixado.

II - Ao funcionario de reparticao en-
ca;rggado dg proceder inicialmente a tomada e liguidagao de
contas ou exame das prestagoes de contas ou de adiantamentos.

III - Aos responsaveis por tesourarias
e demais Orgaos pagadores da Fazenda Publica Municipal, gque
nao comunicarem a entrega de numeririo de adiantamento requi-
sitado.

IV - Aos administradores de fundos es
peciais, que nao prgstarem suas contas, ou o fizerem fora do
prazo prescrito.

Paragrafo Gnico - A multa podera deixar de ser

se a justificativa apresentada evidenciar a inexistén
cia de[md f& ou a ocorréncia de forga maior, de livre conven-

cimen do Corpo Julgador.



) ST el

MEL..

RURY S poR
‘ NELCTELIZARETH LORLENZ 7
Oficlal Leglelative

26—

TITULO XI

DA ORGANIZACAO INTERNA

Art. 56 - O tribunal terad sua atividade inter-

na exercida pelos Orgaos previstos neste TItulo.

CAPITULO I

DCS GABINETES

Art. 57 - O Gabinete da Presidéncia compOe-se
de 1 (uma) Chefia e auxiliares, Chefia de Cerimonial e 1

(uma) Segdo Administrativa.

Art. 58 - Os Gabinetes de Conselheiros com—
poem-se de 1 (uma) Segao Administrativa e 1 (uma) Assessoria

Tecnica.

CArPITULOII

DA SECRETARIA~-DIRETORIA GERAL

Art. 59 - As fungoes de execugdo de controle ex
terno da administragao financeira e orgamentdria do Municipio
e entidades que se encontram sob jurisdicdo do Tribunal, bem
como as de administragao interna, serdo exercidas por intermé
dio da Sec etaria—Diretoria Geral, subordinada a Presidéncié,
com 1 (umd) Segao Administrativa, cujas atribuigoes se distri

buirdo enftre a Secretaria Processual e a Secretaria Adminis—

trativa.
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CAPITULO III

DA SECRETARIA PROCESSUAL

Art. 60 - A Secretaria Processual, com 1 (uma)

Segao Administrativa, & constituida dos seguintes dOrgaos:

I - Assessoria Tecnica Juridica.

II - 4 (guatro) Unidades Técnico-Especializadas

i

III - Segao Administrativa.

IV - Departamento de Auditoria da Administragao
Direta, composto de:
a) Segao Administrativa; | : N
b) Divisao de Tomada de Contas, com:
1 - Segao de Prestagao de Contas de Adian-

tamento e Subvengao;

2 - Segao de Exame de Balangos;

c) Divisao de Fiscalizagao Orgamentaria ,

com:

1 - Secao de Exame de Licitagdo e Contra—
to;
2 - Segdo de Exame de Licitagdo e Contra—
to;
3 - Segdo de Exame de Execugac Contratual.
V - Departamento de Auditoria da Administragao
Indireta, composto de:

a) Segao Administrativa;

b) Divisao de Fiscalizagdo de Autarquia
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e Empresa_Pﬁblica, com:
1 ~ Segao de Fiscalizagdo e Andlise;
2 - Segao de Fiscalizagao e Andlise;
c) Divisao de Fiscalizagao de Sociedade de
Economia Mista e Fundagao, com:
1 - Segao de Fiscalizagao e Andlise;

2 - Segao de Fiscalizagao e Anidlise.

VI - Departamento Processual, composto de:
a) Secao Administrativa;
b) Divisao Técnica (processual), com:
1 - Secdo de Pauta, Plenario e Intima—
cao;
2 - Segao de Ata, Oficio e Execugdo de
Acérdao;

3 - Segao de Redacgdo;

¢) Divisao de Cartdrio, com Segado de Proto

colo e Arquivo.

Art. 61 - As atribuigOes e competéncias dos or
gdos da Secretaria Processual serdo fixadas em Regimento In—

terno.

CAPITULO 1V
DA SECRETARIA ADMINISTRATIVA

Art. 62 - A Secretaria Administrativa, com 1

(uma) Secao|Administrativa, & constituida dos segquintes 6r-




IT

i atha no 50 do proc.

10 L\J“E “‘cie 19 90
YivZN

NELC! ELIZABETH LOREN7ON

Gfictal Legllative

-20a=

Departamento de Contabilidade e Finangas
composto de:
a) Seg¢ao Administrativa;
b) Divisao de Contabilidade, com:
1 - Segao de Escrituragdo, com Setor de
Patrimdénio;
2 - Secao de Empenho e Execugao Orgamen
taria;
c) Divisdo de Finangas, com:

1 - Segao de Tesouraria;

2 - Segao de Folha de Pagamento.
Departamento Administrativo, composto de:
a) Sec¢ao Administrativa;

b) Divisao de Biblioteca e Documentacio ,
com:

1 - Secao de Documentagdo e Microfilma-

~gem, com Servico de Reprografia;

2 - Segao de Biblioteca;
¢) Divisao Administrativa, com:

1 -~ Seg¢ao de Reparos e Manutencao;

2 - Segao de Almoxarifado;

3 - Segdo de Servigos Gerais, com Se
tor de Operagdo e Manutengao de
Bens; Setor de Zeladoria e Seguran
¢a; Setor de Recepgac, Expedigado e
Continuos; Setor de Telefonia; Se-
tor de Contrato e Publicagio;e Se-

tor de Copa e Cozinha;
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4 - Segao de Pessoal;
5 - Segao de Transporte, com Setor de

Trafego e Setor de Oficina.

Art. 63 - As atribuigdes e competéncia dos or-
gaos da Secretaria Administrativa serdo fixadas no Regimen t o

Interno.

CAPITULO V

DO PESSOAL

Art. 64 - 0 Quadro de Pesscal do Tribunal, a
que se refere a Lei n? 8.185, de 24'de dezembro de 1.974, fi-
ca alterado e substituido pelo Anexo I, integrante desta lei.

Art. 65 - A lotagao dos cargos do Quadro do
Pessoal do Tribunal serad feita na forma prevista nesta lei e

no Regimento Interno.

TITULO XII

DAS DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 66 - Os prazos de julgamento previstos
nesta lei poderdo ser prorrogados, até uma vez o seu limite,
mediante requerimento fundamentado do Relator e aprovagao do
Tribunal Pleno.

Art. 67 - O padrao de vencimentos dos cargos

de Conselheiro ndo poderi ser inferior Aquele atribuido  aos

Secretarios| Municipais.

Paragrafo dnico - Aplica-se aos Conselheiros,

inclusive s inativos, o mesmo valor da gratificagao arbitra-
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da para os Secretérios Municipais na forma do artigo 102 da
Lei n? 8.989, de 29 de outubro de 1.979.

Art. 68 -~ O Prgsidente e o Vicé—Presidgnte do
Tribunal, enquanto no exercicio desses cargos, pgrceberao, a
titulo de represgntagéo, respectivamente, a metade e um quar-
to do valor do padrac de vencimentos do cargo de Conselhgiro.

Art. 69 - Poderéo.ser transferidos para o Qua-
dro de Pessoal do Tribunal os funcionirios das Sec:etarias e
Autarquias Municipais que, na data desta lei, se'encontrem ha
mais de 5 (cinco) anos prestando servigos junto ao Tribunal.

§ 19 - As transferéncias previstas neste arti-
- go somente serSoAprocessadas para os cargos vagos reserVadc:s
para esse fim nas Tabelas do anexo referido no artigo 64, sen
do condigdo que se trate de cargo de . igual denominagdo e mes
mo padrao de vencimentos daquele de que seja o funcionirio ti
tular efetivo, eXcgto 0 caso da carreira de Procurador, cuja
transferéncia poderd ser feita para a carreira de Consultor
Juridico.

§ 29 - Os pedidos de transferéncia nos termos
deste artigo, serdo atendidos segundo as conveniéncias do Tri
bunal e apds anuéncia do Prefeito, por solicitagao do Presi-
dente do Tribunal.

1§ 39 - Aos funciondrios transferidos para (s]

Quadro do Pesspal do Tribunal ficam assegurados o mesmo grau
do respectivo [padrao de vencimentos, bem assim,os demais di-

reitos e vantagens gue lhes tenham sido assegurados por lei.
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Art. 70 - Para o preenchimento de cargos de
provimento efetivo, mediante nomeacdo, o Tribunal podera, a
seu critério, aproveitar candidatos aprovados em concurso pl
blico promovido pela Prefeitura do Municipio de Sio Paulo,com
prazo de validade em vigor e obedecida a ordem de clasgifica
¢ao, atendidos os requisitos legais e as disposigles previg-
tas nos respectivos editais.

Art. 71 - O Tribunal poderd contratar ou admi
tir servidores, dentro dogs recursos disponiveis, para o exer
cicio de fungBes inadidveis ou para agquelas de natureza bra-
¢al ou subalterna, observada a legislacao adotada pela Prefei
tura do Municipio de Sao Paulo.

Art. 72 - Os reajustes dos vencimentos do fun
cionalismo municipal aplicar~-se-20, nas mesmas bases e condi
gaes, aos salarios dos servidores contratados do Tribunal.

Art. 73 - Ros servidores que exXergam, permanen
temente, fungdes de auditoria externa, podera ser atribuida
.gratificagéo, a titulo de transporte, a ser fixada -em lei.

Art. 74 - Serao automaticamente extintos os
cargos excedentes que se vagarem apds o cumprimento do deter
nminado no artigo 69.

Art. 75 - Ficam integrados no Quadro Geral do

Pessoal da Prefeitura 1 (um) cargo de Procurador Geral da Fa
zenda, Referéndia DA-14,e 8 (oito) cargos de Procurador daFa
zenda, Referéntia DA~12, todos da Tabela I da Parte Permanen

te, lotados Procuradoria da Fazenda Municipal, junto ao
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Tribunal de Contas do Municipio de Sao Paulo.

Art. 76 - Ficam mantidas as Fungdes Gratifica
das atualmente existentes no Tribunal, até que sejam adotadas
as medidas previstas no artigo 72 da Lei n? 8.185,  de 24 de

dezembro de 1.974,

Art. 77 - 0 provimento de 2 (dois) cargos de
Assessor Técnico, Referéncia DA-12, 1 (um) de Assessor Juridi
co, Referéncia DA-12, 1 (um) de Redator Chefe de Revista, Re
feréncia DA-12, 1 (um) de Chefe de Cerimonial, Referéncia .
DA-12, 2 (dois) de Médico Assistente, Referéncia DA-11, 1
(um)dg Diretor de Divisao Técnica, Referéncia DA-11, 1 (um)
de Diretor de Divisao, Referéncia DA-8, 1 (um) de Técnico em
Agrimensura, Referéncia DA-2, e 7 (sete) de Chefe de Segdo Ad
ministrativa, Referéncia 19, far-se-a somente apds 6 (seis)me

ses a contar da data da publicagao da presente lei.

Paragrafo Gnico -~ O provimento de 4 (quatro)
cargos de Assessor Sub-Chefe, Referéncia DA-12, 1 (um) de
Assistente de Diregado, Referéncia DA-9, 1 (um) de Tesoureiro
Chefe, Referé@ncia DA-4, 1 {(um) de T&cnico em Agrimensura, Re-
feréncia DA-2, 27 (vinte e sete) de Oficial Administrativo ,
Referéncia 17, 6 (seis) de Auditor III, Referéncia 26, e 15
(quinze) de Auditor II, Referdncia 24, far-se-a somente apds

12 (doze) mese

a contar da data da publicagao desta lei.
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Art. 78 - Fica reduzido para 1 (um) ano o
intersticio estab?lecido na Lei no 8.989, de.29 de outubro de
1.979, para os concursos de acesso nas carreiras previstas
nas Tabelas que integram a presente lgi, tao somente em rela-
¢20 ao primeiro provimento.

Art. 79 - As despesas com a execugdo desta lei
correrao por conta das dotagSes orcamentarias prdprias, suple
mentadas se necessario.

Art. 80 - Esta lei entraré em vigor na data de
sua publicacao, revogadas as disposigoes em contrario ou con
flitantes, especialmente a Lei ne 7.213, de 20 de novembro de
1.968, a Lei n? 7.308, de 7 de maio de 1.969%, a Lei n® 7.320,
de 23 de junho de 1.969, a Lei n? 7.424, de 8 de janeiro de
1.970, a Lei n? 7.600, de 16 de margo de 1.971, a Lei ne ....
8.223, de 14 de margo de 1.975, a Lei m? 8.975, de 25 de se
tembro de 1.972%, e o artigo 237 da L?i n? 8.989, de 29 de ou

tubro de 1.979.

RF/SPF/jnly /mag/fsc.
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EXPOSIGCAO DE MOTIVOS

O presente projeto de lei dispoe sobre a reor
- ganizag@o, competéncia, jurisdigdo e funcionamento do Tribu-
nal de Contas do Municipio de Sao Paulo, dando, a respeito,
providencias correlatas.

A propositura objetiva aperfeigoar a estrutu-
ra dagquela Corte; estabelecendo organizagﬁo adequada para a-
tender ds importantes fungdes que lhe sdo cometidas.

Decorre a medida, em exame, de solicitacgao da
quele Colegiado, e representa as necessidades apontadas pela
experiéncia auferida e, igqualmente, pelo crescente volume de
servigos.

O Tribunal, criado pela Lei Municipal n? ....
7.213, de 20 de novembro de 1968, teve efetivada sua instala
gao em janeiro de 1969.

Passados, que foram, dez anos, aguela primei-
ra organizagao sofreu algumas modificagdes estruturais, de-
terminadas por duas ordens de razdes: o crescimento do volu-
me de trabalho afeto 3 Corte e a propria imposicdo da legis-
lagdo federal, que atribuiu aos Tribunais de Contas a compe-
téncia para fiscalizar as entidades da Administragdo Indire-
ta.

prms—.,

Ainda recentemente, por forca do disposto no
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Decreto-lei federal n? 1.805, de 19 de outubro de 1980, que
dispds sobre a alteragdo da sistemdtica de transferéncia aos
Estados, Distrito Federal, Territdrios e Municipios, das par
celas ou quotas-partes dos recursos tributirios arrecadados
pela Uniao, ficou estabelecido que a competéncia para a fis-
calizagdo dessa aplicagdo serd do Grgdo legislativo respecti
Vo, com o auxilio do Tribunal de Contas local. O due vale di
zer que a matéria de fiscalizacd@o atribuida ao controle ex-
terno ficou acreécida de mais essa importante e dificil in- N
cumbéncia a essa Egrégia Cimara Municipal e ao Tribunal de
Contas do Municipio, no caso do nosso Municipio.

Assim, o que se verifica & o que o diploma le
gal vigente, quanto ao aspecto estrutural do Srgio, osten-
ta contornos de uma lei instituidora, menos do gue de uma lei
organica, ainda que consideradas as alteragoOes posteriores o]
corridas.

0 que ora se visa, com centrada predominadncia,
. &, precisamente, a organicidade.

O Tribunal de Contas do Municipio de S3c Pau-
lo se apresenta de maneira peculiar no contexto dos Tribunais
de Contas do Pals, sendo o inico Municipal mantido através
do texto congtitucional vigente.

A par dessa circunstancia, ji por si diferen-

ciadora, sugy dindmica de atuagdo também se distancia, em mui

tos aspectog, dos outros Tribunais de Contas. Resumindo-se
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sua drea de jurisdigdo a um dnico Municipio, passa a atuaren
todas as unidades orgamentadrias da Prefeitura e da Camara Mu
nicipal, bem como em todas as entidades da Administracao In-
direta.

Para tanto, a fisecalizagdo abrange todo o de-
senvolyimento da execugao financeira e orgamentdria — recei-
ta e despesa — , d exce¢ao da Administragdo Indireta, que se
limita a financeira. Como consequéncia, exige, para exame, to
da a documentagdo respeitante & geracdo de despesa piblica , N
tenha ou nac sido formalizada por contrato.

Observa-se, pelo expoéto, a existéncia de uma
situagao paradoxal: a atuagao fiscalizadora, que por se refe
rir a um sé Municipio poder-se-Ia entender simplificada, evi
dencia-se, ao contrario, sobremaneira complexa e detalhada ,
determinando um considerdvel e sempre crescente volume de
trabalho.

Para perfeita execugdo de atividades tdo diver
sificadas, em condigaes plenamente satisfatdrias, a atual es
trutura do Tribunal revela-se, no momento, inadequada.

ImpOe-se, portanto, atualizar e dinamizar o)
mecanismo de atuagao da Corte, para que possa acompanhar le]
desenvolvimento do Municipio.

Esse o objetivo colimado pela medida ora pro-
posta. .

Os aspectos principais da atualizagao de mé-
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todos residem na criagao das Camaras e do Juizo Singular, de
cujas decisoces caberi recurso para o Tribunal Pleno.Este,por
sua vez, tem sua competéncia especifica perfeitamente defini
da no projeto, decorrendo, dai, a agilizagdo de sua atuagio.

A matéria recursal também mereceu tratamento
adequado, tornando-a mais abrangente pelo elenco produzido,
nao se verificando a necessidade de nominar os apelos. Reve-
la-se apropriada essa técnica, de simplificacao, posto que
atende perfeitamente aos resultados.

Foram observadas, ainda, as imposi¢des da le-
- gislagao federal aplicdvel 3 fiscalizac3o externa, notadamen
te a partir de 1975, com o advento da IL.ei Federal n¢ 6.223,
de 14 de julho do citado ano.

Para obtengao dos fins colimados,foram previs
tas alteragdes na estrutura organica do Tribunal, sem as
quais tornar-se-Ia inexequivel o sistema imposto.

Separou~-se, inicialmente, o setor administra-
tivo (interno) do técnico (processual analitico). Essa dico-
tomia, em fungao da natureza da atividade, & fundamental,em
termos de racionalizagdo e agilizacgao, sem que, com isso, se
criem setores estangues, posto que os fluxos a serem implan-
tados por orde amento interno permitirdc uma harmdnica inter
penetragao. O(que se colima & um acentuado volume de instru-
cao e deciséo/a nivel setorial, com evidente conquista de ce

leridade.

maziSwae
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A partir dessa sistematica, foram instituidos
setores proprios, com vistas a assegurar seu eficiente desem
penho e, por decorréncia, criaram-se novas Unidades, com (o)
correspondente nimero de cargos.

Estabeleceu-se o acesso nas carreiras, o qual,
sobre ser salutar estimulo, conduz & especializacdo, tudo a
concorrer para melhoria dos servigos e da propria situagao
funcional do servidor.

Tal regra, alias, aplicar-se-a, inclusive, is
fungoes de suporte administrativo, como no caso dos Escritu~
rarios, que poderdo concorrer ao acesso.

Acrescente-se, por outro lado, que os cargos
que estac sendo criados para provimento por transferé&ncia '
nao representam propriamente acréscimo, posto que os funcio-
ndrios que concorrerdo a eles ji se encontram a servico do
Tribunal. |

Cabe ressaltar que o Projeto de Lei n® 86/80,
posteriormente retirado, ja cuidava da matéria ora reencami-
nhada, decorrente do resultado do reexame procedido, com al-
teragoes respeitantes i eliminacado de alguns cargos, escalo-
namento no provimento de outros e atribuig¢des por forca do
recente Decreto-lei federal n? 1.805/80.

Do expendido se infere que o projeto ora sub-
metido a essa Egrégia Camara reflete a exata medida do que
necessita aquejla Corte para o correto e adequado cumprimento
de suas atribuigoes constitucionais e legais, como instrumen
to de fiscaligjacaodo Municipio. |

RF/SPF/fsc






