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Senhor Presidente

Tenho a honra de encaminhar a Vossa Exceléncia,
acompanhado da respectiva exposigao de motivos, a fim de ser
submetido ao estudo e deliberagao dessa Egr&gia Cimara, o in
cluso projeto de lei, que reorganiza o Quadro de Atividades Ar

tisticas instituldo pela Lei n9 8.401, de 8 de junho de 1.976,

e da outras providéncias.

De acordo com o disposto no artigo 26, § 19,do
Decreto-lei Complementar estadual n? 9, de 31 de dezembro de
1.969, solicito que a votagac do projeto seja concluida no

prazo de 40 {guarenta) dias.

Aproveito a oportunidade para reiterar a Vossa

Exceléncia os protestos de minha alta consideragao.
e 4

o e

REYNALDO EMYGDIO DE BARROS

L Prefeito

' EAi:;}exos: projeto de lei, exposigac de motivoes, Anexos I,II,III,
. Ld

IV,V e VI e xerox da Lei n% 8.401/76.

ij;Sua Exceléncia o Senhor Doutor Euripedes Sales
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Reorganiza o Quadro de Atividades Ar

tisticas instituido pela Lei n9 ...

-

8.401, de 8 de junho de 1976, e da

cutras providéncias.

A Camara Municipal de S3o Paulo
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DECRET a:

Art. 1?9 - Fica criada a Tabela de Vencimentos

e Salarios do pessoal do Quadro de Atividades Artisticas,cong

tituida de Referéncias_indicadas pelos cddigos "BAA" a "AA-23",
na conformidade do Anexo I, integrante desta lei.

Art. 29 - O Quadro de Atividades Artisticasins
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tituido pela ILei n? 8.401, de 8 de junho de 1976, passa a ser
constituido pelos cargos indicados no Anexo II desta lei, dis
tribuidos na conformidade das Tabelas A e B.

Paragrafo Gnico - A Tabela A & integrada por
cargos pertencentes a PP-I, cargos de natureza permanente de
provimgnto en comissao, € a Tabela B compreende cargos da
PS~Parte Suplementar, a serem extintos na medida em que se va
garem,

Art. 39 - Os cargos e fungoes gratificadas re
lacionados, respectivamente, nos Anexos III e IV desta lei ,
ficam integrados no Quadro Geral do Pesscal, lotados no Depar
tamento de Teatros da Secretaria Municipal dg Cultura.

Art. 49 - Ficam criados os cargos e fungoes gra
tificadas'que, nao figurando na coluna "Situagzo Atual", sao
discriminados na coluna corxrespondente & “Situagéo~Nova“ dos
Anexos 11, III e IV, e extintos aqueles que, indicados na co
luna "Situacdo Atual", nao figuram na coluna "Situagao Nova"
dos referidos anexos.

Art. 59 - Aos integrantes dos Corpos Estaveis
e das Unidades de Iniciagao Artistica, & assegurada ajuda de
custo, mensal, destinada & manutengdo e conservagao de instru

mentos, materiais ou indumentdrias, e fixada de acordo com oOs

valores percentuals a seguir indicados:
I - Regente Titular, Regente Assistente e Re-
gente da Orquestra Sinfdnica Municipal, Regente da Orquestra

sinfénica Jovem Municipal, Regente do Coral Municipal e Pro
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féssor de Escola-subordinada d Coordenadoria das Unidades de
Iniciagao Artistica — 5% (cinco por cento) do valor da Refe-
réncia AA-23;

.II - Coredgrafo, Coredgrafo Assistente, Profes
sor de Balé do Corpo de Baile Municipal, Bailarino, Cantor de
Coral e Pré-Profissional — 6% (seig por cento) do valcor da Re
feréncia AR-23;

IIT - Professor de Orquestra — 10% (dez por . cen
to) do valor da Referencia AA-23.

Art. 69 - Os integrantes dos Corpos Estavels e
da Orquestra Sinfdnica Jovem Municipal far3o jus & gratifica
¢ao por apresentagao piblica, de valor variavel, na seguinte
conformidade: |

I ~ Regente Titular, Regente Assistente e Re-
gente da Orquestra Sinfdnica Municipal — 11% (onze por cento)
do valor da Referé&ncia AA-23;

II - Regente da Orguestra Sinfdnica Jovem Muni
cipal — 16% (dezesseis por cento) do valor da Referéncia AA-23;

" I1T - Regente do Coral Municipal — 3% (trés por
cento) do valor da Referéncia ARM-23;

IV - Diretor Artistico do Corpo de Baile Munici
pal, Diretor Artistico Assistente do Corpo de Baile Municipal,
Coredgrafo e Coredgrafo Assistente, Bailarino e Pré-Profissio
nal — 2% (dois por cento) do wvalor da Referéncia AA-23;

V - Professor de Orquestra — 6% (seis por cen

) to) do valor da.Referéncia AR-23:
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VI - Cantor de Coral — 3% (trés por cento) do
valoxr da Referéncia AR-23.

§ 19 - Tode aquele que nao comparecer a apre-
sentagio piblica decaird do direito de percepgao da gratifica
cao. Entretanto, o Diretor Artistico e o Coredgrafo do Corpo
de Baile Municipal a ela terdoc direito, toda a vez qué, efeti
vamente, assistirem o Corpo de Baile nas suas apresentagoes.
O Diretor Artistico Asgistente € O Coredgrafo Assistente tam
bém fardo jus 3 gratificagao sempre que, em substituigao,pres
tarem a referida assisténcia ao conjunto.

§ 2¢ - Sempre que o Professor de Orgquestra,Bai
larino ou Cantor de Coral, em consequéncia da miisica ou da co
reografia, n3c participar da apresentagdo publica do Coxpo xes
pectivo g, por forga da programagao, nao se apresentar em
substituigao, em outros conjuntos ou individualmente, ser-
lhe-a garantida a percepgao da gratificagao.

Art. 79 - A gratificagdao a que se refere o ar
tigo anterior serd@ incorporada aos vencimentos dos servidores,
para os efeitos de aposentadoria, observadas as seguintes con
digoes:

I - 0 valor a ser incorporado correspondera a
1/24 avos do valor total a esse titulo recebido pele servidor

nos Gltimos dois anos, corrigidas monetariamente as concedidas

antes dos Ultimos doze meses, de acordo com 0S5 coeficientes de
reajustamento que, em cada periodo, ditaram as majoracdes res

pectivas.
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IT - O valor a ser incorporado nhao podera ~exce
der ao da_gratificagéo.percebida na data em gue a aposentado
ria for requerida.

Art. 89 - Seré assegurada a percepgao da grati
ficagdo prevista no artigo 69, durante o periodo de férias e
fetivamente gozadas, cujo valor correspondera a 1/12 avos do
"quantun” a esse titulo recebido pelo servidor nos doze meses
imediatamente anteriores ao periodo de férias.

Art. 99 - Aos Regentes, ac Diretor  Artistico
do Corpo de Baile, Diretor Artistico Assistente do Corpo de
Baile, Coredgrafo, Corebgrafo Assistente, Professor de Orques
tra, Baila;ino, Cantor de Coral, Professor de Balé do Corpo
de Baile Municipal e Professor de Unidade de Iniciagao Artis
tica, sempfe que exercitarem atividade especial, em apresenta
¢ao plblica, além das atribuigdes do seu cargo ou fungao, po
derd ser concedida gratificacdo, n3o excedente a 15% (quinze
por cento) do valor da Referéncia AA-23, a juizo do Diretor
do Departamento de Teatros.

Paragrafo Gnico - As atividades normais dos
cargos e fungbes integrantes dos Corpos Estaveis serac fixa-
das em regulamento a ser baixado pelo Executivo. Nao consti
tuem atividades estranhas, entre outras:

a) a apresentagao do servidor, individualmente
ou em conjunto, em programagao oficial, sempre que, pela“natg
reza da midsica ou coreografia, nao for exigida a participagao

integral do Corpo Estavel;




Folha nqal . —.do pras, ]
iEy S0 N )

7Y A

NELC&ELIZABETF!LORENZONI
"7 Qficlal Lagislative .-

-fh—-

b) a execugao.de solo, na forma regulamentar;

¢) a execugado de misica por intermédio de ing
trumento diverso dagquele correspondente ao cargo ou fungao pa
ra o qual foi nomeado ou contratado;

d} a substituigao, em apresentagéo piblica, do
Regente Titular pelo Regente ou pelo Regente Agsistente; do
Diretor Artistico do Corpe de Baile Municipal pelo Diretor Ar
tistico Assistente; e do Coreégrafo pelo Coredgrafo Assisten-—
te.

Art. 10 - Ao servidor, exceto o Coréégrafo do
Corpo de Baile Municipal, gue criar coreografia cujos direi-
tos forem cedidos a Adminisﬁragéo, e por esta aceitos, serd
assegurade o pagamento de gratificacdo especial, de valor nao
excedente ao de duas vezes o da Referéncla AA-23, a ser fixa
da pelo Seéretério Municipal de Cultura.

Art. 11 - As atribuigdes e situagac funcional
no caso dé gravagio, reprodugdo, transmissdo ou retransmissio,
por empresa de radiodifusio, de interpretacoes e execugoes de
natureza artistica dos integrantes dos Corpos Estéveis ou das
Unidades de Iniciagdo Artlstica, serao objeto de regulamenta
cao em decreto,

Art. 12 - Os cargos de Professor de Orquestra,
categorias "A", "B", "C" e "D", e os cargos de Cantor de Co
ral, constantes do Anexo II, Grupo I, da Lei n? 8.401, de 8
de junho de 1976, ficam reclassificados na forma do Anexo IXI

desta 1lei, observadas as atuais funqaes exercidas no conjunto
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por seus ocupantes.

Art. 13 - O enguadramento nas categorias indi
cadas no artigo anterior sera feito com base no Anexo v desta
lei.

pPardgrafo Gnico - AS dividas guanto aoc engua-
dramento de que trata este artigo serao dirimiaas por comis-
sao, a ser designada pelo Secretério Municipal de Cultura, no
prazo de 30 (trinta) dias a partir da data da vigéncia da pre
sente lei.

Art. 14 - O guadro da composigao basica dos
Corpos Estéveis, das Unidades de Iniciagao Artistica e dos
Orgaos de Apoio serd estabelecido mediante decreto, obedecida
a referéncia de saldrios constantes do Anexo VI desta lei.

§ 1¢ - As fungdes destinadas ao preenchimento
da composigdo basica a que se refere o "caput" deste  artigo
serdo exercidas mediante admissao, ou contratagéo para a pres
tacdo de servigos técnicos especializados, permitida a contra
tacdo de menores ¢ estrangeiros.

§ 2¢ - A avaliagdo da capacidade dos candidatos
3 admissSo ou contratagdo para prestagao de servigos técnicos

t especializados sera efetuada por comissdo propria da Secreta
ria Municipal de Cultura.

Art. 15 - A reclassificagdo de cargos a que se
refere o artigo 29 aplica-se ao pessoal inativo, cuja situa-

cao, quando em atividade, tinha correspondéncia com os Cargos

. constantes dos-Anexos II e IIL.
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Art. 16 - As despesas com a execugdo desta lei
correrio por conta das dotagdes orgamentérias proprias, suplg
nmentadas se necessario.

art. 17 - Esta lei entrard em vigor a 19 de ja
neiro de 1981, revogadag as disposicoes em contrario,especial
mente o paragrafo linicoldo artigo 11, o ﬁarégrafo {inico do

artigo 12, e os artigos| 13, 14 e 15 da Lei n® 8.401, de 8 de

junho de 1976.

SPF/SR
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0 presente projeto de lei reorganiza o Quadro
de Atividades Artisticas, instituido pela Lei n? 8.041, de 8

de junho de 1976, e da, a propdsito, outras providéncias.

A reorganizagao do referido Quadro, do Departa
mento de Teatros da Secretaria Municipal de Cultura, tem por
objetivo dota-lo de melhor funcionalidade, que se impae pelos
estudos procedidos e experiéncia adquirida desde a sua insti-

tuigao.

Confere-se, também, aos profissionais que com
pdem esse Quadro de Atividades Artisticas remuneragao mais
proxima 3s ofertas do mercado de trabalho, tanto na area pri-
vada quantoc nas oficiais que desenvolvem atividades similares

dgs do Departamento de Teatros.

B de todo importante salientar gue a melhoria
de remuneragag do pesscal gue atua nesse campo artistico evi-
tard a constante evasao de bons profissionais, em virtude dos

salarios maisi elevados oferecidos em outras esferas, inclusi-

;
i e

ve oficiaisYI




Folha ao_ do proc.

n 0___._2)3 - il 18 L}_

AEL..

MELCH EL.iZABETIii__ORENZONI
Ciiclal Leglalativa

Ocorre mesmo o desinteresse de profissionais ,
com a qualificagao desejada, em concorrerem ao preenchimento
de certas fungdes, dada & defasagem existente entre o salario
a ser recebidoc e o oferecido em outros locais. Nesse parti-
cular, haja visto que muitas das fungdes criadas, apesar de

necessarias desde 1976, jamais foram preenchidas.

- Com a melhoria proposta, sustando-se a evasao
e complementados os quadros funcicnais, especialmente o dos
Corpos Estaveis, poderéo ser desenvolvidas, de forma eficaz ,

as programagoes artistico-culturais a cargo do Departamento

de Teatros..

De se ressaltar a atuagao desse Departamento ,
que se caracteriza por sua finalidade de contato com o grande
pablico, através de apresentagbes nos varios teatros distri—

tais, situados em diversos pontos da cidade.

No Teatro Municipal, além de outras programa—
goes, sac promovidos os ja conhecidos concertos semanais; as
denominadas segundas musicais sao agora realizadas nos tea
tros dg bairro.

7

#aralelamente, a Escola Municipal de  Misica
ministra curso%,_gratuitamente, para cerca de mil alunos ma—

triculados. ﬁaﬂEscola Municipal de Bailado a demanda atin-
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giu cerca de dois mil candidatos para matricula.

A Orguestra SinfOnica Jovem Municipal, por
outro lado, intensificou suas apresentagoes durante os anos

de 1979 e 1980.

£, ainda, totalmente reformulado o critério ,
hoje fixado pela Lei n? 8.401/76, para concessao de gratifica
cao por apresentagdo piblica, a f£im de gue tal vantagem seja
distribuida de maneira mais equanime aos integrantes do Qua-

dro de Atividades Artisticas.

Imperioso realgar que os objetivos finais e
maiores da reorganizagao, contida no projeto, sao os de criar
condigdes que permitam, & Secretaria Municipal de Cultura, e-
xecutar extensa programagao artistica e cultural, bem como as
atividades afetas &s Unidade de Iniciagao, abrangendo, de for
ma global, toda a comunidade paulistana, em seus variados seg

mentos.

Com esse desiderato, a reformulagao alcanga 0S8
Corpos Estaveis, como a Orquestra Ssinfénica Municipal, o Cor-

po de Baile Munlcipal e ¢ Coral Municipal.

, dentre as Unidades de Iniciagao Artistica ,
a Orquestra Sin{énica Jovem Municipal, a Escola Municipal de

ﬂ@p Municipal de Bailado..

'!

Musica e a Es
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Inclui os Orgaos de Apoic, bem assim os do Qua

dro Geral do Pessoal, lotados no Departamento de Teatros.

A reformulag@o tem por base cargos e  fungdes
ja existentes, a par de criar outros gue se nostraram indls—
pensaveis. Nesses casos, cabe destacar os agpectos a se-

guir.

Programador, a criagao desse cargo visa sanar
uma das dificuldades basicas do Departamento de Teatros, no
respeitante 4 programagao das atividades e eventOS artisticos,
em consequéncia da necessidade, constatada, de se contar com
elementos que, especificamente, orientem e cuidem da execugao
de espeticulos musicais, de teatros de prosa, de danga e ou-

tros, desde a elaboracao até o final.

Pré-profissional, fungao criada, para preparar
e integrar bailarinos recén~formados no Quadro do Corpo de

Bajle Municipal.

Regente Titular, fungdo por demais necessiaria
i Orquestra Sinfénica, porquanto terd por incumbéncia tragar,
com a Administrqgéo, toda a linha artistica da Orxquestra Sin-
fénica Municipal, incluindo a orientagdo dos priprios misicos,

na composicdo dp conjunto, desenvolvendo, enfim, todos os tra

balhos destinagios a aprimorar e nortear a Orguestra.
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Como ficou assinalado, a proposigac ora subme
tida & deliberagado dessa Egrégia Camara tem por finalidade pre
cipua a consecugao da programagao artistica municipal e das 2
tividades das unidades de iniciagao, voitadas para a comunida
de de 5ac Paulo.

Por derradeirc, cabe esclarecer que a melhoxia
de remuneragac, de inicio/referida e consubstanciada no presen
te projeto, serd levada ¢m conta na prdxima revalorizagao ge-

1

ral de vencimentos do }gsoal ora beneficiado.

SPF/RF/maqg.
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Reorganiza o Quadro de Atividades
Artisticas instituido pela Lei n®
8.401, de 8 de junho de 1976,e.8a’

cutras providéncias.
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Art. 19 - Fica criada a Tabela de Vencimentos e Sala-
rios do pessoal do Quadro de Atividades Artisticas, constitufdo
de Referéncias indicadas pelos cddigos "AA" a "AA-23", na confor

midade do Anexo I, integrante desta lei.

Art. 2¢ - O Quadro de Atividades Artisticas ins-—

COPIADQ NA BEBBAQ

— G e

11 NOV Y80
TAQUIGRAFIA




rivuido pele Lei n?--8.401, ce 8 de junho de 1976, péssa a ser
constituido pelos cargos indicadcs no Anexc IT éastallei, dis
¢ribuidos na conforsidade das vabelas 2 e B.

Paragrafo ﬁnico - 5 Tahela A & integyrada  pPoOx¥
cargos pexienceates é PrP~I, ©argos ce notuoreza permanente Ge
provimento e comissio, ¢ & Tabela B compreende ©argos | da
pS-Parte Suplementar, a sersm eétiutos na medida em gue se Va
gareli. ’ |

Arb. 39 - O cargos e funcoes gretificacas I8
lacicnados, xgspactivamante, nos Lnexos I1I e IV desta lei

ficam integrados no Cuadro Geral do ressoal, 1othados no DepaX

rapento da Taatros Ga Socretaria Municipsl 4o Cultara.
o, A0 - Pigam criados O Carges @ Fgdes gYa

-~ woe

we, nao Figurando na colunad “gituacio Atual®, sa0

ificades ¢
diseriminados na coluna correspondente & ngituagdo Nova GOS
‘ﬂnexes 11, Il e IV, '@ extintos agueles que, indicados na G
Juna "Situacfo Atuwal®, nio figuyan na coluna - “Situagio Hova'
dos reforidos anexos.

Zyrt. 5¢ ~ Aoz integrantes dos Corpos Estavels
¢ das Unidades de Iniciecio Avtistica, & asgesurada ajuda  de
BuSTO, mengal; aestinada i wanbitengao conservagaco de instry
nentos, noterizds OW incumentirias, € Fixeda de acordd COM ©OS
valmreglparceLtueis o scguin indicadios:

I ~ Regente mitulay, Regente ouistente e e
gente da Oruestra ginflinica municipaE, regonte da Orquasixa

A

sinfinica Jovan tanicinal, Regente go Coral Municipal e Pro



fessor de Escola subordinada # Coordenadoria das Unidades de
Intclagdo Artistica — 5% (cinco por cento) do valor da Refe—
réncia_AAmEE:
| II ~ Coredgrafo, Coredgrafo Assistente, Profes
sor de Balé do Cerpo de Baile Hunicipal, Bailarino, Cantor de
Cozral e Pré-rrofissional — 6% {géis por cento} do valor da Re
ferdncla AA-23; |
IIT - Profecsor de Cnguestrs ~ 108 (dez por cen
o} do valor da Referincia AR-23.
Art. 69 ~ Os integrantes dos Carpcglﬁstéveis et
da Orguestrs Sinfénica Jovem Hunicipal faxdo jus-d gratifica

¢30 por apresentagic pibiica, de valor varifvel, na. gseguinte

eonformidade:

T ~ Regente Titula;g‘ﬁegante Assistente e Re-
gente da Orouestra Sinfénica Eunicipzl ~ 11% (onse por cento)
do valor da Referdncia R3-23; | -

II - Regente da Orguestra Sinfénica Jovem Mund -

eipal -~ 16% {dexessels poxr cento) do %alor da Referéacis An-23;

| ﬁII ~ Regente do Coral Municipal - 3% {(Lres pow
cents) do val&f da R@feréﬁeia AR-~23;

IV —- Diretor Avtimtico do Covpo de Balle Munici
pal, ﬁireﬁar Artistico Rssistente do Coxrpo de Baile Municipal,
Coreborafo e Corndyrafo asecisternte, Ballerino e Fréw?ﬁofissig
nal ~ 2% (dois por ceuto} do valor da Referéncia 2h-23;

YV -~ pProfessor de Orcuesiya m-ﬁ%.(aeis por  cen

tol do valor da Referéncoin Ah-23;



-
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) VI ~ Cantor de Garai -~ 3% (trés por cento) do
velor da Referéncia 2A-23.

§ 1¢ - Todo aguele gue n3o comparecex & &pre-
sentacao piblica decalrd do direito de percepgéo da gratifica
¢én. Entretanto, © Diretor artistico ¢ © Coredgrafo da Corpo
de Daile Municipal a ela terio direita, toda a vez que, efetl
vanenke, aﬁsistifém,a-Corpo de Balle pas suas apresentagoes.
0 Direteor Artistice Assistente e O ﬁcré&éxafc Aasistanteﬂxﬁyg
bén farao juﬁ 3 gyatificagio sempre gue, e substituicio,pres
carem a veferida assisténcia ac conjunto.

£ 29 -~ Sempre gue © pProfessor de Orguestra,Bal

laviac ou Cantor de Coral, em COnse weneia da mugica ou da oo -
: adoy & A

veogqrafia, néo participar da spresentagdo plblica doforpo raz

—

pectivae @, por forga da programacso,; nie se apregentar 4
gubstituigao, em owltrod eoniuntos ow individualmente, BEL-

-1

lhe-a garentide a pereepgio da gratificagdo.
Bre. 79 = A gratificagio a que se vefexe o &p
tige anterior gerd incorporads acs vencimentos dos servidores,

para og efeliocs de s entaderlia, ohservadas as sequintes COR

dilgoed: - ‘

I - o walor a soy invorporado corrvesponderd @
1724 aﬁcé go valor tokal a esse titulo recebido pelo servidoy
nos Gliimoes deis eanos, coxvigidas munetariamenté 2o oonoeticss
antes dog ditiwos dore meses, do grordo ool 08 coeficientes de

& -

repiustonente gue, B Cadn Perioae, Gitaran ag majoragoes res

)

pachivns.

SR Gt D
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II - O valor a ser incorporado ndo poderd exce
der ao da gratificacac percebida na data em que a aposentado
ria for reguerida. |

Art. 82 - Serd assegurada a percepgao da gratl
ficagao'previata no artigo 69, durante o periodeo de férdias o
fetivamente gaz“&és, cujo valor corresponderd a 1/12 avos do
fqueantun” a esse titulo recebids pelo servidor nos doze meses
- imediatanente anteriores ao perloao de férias.

Ao, 89 ~ Ras-ﬂegent&s,-ac Diretor Artistico
- do Corpe de Baile, Divetorn Artistico hs ?iﬁtente do Corpo de
Baile, Coredorafo, G ”Qrmeqra&a sszistente, Professor de orgues
Iﬁxa,.B&ilaxinaf Cantonr Qe.Cmral; Profeszzor de Bala do Cerga
de Balle Hunicipal e PT@L& or de Hnidmée de Inlcisgio - Ariis
tica, sempre qgus exercitarew satlvidade especial, en apresentg
¢ao pablica, além das atribuigles do seu cardo ou funq&e, Do
dexd ger concesida gratificacdo, rio excedente a 15% (quinze
por cento) do valor da Refewéncia AR-23, & Juiza do DRiretow
Lifo] Eey&rt&mwﬂtm Ga Toatros,
cavges e Lungoes ivtfuxmnteg jen Corpas Estivels serfo £ixa-
jas em regularento a ser baimade palo Executivo. Wae consti
tuen atividades estranhan, entys oulyas:
a} a epresentacio do servidor, individualmente
ou en conjunto, en progremacss oficizl, sexpre que; pela nawu
voza da wiisics ou coveografiz, nEo for exiclds a partic ipagao

integral do Corpa Estivel;



. . B) a execucio de solo, na forma regulanentar;

¢} & execugio de misica por Iintermidio de ing
trumento diverso daguele correspondente a0 Cargo o fungio pa
ane qual foi nomeado Gu conizatado}_

4} a substituicic, em apresentagdo plblica, do
Fegente Tituinr pelo Begente ou pelo hegente Assistente; do
Piretor Avtishice do Corpo de Baile Munleipal pelo biretor Ax
cictico Assintente; ¢ do Govedyrafo pelo Coredgrafo Assistenw
t2a

ATL. L0 ~ Ao servidor, excelto © Coredgratc do
T Ourpo de Faile Municipal, gue criarlcﬂreugrafia.-cujas.éirai~
tos forem cedidos B Adminimtragio, e por esta aseltos, sexh
acsecurado O pégam@mﬁa de gxatific&g&m espﬁeiaig de valor pao
excvedente o de duas veren G da Refeﬁénsia AB-23, a ser fixg
da pelo Secretivio Musicipsl de Culimre.

Are. 11 ~ hs abribuices o sitvagie funcional
no ceso de gravagio, reproducic, trensmizsio au'rehxamsmimsao,

b

por empresns de radicdifunic, da intarpreragoes @ exacugbes 4

1
wm

naLurena swiistica don inteurantes dog Corpos Estlvelis ou das
ﬁni&&ﬁ&s de Eﬂiéigg£¢~ﬁrtiﬁﬁi¢ay gersn objeto de regulanentd
cio e decreto. |

Ay, 12 - Qg garocs de Professor de Crguesiyiy
categorics LY, “BY, CY e "DY, e o©f onrgos < Cantoyr de €9
ral, eosoetantes do Anena 1T, Grupd i, da Loei ne £.40L1, do 3
de junhe de L9876, ficew reclasnifioadss na forma Ao Anenoc E ]
desita led, cbhmervadas zs siusis FunpOes exepoidas no confunto

por seus ocupantes.



Art. 13 - O enquadramento nas categorias indi-
cadas no artigo anterior sera feito com base no Anexo Vv desta
lei.

Pardgrafo @nico - As dividas quanto ao enquadra
mento de que trata este artige serao dirimidas por comissao, a
ser designada pelo Secretario Municipal de Cultura, no prazo
de 30(trinta) dias a partir da data da vigéncia da presente lei.

Art. 14 - 0 quadro da composig¢do basica dos Cor
pos Estdveis, das Unidades de Iniciagdo Artistica e dos Orgaos
de Apoio sera estabelecido mediante decreto, obedegida a referén
cia de salarios constantes do Anexo VI desta lei.

§ 19 - As funcgOes destinadas ao preenchimento da
composicdo bdsica a que se refere o "caput” deste artigo serao
oxercidas mediante admissdo, ou contratagdo para prestagac de
servigos técnicos especializados, permitida a contratacgao de
menores e astrangeiros.

§ 20 - A avaliagido da capacidade dos candidatos
5 admissio ou contratacdo para prestagdo de servigos té&cnicos es
pecializados serd efetuada por comissao prdpria da Secretaria Mu
nicipal de Cultura.

§ 39 — A contratacgdo sera feita a prazo certo e
daterminado, renovavel por prazos iguais ou superiores, no inte-
resse da Administragao.

§ 49 - Em carater excepcional, desde que cOmMpro-
vado o relevante valor artistico, a contratag&o podera efetivar-
-se mesmo guando para © cumprimento de tarefas correspondentes a
fungoes normais pertinentes a cargos existentes no Quadro de Ati
vidades Artisticas, dispensada, se for o caso, a comprovagao de
5{cinco) anos de experiéncia no ramo.

Art. 15 - A reclassificagao de cargos a que se
refere o artigo 29 aplica-se ao pessoal inativo, cuja situagao,
gquando em atividade, tinha correspondéncia com 0S8 Cargos constan
tes dos Anexos II e III.

Art. 16 - Bog atuais titulares de cargos efetivos,
cujos vencimentos passam a ser o0s da Tabela referida no artigo 12,
fica assegurada, como vantagem pessoal, a diferencga que percebam

a mais na situagaoc atual.



Art. 17 - As despesas com a execugdo desta lei
correrdo por conta das dotagoes orcamentdrias proprias, suple-

nentadas se necessario.

Art. 18 - Esta lei entrard em vigor a 19 de ja
neiroc de 198l, revogadas as disposicOes em contrario, especial
mente o pardgrafo lUnico do artige 11, © pardgrafo lnico do ar-
tigo 12, e os artigos 13, 14 e 15 da Lei n9 8.401, de 8 de ju~
nho de 1976. '

Sala das Sessoes, Q 'de novembro de 1.980




ANEXC I A QUE SE REFERE O ART. pA LET N

R e 7%
ESCALA DE REFERENCIAS 1 ® Swaeivatrie
REFERENCIA . . VALOR
AR | | | " 10.000,00
AA-1 o © 15.000,00
é“:.'-AA"z - - L : 18,000,060
a AA-3 : | o 21.000,00
AR~4 - ' | _ _ 24.000,00
AA-5 B 27.000,00
AR-6 A 30.000,00
AR~7 o - 33.000,00
AA-8 B . | | 36.000,00
ARG o - . 39,000,00
AR-10 ) T | . 42,000,00
£ AR-11 - | | . 45,000,00
) AA-12 ‘ | | : R 48,000,00
AA-13 | K -~ 51.000,00
AR-14 o | 54.000,00
AA-15 | . ‘ ; 57.000,00 ;
AA-16 | L 60.000,0C |
AA~-17 - | | £3,000,00 }
AA-18 y L ' 66.000,00
AA-19 . - | 69.000,00
RA~20 R 72.000,00
AR-21 - | . - 75.009,60
AR-22 | 78,000,00
AN-23 | - 61.000,00
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ANEXQ IT A QUE SE REFERE O ART. oA LEY N2 -1-
CARGOS DO QUADRD DE ATIVIDADED ARTISTICAS
TABELA A
SETRGRY  NIUAL SITUAED  NOVA
: LOTA | RETE~ |PARTE LOTA (RTE-  {panaE
- o G0 | sbom|meera | CBSFERVACKO DENOMINAGRO GO {rmora | TaBeLa | OBSERMACRD
~ Regente 1| @11 s Testinado & extingio T ~ Fegente 3 {m-21 | PP-I § Livre provimnto
na vacincia en eomlasio
Regente Assistente 2 | oa-la b Idem 2)0rquestra Sinfdnleca i
Jovem Mmicipal
bltoral Lirico
c)Coral Paudistano
~ Diretor de Escola 2 | 'oa10| freX{ Livee provimento em II~ Diretor de Escola 2 a7 PP-T || Livre provimento
a)Escola Mintcipal de canissio. a)Escola Municlpal de em comlesdo
Misica Misica
bifscola Mmilcipal da blEscola Municipal de
fBaiJﬂdo Bailado .
& aefe de Sedo 7| 4 PP-I| Livre provimento em IlI-Chafe de Seciolhnoio | 7 | M5 | FP-I | Livre proviments
& 1 Podacin ArtD . arisssy, exigida ha Témico e Cerotéoni- . em comissis, ext
Poisais A i Bi1itagh conpativel ca) . gida habll1tagss
bide Arealve Artistico com & area da Chefia ajde Redacho Artistica e comativel com a
= T Programagao Visual aren de atuacac,
clda Cenoticnica = E
d)de Guarda-Roupa - b)de Arquivo Artistico
2 Servi Gond — e)de Cerntdanica .
eldz Servigos Téond =
cos de Paleo e Pro- ; d)de Guarda-Roupa
ducdo ' elde Servigos Teonicos
£ Tluainagdo i de Palco e Producan
o)de Equiparento Geral d2 ;ggﬁ gu._ u:{.mp;m coral
Almoxarifado Tecnico de Almxarifado Téecnd
o .
- Inspetor 4 | ma-g PS . Destinsdo 3 extingdo Iv- Inspzior da: BP-X { Livee provimentc
A}Orquestra Sinfonica Ma na vacancia a)Orquestra Sinfénica My R Dl
nicipal niecipal 1 AA-9
biCmuestra Sinfénica Jo b)Orquestra Sinfonica Jo 1.
yenm i wem Manicipal 1 Ax-4
clCoral Mimdcipal clinral Mmicipal 2 An-4
diCorpn de Baile Monici~ d)Corpa de Baile Manici~
pak - pal 1 |t
+~ Encarregadn Geral ' Vv - Bncarreqado Gaeral
(Equiperentos do Tea — . {Eguipamentos do Tea .
tro Mundeipal) 1 17 BS Idemn tro Municipal) 1 BA~1 pe-I | Livre provimento
. : ; . em oomissan.
iminador de Teatro 1| .13 5 1den VI ~ Ilusnador CEnico 3 |an-3 | FP-T {Livre provimen
- huxiliar de HMawten-
GEa ' 1| 12 PS Tdem VII- « % v o v a o v n s | o
- Hontadar de Orquaﬁ - .
tra 2 17 Pz Iden VI~ Hontadar 9 AA~3 PP~1 Eéem
a) Orquestra Sinfonica
Mmicipal !
b) Orguestra Sinfdnica :
Jovem
- audliar da Montador
de Ogestra (Ongques
tra Sinfénica Jovem) 1 15 FS Idem I = 4 v o s w v a = v ] o e . memasunmmrans

o
RTINSO I )

-~

b n e e e
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~2~
CARGQS DO QUADRO DE ATIVIDADES ARTISTICAS
TABELA B
SITAGTD  ATUAL, SITUACRD  NOVA
LOTA- [REFE- |PARTE i Lo Y pere- {eamme] '
By 7 A Leh Frtiad
DERCHINAGTD o |rencra |mapsza CRSERFGTD DI AD oo votn | Taps] ODSERZCRD
Ia
[ ~ Regente 1 mA-11 | s Destinado i o_d‘.i_tz;.ac I - Regente 1 821 { Ps Pestinado & exti:
a2 vacéncla ' R0 na vecancla
i ~ Professor de Orquestra 106 PE-IXT| Isolados, de provinento II ~ professor de Orgues | 106 PS5 Extintos o8 vages
- afetiva, mediante con - tra e 05 gue S8 vayar
2) Categorda "D" 24 Qmso a) Categoria IV AR-15 ren
I} Cabtegoria "C* 23 b} Categoria IIX 2A-13
c) Categoria °p¥ 23 ) Categoria IT Mp-11
d} Categoria “aA" 22 . d) Catagoria T AA-2
‘Lf~ Professor de Orquestra ITT* & W s v 4 en.a . R hrrseernsare .
’a‘ {Suplente)} 10 Dh~7 PRI | Iivye provimento en <o
: : missda
¥ ~ Pofessor (Escola Mond IV ~ Professor (Escola Mu
cipal de Bailado} 15 20 P Destinado & extingdo na Meipal de Ballado) 115 L AA-3 ps Destinados 3 exti
vacAncia ’ a0 na vacancia
~ Pianista 5 20 P3 Destinado 3 exti.rqao na YV -~ planigta Frnsajiador 17 Ah-3 PS Idem
a)Coral Mmicipal vacdncia
b)Escola Mainicipal de
Bailado .
T ~ Redator Artistico 1 | 20 s Destinads 3 extingio na VI - Redator Artistico 5 |2A-4 PS Idem
vacancia .
1I- Arguivista Artistion 3 20 P$- | I1dem VII- Arguivista Actistico | 10 | ah-4 PS5 Idem
(L[~ Copista Musical ' 5 20 PS Tdem VIIE- Copista Musical 5 {Aan-1 P3 Idem
¥ ~ Cantor de {orel il 22 PS5 Destinade 3 extingio na I¥ - Cantor de Coral 111 | AA-14 PS5 Extintes o3 vagos
, ancla e o5 que se vaga-
rem

) SO

e — A
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AREYO LLD A U SE TERE G ART. oA LEL
CATXS DO COADIEY GRTe, 0 PESSONL LOTAGS ND DECARTAM N 0 TREATTEES -
GRTA 1
MUACHY  ATUAL SITUNSO  MIVA
P ! o o i
UNACHD Lota | Befe- [ Parte | OBSERVACRO DENOHTMACTO Clota | Refe parte .
’ =30 rencial Tabcla . a0 resvcia| Tabela [ ORSCRVACHD

biretor Téenioo ¢ Ar-

tistico do Dopartanen . -

o da Toatros - 1 DA-13 PE-T Livre provimento e I - Diretor Teauico & My
comi.ssan tisticn (Departamnens .

: ; . oA-13 PP-1 Livre proviments em
. to de Teatros) 1 prad pel )

Assiskenta Tecnioo de -

Dirsgao II 6 D11 PE-1 Livre provirento,exi| Ii- Assistente Técrieo & | 6 ca-1t PP-1 Livie provimento e
gida habilitzcas Divegao I . sowlssac, exigidaha
compativel com aon : bilitacio corpativell
de assisténcia : : com o campo de atuag)

. - . ' ga(_) -

-Assistente Técnico da :

Divulgaao 10 Da-11 PPl Tivre provimento, IiT-Assistente Ticndico de| 10 -1l FP-1 Livre pmvj.rren..o am
exigida habilitagdo Divulgagho - _comissao,exigica ha-
commativel com afea ) bilitagdo oompanivel
de assistZncia COm © CARED ca atua|

can

~Coordanador 3 m-11 | PRI Iden, exigida habi-| IV~ Coordenador 3 -1 | -1 Idem, exigida hebili!

a)dos Corpos Estivels : 1itagsn comativel aldos Corvos Estiveis - : tagdo conpativel com

s)das Unidades d= Ini com 4 area de oo bidas Unidades de Ini O Canpxy de atus=sas
ciagao Artistica ) denagio cisgio Artistica .
sida Supervisao Cemtec ) cléda Supewmao Cenotec
nica dos Teatros Mu - N nica dos Teatros bund
nicipais cipais
- - - - - V - Programador i Da-7 Pe-1 Livre provimento el
. COMLS S0

piretor da Divisac M . o e aie T . . )

ministrativa - 1 oa-8 PRl Livre provimento em VI- Diretor t:;eti)lmac 1 na-it | p-l | Livre provieents e
oS50 Administrativa coinissac

.Administrador de Tea- i . vIE réministrador de Tea : )

tros e Auditvorias 8 DA-3 EP-1 Livre provimento & tros e mulitdrios 8 DA~G PP~1 Iivre provisento em

. comissas . C - : ocomissan
- Auxiliar de Gabinets 2 D1 F-1 Livre prwﬁfeﬁm am ! VITI fuxtliar de Gabineta | 2 -1 PR-1 Livre provimento em
- carissan : comissan
. Chafa de Segdo 1 19 -1 Livre provimmnto eml IX- Chefe de Secin 2 oa-4 Fr-1 Livre provimentc em
£ % contratos Comissan ajde Contratos comissao -
3 b} Adwinistrativa do
Corpo G2 Baile
M.\nicipal
- Assistente de Diregao| - A % ~ Assistente de Direcdd -
des 2 -8 epe-1 Livre provirento em de: 2 oh-8 PRl Livre provimento e
a)EBecola Municipal de comissa a)Fscola Manicipal de comisgao
Misica : tisica
bigscola Municipal de W) Escola Mnicipal de
pailado : : Eallado : -
' F
GoUEs IT
« Contador Chefe 1 24 PP-1I Pravimente por aces I - Contader Chefe 1 24 PP-II Provimento por aces
s0 - s0 na foona da le ~
gislagao em Vigor
L 1
GRIPO TIX
« Chefe de Segao 3 19 PR-I1 Provimenio por aoe_'-:-} I - Chefe de Segio 3 19 FP~I1 Frovimonto por acos
alde Eqgedionte B 3=y alde Expedionte sa na forma da legis
blda Pessoal b)de Pessoal lagho em vigor
o)de Zeladoria . cjde Zeladoria '
- Almorarife Chefe. 1 b s Provimento rar aces '
SO 11- Almoxarife Chefe 1 13 PP-1I | Provimento por aces
. ) so na forml da legls
lagho om vigor
I~ Ercarregado de Sg 1 17 rs Destinado & extine | TH-Froarregado de 1 i B8 Destinado A ckeingio
tor - ) ¢ha m wacineia Setor na vacanclas

s = e — . J—
U A [ T e At £ Y AT TS YT e E R S
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ANEND TV A QU SE REFERE Q AT, CA LEI N7
FUNGUIES GRATIFICADNS [0 QUADRD (2L 10 PESSOAL, DESTINADAG
MO DEPAITNANIC DE TEATROS
SITUACRD ATUAL SITUACRO  NOVA
DEDMINAGID - AL GVITFL I} roren o DESIQRGD DEOMRRGD G I GRATT | mymen DE DESTQRTCS
AGD ~ : TIOE | Tpca S L0
il L)
sretirla - u(_‘cret."!.ria .

Diretor do Departarento 1 FC.5 Designagan pele Dlre do Diretor do Departamento L F5.5 § Designag3o pelo Dirctor
tor do Departamentc, + do Departarento, dentre
dentre servdores I sexvidores mndcipoeis

iliar de Gahinete ‘1 Audlior de Gabinete 'I

da Coomlenadoria de Ind a) da Coordenadoria de Ind :

clagio nhriistica 1 6.2 | Idem claglo artistica - 1 G2 | Idem

da g-:on.er.a::aa e Super- . b) da Cmrdz,m:;‘.o & SUpervi, i .

visao Cenotecnica 1 PG.2 Idem 580 Censtécnica 1 FG.2 |} Idem

ca Divisao Admindstratl ) e} éa Divisis Administrati— 1 G2

va 1 FG.2 Tz va i i B i Iden

d} da Coordenadoria dos Cor— :

pas Estavels 2 FG.2 ;. Tdem -
marregads de Servigo Ercanvegado de Servigo I'
- Coordenacio dos Corpos I- Coo::t!enag&:u dos Corpos _
Estiveis. tBveia - i

-1 Sexvipo de Copia e Re . al m;qode(bpiaena

5 prografia 1 FC.5 Idem prografia 1 FGE.5 Idem

wwdenacao e Supervisio IT- Coordenacin e Supervisio
obtécnica dos  Teatros Cemotécnica dos  Teatros
Fondcipais . Mmicipais .
. Seqdo Cenotéonica 4 FG.5 Tdem 1. Sec3o Cemntéonica 3 FG.5 Idem
a} de Carpintaria a} de Carpintaria’
b} de Pintura h} de Pintura
¢} de Decoragao ) de Decoragao
ad) de Adareqos d) de Adereqas
+ Se¢io de Guarda-Roupa 4 G.4 Idem 2, Seqdo de Guarda—Foupa 5 G.4 Idem
a} da Costura a) d= Costura
b} de Chapelaria b) de Chapelaria
) de Sapataria ) de Sapataria
d) dz Peruguaria d) de Porugueria
. , &) da Maquilagem -
. Segho de Serviqos Téaui 3. Seclo de Servicos Téomi
wos dz Falaz e Producio 7 PGS Id=m : oos de Palco e Produgao 7 G.5 Idem .
a} de Produgio i a) de Produgdo
b de Maquineria de Palod L) de Maquinaria de Paleo
<) de Montagem eGuardadie - ¢} de Montagem e Guarda ds
Instrurentos Instrumentos
d} de sorcplastia d) de Scooplastia
€] A= Contra-Begra e) de Contra-Bagra
£) de Resssdrios’ £) de Aoessorics
gq) de Mocinica g) de peclnica _
.:s; 20 de Equipaments Ge- 4, Secho de Bquipamento Geral
. e Alroxarifado Téc -~ ' e Alrmavifado Técni~
T, 1 FG.2 Idem oo t- 1 E.3 Idem
5. Secio de Ilumiracio 2 FG.4 Icdem
- ‘a) 6z Eletrinica
k) de Ilwulnagao
IIE Divisdo Administrativa
T 1, Diretoria da Divisdo ~
a) de Bilheteris i .3 Idem
H Iv- Coardenadoria das Unida
. des de Iniclagio Artif-
tica
1. da Escola Mundcipel de
Bailado 1 FG.2 Idenm

-.
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AREX0 N9 ¥ A QUE SE REFERE O ART. DA LEI N®
COMPOSTCRO ARTISTICA DA ORQUESTRA SINFONICA MUNICIPAL -1~
PROFESSCRES DE ORQUESTEA ' QUANT IDADE
CATEGORIA TV
iPALA 2

CATECORIA II1

OHCERTINQ DOS PRINETROS VIOLINOS

SPALA DOS SEGUNDOS VIOLINGS : .
;PALA DAS VIOLAS

SPALA DOS VIOLONCELOS

iPALA DOS CONTRABALXOS

3URS PRIMEIRAS FLAUYAS E PICOLO

3015 PRIMETIROS OBCES

¥0I$ PRIMEIROS CLARINETES

"3 PRIMEIROS FAGOTES

: PRINMEIROS TROMPETES (TOCANDO INSTRUMENTAL P/BACH)

JULS PRIMEIRAS TROMPAS : !
30IS PRIMEIROS TROMBONES ' ' :
{ZRPA PRIMEIRA

PECLADOS

SRGAO ' i
P1HPANG ) '
SRIMEIRO PERCUSSIONISTA E SUBSTITUTO DE TIMPANO

o e R R R OB NN MM D MR NN

CATEGORIA II

SONCERTING DOS SEGUNDOS VIOLINGS °
SONCERTING DAS VIOLAS _
IONCERTINO DOS VIOLONCELOS . ' /

DONCERTING DOS CONTRABAIXOS

SEGUNDA FLAUTA E PICOLO

TERCEIRA FLAUTA, PICOLO E SUBSTITUTO DO PRIMEIRA FLAUTA

JUARTA FLAUTA, PICOLO E SUBSTITUTO DO SEGUNIA FLAUTA {FLAUTA EM SOL)

SEGUNDC OBOISTA .

# -mpIRO OBOISTA, CORNO INGLES E SUBSTITUTO DO PRIMEIRG OBCE

.. ,ATO OBCISTA, CORNO INGLES E SUBSTITUTO 0O SEGUNDO OBOS -
SEGUNLC CLARINETE )

TERCEIRO CLARINETE, CLARINETE EM MT E SUBSTITUTO DO PRIMEIRO CLARINETE
JUARTG CLARINETE, CLARONE E SUBSTITUTO DO SEGUNDG CLARINETE

SEGUHDO FAGOTE '

TERCEIRO FAGOTE, CONTRAFAGOTE E SUBSTITUTO DO PRIMEIRO FAGOTE

QUARTD FAGOTE, CONTRAFAGOTE E SUBSTITUTO DO SEGUNDO FAGOTE

SECUWDA TROMPA :

TERCEIRA TROMPA, SUBSTITUTO DO PRIMEIRO TROMPA E
QUARTO TROMPA, SUBSTITUTO DO SEGUNDO TROMPA

QUIKTC TROMPA, SUBSTITUTG DO TERCEIRQ TROMPA

SEGUHDO TROMPETE (TOCANDO INSTRUMENTAL DE BACH) )

TERCEIRC TEOMPETE {TOCANDO INSTRUMENTAL DE BACH) E SUBSTITUTO DO PRIMEIRO TROMPETE
QUARTO TROMPETE {TOCANDO INSTRUMENTAL DE BACH) E SUBSTITUTO DO SEGUNDA TROMPETE
SEGUNDO TROMBONE ' : .

TERCEIRO TROMBONE (BAIXO) E SUBSTITUTO DO SEGUNDO TROMBONE

QUARTO TROMBONE {BAIXC) E SUBSTITUTO DO TERCEIRQ TROMBONE

TUBA :

PRIMETRO PERCUSSIONISTA (ESPECIALISTA EM TECLADOS).

SEGUNDO PERCUSSIONISTA E SUBSTITUTO DE TIMPAND

PRIMEIRO PERCUSSIONISTA E SEGUNDO TIMPANISTA

SEGUNDA HARI'A

T T T T I e I e R I N B I S T
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PROFESSORES DE ORQUESTRA QUANTTDADL
CATEGORIA I
PRIMEIROS VIOLINOS DE FILA 15
SEGUNDOSVIOLINDOS DE FILA 13
VIOLAS DE FILA 9
VIOLONCELOS DE FILA 8
CONTRABAIX0OS DE FILA 6
SROFESSOR DE DROUESTRA ESTAGIARIQ (BOLSISTA) 24

OBSERVACAQ: A RELAGAQ SUPRA IDENTIFICA A CLASSIFICAGCED DAS ATIVIDADES PROPRIAS DE CADA PROFESSOR DE CGRQUESTRA




ANEXO VI A QUE SE REFERE © ART. bA LEI N?

COMPGSIGRO BASICA DO QUADRC DE ATIVIDADES ARTISTICAS

REFERNCIA '

CARGO OU FRNTO
COREDS ESTRVEIS - .
& — Orguestra Sinfénica Municipal Regente Titular An-23
Regente Asslstente Ab-21
Regente AR-21
Frofessor de Oruestra
a} Categoria 1V AR-15
- b) Categoria IIT AR~13
c) Categoria IX A1)
. @) Categoria I ) AR~9
Inspetor Ah-9
professor de Orguest Estagifrio (Bolsista) 2A
- Corpo de Baile Mmicipal Diretor Artistico . AA-23
) pDiretor Artistico hssistente Ah-16
Coredgrafo 2a-14
OoreSgrafo hssistents AR-12
Professor dz "Ballet” AR-17
Ballarinos:
Categoria "B" ' ; AR-13
Categoria "A". ' An-11
- Pré-rrofissicnal Ah-1
pianista Ensalador AN-3
Pexcussionista AN-3
Inspetor ARc-4
¢ - Coral Mandcipal Regente AR~2)
a) Coral Lirico
.b) Coral Paulistand
- Cantor de Coral an-14
a) primeiro sopranc
i b} segundo soprand N
c) primzire contralto
d) sequndo contralte
g) primeiro tenox
£) segqundo tenow
g} baritono i
h} batxe
nspetor Ab-4
" B) Coral Lirico
) Coral Paulistano
Pianlsta Ensalader AA-3
a} Ceral Lixico
b) Coral Paullstano
~ (NIDADES DE INICUAGAD ACISTICA
A - Omguesira Sinfondca Jowvam FI- Peqente AR-21
nleipal fnapotor A4
B — Escola Mmicipal de Misica piretor a7
Prolessor A3
M3

Frofessor Suplenta
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CARD oU FUNGRD REFERENCIA
. Becola Momicipal e Ballado Diretor ' AN
: ’ professor AA-3
pianista Ensalador A3
1T, OREO5 DE APOIO “
A = Técnloo
1. aedaz;éo Artistica e Programagdn A - Redator de Programs Artisticos An-d
Visual
B — Técnico de Produgdo Grafica AA-2
2. Arguiva Artistico A - Rrguivista Bh—d
8 ~ Copista P4
3. Tecnicos Especiats 2 - Afinador de Plepo e (ravo AP:I-B
B - Crservardor de Orgao AR-3
¢~ Liutaio Ar-B
D — Massagista M3
4 = Cemot@mics
1. Cenotécnica | A - Carpinteirc de Cena A
B ~ Bintor IR
C - Cenfgrafo Precutante A3
- D - aderecista MA-2
E - amxiliar de Cenbgrafo an-1
2. Guanda-foupa A - Costureiro (Vestimentas de Teabio) A2
B ~ Chapeleire Artistico BA-2
¢ - Sapateiro Artistioo A2
D - Mamiador € Periuelso A3
E - Aamilior de Magquilagem ARY
3. Serviges Téonicos de Palco €
- Produgao A - Produter A A3
B - Técnicms da Migquinas de Palos A2
. ¢ - rontedor ' A3
: D - Sencplasta RA-3
| E - Contra-Fegra ! A2
| F = TEenico e noessbrios el
I G- Mecinico Miguinas Ge Paleo 2%-3
i ~ hodliar de Contra-Tegra 7 - AA-1
&, Thednagho " A - Operedor de Aparelhos Eletrdnicos An-3
B~ Ilunnador CEnicd -BA-3
5, Bquipamento Geral € Almeesard £a .
&5 Tesnico 2. - Encarregado Geval de Erpaipenentos ARl
B ~' fund 1iar @@ Maputengdo AR-1
¢ - Abwsarife Téanico -l
— — T T






