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Senhor Presidente ~—~RoBE{TO'FIRES

Tenho a honra de encaminhar a Vossa Exceléncia
acompanhado da respectiva exposicao de motivos, a fim de ser

submetido ao estudo e deliberagdo dessa Egrégia Clmara, o in

cluso projeto de lei, gque dispoe sobre a reorganizacao da es

@E/ A ﬂﬁf,}demmo de 1976

trutura da Coordenacio das Administragbes Regionais, e d& ou

tras providéncias.

P?“] . De acordo com ¢ disposto no artigO 26, § 1¢,do

§
mf!l 969 solicito que a votagao do projeto seja concluida no

:Lhwprazd de 40 (quarenta) dias.

a Vossa

Aproveito a oportunidade para reitera

A Sua Exceléncia o Senhor Doutor Carlos Eduardo Sampaio Doria

Dignissimo Presidente da Camara Municipal de sao Paulo
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Dispde sobre a reorganizacdo da es-

trutura da Coordenacao das

Adminis

" tracoes Regionais, e da outras provi

déncias.

A Cimara Municipal de Sac Paulo

APROVADO EM la GIScussio
VOLTA A 2.0 DISCUSSAU

PRESIDENTE N\ \

Art. 1¢ - A estrutura dos drgdos de execugac da

Administragdo Municipal, desconcentrados e coordenados,

pfeende:

I - Orgdo de Diregao Geral:

a) Coordenagao das Administracdes Regionais.
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IT -

Orgdos de Diregdo Local:

a) Administragoes Regionais.

IIT - Orgaos de Assessoramento:

IV -

a) Assessorias Técnicas.

Orgaos de Apoio:

a) SupervisGes Gerais.

Art. 29 - A Coordenacao das Administragtes Re-

~gionais, sob a direg&o de um Coordenador, compete:

a)

b)

c)

supervisionar, orientar, coordenar e contro-
lar as atividades e programas das Administra
¢oes Regionais, harmonizando-os com a atua-

¢ao dos demais Orgaos municipais;

encaminhar ao Prefeito relatdrio das ativida
des desenvolvidas pelas Administragdes Regio

nais;

fornecer ao orgao central do sistema de admi
nistragao financeira, informagdes pertinen—
tes @ administracao de material e financeira

das Administragoes Regionais;
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d) fiscalizar os Orgdos sob sua coordenagao ,
quanto ao cumprimento de leis, regulamentos

e normas;

e) decidir os assuntos referentes & coordena
¢do da execugao das atividades das Adminis-

tragoes Regionais;

f) compatibilizar os orgamentos-programas
das Administragdes Regionais, encaminhan
do-os, posteriormente, d Secretaria das Fi

- nangas, dentro dos prazos legais;
g) cumprir outras funcgoes afins.

Art.: 3¢ - O cargo de Coordenador das Administra

¢des Regionais & em nivel de Secretdrio Municipal.

Art. 49 - 0 Coordenador das Administragdes Re

~gionais terd a assisténcia direta e imediata de:
I - Um Chefe de Gabinete;

II - Assessorias Técnicas, assim discriminadas:

a) Assuntos Juridicos;

b) Assuntos Diversos;



¢) Obras e Servigos;
d} Uso e Ocupacgdo. do Solo.
III - Supervisdes Gerais, a sabers:
a) Financas e Administracgdo;
b) Controle de OperagSes de Fiscalizacio;
)] Transportes Internos.

§ 1 - cada Assessoria T&cnica, além do Chefe
~ de Assessoria, contard com o concurso de assessores e auxilia
- Tes, estes cuja lotagao sera distribuida pelo Coordenador, . e

- ficarao diretamente vinculados ao Chefe de Assessoria.

§ 20 - As Supervisdes Gerais contario tambam
com o concurso de Secretarios Executivos e Auxiliares de Gabi

nete, cuja lotagdo serd distribuida pelo Coordenador.

Art. 5¢ - As Assessorias Té&cnicas, além de ou

tras atribuigdes inerentes, compete:

I - A Assessoria Técnica de Assuntos Juridicos:

a) opinar em todos os assuntos, de sua espe

UL

cialidade;



I

b) transmitir as Regionais as normas da Se

c).

a)

e)

a)

- cretaria dos Negbcios Internos e Juridi

cos, orientd-las e enviar-lhes, inclusi

ve, instrucgOes para a exata observancia

- da legisla¢dc municipal;

elaborar editais-padrdes de - licitagces
para as Administragbes Regionais, = com

O concurso técnico da Assessoria de 0

bras e Servigcos e da Assessoria de As

suntos Diversos, quando for o caso;

manter as Administracoes Regionais infor

- madas sobre toda a matd&ria de licitacoes

e contratos;

cumprir outras fungdes afins.

I - A Assessoria Técnica de Assuntos Diversos:

encaminhar as Administragdes Regionais
competentes os expedientes oriundos da
Camara Municipal, bem como as solicita
goes do Gabinete do Prefeito, para devo

lugao devidamente informados;

/"
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controlar as reclamagoes divulgadas pe
la imprensa, tomando todas as providén

cias para respondé-las;

atender ao pﬁblico,,encarregando-se de
encaminhar as diversas Assessorias Téc-
nicas ou &s Administrag¢des Regionais os
assuntos, conforme as areas de atribui

coes;

preparar ou contratar, com a  autoriza
¢ao do Coordenador, publicacoes, audio-
visuais e demaiS'elementos de divulga
gac necessarios ds atividades da Coorde

nagao das Administragdes Regionais;

orientar as Administragdes Regionais 'so
bre os assuntos pertinentes & saiide p@
blica e fiscalizacdo do abastecimento,
transmitindo-lhes as normas dos ©rgaos

competentes;

estabelecer sugestdoes para o bom anda
mento dos programas de saneamento do
meio ambiente e de salde plblica, no

dmbito das AdministragBes Regionais;

¥
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9) propor solugdes para o bom atendimento
dos servidores municipais nos ambulatd
rios médico-odontoldgicos das Adminis-

tragoes Regionais;
i) cumprir outras fungdes afins,

§ 12 - A Assessoria Técnica de Assuntos Diver
sos teré, obrigatoriamente, um Assessor especializado na 3
rea ae Servigo Social, um Assessor especializado na area de
Saﬁdé, um Assessor de Informacic, um Assessor de Abastecimen

to, um Assessor Administrativo e um Assessor Econamico—Finag

. ceiro.

§ 29 - Contari a Assessoria Técnica de Assun
tos Diversos com o concurso de dois Auxiliares de Informacao,

. diretamente vinculados ac Assessor de Informacgao.
IIT - A Assessoria Técnica de Obras e Servigos:

a) programar obras para as Administracdes
Regionais, bem como a selecdo e aprova
¢ao das sugestdes dos programas elabo
rados pelas mesmas e acompanhar o anda

Mmento desses programas;

b) programar o eésquema para aquisicao de
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méquinas,'eqUipamentos e velculos desti

nados s Administracées Regionais;

opinar sobre matéria t&cnica contida

nos editais de licitagdo;
orientar as AdministragSes Regionais so
bre as normas de ajardinamento € a con

servagdo de dreas ajardinadas;

cumprir outras funcdes afins.

A Assessoria Técnica de Uso e Ocupacdo do

Solo:

a)

b)

c)

Opinar sobre os assuntos referentes 4&s
edificagdes particulares, licenciamento

e funcionamento de estabelecimentos en

. geral e ao zoneamento;

elaborar normas e promover os estudos

pertinentes & sua &rea;

opinar, ainda, sobre outros assuntos

gue lhe forem atribuidos.
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Art. 69 - A Supervisio Geral de Finangas e &ad

ministragdo compete:

a)

b)

c)

d)

e}

£)

elaborar relatdrio das atividades desenvol

vidas pelas Administracdes Regionais;

inspecionar e orientar a execugdo dos servi
¢os financeiros e contdbeis, a cargo da

Coordenacdc e das AdministragGes Regionais;

oferecer sugestdes para o aperféigoamentodo

funcionamento das Administragbes Regionais:

promover o entrosamento de suas atividades

financeiras com o drgio normativo central;

aprovar os meios de controle e registros fi

nanceiros das Administracoes Regionais;

coordenar e centralizar os elementos econd—
micos, patrimoniais e contibeis, fornecidos
periodicamente pela Coordenagac e Adminis-
tragoes Regionais, com a finalidade de apre-
sentacao de relatdrios, com demonstragdes

parciais € gerais;
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enviar, em tempo habil, ao Departamento de
Estradas de Rodagem do Municipio de Sao
Pauloc relatério da conservagao das vias @ ex

bressas e estradas vicinais realizadas pe

las Administracdes Regionais;

elaborar o orgamento-programa da Coordena—

¢ao das Administragdes Regionais;

fornecer subsidios para a elaboragao de pro

. gramas e projetos, dentro de sua Area espe-

cifica;

controlar a movimentagao de papéis . e docu

mentos  de interesse da Coordenacao;

planejar e promover os Programas de treina-
mento do pessoal das Administragdes Regio-

nais;

Suprir as mnecessidades de preparac¢doc de ex-

pedientes das Assessorias Técnicas e Super-

VisOes Gerais;

eéxercer o controle de pessoal da Coordena—
¢d0 e orientar as Administragdes Regionais,
com relagac &s determinagdes do Orgao Cen-

tral;

P
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0). cumprir outras fungSes afins.

Art.. 79 - A Supervisdo Geral de Finangas e Ad

minist;ag&o.comp§e4se‘de:
I - Supervisao de éontabilidade,'constituida de:
a). Unidadg de'Cont;ole'Orgamentério;
b) Unidade de.Controle'de‘Matérial;
II - Superviséo,de Administragao,.constituida,dg:
'a).Unidadg.de Administ:agéo.de Pessoal, com:

1) Subunidade de Registro e Controle = de

Pessoalr
© 2) Subunidade de EXpediente;
b). Unidade de.Comunicagéo; coms
1) Subunidade de Protocolo}

~2) Subunidade de Operagio e Equipamen-—

tos de Comunicacgio.
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ITT - Supervisao de Selegao e Treinamento, cons-

tituida de:
a) Unidade de Selecdo;
b) Unidade de Treinamento.

Art. 89 - A Supervisdo Geral de Controle de o]

peragbes de Fiscalizagcdo compete:
I - Supervisionar e controlar:

a) obras e servigos nas vias e logradouros

pﬁblicos;

b) comandos de fiscalizagdo nas obras par-
ticulares, nas indfstrias, comdrcio e

outras atividades:

c) medidas corretivas ou de aperfeicgoamento

do sistema operacional;

d) a implantagdo e a execugio dos servigos
que objetivem o controle da poluicdo so

nora;
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e) normas e programas destinados &4 forma
gaoe ao aperfeigoamento de técnicos . da
Prefeitura sobre a matéria de sua compe
téncia.

II ~ Executar:
a) planos e projetos de sua competéncia;
b) a conservacio da iluminagdo piblica.
ITT - Licenciar e fiscalizar:

a) obras em vias e logradouros piblicos;

b) luminosos e letreiros em vias e logra~-

douros piiblicos;
c) elevadores.
IV - Permitir ou conceder, na forma da lei:
a) servigos em vias piblicas.

Art. 99 - A Supervisio Geral de Controle de ¢

peracoes de Fiscalizagdo compde-se de:
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I - Supervisdo e Controle do Sistema Operacio
nal de Fiscalizacdo das Administragoes Re -

. gionais (SCOF), com:

a) Unidade de Sefvigos e Obras em Vias Pg

blicas;

b) Unidade de Controle de FiscalizagBes Di

versas;
c) Subunidade de Cadastro.

II - Supervisdo de Controle de Sons Urbanos

(CONSUR) , com:
-a) Unidade de Controle e Fiscalizagdo;
b) Unidade de Normas e Orientacgio.
IIT - Supervisao de Servicos Diversos; com:

a) Unidade de Concessdes, PermissSes e Li-

- cengas em Vias Piblicas;

b) Unidade de Conservagio de Iluminagdo PG

blica;
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c) Unidade de Elevadores;

d)

e)

Unidade de Contabilidade;

Unidade de Almoxarifado.

Art. 10 - A Supervisdo e Controle do Sistema

a}

b)

c)

d)

Fiscalizagdo compete:

supervisionar e controlar o sistema opera-
cional de fiscalizagdo que .as’ Administra

¢Oes Regionais mantém sobre as obras e ser

- Vigos executados nas vias e logradouros pl

blicos do Municipio;

organizar comandos nas Administragoes = Re

~gionais para fiscalizag@o de obras particu-

lares e do parcelamento do solo;

organizar comandos de fiscalizacao indus
trial, comercial e de abastecimento atri

buida ds Administragdes Regionais;

organizar comandos, determinados pela Coor-
denacdo das Administragdes Regionais, para
casos considerados de alto interesse para

)

© Municipio;
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e) verificar, dentro de sua area de atribuigéo,
Os trabalhos desenvolvidos nas Administra
goes Reéionais pPelas Supervisdes de Uso e
Ocupagéo.do Solo e pelas Supervisces de o

bras Piblicas e Servigos Pliblicos;

f) propor ao Coordenador medidas corretivas ou

de aperfeicoamente do sistema Operacional;

g) supervisionar,'supletivamente, a jfiscalizg

¢80 de obrag piblicas em geral.

Cretaria de viag Piblicas, um da Secretaria dos Negbcios In-—
ternos e Juridicos e um da Secretaria Municipal de Transpor-

tes.

Art. 11 - A Supervisio de Controle de Sons Ur

banos COompete;

a) coordenar e Supervisionar a implantagio e a
eXecucao dos Servigos que objetivem o con
trole da poluigd3o sonora no Municipio, res
peitados também 08 preceitos da legislagéo

federal apliciavel;
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expedir normas e dar a necessaria assistén
cia técnica 3s unidades competentes das Ad
ministragGes Regionais, no tocante 3 corre—
ta aplicacao das disposigdes legais que

disciplinem a matéria relacionada com sons

- urbanos;

aséegurar a permanente atualizacao técnica
do pessoal das Administragdes Regionais in
cumbido da medigdo, calibragdo, avaliagdo ,
controle e fiscalizagdo das fontes nio mo

veis de poluigdo sonora;

acompanhar o desempenho da atuagdo das Ad-
ministragOes Regionais especificada na ali-

nea anterior, propondo, sempre gue necessa-

rio e conforme o caso, as alteragodes ou

corregoes que forem julgadas convenientes ao
aperfeigoamento das atividades desenvolvi—

das;

programar a formagac e o aperfeicoamento de

técnicos da Prefeitura, através de cursos

a serem ministrados, visando a anilise de

projetos, instalagdes, modificagdes ou re

formas de estabelecimentos, em gue se de
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senvolvam‘atividades‘geradoras de sons em ni

veis superiores d0s estabelecidos em lei;

f). cumprir outras fungoes afins.

Art. 12 - X Supervis3o de Servigos Diversos com

al).

b)

o))

d)

- de placas em vias pﬁblicas, procedendo a co

opinar sobre as concessoes e permlssoes de
bancas de Jornals, de aniincios e indicag5es
leta de elementos técnicosg para as licita

goes, que se reallzarao nas Admlnlstragoeslka

. 9icnais;
licenciar e fiscalizdr luminosos e letrei
ros;
transmitir 3s AdministragSes Regionais as

- Normas referentes g conservagao da ilumina

gao piiblica; .

controlar, fiscalizar e licenciar elevado

res mos prédios;
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e) cumprir outras fung¢des afins.

Art. 13 - A Supervisido Geral de Transportes In

ternos compete:

a) exercer o controle geral das - atividades

. concernentes a frota municipal;
b) executar a operagao, manutencdo e suprimen-

to da frota, excluidos os niveis de manuten

¢80 a cargo das Oficinas Setoriais e das 0

ficinas das Administra¢des Regionais;

- €) exXecutar asg grandes revisoes e reformas = da

frota'municipal;

- d) cumprir outras fungdes afins.

Art. 14 - A Supervisao Geral de Transportes In

terncs compoe-se de:

I - Gabinete do Supervisor, assistido por:

a) Assistente Juridico;

b) Assistente Técnico;
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c) Unidade de

d) Subunidade

Supervisdo de

a) Unidade de

b) Unidade de

C) Subunidade

Supervisao de

a) Unidade de

b) Unidade de

¢) Unidade de

d) Subunidade

Supervisao de

ves, com:

a) Unidade de

—
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Contabilidade;

Administrativa.

Operacdo, com:

‘Trafego e Manutengio;

Apropriagao de Custos;
Administrativa.
Normatizagido e Controle,com:

Controle de Manutengio;

Controle de Suprimento;
Controle de Custos;
Administrativa.

Manutengao de Veiculos Le-

Controle de Produgdo;
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b) Unidade de

¢) Unidade de

d) Unidade de

e} Subunidade

Supervisao de

dos, com:

a) Unidade de

b) Unidade de

¢} Unidade de

d) Unidade de

e) Subunidade

Supervisao de

Terraplenagem

. coms

a) Unidade de
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Inspecdo;

Manutengaoc;

Almoxarifado;

Administrativa.

Manutengdo de Veiculos Pesa

Controle de Produgao;

Inspegio;

Manutencgdo;

Almoxarifado;

Administrativa.

Manutengao de Maguinas = de

e Equipamentos Especiais @ ,

Controle de Produgao;
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b) Unidade de Inspegao;

c) Unidade de Manutencao;

d) Unidade de Almoxarifado;

e) Subunidade Administrativa.

Art. 15 - Cada Regido Administrativa correspon

. de a uma Administragéo Regional, chefiada por um Administra—

dor Regional, competindo-lhe:

a)

b)

c)

d)

representar administrativamente a Prefeitu-

' ra na regiao correspondente;

fiscalizar, na regido administrativa corres
pondente, o cumprimento de leis e regulamen

tos municipaisy
conceder as licengas para construir, bem co
mo vistoriar as construgOes para efeito de

usc;

licenciar, para efeito de funcionamento, es

- tabelecimentos em geral;
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e) executar diretamente Ou.contratar, acompa-
nhar e fiscalizar a execugao indireta de o
bras e servigcos piiblicos na regiao, de acor
do com os programas e as normas estabeleci-

das pelos drgdos competentes;

f). conservar as vias expressas e estradas vici

nais;

9} coordenar e controlar a utilizagao dos e
quipamentos sociais do Municipio, existen-
tes na regiao, de acordo com os programas es
tabelecidos e as normas emanadas dos drgdos

- Competentes;

h) indicar 3 Coordenacdo das Administragdes Re
_gionais as.defiCiéﬂcias quantiqualitativas
dos servigos piiblicos existentes na regido ,
propondo solugags decorrentes do estudo in-
tegrado com os 6rg§os-intere33ados; situados

a nivel de Administragdo Regional;

i) elaborar estudos, Programas e projetos em

nivel local;

J) decidir os assuntos de sua competéncia, em

J



primeira instancia, desde que em obedi&ncia
ds normas, critérios, programas e principios

- estabelecidos pelos dorgaos centrais da Admi-
nistragao;

. 1) cumprir outras fungdes afins.

Paragrafo linico - O Executivo fixari ou modifi—
cara, por decreto, sempre gue julgar conveniente, os limites

das Regides Administrativas.

Art. 16 - A Administragao Regional constitui-se

de:
I - Orgdos de Assessoramento:

a) AssessoriasTécnicas;

II - Orgaos Apoioc:

a) Supervisoes de Obras Piblicas;

b) Supervisac de Servicos Plblicos;

C) Supervisao de Uso e Ocupagdoc do Solo;
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d),Superviséo‘deVFinangas e Administragao;
e} Supervisao de Salide e Abastecimento;
+ £) Unidade de Desenvolvimento Comunitario.

Art. 17 - As Assessorias Técnicas compete, den
tro de suas areas especificas, assessorar o Administrador Re

. gional no desempenho de suas atribuigdes.

Art. 18 - X Supervisao de Obras Piiblicas compe

a) executar obras, no ambito da Administragdo
Regional, necessarias ao cumprimento  dos
programas estabelecidos pelos drgaos compe
tentes e de acordo com as normas = fixadas
pela Coordgna950'das Administragoes ' Regio
nais, que se submeterd 3 orientagao norma-

tiva das Secretarias respectivas;
b) fiscalizar a execugao de obras contratadas,
tendo em vista a observancia rigorosa . dos -

padroes técnicos e das normas contratuais;

c) guardar e distribuir materiais:



"aminishagfio
e s e ke AN BT

d) controlar a circulagdao e o estacionamen
to de veiculos nas vias e logradouros pill
blicos, dentro dos limites da Administra
¢ao. Regional, bem como executar os = pla
nos elaborados pelo Departamento de Ope

- ragao do Sistema Vidrio, sob orientacao
normativa da Secretaria Municipal de

Transportes;

e) cumprir outras fungoes afins.

~Art. 19 - A Supervisao de Obras Phblicas com
poe-se de:
I - Unidade de Obras Novas;
II - Unidade de Conservagaoc e Reparos;
III - Unidade de Engenharia de Transito;
IV -~ Unidade de Depdsitos e Oficinas.

Art. 20 - A Unidade de Obras Novas dispora de:

a) Subunidade de Vias Publicas, Galeria e Ca

nais.
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Art. 21 - A Unidade de Conservagao e Reparos

dispora de:

a) Subunidade de Conservagidc do Sistema  Via-

- rio, Galerias e COrregos;

b) Subunidade de Conservagaoc de Prédios, Insta

~ lagdes e Iluminacgdo Piblica.

Art. 22 - A Unidade de Engenharia de Transito

dispora de:

a) Subunidade de Fiscalizagdo do Transito.

Art. 23 - A Supervisao de Servigos Plblicos com

pete: , '

a) executar servigos, no ambito da Administra-
gdo Regional, necessarios ao cumprimentodos
programas estabelecidos pelos drgaos compe-
tentes, e de acordc com as normas fixadas pe

~ la Coordenagac das Administragoes Regionais,
que se submeterd & orientacdao normativa das -

Secretarias respectivasj;

b) executar os servigos de limpeza piblica, de

jardins, bem como fiscalizar a execugao dos
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servicos contratados, tendo em vista a ob

servancia rigorosa dos padrdes té&cnicos e

normas contratuais;

c) cuidar da manutengao da frota de veiculos
das Administragoes Regionais, nos niveis 1
e 2, bem como do suprimento de combustiveis;

d) cumprir outras fungdes afins.

Art. 24 - A Supervisao de Servigos Plblicos com

pde-se de:
I - Unidade de Parques e Jardins;
ITI - Unidade de Limpeza Piiblica;
ITIT - Unidade de Transportes Internos.

Art. 25 - A Unidade de Limpeza Piblica dispo-

ra de:
a) Subunidade de Coleta e Varricao;

b) Subunidade de Conservacgao.
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pora de:

Lo compete:

a)

Art. 26 - A Unidade de Transportes Internos dig

Subunidade de Oficinas.

Art. 27 - A Supervisdo de Usc e Ocupagdo do So

a)

b)

c)

- d)

zelar pela adequagao do uso e ocupagao do
solo, no ambito da Administracdo Regional

fiscalizando o cumprimento de leis e regulamen

- tos municipais pertinentes;

aplicar aos infratores as penalidades estabe
lecidas pela legislagao, solicitando abertu-
ra de inguérito policial, quando for o caso,
bem como encaminhar aos Srgaos competentes os
elementos*neceSSérios ac ajuizamento das a

¢Oes cabiveis;:

apreciar e licenciar, para efeito de constru
¢ao e de uso, projetos de obras particulares,

de conformidade com o estabelecido pela le—

~gislacgdo;

organizar e manter atualizado cadastro de
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infra-estrutura da regiéo;

e) licenciar, para efeito de funcionamento, es
tabelecimentos em geral, apds rigorosa vis-

toria local;

f)}) efetuar o emplacamento de prédios e vias

da regiao;
' g) controlar os autos de infracao, em geral;
h) cumprir outras fungoes afins.

Art. 28 - A Supervisado de Uso e Ocupagdoc do So

lo compoe-se de:
I - Unidade de Fiscalizagao, constitiiida de:

a) Subunidade de Fiscalizagao Administrati

va;
b) Subunidade de Fiscalizagdaoc Té&cnica,.

IT - Unidade de Aprovagao de Plantas, constitul

da de:

a) Subunidade de Emplacamento;

v



b) Subunidade de Licenciamento.
III - Unidade de Cadastro.
IV - Unidade de Controle de Autos de Infracdo.

§ 19 - A Subunidade de Fiscalizacio Administra
_ ¢ a

tiva dispora de dois Setores de Fiscalizagdo.

§ 2¢ - A Ssubunidade de Fiscalizacdo Técnica

dispora de dois Setores de Fiscalizacao.

Art. 29 - A Supervisdo de Financas e Adminig-—

tragao compete:

a) dar tratamgnto aocs assuntos financeiros da
Administragao Regional,bem como proceder a
afrecadagéo de tributos e pregos de servi—
¢os plblicos, de acordo com as normas esta-

belecidas pelos Orgdos competentes;
b) elaborar o orgamento-programa;

c) executar,de acordo com as instrugdes emana-
das do orgao central do sistema e da Coorde
nagao das Administragoes Regionais, as medi

das pertinentes ao controle da lotagdo dos



Folha no.,__3,3_,,,_,____,,_da roc.l.‘
no. 0500 . wtf&}

e =350

TEAST L GE JESUY'C. BARRIDS

Pt

cargos e fungdes, cadastro seccional, recru
tamento, selegdo, treinamento e avaliagao de

pessoal da Administragao Regional;

d) controlar a tramitagao de documentos, proce-
dendo ao seu recebimento, registro, autuacao,

protocolo, expedigdo e arquivamento;

e) participar no levantamento e implantagao de
normas e procedimentos administrativos na

- Administragao Regional;

- f) proceder a coleta e tratamento das informa—
¢Oes e dados estatisticos das atividades da

Administracao Regional;

~g) desempenhar atividades de zeladoria da sede

da Administragdo Regionalj;

h) controlar a aquisigdo e distribuigdo de mate
rial de expediente na Administragdo Regio—
hal:

i} cumprir outras fungdes afins.

Art. 30 - A Supervisdo de Financas e Administra

cao compde-se de:



compete:

I - Unidade de Finangas, com:

a) Subunidade de Escrituragao;

b} Subunidade de Registro e Controle de Ma

terial.

IT = Unidade de Expediente Geral, constituida de:

a) Subunidade de Autuag3o;

b) Subunidade de Protocolo.

IITI - Unidade de Pessoal, constituida de:

a) Subunidade de Pessoal Fixo e Contratado;

b) Subunidade de Pesscal Diarista;

- ¢) Subunidade de Selecdo e Treinamento . de

Pessoal.

Art.: 31 - A Supervisdo de Safide e Abastecimento

a) dar assisténcia ao Administrador Regional em
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b)

c)

d)

e)

- 9)

h)
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assuntos de Higiene, Satde e Abastecimento;

manter entrosamento com as demais Supervi-——

sOes e Unidades (municipais, estaduais e

© federais);

representar o Setor de SalGde (interno e ex-

ternc) ;

coordenar a agac médico-sanitaria nas en——
chentes, inundag¢des, desmorpnamentos e
outras situag¢des de calamidade onde predomi

nem os problemas sociais e sanitarios;

apoiar a agao médico-assistencial nos a

cidentes de grandes proporgoes;

determinar as remogdes em ambuldncias;

controlar o abono de faltas de servidores da

Administragao Regional;

propor a concessao de licencas médicas até

15 dias aos servidores da Administracao ' Re

~gional;
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i) proceder exame médico, buco—odontolégico‘ .
bem como expedir carteiras de salide a fei—
rantes, a ambulantes, a manipuladores de a=
limentos e géneros alimenticios e a portado

res de defeitos fisicos;

J) oferecer cuidados médico-odontolégicos pri
mirios aos servidores e dependentes da area

de clinica geral e odontoldgica;

1) proceder inspegac de unidades médico—assis—
tenciais, cooperar com o Departamento de
Assisténcia Escolar e preparar estatistica

e vigildncia epidemioldgica;

n) proceder a apreensdo de animais, controle de

roedores, insetos e artropodes;

n) exercer o controle sanitdrio de equipamentos
de abastecimento e o fiscal e sanitario de
feiras livres; inspecoes sanitdrias, bem co—

mo no gue se refere a ambulantes;:

0) proceder o cadastramento de recursos médico-
assistenciais, oficiais ou privados; auxili-

ar as atividades médico-sanitarias munici
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pais, estaduais, federais e privadas; o)
apoioc local aos programas sanitarios e de
imunizag¢des [federaisQéStaduais,'municipaish
0 controle sanitario de bicas, fontes e nas-
centes, bem como apeoiar progfamas de educa-
cdo sanitdria local, quer municipais, esta-

duais e federais.

Art. 32 - A Supervisdo de SalGde e Abastecimento

compoe-se de:
I - Unidade de Controle Sanitidrio, com:

a} Subunidade de Eguipamentos de Abasteci—

mento;
b) Subunidade de Fiscalizacao Sanitaria.
II - Unidade de Sahde, com:
a) Subunidade de Controle de Saiide;
b) Subunidade de Ambulatdrio Policlinico;

. ¢) Subunidade de Assisténcia Sanitaria.
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Art.: 33 - A Unidade de Desenvolvimento Comuni-

tario compete:

a) executar os servigos relativos a8s ativida—
des comunitirias no admbito da Administracdo
Regional, necessarias ao cumprimento dos
programas estabelecidos pelos orgacs compe-
tentes e de acordo com as ordens fixadas
pela Coordenagao das Administragdes = Regio

nais;

b} desenvolver os servigos necessirios para
subsidiar a agdo da Administragcdo Regional
com informes sobre as caracteristicas e re

cursos sociais da &rea e da populacao;

- €} desenvolver as atividades necessirias para
intensificar o fluxo de participagao da po

pulagdo na agao da Administragdo Regional;

d) prestar‘servigos de orientagao d populagao
quanto aos programas e atividades da uni-
dade, dos demais setores da Administracao Re

gional e dos Orgaos municipais;

e) dar atendimento imediato & populacio em si
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tuagoes de emergdncia e calamidade plblica,
desenvolvendo tamb&m trabalhos locais de

carater educativo;
f) cumprir outras funcSes afins.

Art.: 34 - A Unidade de Desenvolvimento Comunitd

rio compGe-se de:
a) Subunidade de A¢3o Comunitaria;

b) Subunidade de Prestagado de Servigos Comunitd

rios.

Art. 35 - O Gabinete do Coordenador das Adminis
t;agaes Regionais, a Supervisao Geral de Finangas e Administra
gao e a Supgrviséo Geral de Controle de OperagéeS'de Fiscaliza
cao dispordao de um Setor de Expediente; as demais Supervisoces
e Unidades, com excegido das Unidades da Supervis@o de Contabi
lidade, da Supervisdo de Administrag¢do, da Supervisdo de Sele
gao e Treinamento e da Supe:vis&oAGgral,de‘Transportes Inter-

nos, disporac de um Servico de Expediente.

Art. 36 - O Gabinete do Administrador Regional
e as Supervisdes das Administracdes Regionails dispor3o de um

Setor de Expediente; as Unidades das AdministracOes Regionais,
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- com excegao das Unidades de Expediente Geral, de Pessocal e a

de Finangas, dispor3o de um Servigo de Expediente.

Art. 37 - A designacido para as fungdes de Fig

cal e dg Encarregado (ou Chefe) do Setor de Fiscalizagdo se

' ra feita pelo Coordenador das Administragdes Regionais, den—
'tre servidores municipais*treinados e selecionados pela Super

visao de Selegdo e Treinamento da Coordenacac das Administra

¢Oes Regionais.

Art. 38 - O quadro de cargos e fungoes gratifi
cadas da Coordenagao das Administracdes Regionais, bem como o
das Administracdes Regionais fica estabelecido de acordo com
as Tabelas anexas a presente lei, nas quais sd3o discriminadas
as referéncias, lotagtes, quantidades e formas de provimento

ou designagio.

Art. 39 - Para efeito do disposto no artigo .

anterior, serdo observadas as seguintes regras:

a) ficam extintos ©s cargos que, figurando na
"Situagao Atual", ndo figuram na "Situacao

Nova";

b) criados os que, nao figurando na "Situagao

Atual®™, figurem na "Situacdo Nova";
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- ¢) mantidos, com as transformagoes efetuadas ,

os constantes em ambas as situacoes.

Art. 40 - A gratificacao de representagao do
cargo de Administrador Regional fica fixada em 30% (trinta

por cento) do valor do Grau A da respectiva referéncia.

Art. 41 - A gratificagao prevista no artigo 6%
da Lei n? 8.215, de 7 de margo de 1 975, poderd ser concedida
aos Administradores Regionais, Assistentes Técnicos de Admi-

nistragdes Regionais e Supervidores Regionais.

Art. 42 - Enquanto ndo ocorrida a transforma
gdo dos cargos de Engenheiro Encarregado, referéncia 23, a
tualmente de provimento em comissdo, o acesso na carreira  de
Engénheiro aos cargos de Engenheiro-Chefe, referéncia 24, se
ra feito dentre integrantes da classe de Engenheiro, refe-

rencia 22.

Art. 43 - A classe de Telefonista, referencia
8, fica com sua lotagao ampliada de 116 (cento e dezesseis )

para 200(duzentos). cargos.

Art. 44 - A classe de Enggheiro, referéncia 22,



s

Fotha n D:V-Z" de proc.

e, DS0O. 19 TE

.............E. £ ey |
TEREZA DI JESWY C. BAZRIOS
Asslst. AdmivjirosBa .

[4 - —

fica com sua lotagao ampliada de 258 (duzentos e cinquenta e
oito) para 400 (quatrocentos) cargos.

Art. 45 - A classe de Arquiteto, referdncia 22,
fica com sua lotagdo ampliada de 23 (vinte e trés) para 200

(duzentos): cargos,

Art. 46 - As despesas com a execugac desta lei
correrao por conta das dotacgdes orgamentirias prdprias, suple

mentadas se necessirio.

Art. 47 - Esta lei entrari em vigor na data de
sua publicagido, revogadas as disposigOes em contririo e, em
especial, a Lei n® 7.858, de 19 de margo de 1 973, ressalvado

© disposto na alinea "c" do artigo: 39 'da presente lei.

RF/ILMT
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O presente projeto de lei objetiva reorganizar
a Coordenagao das Administragdes Regionais, reforgando sua
infra~estrutura, uma vez que, mercé das inlmeras atribuicdes
que lhe vem sendo cometidas, a sua atual estrutura tornou-se

desatualizada e, por consequéncia, carente de uma remodelagac.

Com efeito, desde a implantacao das Regionais,
por forga da Lei n? 7.191, de 27 de setembro de 1 968, guando
a Superior Administragac, formalmente, desconcentrava as ati
vidades administrativas do Municipio, vém seus servigos e de
mais equipamentos sociais passando por estagios evolutivos de
aperfeicoamento, pretendendo-se, dessarte, dotar a cidade, de
um crescimento realista, de um atendimento mais adequado a

importéncia da demanda e ao seu complexo sdcio-econdmico.

Divide~se, desde essa época, © Municipio em re
‘giées administrativas, correspondendo cada uma delas a uma Ad
ministragac Regional, com competéncia para representar a Pre
feitura e realizar obras e servicos de acordo com o0s interes

ses locais.

Verificou-se, posteriormente, a necessidade de

uma nova subdivisdo, determinando-se, por isso, a elevagadc des



ses organismos de natureza desconcentrada. A Lei n? 7.858, de
1? de margo de 1 973, veio atender 3s necessidades daquela

época.

Entretanto, exatamente, porgue a desconcentrg
cao & uma medida que se impSe nas grandes cidades, uma vez e
Xecutada torna-se irreversivel, ainda mais considerando-se as
dimensaes agigantadas de Sao Paulo, complexo e envolvido por

uma gama de problemas, crescentes dia a dia.

Assim, cada vez mais foram cometidas as Admi
nistragdes Regionais tarefas diversas; visando melhorar a vi
da da populagéo local, totalmente carente de melhores condi

¢oes de infra-estrutura e de salubridade.

Ao 6rgdo coordenador dessas AdministragSes Re
gionais -— a COAR —- atribuiu-se também uma série enorme de

outras fungdes.

Assim é'quero Departamento de Viaturas Munici
pais, da Secretaria Municipal de Transportes, pelo Decreto
ne 12,347/75, passou a integrar a estrutura da COAR, com a de

nominagao de Supervisdo Geral de Viaturas Municipais.

Essa Supervisao passa, no pPresente projeto, a

denominar—-se Supervisdao Geral de Transportes Internos.

Nao & demais enfatizar que se justificon a
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transferéncia dessa Supervisdo para a COAR, uma vez que, a
tualmente, quase 90% da frota das viaturas municipais perten

cem ds Regionais.

Neste ano, pelo Decreto n? 12,794/76, SERDI-3,
da Secretaria de Servigos e Obras, também veio integrar a es
trutura da Coordenagao das Administragdes Regionais, com a

denominagao de Supervisao Geral de Servigos Diversos (S.G.S.D.).

Mantém o atual projeto as competéncias dessa
Supervisao, que se insere, na estrutura prevista, como uma

parte da Supervisdo Geral de Operagdes de Fiscalizagdo.

Com a transferéncia da antiga SERDI-3 para a
COAR, objetivava-se uma dinamizagao na conservagdo da ilumina
gao piiblica e, também, dada a agilizagdo dos servigos, a nivel
regional, a resolugéo dos problemas relativos as bancas de

jornais.

Em consequéncia dessas modificacgdes, do cresci
mento da populagao local e de seus problemas, como coroclario
logico, a situagao foi se tornando dificil para as Regionais ,
uma vez que nac dispunham nem de equipamentos para atender a
tal demanda, nem de pessoal técnico suficiente para formar uma

infra-estrutura adegquada.

A propositura, ora em exame, visa a atender a
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realidade do momento, adaptando~-se a estrutura da Coordenacgao
das Administracgdes Regionais e das proprias Regionais aos en

cargos que lhe foram atribuidos e is atividades que exercem.

Nas Administragoes Regionais criam-se Supervi
soes de Obras distintas das Supervisoces de Servigo, procuran
do-se, cem tal medida, possibilitar a essas Supervisoes a via
bilidade de um melhor atendimento, gquer no que tange étconseg
vagéo‘de obras, quer no que concerne ads servigos desconceg

trados.

A Supervisao de Salide e Abastec1mento, cuja
crlagao é prevista, sob a orientagdo normativa dos drgaos da
Saude Publlca, vira atender melhor aos anseios da populacao

local, carente desses servigos.

Assim, transferiram-se as Regionais as respon
sabilidades pelo combate aos roedores, flagelo gue atinge mes

mo as cidades mais civilizadas, ao cililex e as zoonoses.

aA par dlsso, essa Supervisao, contando com am
bulatorlos regionais, presta servigos médico-odontol&gicos
acs servidores, residentes*na érea, evitando, nesses casos ’
deslocacao desse pessoal para o Hospital do Servidor Publico
Municipal, eliminando-se inconveniente hoje existente, tanto
para o servidor, quanto para a Administragdo. Além disso, os

referidos ambulatdrios pProcedem aos exames de feirantes, amb
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lantes e'comerciantes de géneros alimenticios,'expedindo a
" respectiva Carteira de Satde. Compete-lhe, outrossim, o examé
de‘candidatos (por exemplo, a ambulantes, a bancas de jor-
nais) portadores de defeitos fisicos, fornecendo-lhes o res

pectivo atestado.

E, ainda, as campanhas de vacinacao, periodica
mente realizadas, comprovam a utilidade pratica dessa desceon
centragao,que se pretende, cada vez mais, ampliar, deixando

aos 0rgaos centrais toda a orientagao normativa.

No campo de Higiene Sanitdria, a fiscalizagao,
no cumprimento de suas atribuigoes e dentro dos termos da le
- gislagao vigente, impede a comercializagdo de produtos alimen

ticios deteriorados e, portanto, imprdprios ao consumo.

Visa-se, assim, igualmente, a protegao da Sal
de Plblica, por meio de um servigo de vigildncia imediata e
constante sobre os alimentos destinados ao consumo da popula

¢ao.
Os servicos comunitirios, desconcentrados as
Regionais, continuaric a ser, cada vez mais, desenvolvidos em

nivel local.

Com relacdo aos cargos e fungdes gratificadas,



:V&’~ua prog.

.52 SO Q... o105

seguiu-se a sistemiatica da Lei n¢ 8.183/74, obedecendo-se aos
padroes por ela estabelecidos, bem como observando-se a nomen
clatura de cargos, ouvido, preliminarmente, o Departamento de

Administragac do Municipio - DAMU.

Quanto as despesas com a medida proposta, | de
Ve-se assinalar que se prevé a qriagéo de mais quatro Regio
naiS:a serem instaladas, uma, alids, j3 objeto do Decreto n®.
13.495/76, ou seja a Admiﬁistragio Regional de Vila Maria-vi-
la Guilherme. De se realgar, também, que os cargos previstos,
além de enfeixar os j& existentes, serio providos, em sua gran
de maioria, por servidores municipais, o que minimiza conside

ravelmente as despesas de pessoal.

A Egrégia Edilidade, que tem reiteradas vezes
dado a sua colaboragdo aos programas do Executivo, certamente,
ainda nesta oportunidade, n3o ir3 faltar com essa cooperacao,
convindo,por todo o exposto, que o pGblico serad o real benefi

ciado pela maior descentralizacfo dos servigos da Prefeitura.

RF/ILMT
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A propositura em exame, origindria do Bxe-
cutive, dispSe sobre a reorganizagio da estrutura da CoordenacHo
das Administragfes Regionais, prevé a criag¢Bo de mais gquatro Re-
gionais a serem instaladas e 3£ outras providéncias,

Egclarece a "Exposicgo de Motivog" que = ©
objetivo da presente medida & refofgar a infra—estruturé das
Administragfes Regionais, "uma vez que, mercé das imfmeras atri-
bui¢les que lhe vem sendo éometidas, a sua afual estrutura tor -
nou-se desatualizada e, por consequénecia, carente de uma remode-
laggo”, | |

\ ~ Previetas na Lei nf 6.882, de 18 de maio
de 1 966, (erts. 18 e 19), diploma que disPEE sobre reorganiza -
¢80 parcial da estrutura administrativa da Prefeitura, as Admi
nistragles Regionais foram implantadas pela Lel n® 7.191, de 27
de setembro de 1 968, tendo sido, posteriormente,”pela Lei n%,..
7.858, de 12 de marge de 1 973, reorganizada e sua estrutura; ¥ -1
revosacRo desse dirloma & agora propcsta.

Alén da "IxposigHo de Motivos" jd menciona
da, o projeto & acompanhado de'tabelas integrantes éa lei a ser
aprovada, as quale; nos termos do art. 38, estabelecem o quadro

de cargos e fungbes gratificadas da Coordenaglio das Administra -
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goes Regionais, discriminendo as referencias, -Trso=sd
des e formas de provimento ou designagio.

Yos termos dos arts. 43, 44 e 45, sfo amplia
das, respectivamente, a lotagBo das classes de Telefonistas, re-
ferfncia 8, de 116 para 200 cargos; de Engenheiro, referfncia 22
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de 258 para 400 cargos; e de Arquiteto, referénecia 22, de 23 pa-

ra 200 cargos.

A fis. 77 a 99 encontram-se cépias das Te-
tro mencionadas Leis nfs 6.882/66, 7.191/68 e 7.858/73.

Trata—-se de matéria da compet@ncia deste Le—
gislative, "ex vi" do dispostc na Lei Orginica dos Munic{pios, ar-
tige 24, itém X, éombinado com o artigo 3¢, itens IIT e IV, A ini-
ciat%?g da proposta & da competéncia exclﬁsiva do Prefeito, (aft..
éﬁﬁ?ifem 2)e A Tevopgacfo da Tei n® T.858/73, objeto do art. 47 do
projeto, tem amparo no art. 22 da TLei de‘Introdugao ao Cddigo Ci-

vil.

Pela legalidades

— Presidente

- Relator

Tep.e— pdg.2.





