CAI!I,ARA MUNICIPAL DE

SAO PAULO

PARECER N° 2252/2019 DA COMISSAO DE FINANGCAS E ORGAMENTO
SOBRE O PROJETO DE LEI N° 357/2016

O presente projeto de lei, de autoria dos nobres Vereadores Joselito de Sousa Lima,
Adilson Amadeu, Fabio Riva e Edir Sales, visa alterar a Lei n° 16.239 de 19 de Julho de 2016,
que dispde sobre a criagdo do Quadro Técnico dos Profissionais da Guarda Civil Metropolitana
- QTG, da Prefeitura do Municipio de Sao Paulo, com o respectivo plano de carreira, bem como
reenquadra cargos e fungdes previstos nas Leis n°® 11.715, de 3 de janeiro de 1995, e n°
13.768, de 26 de janeiro de 2004; adequando-se a estrutura da carreira, e fixa outras
providéncias.

Objetiva-se com a propositura promover alteragdes nos artigos 16, 19, 35 e 47 todos da
Lei n° 16.239/2016. Essas modificagbes, caso a propositura venha a ser aprovada, sugerem
que promoverao significativa progresséo na carreira, de imediato, para parte dos servidores da
GCM, entre outras mudancgas. Quanto ao aspecto financeiro, nada ha a opor a propositura,
visto que as despesas de sua execugado serao cobertas por dotagdes orgamentarias proprias,
suplementadas se necessario.

Favoravel, portanto, é o parecer. Entretanto, apresentamos o Substitutivo a seguir para
corrigir aspectos formais do texto:

SUBSTITUTIVO N° AO PROJETO DE LEI N° 357/2016

Altera a Lei n® 16.239 de 19 de Julho de 2015 do Plano de Carreira da Guarda Civil
Metropolitana de Sao Paulo, adequando-se a estrutura da carreira, e fixa outras providéncias.

Art. 1° O caput do artigo 16 da Lei n° 16.239 de 19 de Julho de 2015 passa a vigorar
com a seguinte redacéo:

"Art. 16. Promogéao horizontal é a passagem de um servidor efetivo de um determinado
grau para o imediatamente posterior mediante o cumprimento, de no minimo, 03 (trés) anos de
efetivo exercicio no grau, apurados até o dia 31 de dezembro do ano imediatamente anterior a
referida promogao."

Art. 2° O artigo 19 da Lei 16.239 de 19 de Julho de 2015 passa a vigorar com a
seguinte redagao:

"Art. 19. Para concorrer a promogao vertical, os servidores deverao cumprir 0s
seguintes requisitos:

| - ter seu tempo de efetivo exercicio no cargo anterior em que se encontra contados a
partir do ano de 2004 para primeira progressao;

Il - ndo ter sofrido pena de suspensao nos ultimos 12 (doze) meses;

Il - ndo ter mais que 5 (cinco) faltas injustificadas nos ultimos 12 (doze) meses ou mais
que 10 (dez) faltas injustificadas nos ultimos 24 (vinte e quatro) meses;

IV - estar em dia com o Estagio de Qualificagdo Profissional (EQP), conforme
legislagéo especifica;

V - estar em dia com a avaliagéo psicolégica para porte de arma;



VI - possuir diploma de nivel superior, somente quando se tratar de promogao vertical
para os niveis lll e IV.

VII - ter no minimo 20 meses de efetivo exercicio no cargo anterior para as progressoes
a partir de 2017;

§ 1° A administragdo publica devera prover com antecedéncia de 01 (hum) até 04
(quatro) meses os cursos referentes ao EQP e exames psicoldgicos a todos servidores;

§ 2° Os servidores readaptados/restritos que ndo atenderem os critérios dos incisos IV
e V deste artigo concorrerdo de forma igualitédria com os demais servidores, permanecendo os
demais critérios, bem como, quando se tratar de inscricdo para promocao vertical, se a
administragado publica ndo cumprir com o disposto no paragrafo anterior."

Art. 3° O art. 35 da Lei 16.239 de 19 de Julho de 2015 fica acrescido de paragrafo 3°
com a seguinte redacao:

"Art. 35...

§ 3° O pagamento de eventual diferengca de remuneragdo também se aplica em todos
os termos aos servidores admitidos na forma do paragrafo anterior."

Art. 4° O art. 47 da Lei 16.239 de 19 de Julho de 2015 fica acrescido do seguinte
paragrafo:

"Art. 47...

Paragrafo unico Os titulares de todas as categorias e niveis deste plano de carreira
poderdo apresentar titulos e cursos (podendo ser de graduacgdo, pos-graduacéo, mestrados e
especificos da funcdo de GCM, cursos de EQP e referendados pelo CFSU desde o ano de
2004) até 31 de dezembro de 2016;

Art. 5° As despesas decorrentes desta lei correrdo por conta de dotagdes
orgamentarias proprias.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢oes
em contrario.

Sala da Comisséao de Finangas e Orgamento, em 27/11/2019.
Alessandro Guedes (PT) - Presidente

Atilio Francisco (REPUBLICANOS)

Fabio Riva (PSDB)

Isac Felix (PL)

Paulo Frange (PTB)

Rodrigo Goulart (PSD) - Relator

Soninha Francine (CIDADANIA) - Contrario

Este texto ndo substitui o publicado no Diario Oficial da Cidade em 29/11/2019, p. 117

Para informacdes sobre o projeto referente a este documento, visite o site www.saopaulo.sp.leg.br.
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