DOM 18/12/2002 P.86-96

PARECER NO 1870/2002 DA COMISSAO DE FINANGCAS E ORCAMENTO SOBRE O
PROJETO DE LEI NO 565/2002 (PROJETO DE LEI ORCAMENTARIA PARA 2003)

I - INTRODUGCAO:

O presente projeto de lei, que estima a receita e fixa a despesa das Administracdes
Direta e Indireta do Municipio de S&o Paulo para o exercicio de 2003, foi encaminhado
no prazo estabelecido pela Lei Organica Municipal.

Em mensagem aditiva, a Senhora Prefeita encaminhou alteragfes, referentes a:

I - demonstrativo da compatibilidade da programacéo dos respectivos orcamentos com
0s objetivos e metas constantes do Anexo de Metas Fiscais da Lei n® 13.406/2002
(inciso VIII do artigo 12 da Lei n® 13.406, de 09 de agosto de 2002);

Il - regionalizacdo da proposta orcamentaria, conforme o paragrafo unico do artigo 8° da
Lei n°® 13.406/2002).

Também foi encaminhado volume relativo a erros contidos na pec¢a enviada.

A esta Comissdo cabe, conforme determina o paragrafo Unico do artigo 335 do
Regimento Interno desta Casa, o exame formal e de mérito da presente matéria.

A propositura, a mensagem aditiva e a errata atendem ao disposto nos artigos 165, §
50, e 166, § 5°, ambos da Constituicdo Federal, 5° da Lei Complementar n° 101, de 4
de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal), 137, 8§ 50, e 138, § 5°, ambos da Lei
Orgéanica Municipal, assim como as determinacdes e os parametros estabelecidos pela
Lei n°® 13.257, de 28 de dezembro de 2001 (Plano Plurianual 2002/2005) e pela Lei.n°®
13.406, de 9 de agosto de 2002 (Lei de Diretrizes Orcamentarias para 2003).

Pela constitucionalidade e legalidade.

A seguir, este parecer analisa a previsao de receita e a fixacdo da despesa da proposta.
Il - PREVISAO DAS RECEITAS:

O projeto estima a receita total em R$ 10,144 bilhdes, conforme Quadro 1, a seguir
apresentado:

Quadro 1 - Previsao de Receita

(valores em R$ mil de junho/2002) ESTIMATIVA 2002 PROPOSTA 2003 Variagéo

IPTU 1.739.006 1.782.916 2,53%

ISS 2.010.063 2.138.581 6,39%

IMPOSTO DE RENDA RETIDO NA FONTE 405.419 417.582 3,00%

ITBI 236.605 252.114 6,55%

TAXAS MUNICIPAIS 154.273 165.292 7,14%

CONTRIBUICAO DE MELHORIA 1.587 1.587 0,00%

ICMS 2.218.115 2.402.717 8,32%

IPVA 687.758 715.268 4,00%

FPM 51.938 53.496 3,00%

LC 87/96 (LEI KANDIR) 76.854 16.912 -77,99%

RECEITA DA DIVIDA ATIVA 257.405 250.700 -2,60%

OPERACOES DE CREDITO INTERNAS 107.724 167.571 55,56%

OPERACOES DE CREDITO EXTERNAS 85.122 113.788 33,68%

ALIENACAO DE BENS 0 90.600

JUROS DE TITULOS DE RENDA (DIVERSOS) 161.293 146.346 -9,27%

MULTAS DE TRANSITO 352.985 409.950 16,14%

RECEITA DA DIVIDA ATIVA 223.171 245.543 10,02%

DEMAIS RECEITAS 654.091 773.037 18,18%

TOTAL DA RECEITA 9.423.409 10.144.000 7,65%

As premissas referentes as receitas, assumidas na Proposta Orgcamentaria para 2003,
sdo as seguintes:

- IPTU: A Prefeitura estima o crescimento acima apontado com a arrecadacao desse
tributo em 2,60%, resultante do crescimento do cadastro e dos saldos a receber do
imposto predial em 2%. Ao mesmo tempo inclui-se nessa estimativa a perspectiva,
observada em 2002, de que cerca de 11,6% dos contribuintes paguem antecipadamente
esses tributos. De outro lado, espera-se uma taxa de inadimpléncia de 15% para o
imposto predial e de 25% para o imposto territorial.

- Imposto sobre Servigcos de Qualquer Natureza (ISS): O ISS é um tributo diretamente
correlacionado a performance geral da economia, sendo que, em fun¢éo do
comportamento de anos anteriores, percebe-se que sua elasticidade-renda é de 2,15%.
Esse fator, conjuntamente com o crescimento econdmico de 3% estimado para 2003,



resulta numa previsédo de crescimento de 6,45% para o ISS Auto-Lancado e para o ISS-
simples. Para o ISS fixo estima-se um crescimento de 2% resultante do crescimento
previsto do cadastro.

- Imposto de Renda Retido na Fonte (sobre trabalho e outros rendimentos): A Portaria
n° 300/2002 da Secretaria do Tesouro Nacional do Ministério da Fazenda determinou
que a arrecadacdo deste imposto seja classificada conforme a origem dos rendimentos,
sejam os salarios, o capital, a remessa de recursos ao exterior ou outros. No primeiro
semestre de 2002, a Prefeitura recolheu IR apenas sobre o trabalho e outros
rendimentos, o que serviu de base para a elaboracdo das perspectivas para o
préximoano. Supds-se para esta rubrica um crescimento real de 3% devido a revisado
salarial ja decidida e ao crescimento vegetativo da folha de pessoal.

- ITBI-1V: Para essa rubrica prevé-se um crescimento de 6,55%. O que fundamenta essa
previsdo é o aquecimento ja perceptivel do setor imobiliario, que devera refletir-se na
arrecadacao desse tributo no préoximo exercicio, mesmo considerando a isencdo do ITBI,
recentemente aprovada por lei municipal, para transa¢des que envolvam imodveis de
valor abaixo de R$ 30 mil.

- Taxa de Fiscalizacdo de Anuncios (TFA): Para a TFA espera-se um crescimento de
16,52%. Essa expectativa otimista tem por fundamento os efeitos esperados do
monitoramento eletrénico das posturas municipais (Tigrdo), prevendo-se, por conta
disso, um crescimento acentuado da incluséo voluntéaria do coédigo de anuncio no
cadastro dos contribuintes mobiliarios.

Juros de Titulos de Renda: A obtencao de receita proveniente de aplica¢cfes financeiras
em 2003 esta estimada em R$ 146 milhdes (a precos de junho de 2002). Ela resulta de
uma expectativa de saldo médio disponivel para aplicagbes no exercicio de cerca de R$
900 mil e de uma taxa de juros esperada de 16,22%. A receita assim esperada é menor
do que a prevista para o corrente exercicio, da ordem de R$ 162 mil. Isso se explica
basicamente pela expectativa de reducéo dos juros médios da economia dos atuais 18%
para 16,22%. Em funcdo das elei¢cbes presidenciais e de mudancas esperadas na politica
econdmica no sentido de viabilizar uma maior taxa de crescimento da economia
brasileira, é razoavel esperar essa queda.

- Fundo de Participacdo dos Municipios: O crescimento esperado das receitas
provenientes desse tipo de transferéncia esta em linha com o crescimento previsto para
a economia brasileira de 3%. Isso se justifica tendo em vista que 0S recursos que
compdem o fundo possuem correlacdo direta com a performance geral da economia.

- Transferéncias de Recursos do FUNDEF: A variacdo real dos recursos do FUNDEF tem
sido positiva desde sua criacdo.Para 2003, estimou-se que a mesma devera estar
proxima ao crescimento real estimado para a atividade econémica, considerando-se
entdo, para os recursos provenientes da Unido, um crescimento de 2,5%, e para 0s
recursos provenientes do Estado um crescimento de 3%.

- FUMDES: Para os recursos provenientes do FUMDES estima-se um crescimento real de
cerca de 62,95%. Esse expressivo aumento justifica-se em fungdo da progressiva
municipalizacdo dos servi¢os de saude, iniciada em 2001 com a extin¢gdo do antigo PAS e
com a consequente habilitacdo do Municipio ao SUS. Nesse sentido, alguns eventos ja
em andamento permitem esperar o crescimento assinalado. S&o eles: a) a assinatura
com o Ministério da Saude de um Termo de Compromisso que prevé um repasse maior
por conta do Co-financiamento do SIA/AIH; b) a assinatura com o Ministério da Saude
de um Termo de Compromisso que prevé um repasse maior por conta do Piso de
Atencédo Béasica Avancado; c) o crescimento do PAB-FIXO em fun¢do do aumento na
implantacéo de equipes do Plano de Saude da Familia (PSF), para elevacéo da cobertura
populacional; e d) acréscimo do PAB-ECD, por conta do acréscimo do teto financeiro
TSECD, que prevé a contratacdo de um contingente adicional de agentes de controle de
zoonoses (Portaria 1349/2002).

- Outras Transferéncias Correntes da Unido - Lei Kandir: Para essa receita, a expectativa
€ de queda de cerca de 78%. O art. 31° da Lei Complementar n® 87/96 (Lei Kandir)
determina que os repasses sejam feitos até o exercicio financeiro de 2002, inclusive.
Portanto, em 2003, ndo havera mais repasses novos. O valor proveniente dessa
transferéncia que consta da proposta para 2003 refere-se a uma diferenca a receber do
exercicio de 1999.

- Transferéncias Correntes de Instituicfes Privadas - FUMCAD-IR: O crescimento
esperado das receitas provenientes desse tipo de transferéncia estdo em linha com a
hipotese adotada de crescimento da economia em 2003, ou seja, 3%.

- Transferéncias Correntes do Exterior: Prevé-se, nessa rubrica, a entrada de R$ 290,5
mil a precos de Junho/2002 para o Projeto URB-AL, "Emprego e Cidadania Ativa das
Mulheres" , gerenciado por SGM e de R$ 500 mil a precos de Junho/2002 para o Projeto



URB-AL, "Luta contra a Pobreza Urbana", gerenciado pela SMRI. Ambos os projetos
serdo financiados pela Comissao Européia.

- IPVA: O principal determinante do crescimento dos recursos provenientes desse tributo
€ o crescimento esperado no valor da frota. A hipotese aqui assumida € que havera uma
elevacao real desse valor em 2003 relativamente a 2002 de cerca de 4%. Esse
crescimento, maior do que o previsto para a economia como um todo, explica-se em
funcdo da expectativa de aumento da participagcdo dos veiculos novos na frota, gracas a
recente reducdo de aliquotas do IPI, que diminuiu o valor desses bens, estimulando seu
consumo.

- ICMS: Os recursos provenientes da arrecada¢do do ICMS variam em funcao de dois
fatores: o crescimento esperado no nivel da atividade econdmica, com o qual se
correlaciona diretamente esse imposto, e o indice de participacdo do municipio nesses
recursos. Assim, o crescimento real de 3,0% previsto para o PIB combinado a elevacéo
do indice de participacdo de Sdo Paulo, que deve passar de 25,096491% para
26,393303%, permitem estimar para essa rubrica um crescimento de 8,32% em 2003.

- Multas Previstas na Legislacao de Transito: Para essa rubrica prevé-se um crescimento
real de 16,15%. Essa expectativa otimista deriva do esforco concentrado que devera ser
feito para cobranca de valores lancados e pendentes de arrecadagao de 1999 e 2000.
Influenciou também tal estimativa a implantacdo prevista do parcelamento de dividas
resultantes de multas em atraso.

- Multas Tributéarias: Em decorréncia da Portaria n® 300/2002 da Secretaria do Tesouro
Nacional do Ministério da Fazenda, essa rubrica passara a incluir, a partir de 2003, as
multas incidentes sobre a Divida Ativa Tributaria, que serao classificadas como "Multas
Tributarias - Divida Ativa do IPTU, do ITBI, do ISS ou de Outros Tributos". Atualmente,
essas multas estéo inclusas na rubrica "Divida Ativa Tributéaria". Além disso, as multas
deveréo ser classificadas segundo o tributo que Ihes deu origem: IPTU, ITBI, ISS ou
Outros Tributos. A andlise por tributo considera um crescimento real de 2,56% para as
multas de IPTU, 2,57%, para as de ITBI, 6,50%, para as de ISS e -3,87%, para as
incidentes sobre outros tributos. Para as Multas Tributéarias da Divida Ativa foi
considerada uma taxa de crescimento real de 6,97%. Essas estimativas foram
elaboradas com base no comportamento dessas rubricas nos ultimos anos.

- Receita da Divida Ativa Tributaria: Em decorréncia da Portaria n® 300/2002 da
Secretaria do Tesouro Nacional do Ministério da Fazenda, essa rubrica néo incluird mais
as multas incidentes sobre a Divida Ativa Tributaria que, a partir de 2003, passardo a ser
classificadas como "Multas Tributarias - Divida Ativa do IPTU, do ITBI, do ISS ou de
Outros Tributos". Além disso, a divida ativa passara a ser classificada segundo o tributo
que lhe deu origem: IPTU, ITBI, ISS ou Outros Tributos. A andlise por tributo considera
um crescimento real de 9,62% para a Divida Ativa do IPTU, ITBI e ISS. Essa estimativa
foi elaborada a partir do comportamento verificado nessas rubricas nos utlimos anos.

- Receita de Cancelamento de Restos a Pagar: Considerado o andamento da execucao
orcamentaria do exercicio de 2002 até o momento da elaboracdo desta proposta, torna-
se possivel prever um volume de cancelamento de restos a pagar em 2003 de cerca de
R$ 105 milhdes.

- Operagdes de Crédito Internas: Estima-se que as operacdes de crédito internas tragam
aos cofres municipais em 2003 cerca de R$ 167,6 milhbes, o que representara um
crescimento de 55,6% relativamente ao previsto para o corrente exercicio. Além de
algumas liberagfes ainda previstas oriundas do contrato CEF/CINGAPURA, esse
expressivo aumento explica-se pela contratacdo, junto ao BNDES, dos projetos relativos
ao PMAT e aos Corredores/VLP. Particularmente no caso do primeiro, seu cronograma de
usos e fontes permite prever uma concentracdo dos recursos dele provenientes no
préximo exercicio.

- Operacdes de Crédito Externas: No que diz respeito as operacdes de crédito externas,
prevéem-se para 2003 recursos da ordem de R$ 114 milhdes, que representardo um
crescimento de 33,68% relativamente ao previsto para 2002. Além das prorrogacdes dos
contratos BID PROVER/LOTE LEGAL até dezembro de 2003 e BID Il PROCAYV até julho de
2004, esse aumento substantivo de recursos explica-se pela expectativa da assinatura,
também junto ao BID, do contrato relativo ao projeto PROCENTRO, e junto ao
BIRD/Banco do Brasil do projeto GUARAPIRANGA.

- Alienacao de Bens Imoveis: A receita prevista nessa rubrica decorre de estimativa
decorrente da intencédo da atual administracdo de viabilizar a venda de alguns bens
imoveis da Prefeitura em 2003.

- Outras Receitas de Capital: Para essa rubrica prevé-se uma queda na receita de cerca
de 91%. Tal reducao deve-se a nao contabilizacdo da 32 parcela do precatério do Parque



Villa Lobos como receita da Prefeitura, devendo constituir-se em receita do IPREM, a
partir de 2003, por forca da Lei 13.394/02.

Destarte, apesar dos recursos serem evidentemente insuficientes para as demandas
sociais de grande parte da populacdo carente que depende dos servicos do Poder Publico
Municipal, o Poder Executivo, atendendo as diretrizes fundamentais do programa de
governo, fixou a despesa, conforme passaremos a analisar a seguir.

111 -AS DESPESAS FIXADAS:

Por sua prépria natureza, a peca orcamentaria expressa o conflito entre as demandas
infinitas e os recursos escassos. Adicionando-se ao contexto as vinculagbes
constitucionais e legais, o atendimento das demandas torna-se ainda mais complexo.
Uma das restricbes de maior impacto refere-se a questéo da divida, eis que o peso dos
encargos relacionados a dividas contraidas em gestfes passadas onera de forma
significativa as despesas municipais. Como aponta a Senhora Prefeita na mensagem que
encaminhou a proposta, em valores totais (considerados em termos reais), as despesas
relativas a dividas - incluindo divida contratual e mobiliaria, dividas de precatérios e
Despesas de Exercicios Anteriores - se encontram em volume préximo ao do periodo
1993-1996. No entanto, naquele momento o governo conseguiu refinanciar o
equivalente a 90% dessas despesas contraindo novas dividas. No periodo 1997-2000, o
espaco de refinanciamento diminuiu, mas ainda assim foi possivel financiar o equivalente
a metade de um volume crescente de despesas com dividas. Ja na presente gestdo a
situacdo se inverteu completamente. Hoje, a quase totalidade do R$ 1,4 bilhdo de
despesas decorrentes de dividas contraidas no passado representa desembolso efetivo
de recursos por parte da Prefeitura.

A impossibilidade de contratar novos financiamentos, conforme aponta a mensagem,
decorre do fato de que o estoque de divida do Municipio no inicio desta gestéo
encontrava-se muito além dos limites de endividamento legalmente estabelecidos.

A légica do ajuste imposto a Sdo Paulo através do acordo da divida, pondera o
Executivo, é de que a cidade deve arcar com o 6nus de gestdes irresponsaveis mesmo
que para isso tenha que deixar de atender demandas imprescindiveis da populacdo. Tal
logica é reiterada pela Lei de Responsabilidade Fiscal a qual, em que pese ter trazido
avancos do ponto de vista da transparéncia do gasto publico e da gestdo dos recursos
publicos, garante um status privilegiado ao pagamento de dividas em detrimento de
outras despesas.

Considera a Senhora Prefeita que essa forma de encaminhar a questao ndo é aceitavel.
Primeiro porque grande parte da irresponsabilidade que deu origem a divida objeto de
reescalonamento foi compartilhada por instituicGes que tinham a atribuicdo de
regulamentar e fiscalizar as condi¢ces financeiras dos varios entes da Federacdao. Nao é
admissivel que algo que resultou de procedimentos irresponsaveis e irregulares,
tolerados de forma técita ou até mesmo explicita durante alguns anos por aqueles que
deveriam controla-los, seja posteriormente tratado como uma mera relagcao técnica
entre credor e devedor. Ao ignorar por completo o contexto que deu origem a divida, o
acordo de refinanciamento da divida acaba deixando o 6nus exclusivamente a cargo dos
municipes, ao invés de punir os responsaveis pela faléncia do Municipio.

Analisando a questdo, afirma o Poder Executivo que a contrapartida do enorme peso dos
encargos financeiros das dividas passadas na atual gestdo € uma reducéo consideravel
da capacidade de implantacdo de politicas por parte do poder municipal. Essa situacéo
vem sendo enfrentada pela atual gestédo por meio de um duplo movimento. Em primeiro
lugar, a atual administracdo empreendeu um grande esfor¢co de arrecadacdo que tem
permitido um aumento das receitas sob a responsabilidade do Municipio. Com relacdo
aos tributos, o aumento da arrecadacdo tem sido possivel pela introducédo das aliquotas
progressivas do IPTU e revisdo da Planta Genérica dos Valores dos imodveis, além da
revisdo da taxa de fiscalizacdo de anuncios e do desenvolvimento de acdes de combate a
sonegacado do ISS. Especificamente no exercicio de 2002, o aumento das receitas foi
inferior ao inicialmente projetado em funcdo do comportamento da atividade econdmica
do pais, mas a tendéncia em relacdo a gestdo anterior é de elevacéo.

Por outro lado, foi promovido um ajuste do lado das despesas, concentrado na reducéo
dos repasses a Administracdo Indireta (fundos, autarquias e empresas), reduzidos em
cerca de 14% em relacdo a média da gestao anterior (R$ 836 milhdes contra R$ 972
milhdes). Especialmente no caso das empresas, que concentram a maior parte desse
repasse, o ajuste se deu, conforme explica o préprio Executivo, na forma de uma
reducdo dos gastos com pessoal.

Destarte, as restricbes orcamentarias impostas pelos escassos recursos, adicionadas as
vinculagdes constitucionais e legais, tornam dificil o atendimento de todas as demandas.



As caréncias ndo cobertas por vinculagdes significam que cabe ao Municipio encontrar
recursos para atender as demandas nas areas de assisténcia social, cultura, esportes,
lazer, manutencao e conservacao, investimentos diversos com recursos proprios, acao
legislativa, seguranca publica, urbanismo, combate a enchentes e a sinistros, meio
ambiente, transporte publico, programas sociais e todas as demais despesas sem
receitas vinculadas. Dadas as vinculagfes orcamentarias de saude, educacgao e
pagamento de dividas, além de outras despesas incompressiveis ou de dificilima
reducdo, os recursos disponiveis sdo, efetivamente, infimos para as necessidades da
populacéo.

Apesar dessas restri¢cdes, a acdo publica ora proposta, que teve em sua elaboracéo a
efetiva consulta popular para sua elabora¢cao pelo Orcamento Participativo, visa dar
continuidade aosdiversos programas sociais, destacando-se, por 6rgédo:

CAMARA MUNICIPAL: A¢bes que propiciem melhoria na gestdo do dinheiro publico;
informatizacdo da Casa, a fim de agilizar a producéao legislativa propiciando melhores
condicdes de trabalho;

TRIBUNAL DE CONTAS: Realizar atividades de treinamento técnico de seu corpo
profissional, ndo somente na atividade-fim mas também nas atividades-meio Implantar
politica de modernizacao tecnolégica dos equipamentos.

GABINETE DA PREFEITA: Garantir o apoio técnico e administrativo necessario a gestao
da Cidade através de suas Assessorias Técnica Legisltaiva, Juridica, Parlamentar,
Assuntos Metropolitanos, Defesa Civil, Supervisdo Geral de Assuntos Administrativos e
Cerimonial. Coordenar, promover e acompanhar a implementacdo de politicas de forma
articulada aos demais 6rgéos da Prefeitura através das Coordenadorias Especiais da
Mulher, do Orcamento Participativo, da Juventude, de Assuntos da Populacdo Negra e de
Participacéo.

SECRETARIA MUNICIPAL DE IMPLENTACAO DAS SUBPREFEITURAS: Coordenar e
supervisionar o processo de efetiva implantacdo das Subprefeituras, garantindo a
estrutura necessaria para o desempenho de suas atribuicdes e realizando o
acompanhamento gerencial de suas atividades e metas;

Coordenar o Plano Diretor de Informatica da SMSP e implantar um sistema de gestao de
contratos envolvendo a Secretaria e as Subprefeituras Garantir a contratacdo de servicos
e obras para intervencdo em diversas areas de risco iminente Implementar programa
integrado de gerenciamento e manutencado do sistema de microdrenagem do Municipio;
Coordenar a fiscalizacdo do comércio ambulante no Municipio de S&do Paulo Coordenar a
fiscalizacdo da acessibilidade em novas constru¢gdes no Municipio.

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO URBANO: Desenvolver varios estudos,
entre os quais aqueles visando a formulacdo e supervisdo técnica dos Planos Diretores
Regionais, a implementacao das Operacdes Urbanas Vila S6nia, Carandiru, Vila
Leopoldina, Jacu Péssego, Celso Garcia, Diagonal Norte e Diagonal Sul.

SECRETARIA DE HABITACAO E DESENVOLVIMENTO URBANO: Desenvolvimento de acdes
e projetos relacionados a politica habitacional e urbana, como o Procentro (reverséo do
processo de declinio da regido central), o Programa Guarapiranga (recuperacdo urbana e
saneamento ambiental da Bacia do Guarapiranga), o Programa de Verticalizacdo e
Urbanizacdo de Favelas (Projeto PROVER, que visa a integracdo das favelas ao contexto
urbano), o Programa de Canalizacdo de Corregos, Implantacdo de Vias e Recuperagédo
Ambiental e Social de Fundos de Vale (construcdo de conjuntos habitacionais para
reassentamento das familias retiradas pelas obras de canalizacdo de cérregos), além de
acoes relativas a regularizacao fundiaria e areas de interesse social, entre outras.
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA: Finalizacdo do processo de
descentralizacdo de rotinas administrativas, com analise e revisao dos fluxos e
procedimentos administrativos nos niveis central e regional e estruturacdo da area de
Gestao de Pessoas nivel central/nivel regional;

Concepcéo e implantacdo de novo modelo de cargos e carreiras e de novo Sistema de
Avaliacdo de Desempenho na PMSP:

Implantacdo de novo Sistema de Suprimentos (atualmente em fase de qualificacdo
técnica de empresas fornecedoras) integrando os seguintes moédulos: gestéo de estoque,
gestdo de compras, gestdo de compras eletrdnicas, cadastro de fornecedores, todas as
modalidades de licitacdes, atas de registro de precos, gestdo de contratos e banco de
precos. Além disso, devera ser compativel para integrar os sistemas comparativos
vigentes a serem implantados, sobretudo os sistemas de execu¢ao orgcamentéria,
contabilidade publica e o sistema de processos;

Atender as demandas de exames médicos periédicos e priorizar fungbes com maiores
riscos ocupacionais;



Descentralizar as atividades periciais de licengas médicas e exames admissionais e
atividades de promocao a saude em postos distribuidos por macro regides;

Implantar as CIPAS (Comissao Interna de Prevencao de Acidentes) e avaliar, propor e
envolver os servidores e 0os gerentes com mudanc¢as nos ambientes e na organizacédo do
trabalho;

Informatizar os prontuarios médicos e implantar sistemas de informacdo na
aposentadoria, readaptacéo, ingresso e na area de promoc¢ao a saude.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO: Ensino fundamental (criancas de 7 a 14 anos);
atendimento a 728 mil alunos (incluindo EMEFs dos CEUS), por meio da manutencéo de
escolas e seus equipamentos, bem como a constru¢do, reforma e ampliacdo de unidades
escolares;

Educacao pré-escolar (0 a 6 anos); atendimento a 282 mil alunos (incluindo EMEIs dos
CEUS) por meio da manutenc¢éo de escolas e de educacéo infantil e seus equipamentos,
bem como a construcdo, reforma e ampliacdo de unidades escolares e da ampliacdo dos
convénios;

Educacéo de criancas de 0 a 6 anos (creche e Centro de Educacédo Infantil); atendimento
a 118 mil criangas (incluindo Centros da Direta, conveniados e dos CEUS) por meio da
manutencdo de unidades de centros de educacéo infantil e creches, bem como seus
equipamentos, além da construcado, reforma e ampliacdo e aumento do nimero de
atendimentos em creches por meio de convénios;

Centro Educacional Unificado - CEU: construcédo de 45 CEUS, proporcionando
atendimento de criancas de O a 6 e de 7 a 14 anos;

Educacgéo de jovens e adultos que n&o tenham concluido a escolaridade fundamental, por
meio de convénios, Projeto MOVA e operagdo e manutencao de Centros Municipais de
Ensino Supletivo e de classes de ensino pré-profissionalizante;

Educacao Especial: (alunos portadores de necessidades especiais) por meio de reforma e
ampliacdo de Escolas Municipais de Educacgéo Especial, operacdo e manutencao de
classes de educacao especial e convénios para a manutencéo desse tipo de classe;
Ensino Médio: atendimento a 4,5 mil alunos por meio de manutencao de escolas de
ensino médio e seus equipamentos, bem como reforma e ampliacdo das escolas
municipais de nivel fundamental e médio;

Fornecimento de uniformes e material escolar atendendo a 1 milhdo de alunos, aquisicdo
de equipamentos e utensilios para a merenda escolar (para 1.200 escolas) e garantia de
transporte escolar para 100 mil alunos;

Implantagdo e manutencédo de Telecentros e promocédo de atividades interdisciplinares
aproximando escola e comunidade;

Informatizacdo nas escolas em paralelo a adocdo de programas de capacitacao de
profissionais e alunos e realizacao de atividades voltadas a formacao permanente dos
profissionais da Secretaria.

SECRETARIA DE FINANCAS E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO: Coordenagdo do PMAT
com acgdes em varias Secretarias. Na Secretaria de Financgas, implantagdo do ISS Digital,
do ISS de institui¢cbes financeiras, do Sistema de Geoprocessamento e continuidade da
implantacdo do NovoSEO.

Atualizar o Mapa Oficial da Cidade para subsidiar os trabalhos de fiscalizacdo
(possibilitando a visualizagcdo da cidade por meio digital), além de constituir importante
ferramenta de consulta para outros 6rgéos.

Manutenc&o do cadastro mobiliario fiscal, acompanhamento da apuracéo do indice de
Participacdo do Municipio no ICMS, realizacdo de operag¢des fiscais Discutir e implantar
um novo modelo de controle interno na Prefeitura, que tenha foco em resultados e ndo
em procedimentos formais, procurando melhorar a qualidade do gasto.

Promover a capacitacdo e treinamento dos funcionarios da Secretaria.

Promover parcerias com instituicdes e fundacdes buscando o aprimoramento na
elaboracéo de pareceres técnico-contabeis, informatizar a secao de arquivos de
documentacao fazendéaria para maior agilidade na prestacdo de informacgdes.
Reestruturacdo do Departamento de Auditoria, com a¢des que permitam uma
abordagem multidisciplinar, realizagdo de auditorias que possibilitem aumento real da
receita da Prefeitura e realizacdo de auditorias para a solucdo de problemas
diagnosticados pela Administracdo ou por meio de denuncias.

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE/FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE: Controlar o Aedes
Aegypti e eliminar a circula¢do do virus da dengue, monitorando 100% dos pontos
estratégicos cadastrados, das armadilhas e pontos estratégicos em Distritos nao
infestados, realizando a investigacado epidemiolégica e entomoldgica em 100% dos casos
notificados de dengue, além de atividades de prevenc¢éo e controle da doenca em 100%
do Distritos, garantindo a participacdo da comunidade;



Implementar o Programa Saude da Familia de forma a expandir sua cobertura de 7,43%
para 35 % da populacdo até o final da gestao, implantando equipes de saude bucal em
20% das equipes em funcionamento;

Reestruturar o atendimento das urgéncias e emergéncias de forma a garantir o
atendimento de 90% das chamadas do 192 até o final da gestdo, com adequado grau de
resolucéo, diminuindo para menos de 15 minutos o tempo de chegada para o
atendimento do 192, integrando as chamadas 192 e 193 e garantindo a resolucéo de
90% dos casos atendidos nos hospitais e pronto-socorros municipais;

Criac8o de uma rede integrada de servigos com fortalecimento da gestdo descentralizada
e consolidacdo da participacéo social na gestdo do SUS municipal;

Cadastrar 60 % da populacdo no Cartdo SUS até o final da gestéo;

Capacitar 60% dos gerentes de Unidades Municipais através do Projeto GERUS e 30%
dos profissionais das unidades de referéncia para trabalho de prevencéo e atendimento
as DST/AIDS;

Ampliar de 7 para 16 servicos de emergéncia psiquiatrica até o final da gestao;

Garantir Assisténcia Humanizada ao pré-natal, parto e ao recém nascido;

Estruturar sistema de acolhimento ao cidad&do nas unidades de saude;

Implantar 11 servigos de referéncia para atencdo a pessoa com deficiéncia até o final da
gestao;

Implementar acbes de salude que facam frente a situacdo de violéncia na cidade e que
busquem prevenir e dar conta do tratamento do uso de alcool e drogas;

Iniciar Construcdo de 24 UBSs, 1 CCZ e do Centro de Armazenamento e Distribuicdo de
Imunobioldgicos e reformar 30% das Unidades de Salde garantindo sua manutencéo
com vistas ao acolhimento e acessibilidade as pessoas com deficiéncia.

SECRETARIA DE ESPORTES, LAZER E RECREACAO: Reconstruir os Clubes da Cidade e
equipa-los com materiais esportivos, de limpeza e de escritério, garantir a presenca de
monitores aquaticos, a realizacao de oficinas esportivas e de lazer;

Garantir padrdo de atendimento e qualidade nos Clubes da Comunidade (CDMs) com a
participacao direta (parceria) da comunidade organizada através de entidades sociais
esportivas;

Adquirir materiais esportivos e kits de recreacdo e cultura para prestar atendimento
pedagdcico-social, com programacédo esportiva e recreativa, a criancas e adolescentes do
ensino fundamental em periodo complementar ao horario normal;

Requalificar o antigo projeto de Ruas de Lazer, oferecendo monitoramento nas
atividades de lazer e recreagéo, com kits contendo materiais para este fim;

Adequar o autddromo municipal de Sao Paulo para a realizacdo de eventos de médio e
grande porte e espetaculos esportivos, além de garantir sua limpeza e seguranca e a
contratacdo de monitores paraa Escola de Mecéanica;

Garantir a infra-estrutura béasica e recuperar o papel e a vocacao de equipamentos como
0 Estadio Municipal Paulo Machado de Carvalho e o Centro Olimpico de Treinamento e
Pesquisa.

SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES: Garantir o controle e a seguranca do
trafego urbano, dando continuidade a implantacdo de corredores operacionais de
transporte coletivo - Via Livre, realizando a operacédo do sistema viario (através da CET),
obras para a fluidez e seguranca do transito, bem como adequacéo e recuperacao do
pavimento asfaltico, além de implementar o Plano de Orientacdo de Trafego e o Sistema
Inteligente de Monoitoragéo e Operacgéo do Mini Anel Viéario, entre outras acgdes;
Implantar o Bilhete Unico e modernizar o sistema de tréleibus, viabilizando trajetos
alternativos ao usuério, integrados a outras formas de transporte;

Recuperacéo das instalacdes dos terminais, abrigos e paradas de 6nibus. Implantacdo da
rede municipal de corredores de 6nibus destinada & operacao das linhas tronco, incluindo
um conjunto de terminais de integracdo junto aos sub centros de atividade.
SECRETARIA DOS NEGOCIOS JURIDICOS: Dar continuidade ao Projeto de Modernizagdo
e Reestruturacdo, documentando processos de trabalho, otimizando e racionalizando
processos estratégicos e produzindo relatérios gerenciais de acompanhamento das acfes
da Secretaria;

Implantar, por meio da Procuradoria Geral do Municipio, o servico especial de
atendimento de assisténcia juridica a populacdo de baixa renda e aos idosos através de
conveénios;

Aumentar a efetivadade de cobranca da divida ativa tributaria;

Agilizar o acesso a informacdo sobre areas municipais.

SECRETARIA DE INFRA-ESTRUTURA URBANA: Contratacdo de projetos viarios para
alargamento de avenidas, muros de arrimo, liga¢cdes viarias, elaboracdo de projetos



executivos de pavimentacdo e drenagem e de projetos estruturais de pontilhdes,
passarelas e muros de contencdo em varias regides da cidade;

Canalizacdo de 7 corregos e pavimentacao de 5 avenidas;

Conservacdo/manutencéo de 10 viadutos, 1 elevado, 13 tdneis e restauracdo da Ponte
do Socorro;

Operacédo da rede de iluminagcao publica existente além de sua ampliacdo com a
implantacdo de 10 mil novas unidades de iluminacao;

Mapeamento do subsolo e espaco aéreo das vias publicas proporcionando informacdes
das redes em base cartografica Unica, e contratacdo de estudos técnicos visando a
racionalizacdo do uso das vias publicas.

SECRETARIA DE SERVICOS E OBRAS: Realizar a coleta de lixo, a varri¢cdo e lavagem de
ruas, a limpeza manual de cdorregos, a limpeza de monumentos, entre outras acdes de
limpeza urbana;

Implementar a coleta seletiva do lixo visando a reducédo do descarte irregular e ao
reaproveitamento de entulho;

Realizacédo de estudos para consolidar o Plano Diretor de Residuos Sdlidos e estabelecer
um novo modelo de gestdo da limpeza urbana, inclusive com o incremento da coleta
seletiva;

Realizacdo de obras que contemplem necessidades do Comando do Corpo de Bombeiros;
Reforma e ampliacdo de veldrios.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL: Reordenamento da Secretaria tendo
em vista a implantagcdo das Subprefeituras;

Continuidade do processo de municipalizacdo da assisténcia (2a. fase), implicando a
responsabilidade por projetos ligados a crianca e adolescente em risco social e pessoal
(educadores de rua, estac¢fes cidadania, casas de acolhida, abrigos estaduais e
implementacdo de medidas socio-educativas);

Expansdo de programas, projetos, servicos e beneficios voltados para segmentos
populacionais vivendo diversas e frequentemente combinadas formas de exclusao social;
Garantir a qualificagdo profissional dos servidores da Secretaria, com especial énfase a
gestéo social local.

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA: Bibliotecas Infanto-Juvenis: constituicdo do
acervo e mobiliario da BI1J Aricanduva e dos acervos dos Nucleos Referenciais, ampliacao
do acervo das 36 bibliotecas da rede e adequacao do mobiliario, constituicdo de 7
videotecas regionais, implementar os Programas "Formacéao de Leitores: leitura e
literatura™ e "Educacéo para a Informacédo”, expansdo da informatizacdo das bibliotecas,
continuidade do Projeto "Colégio Sao Paulo" (espaco de debate sobre questdes atuais na
forma de universidade livre);

Departamento de Teatro: reequipar e realizar pequenas reformas nos teatros distritais,
desenvolvendo sua programacado por meio de concurso publico para sele¢cdo dos grupos,
desenvolvimento de atividade cénica vocacional nos bairros (Teatro Vocacional),
realizacdo de cursos, oficinas e palestras na Escola Livre de Teatro, desenvolvimento de
Projetos Especiais, incluindo o Programa de Formacao de Publico, a realizagcédo de
debates e o Projeto Teatro de Rua (programacéao e circuito de teatro em logradouros
publicos municipais);

Patrimdnio Histdrico: dar continuidade ao Projeto Luz-Monumenta (revitalizacdo do
Bairro da Luz), executar obras no anexo do Solar da Marquesa de Santos, Casa 1 e Beco
do Pinto e dinamizagédo do uso de muses e casas histéricas da area central, com
instalacdo de exposi¢cdes tematicas;

Acéo Cultural Regionalizada: diversificagcdo dos locais de realizagdo do Circuito Cultural e
melhoria da infra estrutura das Casas de Cultura de forma a articular os departamentos
da Secretaria a nova estrutura institucional criada com as Subprefeituras;

Centro Cultural Sdo Paulo: manutencado e ampliacdo dos acervos, informatizacao e
divulgacédo de informag¢des/ publicagfes, realizacdo de exposi¢des, além de diversos
cursos e oficinas, realizacdo da programacao de cinema e video, danc¢a, musica e teatro;
Teatro Municipal: realizacdo de 9 Operas, 10 apresentacfes de musica de camara,
apresentacao de solistas, musica de camara com o quarteto de cordas, musica barroca,
concertos do meio dia, verperais liricas, atendimento a perferia (escola aberta),
reativacdo do corpo de baile jovem municipal, rativacdo da orquestra jovem municipal e
orquestra de caAmara barroca, entre outras atividades.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ABASTECIMENTO: Adotar novo modelo de fiscalizacdo
sanitaria por meio das atividades de analise laboratorial, atendimento de denuncias e
vistorias programadas em estabelecimentos comerciais, inclusive em partceira com
outras entidades, além da realizagcdo de cursos de manipulacdo de alimentos;
Administrar mercados municipais, feiras livres e sacolbes;



Reformar e recuperar as instalac6es dos centros de abastecimento e das unidades da
Secretaria;

Ampliar a oferta de merenda escolar, incentivando a formacao de habitos alimentares
saudaveis e viabilizando o acessoa a géneros diferenciados, além de dar continuidade
aos demais programas de alimentacao;

Expandir a rede de distribuik¢cdo de alimentos processados para alunos da rede
municipal, populag¢do excluida e moradores de rua através da implantacédo de 5
restaurantes populares com previsdo de atendimento de 1.200 pessoas/dia cada.
SECRETARIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE: Elaboragéo de Plano de Arborizacao
Urbana para orientar o plantio e a manutencdo das arvores nas ruas da cidade;
Continuidade do programa de requalificacdo e ampliacdo de areas verdes;
Implementacédo de programas e projetos culturais, de lazer e educacdo ambiental com a
participacdo da comunidade;

Implementacédo do Programa de Inspecéo Veicular para controle de emissao de
poluentes;

Participacdo na definicdo de diretrizes em varias areas, como Residuos Sélidos, Controle
de Ruidos e Retencdo de Aguas Pluviais.

SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICACAO E INFORMACAO SOCIAL: Coordenar o
gerenciamento e a manutencao dos Telecentros instalados em 2001 e 2002 e dar
continuidade a implantacdo de novos Telecentros na cidade para atingir a meta de 100
unidades, visando garantir o acesso da populacédo as tecnologias de informacao;
Operacdo e manutencdo do Portal da Prefeitura, tornando-o apto a prestar informacdes
aos cidadaos Implantar o Canal de TV Educativo-cultural;

Apoiar a Prefeita e os drgdos da Prefeitura em sua comunicagdo com o publico e
imprensa, inclusive através da reunido de informacdes relevantes para dar suporte a
esse contato.

SECRETARIA DO DESENVOLVIMENTO, TRABALHO E SOLIDARIEDADE: Implementacéo de
programas de natureza redistributiva, garantindo complementacdo de renda a familias
para a superacao da linha de pobreza, ligados a ampliacdo da escolaridade e ao
envolvimento com atividades comunitarias: Renda Minima (para familias de baixa renda
com dependentes de 0 a 15 anos);

Bolsa Trabalho (para jovens de baixa renda desempregados entre 16 e 20 anos),
Operacédo Trabalho (desempregados de longa duracdo e baixa renda, de 21 a 39 anos) e
Comecar de Novo (pobres desempregados de 40 anos ou mais);

Programas emancipatoérios (voltados a beneficiarios dos programas redistributivos)
incluindo alfabetizacdo, economia doméstica e orcamentaria, sadde e higiene, atividades
culturais, aprendizagem em empreendimentos coletivos e individuais (Programa
Oportunidade Solidaria), qualificacdo profissional;

(Programa Capacitacdo Ocupacional e de Aprendizagem em Atividades de Utilidade
Coletiva) e atividades comunitarias (agentes comunitarios de lazer, de meio ambiente e
de transportes, entre outros), além do acesso a empréstimos a juros compativeis com a
capacidade de pagamento para o inicio de pequenos negdcios (através da Central de
Crédito Popular Sao Paulo Confia);

Programas de apoio ao desenvolvimento local em distritos onde se localizam
beneficiarios dos programas redistributivos, buscando transformar os locais de moradia e
de possivel exercicio do trabalho.

SECRETARIA MUNICIPAL DE RELACOES INTERNACIONAIS: Participar ativamente das
redesinternaiconais de cidades (Mercocidades, Cupula das Grandes Cidades do Cone Sul,
Federacdo Mundial das Cidades Unidas, Unido das Cidades Capitais Ibero-Americanas e
outras;

Realizar a URBIS 2003 (Feira e Congresso Internaiconal de Cidades);

Organizar a Rede URB-AIl de combate a pobreza urbana;

Estreitar contatos e encaminhar projetos paera organizacfes multilaterais;

Desenvolver o intercambio de politicas publicas e promover acordos de cooperacao
técnica entre Sdo Paulo e outras cidades, além de difundir o Governo da Reconstrugéao
no exterior.

OUVIDORIA GERAL DO MUNICIPIO: Dar continuidade ao atendimento ao publico,
registrando as reclamacdes e sugestdes e monitorando casos, propondo instauracdo de
procedimentos cabiveis e outras medidas;

Aprimorar as atividades investigativas do 6rgéo;

Implantar ndcleos de Ouvidoria, acompanhando o processo de descentralizacao iniciado
com a criacdo das Subprefeituras;

Promover encontros e seminarios para aprofundar propostas, inclusive um seminario
internacional de Ombudsman da Administracédo Publica;



Aprimorar o sistema de informacédo do 6rgéo.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA URBANA: Desempenhar as acdes comunitarias
que constituem atribuicdo da Guarda Civil Metropolitana, inclusive reincorporando as
atividades de policiamento e protecdo de bens 250 funcionarios que se encontram em
atividades administrativas e reequipando a Guarda com uniformes, armamentos e
equipamentos de protecéo;

Desenvolver acbes de formacdo e aprimoramento dos servidores que atuam em
programas relacionados a seguranca urbana por meio do Centro de Fromacdo em
Seguranca Urbana;

Coordenar o Programa das Comissdes Civis Comunitarias nas 31 Subprefeituras,
objetivando uma politica interdisciplinar da seguranca urbana com a participacdo da
comunidade;

Desenvolver as acdes pertinentes & Corregedoria Geral.

Em valores, sdo sumariados no Quadro 2, a seguir, os dados referentes ao Orcamento
de 2002, assim como a Proposta para 2003:

Quadro 2: Evolucéo da Despesa por Orgéos

ORGAO Nome do Orgdo ORCADO 2002 PROPOSTA 2003 Variacio

9 Camara Municipal 203.296.000 197.111.000 -3,0%

10 Tribunal de Contas 75.100.000 79.130.966 5,4%

11 Gabinete da Prefeita 123.690.900 52.154.452 -57,8%

12 Secretaria Municipal das Subprefeituras 446.417.300 98.948.381 -77,8%

13 Secretaria Municipal de Planejamento Urbano 11.510.500 10.094.507 -12,3%

14 Secretaria da Habitacdo e Desenvolvimento Urbano 248.161.000 204.992.000 -
17,4%

15 Secretaria Municipal da Administracdo 48.795.000 31.528.239 -35,4%

16 Secretaria Municipal de Educacdo 1.769.889.900 1.878.495.449 6,1%

17 Secretaria de Financas e Desenvolvimento Econémico 98.691.000 149.807.608
51,8%

18 Secretaria Munic.da Saude/Fundo Municipal de Saude 1.365.180.500 1.345.199.878 -
1,5%

19 Secretaria Municipal de Esportes, Lazer e Recreacao 82.209.500 79.700.362 -3,1%
20 Secretaria Municipal de Transportes 633.038.400 635.894.355 0,5%

21 Secretaria dos Nego6cios Juridicos 73.435.000 63.901.972 -13,0%

22 Secretaria de Infra-Estrutura Urbana 324.910.000 313.872.403 -3,4%

23 Secretaria de Servicos e Obras 496.865.900 529.519.404 6,6%

24 Secretaria Municipal da Assisténcia Social 182.153.000 163.865.058 -10,0%

25 Secretaria Municipal da Cultura 118.900.000 120.333.419 1,2%

26 Secretaria Municipal de Abastecimento 201.388.000 224.110.257 11,3%

27 Secretaria Municipal do Meio Ambiente 65.241.800 69.387.138 6,4%

28 Encargos Gerais do Municipio 2.779.558.300 3.032.800.463 9,1%

29 Secretaria Munic.da Comunicacéo e Informacdo Social 42.260.000 40.101.363 -5,1%
30 Secret.do Desenvolvimento, Trabalho e Solidariedade 186.227.000 227.402.023
22,1%

31 Secretaria Municipal de Rela¢6es Internacionais 1.821.000 1.959.111 7,6%

32 Ouvidoria Geral do Municipio de Sao Paulo 1.260.000 1.048.984 -16,7%

33 Secretaria Municipal de Seguranca Publica 104.194.178

Subprefeituras (31) 377.919.368

TOTAL 9.580.000 10.144.000 5,9%

E importante consignar que os fundos municipais até o presente ano est&o
orcamentariamente alocados nas Secretarias relacionadas. Na proposta para o ano que
vem, os fundos passam a constituir 6rgdos autbnomos, o que pode significar, para
alguns 6rgaos, uma reducao de despesas cuja diferenca, portanto, estaria no fundo
respectivo.

Como durante o exercicio de 2002 foram criadas as Autarquias da Saude, que nao
constam do quadro acima, parte dos recursos para pagamento de salarios dos
funcionarios dessas Autarquias esta alocado no 6rgdo 28 - Encargos Gerais, 0 que
explica a aparente reducédo da Secretaria da Saiude no quadro.

Uma significativa alteracao trazida pelo projeto, que também se nota no quadro, refere-
se as Subprefeituras, que passam a ser 6rgdos or¢camentarios, assim como os fundos
municipais.

Quanto as empresas municipais (empresas publicas e sociedades de economia mista), a
participacdo dos empregados através das Diretorias de Partipacdo tem implicado em
significativo avanco da democracia. Tais estruturas trouxeram a luz a preocupacao de
fortalecer as empresas, especialmente com o know-how acumulado ao longo de sua



existéncia. Nesse contexto, a possibilidade de as empresas auferirem receitas proprias
foram propostas, o que leva a estudos de transforma-las em autarquias, desonerando o
orcamento municipal em futuro breve.

As Empresas, representadas pelo Férum Municipal das Trabalhadoras e Trabalhadores
em Empresas Publicas - S&o Paulo - FMTTEP-SP, apresentaram diversas sugestdes para
novas receitas:

- PRODAM:

A Companhia de Processamento de Dados do Municipio de S&o Paulo - PRODAM/SP
desenvolveu sistemas de reconhecida eficiéncia tecnoldgica, inclusive com premiacdes
internacionais, tais como:

- Sistema PAPA - Programa de Alimentacdo Publica e Abastecimento, que controla os
Programas Sociais Merenda Escolar, Leve Leite e Leite da Vovo;

- SAC - Sistema de Atendimento ao Cidadéao;

- Sistemas que gerenciam fontes de arrecadacao para o Municipio.

Esses sistemas poderdo ser oferecidos para prefeituras no territério nacional, com
valores competitivos com os de mercado, pois ja tiveram seus custos absorvidos na sua
utilizacdo pela Prefeitura Municipal de Sdo Paulo.

- EMURB:

Novas receitas poderao ser geradas, através de contrato de gestdo com SGM, por
exemplo:

- monitoramento de obras de arte, pontes e viadutos, inclusive com a programacdo de
manutencao preventivas, contribuindo para prevenir acidentes e prolongando a vida util
dos bens publicos;

- cadastro de infra-estrutura georeferenciado na base cartogréafica do municipio para
apoio a CONVIAS, bem como a implantacédo de banco de dados para assessoria e
consulta dos demais 6rgaos e empresas de infra-estrutura;

- implantagédo de banco de dados dos precos unitarios e suas composi¢ées das obras e
servicos de engenharia, paisagismo, etc., que podera ser utilizado nas licitacdes da
PMSP.

- CET:

A CET é uma empresa referéncia nas areas de engenharia e operacdo de transito. Tem
0s seguintes produtos potenciais para comercializacdo:

- venda de imagens e dados gerados pelas cameras da CET conectadas a Central de
Operacgdes e as CTAs;

- venda de informacdes de volume obtidas através de pesquisa;

- arquivos de méo-de-direcao;

- pontos de enchentes e alagamentos;

- pontos criticos de acidentes;

- operacionalizacdo e remocédo de diversos tipos de ocorréncias na via publica;

- banco de dados operacionais gerado pela compilacdo das informacdes diarias tais
como: ocorréncias por via, velocidade da via, gabarito de pontes, indice de lentidao
diéaria, etc.

Ressalte-se que, no caso da CET, segundo informacfes obtidas, seria necessario alterar
a legislacao referente a empresa, para que fosse viabilizada a arrecadacdo de receita
propria. No caso da PRODAM, bastaria a vontade politica para que, administrativamente,
fosse possivel a empresa vender seus produtos e servicos e, dessa forma, ampliar sua
receita.

A Comisséo de Financas e Orgcamento, para melhor discutir a proposta, realizou diversas
reunides técnicas, além de trés audiéncias publicas, com representantes dos érgaos
orcamentarios. Tais reunides e audiéncias, que propiciaram uma melhor visao da peca,
sdo analisadas a seguir.

IV - AS AUDIENCIAS PUBLICAS E AS REUNIOES TECNICAS:

A Comissao, obedecendo o disposto no artigo 138 da Lei Organica do Municipio de Séo
Paulo e 329 e seguintes do Regimento Interno da Camara Municipal, procedeu a
realizacdo de trés audiéncias publicas, além de diversas reunides técnicas com os entes
da administracdo publica municipal, com o objetivo de permitir uma discussao publica da
peca, levando, sem ddvida, a uma visao mais ampla das prementes demandas sociais,
compaginadas com a realidade orcamentaria e financeira do Municipio, e que
subsidiaram a elaboracdo do parecer.

As mencionadas reunifes técnicas, realizadas pela Comissao de Financas e Orcamento
de forma a propiciar essa discussao detalhada, sequer estédo previstas regimentalmente,
constituindo-se em momento privilegiado para que os Senhores Vereadores, 0s
representantes dos 6rgaos orcamentarios e a populacdo em geral possa interagir, de
forma sinérgica, na busca de solugfes e alternativas para resolucdo dos graves



problemas sociais. Ressalte-se a preocupacédo da Comissdo, em especial do Senhor
Presidente, para que os préprios Secretarios, ou quando nao possivel, funcionarios do
mais alto escaldo, comparecessem a esta Casa para debater a respectiva proposta
orcamentéria, valorizando o papel do Legislativo.

O processo de orcamento participativo (OP) também deve ser destacado. Este ano, a
Prefeitura deu continuidade ao OP, com algumas diferencas em relagcdo a 2001.

No inicio de 2002, a Prefeitura, através da Coordenadoria do Orgcamento Participativo,
organizou reunides devolutivas de prestacdo de contas em cada uma das antigas
Administracdes Regionais, para apresentar aos presentes nas reunifes todas as
informacg®es sobre o plano de obras e servigos, em Saude e Educacéo, aprovado pelo OP
2001.

Durante os meses de abril e maio de 2002, iniciou-se um novo processo de participacao
popular no Or¢camento Participativo: o Ciclo Tematico do OP, no qual a populacgéo foi
chamada pelo governo municipal para conhecer, debater, opinar e colocar em ordem de
prioridade os programas apresentados pelo poder publico para o proximo ano. As
discussdes com a populacédo foram feitas em assembléias preparatoérias e deliberativas
em nove macrorregifes da Cidade.

Nos meses de junho, julho e agosto deste ano a Prefeitura e o Conselho do Orgamento
Participativo realizaram o ciclo territorial de assembléias para decidir quais obras e
servigos serao realizados, em cada regido da Cidade, nas areas de salde, educacéo e
numa terceira area que foi escolhida pela populacdo de cada regido. Esse ciclo ocorreu
em duas fases: Assembléias Preparatérias ou Censitarias e Assembléias Deliberativas ou
Distritais.

Para a realizagdo das assembléias preparatorias, o Municipio foi dividido em 270 areas
(divisao intradistrital, com base na pesquisa Origem e Destino do Metrd), visando uma
maior proximidade com os municipes. Nessas Assembléias a populacao foi esclarecida
sobre o processo do OP 2002, recebeu informacdes sobre sua regido e também pdde
definir uma terceira area, além de educacdo e salde, que julgasse mais importante para
deliberar sobre obras e servigcos. Foram realizadas 205 assembléias territoriais
preparatdrias, reunindo um total de 13.283 votantes.

As assembléias deliberativas foram realizadas nos 96 distritos do Municipio. Além de
deliberar sobre obras e servicos em 3 areas (Saude, Educacéo e a Terceira Area
escolhida nas Assembléias Preparatdrias), a populagdo também escolheu seus delegados
e delegadas, a razado de 1 para cada 20 votantes das assembléias, para representa-la no
Forum Regional de Delegados e no Conselho do OP.

Diante desse processo que magnifica a democracia e colabora na construcdo de uma
sociedade mais livre, justa e solidaria, esta Comissao considera que 0os avancos trazidos
pelo OP, consubstanciados nas pecas orcamentarias desta gestdo, devem ser
respeitados e apoiados em sua totalidade, razdo pela qual este parecer é plenamente
favoravel as acfes constantes na proposta orcamentaria relativas ao OP. Ha que se
considerar, por outro lado, que cerca de 70% de todos 0s recursos para investimentos
foram "entregues" a decisao do OP, que envolveu menos de 60 mil pessoas.

V - CONCLUSAO:

Na analise e discussdo da peca orcamentaria, ndo se pode deixar de mencionar a
participacdo de muitos Senhores Vereadores, em especial os membros desta Comisséao,
que efetivamente contribuiram para a qualidade técnica dos trabalhos. Ressalte-se que a
andlise e sugestdes do nobre Vereador Gilson Barreto colaboraram para o
aprimoramento da peca, estando as altera¢g6es sugeridas por esse nobre Edil acolhidas
no Quadro A-2, no item 2 - Alteracdes nos anexos do projeto, apresentado a seguir.
Ademais, as contribui¢cdes do nobre Vereador Milton Leite estdo incluidas, dentre outras,
no Quadro A-1 e, também, A-2.

Diante da conjuntura econdmica, das restricdes apresentadas quanto ao crescimento da
receita e de vinculacdes para despesas especificas, entendemos que a proposta em
exame atende a necessidades sociais inquestionaveis. Este parecer, tendo em vista o
exposto, concorda com o projeto, a mensagem aditiva e a errata, quanto ao mérito.
Favoréavel, portanto, é o parecer.

Contudo, entendemos que alguns aprimoramentos devam ser efetuados, tendo em vista,
principalmente, a conjuntura econémica, as informacdes obtidas nas reunides técnicas
ocorridas e os projetos de lei recentemente encaminhados pelo Executivo, mormente o
que se refere a area de limpeza publica.

Com efeito, foi enviado projeto especifico criando Taxas de Residuos Sélidos, Tais
tributos, se implementados, propiciardo recursos para a coleta e destinacdo desse tipo
de residuo. Assim, as mudancas ora propostas, transferindo recursos dessa area,
poderao ser compensadas por tais medidas. Também foi encaminhado projeto criando a



Taxa de Fiscalizacdo de Estabelecimentos - TFE. Este parecer incorpora no Quadro da
Receita tais tributos, ficando a eles consignado valor zero; caso aprovados, a
arrecadacdo ocorrerd normalmente, tendo em vista o regime contabil da receita, que é
de caixa.

Outra fonte potencial de arrecadacédo adicional é a elevacao da inflacdo nos ultimos
meses. Alias, sobre essa questdo, o Senhor Secretario das Financas, em audiéncia
publica, apresentou previsdo de inflagdo para o proximo ano de cerca de 6%, 0 que
significaria um aumento na arrecadacédo de 2%, ou seja, aproximadamente R$ 200
milhdes. Juntamente com a possibilidade de remanejamento, a receita adicional também
possibilitara o ajuste posterior de dota¢cbes ora remanejadas e que, eventualmente,
necessitem ser suplementadas.

As alteracgOes e inclusdes ora propostas sdo consubstanciadas no seguinte substitutivo,
que acolhe, igualmente, a mensagem aditiva e a errata, e as consequentes alteracdes
nos Anexos do projeto, modificando-se, igualmente, o que for referente a essas
alteracfes, ficando mantido o que n&o estiver especificamente mencionado:

1 - Redacao do texto do projeto:

"SUBSTITUTIVO N° 1 AO PROJETO DE LEI N° 565/2002

Estima a receita e fixa a despesa das Administra¢cdes Direta e Indireta do Municipio de
Séao Paulo, para o exercicio de 2003.

A Céamara Municipal de Sdo Paulo decreta:

Art. 1°© - O Orgcamento da Administracdo Direta e dos Fundos Especiais do Municipio de
Sao Paulo, para o exercicio de 2003, discriminado pelos anexos desta lei, estima a
receita e fixa a despesa, a precos de junho de 2002, em R$ 10.210.864.200,00 (dez
bilhdes, duzentos e dez milhfes, oitocentos e sessenta e quatro mil e duzentos reais).
Art. 2° - A receita da Administracdo Direta e dos Fundos Municipais sera realizada, em
reais, de acordo com a legislagdo propria em vigor, segundo as seguintes estimativas:
RECEITAS CORRENTES

9.761.741.700,00

Receita Tributéaria 4.758.091.000,00

Receita Patrimonial 163.210.000,00

Receita Industrial 2.016.000,00

Receitas de Servicos 41.691.000,00

Transferéncias Correntes 3.875.048.000,00

Outras Receitas Correntes 921.685.700,00

RECEITAS DE CAPITAL

449.122.500,00

Operacdes de Crédito 281.359.300,00

Alienacdo de Bens 90.600.000,00

Transferéncias de Capital 7.380.000,00

Outras Receitas de Capital 69.783.200,00

TOTAL DA RECEITA

10.210.864.200,00

Art. 3° - Fica o Executivo autorizado a contratar as seguintes operacdes de crédito:

I - no valor, em moeda nacional, equivalente a US$ 100.400.00,00 (cem milhdes e
quatrocentos mil délares norte-americanos), junto ao BID - Banco Interamericano de
Desenvolvimento, para ser aplicado no Procentro - Programa de Reabilitagdo da Area
Central da Cidade de S&o Paulo; e

Il - no valor, em moeda nacional, equivalente a US$ 80.000.000,00 (oitenta milhGes de
dolares norte-americanos), junto a organismaos nacionais e internacionais, para ser
aplicado no Programa Guarapiranga/Billings, sendo que:

a) os prazos de amortizacdo, caréncia, os prazos financeiros e outras condicdes de
vencimento e liquidagcdo das dividas a serem contraidas obedecerdo as normas vigentes
estabelecidas pelas autoridades monetarias federais;

b) em garantia dos empréstimos autorizados nesta lei, o Municipio vinculara como
contragarantia a garantia da Uniao as cotas de reparticdo constitucional previstas nos
artigos 158 e 159, complementadas pelas receitas tributarias estabelecidas no artigo
156 da Constituicdo Federal, nos termos do 8 4° do artigo 167, bem como outras
garantias em direito admitidas.

Art. 4° - A despesa da Administracdo Direta e dos Fundos Municipais, em reais, esta
fixada com a seguinte distribuicao:

CODIGO NOME DO ORGAO VALOR PREVISTO

09 Camara Municipal 212.051.000,00

10 Tribunal de Contas 79.380.966,00



11 Gabinete da Prefeita 55.279.769,00

12 Secretaria Municipal das Subprefeituras 98.731.381,00

13 Secretaria Municipal de Planejamento Urbano 10.094.507,00

14 Secretaria da Habitacdo e Desenvolvimento Urbano 251.653.000,00

15 Secretaria Municipal de Gestao Publica 31.528.239,00

16 Secretaria Municipal de Educacdo 1.883.702.449,00

17 Secretaria de Financas e Desenvolvimento Econdmico 151.807.608,00
18 Secretaria Municipal da Saude/Fundo Municipal de Saude 1.371.291.037,00
19 Secretaria Municipal de Esportes,Lazer e Recreacdo 87.644.362,00

20 Secretaria Municipal de Transportes 623.394.355,00

21 Secretaria dos Negécios Juridicos 64.240.972,00

22 Secretaria de Infra-Estrutura Urbana 284.665.203,00

23 Secretaria de Servicos e Obras 458.257.604,00

24 Secretaria Municipal de Assisténcia Social 164.465.058,00

25 Secretaria Municipal de Cultura 130.833.419,00

26 Secretaria Municipal de Abastecimento 224.610.257,00

27 Secretaria Municipal do Meio Ambiente 73.028.138,00

28 Encargos Gerais do Municipio 3.005.191.304,00

29 Secretaria Municipal de Comunicacado e Informacao Social 30.101.363,00
30 Secretaria do Desenvolvimento, Trabalho e Solidariedade 227.402.023,00
31 Secretaria Municipal de Relagdes Internacionais 1.959.111,00

32 Ouvidoria Geral do Municipio de Sdo Paulo 1.048.984,00

33 Secretaria Municipal de Seguranca Urbana 104.194.178,00

41 Subprefeitura Perus 11.020.909,00

42 Subprefeitura Pirituba 11.366.774,00

43 Subprefeitura Freguesia/Brasilandia 15.662.198,00

44 Subprefeitura Casa Verde/Cachoeirinha 11.824.983,00

45 Subprefeitura Santana/Tucuruvi 14.563.604,00

46 Subprefeitura Tremembé/Jacana 10.600.452,00

47 Subprefeitura Vila Maria/Vila Guilherme 13.095.235,00

48 Subprefeitura Lapa 14.997.811,00

49 Subprefeitura Sé 33.114.747,00

50 Subprefeitura Butanta 14.601.617,00

51 Subprefeitura Pinheiros 15.270.638,00

52 Subprefeitura Vila Mariana 14.373.640,00

53 Subprefeitura Ipiranga 13.072.608,00

54 Subprefeitura Santo Amaro 12.679.696,00

55 Subprefeitura Jabaquara 8.834.519,00

56 Subprefeitura Cidade Ademar 8.110.841,00

57 Subprefeitura Campo Limpo 11.759.907,00

58 Subprefeitura M” Boi Mirim 8.722.646,00

59 Subprefeitura Socorro 9.221.124,00

60 Subprefeitura Parelheiros 6.230.851,00

61 Subprefeitura Penha 15.420.486,00

62 Subprefeitura Ermelino Matarazzo 9.259.145,00

63 Subprefeitura Sdo Miguel 13.930.498,00

64 Subprefeitura Itaim Paulista 8.230.893,00

65 Subprefeitura Modéca 13.378.382,00

66 Subprefeitura Aricanduva 9.572.439,00

67 Subprefeitura Itaquera 14.637.806,00

68 Subprefeitura Guaianases 9.233.049,00

69 Subprefeitura Vila Prudente/Sapopemba 10.459.239,00

70 Subprefeitura Sdo Mateus 12.522.436,00

71 Subprefeitura Cidade Tiradentes 7.103.195,00

90 Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente 10.796.066,00
91 Fundo Municipal de Habitacdo - COHAB 70.008.000,00

92 Fundo Mun.do Sist. dos Corredores Segregados Exclus. p/ Trafego Onibus
30.914.533,00

93 Fundo Municipal de Assisténcia Social 18.961.746,00

94 Fundo Especial do Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel 4.049.000,00
95 Fundo Especial de Promoc¢do de Atividades Culturais 1.250.000,00

96 Fundo Municipal de Turismo 1.100.000,00

97 Fundo de Protecdo do Patriménio Cultural e Ambiental Paulistano 5.000,00
98 Fundo de Desenvolvimento Urbano - FUNDURB 64.351.200,00



TOTAL 10.210.864.200,00

Art. 5° -A despesa da Administracédo Direta e dos Fundos Municipais, em reais, esta
fixada com a seguinte distribuicdo por funcdes:

FUNCAO VALOR

1 Legislativa 291.431.966,00

2 Judiciéaria 64.240.972,00

4 Administracdo 351.045.312,00

5 Defesa Nacional 3.093.399,00

6 Seguranca Publica 126.053.633,00

7 RelagBes Exteriores 1.959.111,00

8 Assisténcia Social 302.202.911,00

9 Previdéncia Social 1.283.407.187,00

10 Saude 1.505.561.940,00

11 Trabalho 53.825.298,00

12 Educacédo 2.181.716.449,00

13 Cultura 147.106.419,00

14 Direitos da Cidadania 1.048.984,00

15 Urbanismo 1.142.552.933,00

16 Habitacdo 201.874.898,00

17 Saneamento 121.453.133,00

18 Gestéo Ambiental 134.984.464,00

20 Agricultura 32.042.854,00

22 Industria 704.500,00

23 Comeércio e Servigos 20.011.207,00

24 Comunicacdes 26.111.363,00

25 Energia 84.000.000,00

26 Transporte 639.852.661,00

27 Desporto e Lazer 83.900.362,00

28 Encargos Especiais 1.410.172.212,00

99 Reserva de Contingéncia 510.032,00

TOTAL 10.210.864.200,00

Art. 6° - O Orcamento das Autarquias do Municipio de S&o Paulo, para o exercicio de
2003, estima a receita e fixa a despesa, a pre¢os de junho de 2002, em R$
824.150.046,00.

Art. 7° - A receita das Autarquias, em reais, sera realizada de acordo com a legislacédo
especifica em vigor, segundo as seguintes estimativas :

Receitas Préprias das Autarquias

Receitas Correntes 388.627.887,00

Receitas de Capital 2.519.000,00

Transferéncias da Administracao Direta

Transferéncias Correntes 420.884.159,00

Transferéncias da Unido

Transferéncias Correntes 4.810.000,00

Transferéncias de Capital 7.304.000,00

Transferéncias do Estado

Transferéncias Correntes 5.000,00

TOTAL DA RECEITA 824.150.046,00

Art. 8° - A despesa das Autarquias, em reais, esta fixada com a seguinte distribuicdo
entre os Orgé&os :

ENTIDADES AUTARQUICAS

TOTAL

Autarquia Hosp. Munic. Regional Campo Limpo 60.839.000,00
Autarquia Hosp. Munic. Regional Central 64.954.000,00

Autarquia Hosp. Munic. Regional Ermelino Matarazzo 110.456.159,00
Autarquia Hosp. Munic. Regional Jabaquara 75.876.000,00

Autarquia Hosp. Munic. Regional Tatuapé 90.097.000,00

Hosp. Servidor Publico Municipal 93.279.220,00

Instituto da Previdéncia Municipal de S&o Paulo 255.648.667,00
Servico Funerario do Municipio de Sdo Paulo 73.000.000,00

TOTAL 824.150.046,00

Art. 9° - A despesa das Autarquias, em reais, esta fixada com a seguinte distribuicdo por
funcdes :

FUNCAO

VALOR PREVISTO



6 Seguranca Publica 698.000,00

9 Previdéncia Social 268.575.680,00

10 Saude 490.598.499,00

15 Urbanismo 39.468.450,00

22 Industria 1.550,00

23 Comeércio e Servicos 14.178.000,00

26 Transporte 10.391.000,00

99 Reserva de Contingéncia 238.867,00

TOTAL 824.150.046,00

Art. 10 - A despesa de investimentos das empresas esta fixada em R$ 312.639.487,00,
a serem aplicados em consonancia com o orcamento de investimentos que integra esta
lei, apresentando a seguinte distribuicdo por empresa:

ANHEMBI Turismo e Eventos da Cidade de Sao Paulo S/A 1.000,00

Cia. De Engenharia do Trafego - CET 1.000,00

Cia. De Processamento de Dados do Municipio de Sao Paulo - PRODAM 1.000,00

Cia. Metropolitana de Habitacdo de Sdo Paulo-COHAB 87.206.523,00

S&o Paulo Transportes S/A 225.428.964,00

Empresa Municipal de Urbanizagdo - EMURB 1.000,00

Art. 11 - O Orcamento dos Fundos Municipais, para o exercicio de 2003, fixa a despesa,
a precos de junho de 2002, em R$ 201.435.545,00.

Art. 12 - A receita dos Fundos Municipais, em reais, sera realizada de acordo com a
legislacéo propria em vigor, segundo as seguintes estimativas:

Receitas Préprias dos Fundos Municipais

Receitas Correntes 9.981.000,00

Receitas de Capital 64.351.200,00

Transferéncias do Estado e da Uni&o

Transferéncias Correntes 19.143.000,00

TOTAL DA RECEITA 93.475.200,00

Art.13 - As receitas e despesas discriminadas nesta lei e em seus anexos sédo estimadas
a precos de junho de 2002.

§ 1° - Em face do disposto no caput, fica o Executivo autorizado a atualizar as dotacdes
orcamentarias da Administracdo Direta e das Autarquias, para mais ou para menos,
sempre que a inflacdo medida pelo indice de Precos ao Consumidor da FIPE assim o
justificar, tendo como limite o comportamento da receita e respeitadas as condicdes
estabelecidas nos seguintes incisos:

I - no més em que ocorrer a primeira atualizacdo, em percentual que represente a
variacdo de julho de 2002 ao més imediatamente anterior ao da atualizacdo, medida
pelo IPC-FIPE, incidente sobre o "saldo ndao pago" de cada dotacdo orgcamentaria
apurado no ultimo dia Gtil do més precedente ao da atualizacao;

Il - em meses subseqlentes, em percentual que represente a variacdo do periodo a
atualizar, medida pelo IPC-FIPE, incidente sobre o "saldo ndo pago" de cada dotacéo
orcamentéaria apurado no ultimo dia util do més precedente ao da atualizacao.

8§ 2 - As atualizagbes orcamentarias de que trata este artigo seréo feitas por decreto,
fundamentando devidamente as reprojec¢des, tanto da inflacdo como das receitas, e
terdo como limite a reprojecdo da Receita Total, composta de:

I - reprojecéo da Receita Propria a ser feita com base na receita efetivamente realizada e
na sua tendéncia de evolucao real até o final do exercicio;

Il - reprojecdo da Receita de Operacgdes de Crédito, a ser feita com base no potencial de
liberacéo de recursos pelas fontes financiadoras.

8 3 - O Executivo podera, por decreto, delegar competéncia as Autarquias para, por ato
proprio, proceder a atualizacdo orcamentaria de suas dotacdes.

Art. 14 - Fica o Executivo autorizado, nos termos do artigo 7° da Lei Federal n.°© 4.320,
de 17 de marco de 1964, a abrir créditos adicionais suplementares para a Administracao
Direta, até o limite de 10% (dez por cento) do total da despesa a ela fixada por esta lei,
atualizada conforme previsto no artigo 13 desta lei, criando, se necessario, elementos de
despesa e fontes de recursos dentro de cada projeto ou atividade.

8 1 - Excluem-se desse limite os créditos adicionais suplementares:

I - que nédo alterem o valor total da dotacéo atribuida a cada projeto ou atividade;

Il - abertos com recursos da Reserva de Contingéncia, em conformidade com o disposto
no Decreto-Lei Federal n.°© 1.763, de 16 de janeiro de 1980;

Il - destinados a suprir insuficiéncias nas dotacdes referentes ao servi¢co da divida
publica;

IV - destinados a suprir insuficiéncias nas dotacdes referentes a precatérios judiciais;



V - destinados a suprir insuficiéncias nas dotacdes do Departamento de Gestao de
Suprimentos/SGP, sempre que sejam oferecidos recursos da mesma natureza pelas
outras Secretarias;

VI - destinados a suprir insuficiéncias nas dotacdes dos Fundos Especiais decorrentes do
efetivo recebimento dos recursos desses Fundos, das aplicacdes financeiras efetuadas no
ano, bem como do saldo de caixa da passagem do ano;

VIl - destinados a suprir insuficiéncias nas dota¢cdes de pessoal, ficando, também,
autorizada a redistribuicdo das dota¢cdes de pessoal, nos termos do artigo 66, paragrafo
Unico, da Lei n.°© 4.320, de 17 de margo de 1964;

VIII - destinados a suprir insuficiéncias em dotacdes de projetos e atividades,
decorrentes do efetivo recebimento de recursos a eles legalmente vinculados, conforme
estabelece o artigo 8°, paragrafo Unico, da Lei Complementar n.© 101, de 4 de maio de
2000;

IX - destinados a realocar recursos das dotacdes das Secretarias para as dotacdes das
Subprefeituras, na forma autorizada pela Lei n.© 13.399, de 1° de agosto de 2002, que
criou as Subprefeituras;

X - destinados a abertura de créditos adicionais suplementares para atendimento a casos
de risco iminente a populagdo, nos termos do paragrafo 1° do artigo 29 da Lei 13.406,
de 9 de agosto de 2002.

§ 2 - O Executivo poderd, por decreto, delegar competéncia as Autarquias para, por ato
proprio, abrir créditos adicionais suplementares, excluidos estes créditos do limite
estabelecido no caput deste artigo.

§ 3° - Os decretos de abertura de créditos adicionais suplementares, autorizados nesta
lei, serdo acompanhados de justificativa em relacdo as dotacfes orcamentarias a serem
anuladas ou a eventuais recursos do excesso de arrecadacao previsto para o exercicio.
Art. 15 - Sem prejuizo do disposto no artigo 14 desta lei, fica o Executivo autorizado,
nos termos do artigo 7° da Lei Federal n® 4.320, de 17 de marco de 1964, a abrir
créditos adicionais suplementares as dotacdes de "Despesas de Capital”, até o limite de
15% (quinze por cento) do total da "Despesa de Capital” fixado nesta lei, conforme a
classificacdo da despesa por categoria econdémica, e atualizada nos termos do artigo 13
desta lei.

Art. 16 - Excluem-se também dos limites fixados nos artigos 14 e 15 desta lei, os
créditos adicionais suplementares destinados a transposicao de recursos entre as
dotacBes dentro de cada uma das Secretarias Municipais de Educacdo, da Saude/Fundo
Municipal da Saude, de Assisténcia Social e da Habitacdo e Desenvolvimento Urbano,
bem como os créditos adicionais suplementares as dotagdes orgcamentarias dessas
Secretarias abertos com recursos do excesso de arrecadacao previsto para o exercicio.
Art. 17 - Fica o Poder Executivo autorizado a realocar as dotacGes das Secretarias e
Orgaos para as 31 Subprefeituras, na forma da Lei n® 13.999, de 1° de agosto de 2002.
Art. 18 - Fica autorizada, nos termos do artigo 29, caput, da Lei 13.406, de 9 de agosto
de 2002, a realocacgao de recursos, no ultimo semestre do exercicio, entre as Secretarias
Municipais da Educacdo, de Assisténcia Social, da Saude, do Desenvolvimento, Trabalho
e Solidariedade e da Habitacdo e Desenvolvimento Urbano.

8 1° - As dotacgBes orcamentarias dos 6rgaos referidos no caput deste artigo estéo
excluidas de eventuais limites e de restri¢cdes estabelecidas por esta lei sempre que se
destinarem a abertura de créditos adicionais suplementares para atendimento a casos de
risco iminente a populacédo, nos termos do paragrafo 1° do artigo 29 da Lei 13.406, de 9
de agosto de 2002.

§ 2° - As dotacbes orcamentarias dos 6rgéos referidos no caput deste artigo poderéo ser
anuladas para fins de abertura de créditos adicionais as dotacdes de outros 6rgdos
orcamentéarios com a finalidade de suprir insuficiéncias nas dotacdes de pessoal.

Art. 19 - Esta lei entrard em vigor em 1° de janeiro de 2003, revogadas as disposicdes
em contrario."

2 - Alteracgdes nos Anexos do projeto:

2.1 - Alteragfes na Receita:

2.1.1 - Ficam incluidos no Quadro de Evolucdo da Receita, para o ano de 2003, os
seguintes tributos, com os valores consignados:

Receita Orcada (R$ 1,00)

- Taxa de Residuos Solidos Domiciliares - TRSD O

- Taxa de Residuos Sdlidos de Servicos de Saude - TRSS 0

- Taxa de Fiscalizacdo dos Servicos de Limpeza Urbana - FISLURB O

- Taxa de Fiscalizagdo de Estabelecimentos - TFE O

2.1.2 - Receitas Adicionais:

Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente: R$ 2.513.000,00;



Fundo de Desenvolvimento Urbano - FUNDURB: R$ 64.351.200,00;
Total da receita adicional: R$ 66.864.200,00.

2.2 - Alteragbes na Despesa:

2.2.1 - Alteracdo na descricdo de Atividade:

A Atividade 11.20.04.451.0197.2158 - "Gerenciamento dos Prog. De Obras de Desenv.
Urb. Da Secret. Do Gov.Mun." passa a ter a seguinte especificacdo: "Gerenciamento dos
Prog. De Obras de Desenv. Urb. Da Secret. Do Gov.Mun., incluindo a Prestacdo de
Servicos Técnicos Especializados para viabilizar o Lancamento dos CEPACs Agua
Espraiada".

2.2.2 - Alteracdes nos Quadros:

Ficam alterados os Quadros da Despesa na forma seguinte, modificando-se os demais
quadros nao especificamente mencionados mas a eles relacionados (todos os valores em
Reais - R$):

PROPOSTA ORCAMENTARIA 2003

ORGAO

FUNCAO

DESCRICAO DA DOTAGCAO

CcODIGO

ELEMENTO DE DESPESA

VALOR ORIGINAL

VALOR

PROPOSTO

QUADRO A-1

09

01

Administracdo da Camara

09.10.01.031.0209.2000

31909200

335.500,00

9.000.000,00

09

01

Administracdo da Camara

09.10.01.031.0209.2000

33903000

1.300.000,00

1.650.000,00

09

01

Administracdo da Camara

09.10.01.031.0209.2000

33903900

6.040.000,00

7.340.000,00

09

01

Aquisicéo e Locacao de Veiculos para a Frota

33903900

0,00

1.000,00

09

01

Aquisicdo e Locacao de Veiculos para a Frota

44905200

0,00

1.900.000,00

09

01

Reforma e Adaptacao do Edificio da Camara Municipal
09.10.01.122.0251.1000

44905100

743.500,00

1.000.000,00

09



01

Fornecimento de Refeicbes a Servidores
09.10.01.331.0129.2005

33903900

4.000.000,00

4.788.000,00

11

15

Gerenciamento dos Prog. de Obras de Desenv. Urb. da Secret. do Gov. Mun., incluindo a
Prestacdo de Servicos Técnicos Especializados para Viabilizar o Langamento dos CEPACs
Agua Espraiada

11.20.04.451.0197.2158

33903900

200.000,00

200.000,00

11

23

Participacdo no Carnaval Paulistano - ABASP - Associagdo das Bandas Carnavalescas de
S&o Paulo

33903900

0,00

500.000,00

25

13

Fomento ao Cinema na Cidade de Sao Paulo
25.10.13.392.0227.6401

33903900

450.000,00

2.850.000,00

25

13

Concluséo do Centro Cultural Sdo Paulo
25.60.13.392.0227.5995

33903900

500.000,00

1.400.000,00

25

13

Programa Municipal de Fomento ao Teatro para a Cidade de S&o Paulo
25.20.13.392.0305.6403

33903900

2.450.000,00

9.150.000,00

22

17

Canalizacdo do Cérrego do Cintra e do Brago do Cérrego do Cintra
0,00

2.900.000,00

23

06

Construcdo e Reforma de Postos para o Corpo de Bombeiros
23.20.06.182.0144.5601

44905100

2.400.000,00

3.600.000,00

23

06

Construcéo e Reforma de Postos para o Corpo de Bombeiros
23.20.06.182.0144.5601

33903900

600.000,00

2.400.000,00

14

16



Programa de Verticaliza¢do e Urbanizacdo de Favelas - Real Parque
0,00

5.000.000,00

14

18

Progr. Recup. Urbana e Saneamento Ambiental da Bacia do Guarapiranga - Santa Maria,
Parque das Cerejeiras

0,00

11.000.000,00

14

18

Progr. Recup. Urbana e Saneamento Ambiental da Bacia do Guarapiranga - Guavirutuba
I, Novo Santo Amaro, Vista Alegre

0,00

16.000.000,00

14

18

Progr. Recup. Urbana e Saneamento Ambiental da Bacia do Guarapiranga /Billings - Alto
do Riviera e Calu

0,00

7.000.000,00

14

18

Progr. Recup. Urbana e Saneamento Ambiental da Bacia do Guarapiranga /Billings -
Guavirutuba |1, Caravelas e Vale Verde

0,00

7.000.000,00

17

04

Atualizacdo do Cadastro de Anunciantes - CADAN e TFA

0,00

2.000.000,00

18

10

Contribuicdo a Autarquias Hospitalares de Regime Especial
18.10.10.302.0108.4116

33904100

309.980.000,00

316.464.159,00

10

01

Aquisicdo de Materiais, Equipamentos e Servicos de Informatica
10.10.01.126.0176.2170

44905200

320.000,00

570.000,00

27

18

Reforma do Prédio da Administracdo e do Muro do Parque dos Eucaliptos
0,00

40.000,00

27

18

Projeto e Reforma da Escola Municipal de Astrofisica

0,00

1.000.000,00

27

18

Implantacdo de Quadras Poliesportivas e Sanitarios no Parque Anhanguera
0,00

200.000,00

28

06

Encargos de Manutencéo de Postos do Corpo de Bombeiros



28.23.06.182.0144.6853

44905200

2.000.000,00

4.000.000,00

11

08

Administracdo dos Conselhos Tutelares
33903600

0,00

2.625.317,00

44

15

Conservacéao de Vias Publicas
44.10.15.452.0309.2369

33903900

928.043,00

1.528.043,00

44

17

Conservagéo e Limpeza de Galerias, Canais, Corregos e Bocas de Lobo
44.10.17.512.0308.2367

33903900

1.097.693,00

1.697.693,00

44

15

Intervencbes em Areas de Risco
44.10.15.543.0310.2309

33903900

354.000,00

600.000,00

44

15

Conservacao de Pracas, Parques e Jardins
44.10.15.452.0309.2366

33903900

666.877,00

1.266.877,00

44

15

Recapeamento e Capeamento de Vias Publicas
44.10.15.451.0309.1139

33903900

1.000,00

701.000,00

44

15

IntervencBes em Programa de Urbanizacéo e Melhoria dos Bairros
44.10.15.451.0309.1170

44905100

1.641.969,00

1.895.969,00

45

15

Recapeamento da Rua Domingos da Costa Marta
0,00

350.000,00

19

12

Esporte-Educacao: Esporte e Lazer na Rede Ensino Publico Municipal
19.10.12.813.0155.4509

33903000

100.000,00

250.000,00



19

12

Esporte-Educacdo: Esporte e Lazer na Rede Ensino Publico Municipal
19.10.12.813.0155.4509

33903600

50.000,00

500.000,00

19

12

Esporte-Educacdo: Esporte e Lazer na Rede Ensino Publico Municipal
19.10.12.813.0155.4509

33903900

1.750.000,00

2.900.000,00

19

12

Esporte-Educacdo: Esporte e Lazer na Rede Ensino Publico Municipal
19.10.12.813.0155.4509

33904700

80.000,00

194.000,00

19

12

Esporte-Educacdo: Esporte e Lazer na Rede Ensino Publico Municipal
19.10.12.813.0155.4509

44905200

20.000,00

100.000,00

19

27

Administ.do Gabinete do Secret.Munic.de Esportes, Lazer e Recreacdo
19.10.27.122.0251.4500

33903500

30.000,00

830.000,00

19

27

Construcédo, Ampliacdo e Reforma das Unidades da SEME
19.10.27.812.0104.3502

33903900

1.998.000,00

4.498.000,00

18

10

Contribuicdo ao Hospital do Servidor Publico Municipal - HSPM
18.10.10.302.0107.4104

33904100

20.000.000,00

25.000.000,00

16

12

Implantagéo de Curso de Filosofia Disciplinar - Preceitos do Kung Fu em EMEFs
0,00

500.000,00

22

17

Término da Canalizacdo do Cdorrego Rio das Pedras - Brasilandia Rua Natividade
Saldanha - PROCAV

22.10.17.451.0224.5028

44905100

1.000,00

500.000,00

25

13



Construcdo da Casa de Cultura Rio Itaiquara - AR/FO
44905100

0,00

500.000,00

16

12

Convénios para Operacao e Manutencéo de CEls e Creches - transferéncia de 1/12 (um
doze avos) adicionais sobre o valor do convénio

0,00

3.800.000,00

90

08

Atendimento a Crianca e ao Adolescente
90.10.08.243.0119.6160

33903900

39.000,00

2.552.000,00

90

08

Adm. do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente
90.10.08.243.0119.6152

33903900

2.440.066,00

5.440.066,00

90

08

FUMCAD - Educacéo e Prevencéo na Relacédo Pais-Bebé
0,00

120.000,00

22

15

Pavimentacao da Av. Eusébio Stevaux

0,00

2.400.000,00

22

15

Pavimentacédo da Av. Henry Ford

0,00

7.300.000,00

28

04

Servicos de Analise e Processamento de Dados - Para Pagamento de Pessoal da PRODAM
lotado em outros Orgéos

0,00

9.000.000,00

27

18

Programa de Inspecdo e Manutencao de Veiculos em Uso - IM
27.30.18.542.0214.6661

33903900

450.000,00

2.851.000,00

22

17

Canalizacdo da Avenida De Fundo de Vale - Avenida Fausto Whitaker Machado Alvim -
Antiga Avenida Quatro

0,00

3.000,00

22

17

Canalizacdo do Cérrego Poli e Trecho Il da Eusébio Steuvaux - Campo Grande
0,00

3.000,00

09



01

Servicos de Consultoria - Exame Analitico do Sistema de Transporte Coletivo de Onibus
do Municipio de Sao Paulo

0,00

1.680.000,00

21

02

Serv. Especial de Assist. Jurid. & Pop. de Baixa Renda e aos ldosos
21.15.02.062.0117.4816

33903900

95.000,00

434.000,00

18

10

Construcéo de Hospital no Bairro da Brasilandia - AR-FO
0,00

1.200.000,00

22

17

Canalizacdo do Cérrego Ponte Baixa

0,00

5.000.000,00

22

15

Pavimentacédo das Vias Lindeiras do Corrego Ponte Baixa com Obras Complementares
0,00

1.500.000,00

91

16

Programa de Provisdo/Mutirdo

0,00

25.000.000,00

22

15

Pavimentacdo e Complementacéo das Subprefeituras de M'Boi Mirim, Campo Limpo e
Capela do Socorro

0,00

5.000.000,00

20

26

Implantacao de Veiculos Leves sobre Pneus - V.L.P.
20.10.26.785.0256.3702

44905100

80.679.366,00

75.679.366,00

20

26

Servicos de Gerenciamento de Transporte - SPTRANS
20.10.26.453.0256.4653

33903900

125.700.000,00

118.200.000,00

23

15

Operacédo e Manutencao dos Aterros Sanitarios
23.40.15.452.0185.6021

33903900

85.432.440,00

80.432.440,00

22

17

Grupo Executivo do PROCAV - GEPROCAV
22.10.17.122.0278.4901

33903900



12.595.005,00

10.095.005,00

18

10

Construcédo de Equipamentos de Saude
18.10.10.302.0103.3100

44905100

10.000.000,00

9.000.000,00

14

16

Convénio Técnico e Juridico
14.10.16.482.0170.2604

33903900

503.000,00

164.000,00

23

15

Varricao e Lavagem de Vias Publicas
23.40.15.452.0185.6014

33903900

146.902.748,00

119.902.748,00

23

15

Coleta de Lixo
23.40.15.452.0185.6013

33903900

147.978.130,00

111.978.130,00

23

15

Coleta,Transp.Tratamento e Destin. Final de Residuos Sélidos de Saude
23.40.15.452.0185.6024

33903900

40.276.773,00

34.014.973,00

28

04

Servicos de Andlise e Processamento de Dados
28.17.04.126.0176.6831

33903900

100.000.000,00

91.000.000,00

28

04

Encargos Referentes a Arrecadacdo e Pagamentos
28.17.04.123.0252.6833

33903900

18.000.375,00

12.000.375,00

29

24

Publicacdes de Interesse do Municipio
29.30.24.131.0149.8052

33903900

20.000.000,00

10.000.000,00

22

15

Pav. Ruas e Avenidas, Obras Complementares e Programas Comunitérios
22.10.15.451.0182.5066

44905100

19.000.000,00



9.300.000,00

90

08

Adm. do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente
90.10.08.243.0119.6152
33903600

2.625.317,00

0,00

22

15

Ponte sobre o Canal Jurubatuba - AR/CS
22.10.15.451.0182.5056
44905100

490.000,00

0,00

22

15

Pavimentacdo da Avenida C6rrego Franquinho - AR/PE - PROCAV
22.10.15.451.0182.5058
44905100

2.190.000,00

0,00

22

15

Viaduto da Av. Itaim sobre a Ferrovia - AR/MP
22.10.15.451.0182.5071
44905100

800.000,00

0,00

22

15

Pavimentacdo Avenida Cérrego Itaquera - AR/IQ - PROCAV
22.10.15.451.0182.5075
44905100

18.838.200,00

0,00

22

15

Melhorias do Sistema Viario
22.10.15.451.0182.5077
44905100

2.380.000,00

0,00

22

15

Melhorias do Sistema Viario
22.10.15.451.0182.5077
44906100

500.000,00

0,00

22

17

Cérrego Ipiranga - AR/IP
22.10.17.451.0224.5003
44905100

4.900.000,00

0,00

22

17

Obras de Drenagem de Pequeno e Médio Porte
22.10.17.451,0224.5018
44905100

3.000.000,00

0,00



22

17

Canalizacdo do Cérrego ltaquera - AR/MP - PROCAV
22.10.17.451.0224.5025

44905100

5.608.000,00

0,00

22

17

Levant. Sistemat. de Dados e Estudos Hidroldgicos e Hidraulicos
22.10.17.545.0224.4902

33903900

2.400.000,00

0,00

22

15

Pontal Leste - Ligagéo Viaria Radial/Guaianases
22.40.15.451.0182.5175

44905100

10.000.000,00

0,00

28

28

Condenac6es Judiciais em Desapropriacdes
28.21.28.062.000.0031

44909200

99.536.778,00

75.927.619,00

22

17

Canalizacdo Cérrego Jaboticabal/Jardim Santa Cruz - AR/IP
22.10.17.451.0224.5030

44905100

1.000.000,00

994.000,00

94

18

FEMA - Fundo Especial do Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel
94.10.18.541.0225.6654

33903900

3.531.246,00

1.580.246,00

91

16

FMH - Bairro Legal e Provisdo Habitacional/Obras e Serv. Empreitados
91.10.16.482.0200.1255

33903600

7.738,00

7.655,50

91

16

FMH - Bairro Legal e Provisdo Habitacional/Obras e Serv. Empreitados
91.10.16.482.0200.1255

33903900

340.542,00

340.535,89

91

16

FMH - Bairro Legal e Proviséo Habitacional/Obras e Serv. Empreitados
91.10.16.482.0200.1255

44903900

747.403,00

549.490,00

91



16

FMH - Bairro Legal e Provisdo Habitacional/Obras e Serv. Empreitados
91.10.16.482.0200.1255
44905100

6.812.317,00
7.010.318,61

91

16

FMH - Bairro Legal e Proviséo Habitacional/Obras e Serv. Empreitados
91.10.16.482.0200.1255
44906100

500.000,00

500.000,00

91

16

FMH - Bairro Legal e Provisdo Habitacional/Obras e Serv. Empreitados
91.10.16.482.0200.1255
33304300

0,00

300.000,00

91

16

FMH - Programa de Provisao/Mutirdo
91.10.16.482.0200.1261
33903900

968.900,00

430.622,01

91

16

FMH - Programa de Provisao/Mutirdo
91.10.16.482.0200.1261
44905100

21.531.100,00
9.569.377,99

91

16

FMH - Programa de Provisdo/Mutirdo
91.10.16.482.0200.1261
44906100

500.000,00

8.000.000,00

91

16

FMH - Reabilitacdo Centro
91.10.16.482.0200.1262
44903900

387.560,00

387.559,81

91

16

FMH - Reabilitacdo Centro
91.10.16.482.0200.1262
44905100

8.612.440,00
8.612.440,19

91

16

FMH - Reabilitacdo Centro
91.10.16.482.0200.1262
44906100

1.000.000,00
1.000.000,00

91

16



FMH - Reabilitacdo Centro
91.10.16.482.0200.1262

33304300

0,00

300.000,00

91

16

FMH - Locacbes e Alojamentos
91.10.16.482.0200.1263

33903900

600.000,00

0,00

91

16

FMH - Mutirdo - Infra-Estrutura
91.10.16.482.0200.1282

44903900

129.187,00

344.497,60

91

16

FMH - Mutirdo - Infra-Estrutura
91.10.16.482.0200.1282

44905100

2.870.813,00

7.655.502,40

98

27

FUNDURB - Reforma de Piscinas, Campo de Futebol, Vestiarios, Cobertura e Reforma de
Quadra - Clube da Cidade Alfredo Inacio Trindade
0,00

200.000,00

98

15

FUNDURB - Implantac¢do do Parque Vila Brasilandia
0,00

300.000,00

98

15

FUNDURB - Construcdo de Muro de Arrimo na Rua Nuno Garcia
44905100

0,00

285.000,00

98

15

FUNDURB - Reconstrucéo da Galeria de Aguas Pluviais na Rua Dr. Zuquim
44905100

0,00

1.950.000,00

98

15

FUNDURB - Ponte sobre o Canal Jurubatuba - AR/CS
98.10.15.451.0182.5056

44905100

0,00

9.000.000,00

98

15

FUNDURB - Pavimentacdo da Avenida Corrego Franquinho - AR/PE - PROCAV
98.10.15.451.0182.5058

44905100

0,00

2.190.000,00

98



15

FUNDURB - Viaduto da Av. Itaim sobre a Ferrovia - AR/MP
98.10.15.451.0182.5071

44905100

0,00

800.000,00

98

15

FUNDURB - Pavimentacdo Avenida Corrego Itaquera - AR/1Q - PROCAV
98.10.15.451.0182.5075

44905100

0,00

18.838.200,00

98

15

FUNDURB - Melhorias do Sistema Viario
98.10.15.451.0182.5077

44905100

0,00

2.380.000,00

98

15

FUNDURB - Melhorias do Sistema Viario
98.10.15.451.0182.5077

44906100

0,00

500.000,00

98

17

FUNDURB - Corrego lIpiranga - AR/IP
98.10.17.451.0224.5003

44905100

0,00

4.900.000,00

98

17

FUNDURB - Obras de Drenagem de Pequeno e Médio Porte
98.10.17.451,0224.5018

44905100

0,00

3.000.000,00

98

17

FUNDURB - Canaliza¢ao do Corrego ltaquera - AR/MP - PROCAV
98.10.17.451.0224.5025

44905100

0,00

5.608.000,00

98

17

FUNDURB - Levant. Sistemat. de Dados e Estudos Hidroldgicos e Hidraulicos
98.10.17.545.0224.4902

33903900

0,00

2.400.000,00

98

17

FUNDURB - Canalizagao do Corrego do Limoeiro, no Sitio dos Francas. Rua Solange da
Pureza Santos Lemos

0,00

150.000,00

98

15

FUNDURB - Pontal Leste - Ligagéo Viaria Radial/Guaianases



98.40.15.451.0182.5175

44905100

0,00

10.000.000,00

98

15

FUNDURB - Construcéo de Passarelas de Pedestres sobre Linha Férrea na Lapa de Baixo
- AR/LA

44905100

0,00

1.000.000,00

98

15

FUNDURB - Complementacao das Alcas de Acesso do Viaduto Mateus Torloni Sentido
Baixada Santista - AR/JA

44905100

0,00

250.000,00

98

15

FUNDURB - Obras Complementares na Ponte Julio de Mesquita Neto - Alcas de Acesso a
Marginal do Tieté - AR/FO

44905100

0,00

600.000,00

SUBTOTAL QUADRO A-1

1.372.937.026,00

1.408.301.226,00

QUADRO A-2

16

12

Construcéo de CEl em Area Institucional no Conjunto Habitacional Turistico, Estrada
Turistica do Jaragud, alt n® 3665 - Pirituba

0,00

500.000,00

14

15

Regularizagdo de Terras - Bairro Legal - Area de Vila Nova Jaragua - Morro Verde - Perus
1.000.000,00

16

12

Construcdo de EMEI em Area Institucional no Conjunto Habitacional Turistico, Estrada
Turistica do Jaragua, alt. N© 3665 - Pirituba

0,00

500.000,00

18

10

Construcéo de Hospital Municipal M'Boi Mirim

0,00

11.000.000,00

19

27

Reforma do Balneéario do Cambuci

0,00

1.000.000,00

19

27

Construcdo de Mini Estadio de Futebol, com Campo Gramado, Quadra Poli-Esportiva e
Arquibancadas no Bairro Cidade Tiradentes - Av. dos Metaldrgicos, 270

0,00

400.000,00

24

08



Construcdo de Centro de Convivéncia no Parque Edu Chaves - Rua Basilio Alves
Morango, 1460

0,00

600.000,00

18

10

Implementacdo do Programa Saude da Familia - PSF
18.10.10.301.0103.4111

33003900

46.882.881,00

47.382.881,00

54

15

Revitalizacdo do Centro de Santo Amaro - Intervencdo nos Centros de Bairros
0,00

500.000,00

22

15

Construcao de Mini Anel Viario de Sao Mateus na Praca Felisberto Fernandes da Silva
0,00

500.000,00

22

15

Construcdo de mais uma pista na Av. Aricanduva no trecho entre a Av. Itaquera até Av.
Afonso de Sampaio e Souza (ant. Av. Rio das Pedras)

0,00

1.000.000,00

26

20

Construcédo do Mercado Municipal de Sdo Mateus

0,00

500.000,00

18

10

AcOes Basicas de Saude

18.10.10.302.0100.4112

33903900

4.407.720,00

6.407.720,00

18

10

Programa de Protecdo a Saude da Gestante e Recém-nascido - Lei 13211/01
0,00

1.000.000,00

61

15

Reforma da Praca Félix Otero - Vila Matilde

0,00

200.000,00

19

27

Reforma do Centro Educacional e Esportivo Vicente Feola - Vila Manchester
0,00

300.000,00

19

27

Reforma e Ampliacdo do Autédromo José Carlos Pacce - Mil Milhas e Reforma da Reta
Oposta

0,00

1.000.000,00

96

23

Plano Municipal de Turismo

0,00



500.000,00

49

15

Conservacédo de Pracas, Parques e Jardins - Pca Oriental e Pca Liberdade
0,00

500.000,00

22

15

Mini Anel Viario do Complexo Viario no Cruzamento da Av. Salim Farah Maluf x Av.
Radila Leste, incluindo Viadutos na Rua Padre Adelino, Interligacdo das Ruas Catigua e
Toledo Barbosa, Alcas de Acesso e Direcionais

0,00

8.000.000,00

SUBTOTAL QUADRO A-2

51.290.601,00

82.790.601,00

TOTAL ADMINISTRACAO DIRETA + FUNDOS

1.424.227.627,00

1.491.091.827,00

AUTARQUIA HOSPITALAR MUNICIPAL REGIONAL TATUAPE

01

10

Pr6-Queimados

0,00

400.000,00

01

10

Implementacéo do Servi¢co de Cirurgia Cardiaca no Hospital Municipal Dr. Carmino
Caricchio (Hospital Municipal doTatuapé)

33903000

0,00

1.000,00

01

10

Implementacgéo do Servico de Cirurgia Cardiaca no Hospital Municipal Dr. Carmino
Caricchio (Hospital Municipal doTatuapé)

33903900

0,00

300.000,00

01

10

Implementacdo do Servico de Cirurgia Cardiaca no Hospital Municipal Dr. Carmino
Caricchio (Hospital Municipal doTatuapé)

44905200

0,00

124.000,00

01

10

Construcdo, Ampliacdo e Reforma de Dependéncias da Autarquia
01.10.10.302.0103.7701

33903900

231.838,00

989.838,00

01

10

Construcédo, Ampliacdo e Reforma de Dependéncias da Autarquia
01.10.10.302.0103.7701

44905100

298.162,00

398.162,00

01

10

Implementacdo do Apoio Hospitalar

01.10.10.302.0108.8581



33903000

3.965.989,00

4.965.989,00

01

10

Implementac¢do do Apoio Hospitalar

01.10.10.302.0108.8581

33903900

11.108.002,00

11.266.002,00

01

10

Implementacdo do Apoio Hospitalar

01.10.10.302.0108.8581

44905200

724.127,00

1.074.127,00

TOTAL AUTARQUIA HOSPITALAR MUNICIPAL REGIONAL TATUAPE
16.328.118,00

19.519.118,00

AUTARQUIA HOSPITALAR MUNICIPAL REGIONAL ERMELINO MATARAZZO
05

10

Melhoria das Condi¢des da Neurocirurgia do Departamento Hospitalar Prof. Dr.Alipio
Corréa Neto

0,00

1.109.159,00

05

10

Reforma do Pronto Socorro do Departamento Hospitalar Prof. Waldomiro de Paula
0,00

116.000,00

05

10

Reforma do Pronto Socorro Infantil do departamento Hospitalar Tide Setubal
0,00

68.000,00

TOTAL AUTARQUIA HOSPITALAR MUNICIPAL REGIONAL ERMELINO MATARAZZO
0,00

1.293.159,00

AUTARQUIA HOSPITALAR MUNICIPAL REGIONAL JABAQUARA

06

10

Implementacéo do Apoio Hospitalar

06.10.10302.0108.8581

44905100

9.000.000,00

10.999.000,00

06

10

Contrucdo do Ambulatério do Hospital Municipal Dr. Arthur Ribeiro de Saboya
0,00

1.000,00

TOTAL AUTARQUIA HOSPITALAR MUNICIPAL REGIONAL JABAQUARA
9.000.000,00

11.000.000,00

AUTARQUIA HOSPITAL DO SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL

02

10

Administracdo da Autarquia

02.10.10.122.0251.8502

33903900

9.747.910,00

14.747.910,00



TOTAL AUTARQUIA HOSPITAL DO SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL
9.747.910,00

14.747.910,00

Detalhamento de Pavimentag¢do e Obras Complementares na Regido das Subprefeituras
de M' Boi Mirim, Campo Limpo e Capela do Socorro
Pavimentacédo e Obras Complementares na Regido da Subprefeitura de M' Boi Mirim,
compreendendo as seguintes ruas :

22

15

R. das Concordancias - V. Nagib

22

15

R. Alberto Dias Baptista - V. Nagib

22

15

R. Anténio Aranha - Jd. Novo Santo Amaro

22

15

Trav. Dr. José N. de Almeida Prado - Pq. Figueira Grande
22

15

Trav. Prof2 Maria T. Prado de Mendonga - Pq. Figueira Grande
22

15

R. Projetadas - Jd. Sapato Branco

22

15

R. Antbnio Cabreras - Jd. Sapato Branco

22

15

R. Majupa - Jd. Comercial

22

15

R. Bacia do Sao Francisco - Jd. Comercial

22

15

R. Consciéncia Ecoldgica - Jd. Comercial

22

15

R. Julio Nicati - Ch. Flérida Paulista

22

15

R. José Boscoli - Ch. Florida Paulista

22

15

R. Emanuel List - Ch. Flérida Paulista

22

15

R. Francisco Giocondo - Ch. Flérida Paulista

22

15

R. Licinio Felini - Ch. Flérida Paulista

22

15

Continuacédo da Rua Capé&o Redondo - V. Remo
22

15

Continuacdo da Rua Areias Alvas - Jd. das Flores
22

15

R. Doutor Amaral Osdério - Jd. Sdo Francisco

22

15

R. Eurico Freitagas - Jd. Riviera



22

15

R. Claude Goudimel - Jd. Riviera

22

15

R. Gil de Siloé - V. Gilda

22

15

R. Gerbnimo de Souza Lobo - Jd. Nakamura
22

15

R. Jesse Cris6logo da Graca - Jd. Planalto
22

15

R. Carolus Duran - V. Gilda

22

15

R. Radialista Nanci Filho - Jd. Caplelinha
22

15

Estrada da Baronesa

3.550.000,00

22

15

Pavimentacdo e Obras Complementares na Regido da Subprefeitura de Campo Limpo,
compreendendo a seguinte rua : Ana Aslan - Pq. Alianca
240.000,00

Pavimentacdo e Obras Complementares na Regido da Subprefeitura de Capela do
Socorro, compreendendo as seguintes ruas :
22

15

R. Almeida Janior - Jd. Alvorada

22

15

R. Ismael Nery - Jd. Alvorada

22

15

R. Ibere Camargo - Jd. Alvorada

22

15

R. Lazar Cegal - Jd. Alvorada

22

15

R. Emiliano Di Cavalcanti - Jd. Alvorada
22

15

R. Candido Portinari - Jd. Alvorada

22

15

R. Okinawa - Jd. Eliana

22

15

R. José Abrantes Sobrinho - Jd. Eliana

22

15

R. Rio Jurua - Jd. Alcantara Il

22

15

R. Rio Pirai - Jd. Marilda

22

15

R. Dorcas Adolfo da Silva - Jd. Nova Marilda
22

15



R. Herapolis - Jd. Stanta Fé

22

15

R. Dante Ambrdsio

1.210.000,00

Outras mudancas na proposta orcamentaria - LOA 2003
Saude

Criacdo de atividade "Administracdo da Coordenadoria de Saude" nas 31 Subprefeituras
XX.30.10.122.0251.4.200
31903700

1.000,00

31903900

1.000,00

31905200

1.000,00

Total

3.000,00

93.000,00

Alterar o valor da atividade
18.11.10.302.0100.4.106

33903200

641.223,00

Alterar o valor das seguintes dotacfes (Readequacéo de elementos de despesa)
18.19.10.301.0103.4.142.33903900
332.260,00
18.19.10.301.0103.4.142.33903700
4.157.740,00
18.12.10.301.0103.4.142.33903900
400.202,00
18.12.10.301.0103.4.142.33903700
3.600.000,00
18.12.10.302.0100.4.106.33903000
318.000,00

Educacao

Criacdo de atividade "Administracdo da Coordenadoria de Educacdo" nas 31
Subprefeituras
XX.20.12.122.0251.2.855
31903700

1.000,00

31903900

1.000,00

31905200

1.000,00

Total

3.000,00

93.000,00

Alterar o valor da atividade 2854 "Administracao do Nucleo de Agcdo Educativa - NAE"
31

12

122

0251

33903700

195.750,00

33903900

120.750,00

44905200

85.750,00

32

12

122

0251

33903700

16.750,00

33903900



96.750,00
44905200
51.198,00
33

12

122

0251
33903700
88.150,00
33903900
84.950,00
44905200
21.750,00
34

12

122

0251
33903700
57.600,00
33903900
297.618,00
44905200
67.628,00
35

12

122

0251
33903700
72.000,00
33903900
105.300,00
44905200
23.900,00
36

12

122

0251
33903700
96.000,00
33903900
86.000,00
44905200
39.690,00
37

12

122

0251
33903700
39.814,00
33903900
169.432,00
44905200
52.015,00
38

12

122

0251
33903700
37.059,00
33903900
140.434,00
44905200
25.357,00
39



12

122

0251
33903700
99.000,00
33903900
49.000,00
44905200
29.000,00
40

12

122

0251
33903700
72.300,00
33903900
42.180,00
44905200
34.650,00
41

12

122

0251
33903700
70.000,00
33903900
82.000,00
44905200
68.000,00
42

12

122

0251
33903700
38.134,00
33903900
187.870,00
44905200
28.070,00
43

12

122

0251
33903700
8.720,00
33903900
178.810,00
44905200
71.500,00
Subprefeituras
Criacdo das seguintes atividades e projetos nas 31 Subprefeituras
XX.10.15.542.0186.2.336
31903000
1.000,00
Operacédo e manutencdo de Equipamentos Publicos
31903700
1.000,00
nas Subprefeituras
31903900
1.000,00
31905200
1.000,00
Subtotal
4.000,00



XX.10.15.451.0309.1.174

31903900

1.000,00

Ampliacdo e Reforma de Equipamentos Publicos
31905100

1.000,00

nas Subprefeituras

Subtotal

2.000,00

XX.10.15.451.0309.1.175

31905100

1.000,00

Construcédo de Equipamentos Publicos nas Subprefeituras
Subtotal

1.000,00

Total

217.000,00

Alterar o valor da seguinte dotacéo
12.10.15.122.0251.2102.33903900
1.279.040,00

Secretaria de Servicos e Obras

Alterar o valor das seguintes dotacdes
23.40.15.452.0185.5.613.44905100
2.734.513,00
23.10.15.122.0251.2.102.33903900
1.800.000,00

Secretaria de Comunicacéo e Informacéo Social
Alterar a classificacdo da seguinte dotacao:

De:

29.20.24.124.0124.8.023

(Coordenadoria do Governo Eletrénico)

Para:

29.10.24.124.0124.8.023

(Gabinete do Secretario)

Secretaria do Meio Ambiente

Criar/Alterar o valor das seguintes dotaces
27.40.18.541.0278.6668.33903900 (Fonte 01-Operacdes de Crédito)
2.425.284,90

Inclusdo de dotacdo com fonte operacdo de crédito
27.50.18.541.0278.7120.44905100
21.783.964,10

Sala da Comissédo de Financgas e Or¢camento,
Sala da Comissado de Financas e Or¢camento 17/12/02
Viviani Ferraz

Paulo Frange

Milton Leite

Augusto Campos

Gilson Barreto - com restricoes

42

COMISSAO DE ADMINISTRACAO PUBLICA

PAUTA DOS PROJETOSRELATADOS PARA A REUNIAO DO DIA: 18/12/2002

LOCAL: AUDITORIO "DR. OSCAR PEDROSO HORTA" - 1° ANDAR - HORARIO: 13:00 h
1. PL 002/02 - Carlos Neder - Obriga a Administracao Publica Municipal a identificar nos
materiais de divulgacgéao institucional as empresas responsaveis pela criacdo, editoracao,
producéo de fotolitos, impressao, tiragens e custos e da outras providéncias.

2. PL 178/02 - Carlos Apolinario - Dispde sobre a permisséo de veiculagdo de publicidade
em motocicletas no municipio, fixa normas para veiculacdo desses anudncios e da outras
providéncias.

3. PL 190/02 - italo Cardoso - Altera dispositivos da Lei 13.211 de 13 de novembro de
2001, que instituiu o Programa da Saude da Gestante e do Recém Nascido.



4. PL 317/02 - Celso Jatene /Goulart /Paulo Frange /Toninho Paiva - Veda a destinagcéo
de recursos publicos municipais para a realizacdo do Grande Prémio Brasil de Féormula I,
e da outras providéncias.

5. PL 332/02 - Augusto Campos - Estabelece as disciplinas de Sociologia e de
Filosofiacomo componentes obrigatérios da Grade Curricular das Unidades de Ensino do
Supletivo e do Ensino Fundamental da Rede Publica Municipal e da outras providéncias.
6. PL 476/02 - Antonio Carlos Rodrigues - Institui a gratificacdo de produtividade aos
Servidores integrantes das carreiras de Engenheiro, Arquiteto e Agrbnomo da
Administracdo Publica Municipal, e da outras providéncias.

7. PL 484/02 - Paulo Frange - Dispde sobre a criagcdo do banco de voluntarios municipal
no ambito do Municipio de Sdo Paulo e da outras providéncias.

8. PL 498/02 - Executivo - Institui o servico voluntario no ambito da administracéo direta
e das autarquias do Municipio de S&o Paulo.

VOTO VENCIDO DO RELATOR DA COMISSAO DE FINANCAS E ORCAMENTO SOBRE O
PROJETO DE LEI NO 565/2002 (PROJETO DE LEI ORCAMENTARIA PARA 2003)

I - INTRODUCAO:

O presente projeto de lei, que estima a receita e fixa a despesa das Administracdes
Direta e Indireta do Municipio de Sdo Paulo para o exercicio de 2003, foi encaminhado
no prazo estabelecido pela Lei Organica Municipal.

Em mensagem aditiva, a Senhora Prefeita encaminhou alteragfes, referentes a:

I - demonstrativo da compatibilidade da programacdo dos respectivos orcamentos com
0s objetivos e metas constantes do Anexo de Metas Fiscais da Lei n® 13.406/2002
(inciso VIII do artigo 12 da Lei n°® 13.406, de 09 de agosto de 2002);

Il - regionalizacdo da proposta orcamentaria, conforme o paragrafo unico do artigo 8° da
Lei n® 13.406/2002).

Também foi encaminhado volume relativo a erros contidos na peca enviada.

A esta Comisséo cabe, conforme determina o paragrafo Unico do artigo 335 do
Regimento Interno desta Casa, o exame formal e de mérito da presente matéria.

A propositura, a mensagem aditiva e a errata atendem ao disposto nos artigos 165, 8
50, e 166, 8§ 5°, ambos da Constituicdo Federal, 5° da Lei Complementar n® 101, de 4
de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal), 137, 8 50, e 138, § 5°, ambos da Lei
Orgéanica Municipal, assim como as determinacdes e os parametros estabelecidos pela
Lei n® 13.257, de 28 de dezembro de 2001 (Plano Plurianual 2002/2005) e pela Lei.n°®
13.406, de 9 de agosto de 2002 (Lei de Diretrizes Orcamentarias para 2003).

Pela constitucionalidade e legalidade.

A seguir, este parecer analisa a previsao de receita e a fixacdo da despesa da proposta.
Il - PREVISAO DAS RECEITAS:

O projeto estima a receita total em R$ 10,144 bilhdes, conforme Quadro 1, a seguir
apresentado:

Quadro 1 - Previsao de Receita

(Valores em R$ mil de junho/2002) ESTIMATIVA 2002 PROPOSTA 2003 Variagdo

IPTU 1.739.006 1.782.916 2,53%

ISS 2.010.063 2.138.581 6,39%

IMPOSTO DE RENDA RETIDO NA FONTE 405.419 417.582 3,00%

ITBI 236.605 252.114 6,55%

TAXAS MUNICIPAIS 154.273 165.292 7,14%

CONTRIBUICAO DE MELHORIA 1.587 1.587 0,00%

ICMS 2.218.115 2.402.717 8,32%

IPVA 687.758 715.268 4,00%

FPM 51.938 53.496 3,00%

LC 87/96 (LEI KANDIR) 76.854 16.912 -77,99%

RECEITA DA DIVIDA ATIVA 257.405 250.700 -2,60%

OPERACOES DE CREDITO INTERNAS 107.724 167.571 55,56%

OPERACOES DE CREDITO EXTERNAS 85.122 113.788 33,68%

ALIENACAO DE BENS 0 90.600

JUROS DE TITULOS DE RENDA (DIVERSOS) 161.293 146.346 -9,27%

MULTAS DE TRANSITO 352.985 409.950 16,14%

RECEITA DA DIVIDA ATIVA 223.171 245.543 10,02%

DEMAIS RECEITAS 654.091 773.037 18,18%

TOTAL DA RECEITA 9.423.409 10.144.000 7,65%

As premissas referentes as receitas, assumidas na Proposta Orcamentéaria para 2003,
sdo as seguintes:

- IPTU: A Prefeitura estima o crescimento acima apontado com a arrecadacao desse
tributo em 2,60%, resultante do crescimento do cadastro e dos saldos a receber do



imposto predial em 2%. Ao mesmo tempo inclui-se nessa estimativa a perspectiva,
observada em 2002, de que cerca de 11,6% dos contribuintes paguem antecipadamente
esses tributos. De outro lado, espera-se uma taxa de inadimpléncia de 15% para o
imposto predial e de 25% para o imposto territorial.

- Imposto sobre Servicos de Qualquer Natureza (ISS): O ISS é um tributo diretamente
correlacionado a performance geral da economia, sendo que, em funcao do
comportamento de anos anteriores, percebe-se que sua elasticidade-renda é de 2,15%.
Esse fator, conjuntamente com o crescimento econdmico de 3% estimado para 2003,
resulta numa previsédo de crescimento de 6,45% para o ISS Auto-Lancado e para o ISS-
simples. Para o ISS fixo estima-se um crescimento de 2% resultante do crescimento
previsto do cadastro.

- Imposto de Renda Retido na Fonte (sobre trabalho e outros rendimentos): A Portaria
n° 300/2002 da Secretaria do Tesouro Nacional do Ministério da Fazenda determinou
que a arrecadacdo deste imposto seja classificada conforme a origem dos rendimentos,
sejam os saléarios, o capital, a remessa de recursos ao exterior ou outros. No primeiro
semestre de 2002, a Prefeitura recolheu IR apenas sobre o trabalho e outros
rendimentos, o que serviu de base para a elaboracao das perspectivas para o proximo
ano. Supds-se para esta rubrica um crescimento real de 3% devido a revisdo salarial ja
decidida e ao crescimento vegetativo da folha de pessoal.

- ITBI-1V: Para essa rubrica prevé-se um crescimento de 6,55%. O que fundamenta essa
previsdo é o aquecimento ja perceptivel do setor imobiliario, que devera refletir-se na
arrecadacéo desse tributo no préximo exercicio, mesmo considerando a isen¢cédo do ITBI,
recentemente aprovada por lei municipal, para transa¢des que envolvam iméveis de
valor abaixo de R$ 30 mil.

- Taxa de Fiscalizacdo de Anuncios (TFA): Para a TFA espera-se um crescimento de
16,52%. Essa expectativa otimista tem por fundamento os efeitos esperados do
monitoramento eletrénico das posturas municipais (Tigrdo), prevendo-se, por conta
disso, um crescimento acentuado da inclusédo voluntaria do cédigo de anuncio no
cadastro dos contribuintes mobiliarios.

Juros de Titulos de Renda: A obtencao de receita proveniente de aplicagfes financeiras
em 2003 esta estimada em R$ 146 milhdes (a precos de junho de 2002). Ela resulta de
uma expectativa de saldo médio disponivel para aplicacGes no exerciciode cerca de R$
900 mil e de uma taxa de juros esperada de 16,22%. A receita assim esperada € menor
do que a prevista para o corrente exercicio, da ordem de R$ 162 mil. Isso se explica
basicamente pela expectativa de reducao dos juros médios da economia dos atuais 18%
para 16,22%. Em func¢éo das elei¢bes presidenciais e de mudancas esperadas na politica
econdmica no sentido de viabilizar uma maior taxa de crescimento da economia
brasileira, é razoavel esperar essa queda.

- Fundo de Participa¢do dos Municipios: O crescimento esperado das receitas
provenientes desse tipo de transferéncia esta em linha com o crescimento previsto para
a economia brasileira de 3%. Isso se justifica tendo em vista que 0s recursos que
compdem o fundo possuem correlacao direta com a performance geral da economia.

- Transferéncias de Recursos do FUNDEF: A variacdo real dos recursos do FUNDEF tem
sido positiva desde sua criagdo. Para 2003, estimou-se que a mesma devera estar
proxima ao crescimento real estimado para a atividade econémica, considerando-se
entdo, para os recursos provenientes da Unido, um crescimento de 2,5%, e para 0s
recursos provenientes do Estado um crescimento de 3%.

- FUMDES: Para os recursos provenientes do FUMDES estima-se um crescimento real de
cerca de 62,95%. Esse expressivo aumento justifica-se em fungdo da progressiva
municipalizagéo dos servicos de saude, iniciada em 2001 com a extingdo do antigo PAS e
com a consequente habilitacdo do Municipio ao SUS. Nesse sentido, alguns eventos ja
em andamento permitem esperar o crescimento assinalado. S&o eles: a) a assinatura
com o Ministério da Saude de um Termo de Compromisso que prevé um repasse maior
por conta do Co-financiamento do SIA/AIH; b) a assinatura com o Ministério da Saude
de um Termo de Compromisso que prevé um repasse maior por conta do Piso de
Atencédo Bésica Avancgado; c) o crescimento do PAB-FIXO em fun¢do do aumento na
implantacao de equipes do Plano de Saude da Familia (PSF), para elevacédo da cobertura
populacional; e d) acréscimo do PAB-ECD, por conta do acréscimo do teto financeiro
TSECD, que prevé a contratacdo de um contingente adicional de agentes de controle de
zoonoses (Portaria 1349/2002).

- Outras Transferéncias Correntes da Uni&o - Lei Kandir: Para essa receita, a expectativa
€ de queda de cerca de 78%. O art. 31° da Lei Complementar n® 87/96 (Lei Kandir)
determina que os repasses sejam feitos até o exercicio financeiro de 2002, inclusive.
Portanto, em 2003, ndo havera mais repasses novos. O valor proveniente dessa



transferéncia que consta da proposta para 2003 refere-se a uma diferenca a receber do
exercicio de 1999.

- Transferéncias Correntes de Instituicfes Privadas - FUMCAD-IR: O crescimento
esperado das receitas provenientes desse tipo de transferéncia estdo em linha com a
hip6tese adotada de crescimento da economia em 2003, ou seja, 3%.

- Transferéncias Correntes do Exterior: Prevé-se, nessa rubrica, a entrada de R$ 290,5
mil a precos de Junho/2002 para o Projeto URB-AL, "Emprego e Cidadania Ativa das
Mulheres" , gerenciado por SGM e de R$ 500 mil a precos de Junho/2002 para o Projeto
URB-AL, "Luta contra a Pobreza Urbana", gerenciado pela SMRI. Ambos os projetos
serao financiados pela Comissdo Européia.

- IPVA: O principal determinante do crescimento dos recursos provenientes desse tributo
€ o crescimento esperado no valor da frota. A hipotese aqui assumida é que havera uma
elevacédo real desse valor em 2003 relativamente a 2002 de cerca de 4%. Esse
crescimento, maior do que o previsto para a economia como um todo, explica-se em
funcdo da expectativa de aumento da participagdo dos veiculos novos na frota, gracas a
recente reducao de aliquotas do IPI, que diminuiu o valor desses bens, estimulando seu
consumo.

- ICMS: Os recursos provenientes da arrecadagdo do ICMS variam em fungéo de dois
fatores: o crescimento esperado no nivel da atividade econémica, com o qual se
correlaciona diretamente esse imposto, e o indice de participacdo do municipio nesses
recursos. Assim, o crescimento real de 3,0% previsto para o PIB combinado a elevagéo
do indice de participacdo de Sao Paulo, que deve passar de 25,096491% para
26,393303%0, permitem estimar para essa rubrica um crescimento de 8,32% em 2003.
- Multas Previstas na Legislacao de Transito: Para essa rubrica prevé-se um crescimento
real de 16,15%. Essa expectativa otimista deriva do esfor¢co concentrado que devera ser
feito para cobranca de valores lancados e pendentes de arrecadacdo de 1999 e 2000.
Influenciou também tal estimativa a implantagcéo prevista do parcelamento de dividas
resultantes de multas em atraso.

- Multas Tributéarias: Em decorréncia da Portaria n® 300/2002 da Secretaria do Tesouro
Nacional do Ministério da Fazenda, essa rubrica passara a incluir, a partir de 2003, as
multas incidentes sobre a Divida Ativa Tributaria, que serao classificadas como "Multas
Tributéarias - Divida Ativa do IPTU, do ITBI, do ISS ou de Outros Tributos". Atualmente,
essas multas estéo inclusas na rubrica "Divida Ativa Tributéaria". Além disso, as multas
deveréo ser classificadas segundo o tributo que Ihes deu origem: IPTU, ITBI, ISS ou
Outros Tributos. A analise por tributo considera um crescimento real de 2,56% para as
multas de IPTU, 2,57%, para as de ITBI, 6,50%, para as de ISS e -3,87%, para as
incidentes sobre outros tributos. Para as Multas Tributéarias da Divida Ativa foi
considerada uma taxa de crescimento real de 6,97%. Essas estimativas foram
elaboradas com base no comportamento dessas rubricas nos ultimos anos.

- Receita da Divida Ativa Tributéria: Em decorréncia da Portaria n® 300/2002 da
Secretaria do Tesouro Nacional do Ministério da Fazenda, essa rubrica nao incluird mais
as multas incidentes sobre a Divida Ativa Tributaria que, a partir de 2003, passardo a ser
classificadas como "Multas Tributéarias - Divida Ativa do IPTU, do ITBI, do ISS ou de
Outros Tributos". Além disso, a divida ativa passara a ser classificada segundo o tributo
que lhe deu origem: IPTU, ITBI, ISS ou Outros Tributos. A andlise por tributo considera
um crescimento real de 9,62% para a Divida Ativa do IPTU, ITBI e ISS. Essa estimativa
foi elaborada a partir do comportamento verificado nessas rubricas nos utlimos anos.

- Receita de Cancelamento de Restos a Pagar: Considerado o andamento da execucao
orcamentéaria do exercicio de 2002 até o momento da elaboracdo desta proposta, torna-
se possivel prever um volume de cancelamento de restos a pagar em 2003 de cerca de
R$ 105 milhdes.

- Operacdes de Crédito Internas: Estima-se que as operac¢des de crédito internas tragam
aos cofres municipais em 2003 cerca de R$ 167,6 milhdes, o que representara um
crescimento de 55,6% relativamente ao previsto para o corrente exercicio. Além de
algumas liberag8es ainda previstas oriundas do contrato CEF/CINGAPURA, esse
expressivo aumento explica-se pela contratacdo, junto ao BNDES, dos projetos relativos
ao PMAT e aos Corredores/VLP. Particularmente no caso do primeiro, seu cronograma de
usos e fontes permite prever uma concentracdo dos recursos dele provenientes no
proximo exercicio.

- Operagdes de Crédito Externas: No que diz respeito as operacdes de crédito externas,
prevéem-se para 2003 recursos da ordem de R$ 114 milhdes, que representardo um
crescimento de 33,68% relativamente ao previsto para 2002. Além das prorrogacdes dos
contratos BID PROVER/LOTE LEGAL até dezembro de 2003 e BID Il PROCAYV até julho de
2004, esse aumento substantivo de recursos explica-se pela expectativa da assinatura,



também junto ao BID, do contrato relativo ao projeto PROCENTRO, e junto ao
BIRD/Banco do Brasil do projeto GUARAPIRANGA.

- Alienacao de Bens Imoveis: A receita prevista nessa rubrica decorre de estimativa
decorrente da intencédo da atual administracdo de viabilizar a venda de alguns bens
imoveis da Prefeitura em 2003.

- Outras Receitas de Capital: Para essa rubrica prevé-se uma queda na receita de cerca
de 91%. Tal reducao deve-se a nao contabilizacdo da 32 parcela do precatério do Parque
Villa Lobos como receita da Prefeitura, devendo constituir-se em receita do IPREM, a
partir de 2003, por forca da Lei 13.394/02.

Destarte, apesar dos recursos serem evidentemente insuficientes para as demandas
sociais de grande parte da populacdo carente que depende dos servicos do Poder Publico
Municipal, o Poder Executivo, atendendo as diretrizes fundamentais do programa de
governo, fixou a despesa, conforme passaremos a analisar a seguir.

111 -AS DESPESAS FIXADAS:

Por sua proépria natureza, a peca orcamentaria expressa o conflito entre as demandas
infinitas e os recursos escassos. Adicionando-se ao contexto as vinculagdes
constitucionais e legais, o atendimento das demandas torna-se ainda mais complexo.
Uma das restri¢cdes de maior impacto refere-se a questdo da divida, eis que o peso dos
encargos relacionados a dividas contraidas em gestdes passadas onera de forma
significativa as despesas municipais. Como aponta a Senhora Prefeita na mensagem que
encaminhou a proposta, em valores totais (considerados em termos reais), as despesas
relativas a dividas - incluindo divida contratual e mobiliaria, dividas de precatdrios e
Despesas de Exercicios Anteriores - se encontram em volume préximo ao do periodo
1993-1996. No entanto, naquele momento o governo conseguiu refinanciar o
equivalente a 90% dessas despesas contraindo novas dividas. No periodo 1997-2000, o
espaco de refinanciamento diminuiu, mas ainda assim foi possivel financiar o equivalente
a metade de um volume crescente de despesas com dividas. J& na presente gestao a
situacao se inverteu completamente. Hoje, a quase totalidade do R$ 1,4 bilhdo de
despesas decorrentes de dividas contraidas no passado representa desembolso efetivo
de recursos por parte da Prefeitura.

A impossibilidade de contratar novos financiamentos, conforme aponta a mensagem,
decorre do fato de que o estoque de divida do Municipio no inicio desta gestao
encontrava-se muito além dos limites de endividamento legalmente estabelecidos.

A l6gica do ajuste imposto a Sdo Paulo através do acordo da divida, pondera o
Executivo, é de que a cidade deve arcar com o dnus de gestdes irresponsaveis mesmo
que para isso tenha que deixar de atender demandas imprescindiveis da populacdo. Tal
l6gica é reiterada pela Lei de Responsabilidade Fiscal a qual, em que pese ter trazido
avancos do ponto de vista da transparéncia do gasto publico e da gestao dos recursos
publicos, garante um status privilegiado ao pagamento de dividas em detrimento de
outras despesas.

Considera a Senhora Prefeita que essa forma de encaminhar a questéo ndo é aceitavel.
Primeiro porque grande parte da irresponsabilidade que deu origem a divida objeto de
reescalonamento foi compartilhada por instituicdes que tinham a atribuicdo de
regulamentar e fiscalizar as condi¢fes financeiras dos varios entes da Federagdo. Nao é
admissivel que algo que resultou de procedimentos irresponsaveis e irregulares,
tolerados de forma tacita ou até mesmo explicita durante alguns anos por aqueles que
deveriam controla-los, seja posteriormente tratado como uma mera relagédo técnica
entre credor e devedor. Ao ignorar por completo o contexto que deu origem a divida, o
acordo de refinanciamento da divida acaba deixando o 6nus exclusivamente a cargo dos
municipes, ao invés de punir os responsaveis pela faléncia do Municipio.

Analisando a questdo, afirma o Poder Executivo que a contrapartida do enorme peso dos
encargos financeiros das dividas passadas na atual gestdo é uma reducéo consideravel
da capacidade de implantacao de politicas por parte do poder municipal. Essa situacgédo
vem sendo enfrentada pela atual gestao por meio de um duplo movimento. Em primeiro
lugar, a atual administracdo empreendeu um grande esfor¢co de arrecadacdo que tem
permitido um aumento das receitas sob a responsabilidade do Municipio. Com relagéo
aos tributos, o aumento da arrecadacado tem sido possivel pela introducao das aliquotas
progressivas do IPTU e revisdo da Planta Genérica dos Valores dos imdveis, além da
revisao da taxa de fiscalizacdo de anuncios e do desenvolvimento de acdes de combate a
sonegacao do ISS. Especificamente no exercicio de 2002, o aumento das receitas foi
inferior ao inicialmente projetado em funcdo do comportamento da atividade econémica
do pais, mas a tendéncia em relacdo a gestédo anterior é de elevacao.

Por outro lado, foi promovido um ajuste do lado das despesas, concentrado na reducéo
dos repasses a Administracdo Indireta (fundos, autarquias e empresas), reduzidos em



cerca de 14% em relacdo a média da gestao anterior (R$ 836 milhdes contra R$ 972
milhdes). Especialmente no caso das empresas, que concentram a maior parte desse
repasse, 0 ajuste se deu, conforme explica o proprio Executivo, na forma de uma
reducdo dos gastos com pessoal.

Destarte, as restricbes orcamentarias impostas pelos escassos recursos, adicionadas as
vinculagdes constitucionais e legais, tornam dificil o atendimento de todas as demandas.
As caréncias ndo cobertas por vinculagdes significam que cabe ao Municipio encontrar
recursos para atender as demandas nas areas de assisténcia social, cultura, esportes,
lazer, manutencao e conservacao, investimentos diversos com recursos proprios, agao
legislativa, seguranca publica, urbanismo, combate a enchentes e a sinistros, meio
ambiente, transporte publico, programas sociais e todas as demais despesas sem
receitas vinculadas. Dadas as vinculacfes orcamentarias de saude, educacgao e
pagamento de dividas, além de outras despesas incompressiveis ou de dificilima
reducdo, os recursos disponiveis sdo, efetivamente, infimos para as necessidades da
populacédo.

Apesar dessas restricdes, a acdo publica ora proposta, que teve em sua elaboracao a
efetiva consulta popular para sua elaboragdo pelo Orcamento Participativo, visa dar
continuidade aos diversos programas sociais, destacando-se, por 0rgéo:

CAMARA MUNICIPAL: AcBes que propiciem melhoria na gestéo do dinheiro publico;
informatizacdo da Casa, a fim de agilizar a producéo legislativa propiciando melhores
condi¢bes de trabalho;

TRIBUNAL DE CONTAS: Realizar atividades de treinamento técnico de seu corpo
profissional, ndo somente na atividade-fim mas também nas atividades-meio Implantar
politica de modernizacéo tecnolégica dos equipamentos.

GABINETE DA PREFEITA: Garantir o apoio técnico e administrativo necessario a gestao
da Cidade através de suas Assessorias Técnica Legisltaiva, Juridica, Parlamentar,
Assuntos Metropolitanos, Defesa Civil, Supervisdo Geral de Assuntos Administrativos e
Cerimonial. Coordenar, promover e acompanhar a implementacdo de politicas de forma
articulada aos demais 6rgaos da Prefeitura através das Coordenadorias Especiais da
Mulher, do Orcamento Participativo, da Juventude, de Assuntos da Populacdo Negra e de
Participacao.

SECRETARIA MUNICIPAL DE IMPLENTA(;AO DAS SUBPREFEITURAS: Coordenar e
supervisionar o processo de efetiva implantacdo das Subprefeituras, garantindo a
estrutura necessaria para o desempenho de suas atribuicées e realizando o
acompanhamento gerencial de suas atividades e metas;

Coordenar o Plano Diretor de Informatica da SMSP e implantar um sistema de gestao de
contratos envolvendo a Secretaria e as Subprefeituras Garantir a contratacdo de servicos
e obras para intervencdo em diversas areas de risco iminente Implementar programa
integrado de gerenciamento e manutencao do sistema de microdrenagem do Municipio;
Coordenar a fiscalizacdo do comércio ambulante no Municipio de Sdo Paulo Coordenar a
fiscalizacdo da acessibilidade em novas constru¢cées no Municipio.

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO URBANO: Desenvolver varios estudos,
entre os quais aqueles visando a formulacdo e supervisdo técnica dos Planos Diretores
Regionais, a implementacao das Operacdes Urbanas Vila S6nia, Carandiru, Vila
Leopoldina, Jacu Péssego, Celso Garcia, Diagonal Norte e Diagonal Sul.

SECRETARIA DE HABITA(;AO E DESENVOLVIMENTO URBANO: Desenvolvimento de acdes
e projetos relacionados a politica habitacional e urbana, como o Procentro (reversédo do
processo de declinio da regidao central), o Programa Guarapiranga (recuperacdo urbana e
saneamento ambiental da Bacia do Guarapiranga), o Programa de Verticalizacdo e
Urbanizacdo de Favelas (Projeto PROVER, que visa a integracdo das favelas ao contexto
urbano), o Programa de Canalizacdo de Corregos, Implantacdo de Vias e Recuperagéo
Ambiental e Social de Fundos de Vale (construcao de conjuntos habitacionais para
reassentamento das familias retiradas pelas obras de canalizacdo de corregos), além de
acoes relativas a regularizacao fundiaria e areas de interesse social, entre outras.
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA: Finalizacdo do processo de
descentralizacdo de rotinas administrativas, com andlise e revisao dos fluxos e
procedimentos administrativos nos niveis central e regional e estruturacdo da area de
Gestao de Pessoas nivel central/nivel regional;

Concepcgéo e implantagcdo de novo modelo de cargos e carreiras e de novo Sistema de
Avaliacdo de Desempenho na PMSP:

Implantacdo de novo Sistema de Suprimentos (atualmente em fase de qualificacdo
técnica de empresas fornecedoras) integrando os seguintes modulos: gestdo de estoque,
gestdo de compras, gestdo de compras eletronicas, cadastro de fornecedores, todas as
modalidades de licitacdes, atas de registro de precos, gestdo de contratos e banco de



precos. Além disso, devera ser compativel para integrar os sistemas comparativos
vigentes a serem implantados, sobretudo os sistemas de execucdo orcamentaria,
contabilidade publica e o sistema de processos;

Atender as demandas de exames médicos periédicos e priorizar fungbes com maiores
riscos ocupacionais;

Descentralizar as atividades periciais de licengas médicas e exames admissionais e
atividades de promocéo a saude em postos distribuidos por macro regides;

Implantar as CIPAS (Comissao Interna de Prevencao de Acidentes) e avaliar, propor e
envolver os servidores e 0s gerentes com mudancas nos ambientes e na organizacdo do
trabalho;

Informatizar os prontuarios médicos e implantar sistemas de informacéo na
aposentadoria, readaptacao, ingresso e na area de promocao a saude.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO: Ensino fundamental (criancas de 7 a 14 anos);
atendimento a 728 mil alunos (incluindo EMEFs dos CEUS), por meio da manutencao de
escolas e seus equipamentos, bem como a construcéo, reforma e ampliacdo de unidades
escolares;

Educacao pré-escolar (0 a 6 anos); atendimento a 282 mil alunos (incluindo EMEIs dos
CEUS) por meio da manutengao de escolas e de educagéo infantil e seus equipamentos,
bem como a construcdo, reforma e ampliacdo de unidades escolares e da ampliacdo dos
convénios;

Educacédo de criancas de O a 6 anos (creche e Centro de Educacdo Infantil); atendimento
a 118 mil criangas (incluindo Centros da Direta, conveniados e dos CEUS) por meio da
manutencado de unidades de centros de educacédo infantil e creches, bem como seus
equipamentos, além da construcéo, reforma e ampliagdo e aumento do niumero de
atendimentos em creches por meio de convénios;

Centro Educacional Unificado - CEU: construgédo de 45 CEUS, proporcionando
atendimento de criancas de O a 6 e de 7 a 14 anos;

Educacao de jovens e adultos que ndo tenham concluido a escolaridade fundamental, por
meio de convénios, Projeto MOVA e operacdo e manutencdo de Centros Municipais de
Ensino Supletivo e de classes de ensino pré-profissionalizante;

Educacao Especial: (alunos portadores de necessidades especiais) por meio de reforma e
ampliacdo de Escolas Municipais de Educac¢ao Especial, operacdo e manutencao de
classes de educacao especial e convénios para a manutenc¢ao desse tipo de classe;
Ensino Médio: atendimento a 4,5 mil alunos por meio de manutencéo de escolas de
ensino médio e seus equipamentos, bem como reforma e ampliagdo das escolas
municipais de nivel fundamental e médio;

Fornecimento de uniformes e material escolar atendendo a 1 milhdo de alunos, aquisicdo
de equipamentos e utensilios para a merenda escolar (para 1.200 escolas) e garantia de
transporte escolar para 100 mil alunos;

Implantacdo e manutencéo de Telecentros e promocado de atividades interdisciplinares
aproximando escola e comunidade;

Informatizacdo nas escolas em paralelo a ado¢édo de programas de capacitacdo de
profissionais e alunos e realizacdo de atividades voltadas a formacédo permanente dos
profissionais da Secretaria.

SECRETARIA DE FINANCAS E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO: Coordenacido do PMAT
com acgdes em varias Secretarias. Na Secretaria de Finangas, implantagdo do ISS Digital,
do ISS de institui¢bes financeiras, do Sistema de Geoprocessamento e continuidade da
implantacdo do NovoSEO.

Atualizar o Mapa Oficial da Cidade para subsidiar os trabalhos de fiscalizacdo
(possibilitando a visualizagdo da cidade por meio digital), além de constituir importante
ferramenta de consulta para outros 6érgaos.

Manutenc&o do cadastro mobiliario fiscal, acompanhamento da apuracéo do indice de
Participacdo do Municipio no ICMS, realizacdo de operagdes fiscais Discutir e implantar
um novo modelo de controle interno na Prefeitura, que tenha foco em resultados e nao
em procedimentos formais, procurando melhorar a qualidade do gasto.

Promover a capacitacdo e treinamento dos funcionarios da Secretaria.

Promover parcerias com institui¢cdes e fundagdes buscando o aprimoramento na
elaboracéo de pareceres técnico-contabeis, informatizar a se¢cdo de arquivos de
documentacgdo fazendaria para maior agilidade na prestacao de informacdes.
Reestruturacdo do Departamento de Auditoria, com a¢fes que permitam uma
abordagem multidisciplinar, realizacdo de auditorias que possibilitem aumento real da
receita da Prefeitura e realizacdo de auditorias para a solucdo de problemas
diagnosticados pela Administracdo ou por meio de dendncias.



SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE/FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE: Controlar o Aedes
Aegypti e eliminar a circulacdo do virus da dengue, monitorando 100% dos pontos
estratégicos cadastrados, das armadilhas e pontos estratégicos em Distritos ndo
infestados, realizando a investigacédo epidemiolégica e entomoldgica em 100% dos casos
notificados de dengue, além de atividades de prevencao e controle da doenca em 100%
do Distritos, garantindo a participacdo da comunidade;

Implementar o Programa Saude da Familia de forma a expandir sua cobertura de 7,43%
para 35 % da populacdo até o final da gestdo, implantando equipes de saude bucal em
20% das equipes em funcionamento;

Reestruturar o atendimento das urgéncias e emergéncias de forma a garantir o
atendimento de 90% das chamadas do 192 até o final da gestdo, com adequado grau de
resolucéo, diminuindo para menos de 15 minutos o tempo de chegada para o
atendimento do 192, integrando as chamadas 192 e 193 e garantindo a resolucéo de
90% dos casos atendidos nos hospitais e pronto-socorros municipais;

Criacdo de uma rede integrada de servicos com fortalecimento da gestdo descentralizada
e consolidacdo da participacdo social na gestdo do SUS municipal;

Cadastrar 60 % da populacdo no Cartdo SUS até o final da gestéo;

Capacitar 60% dos gerentes de Unidades Municipais através do Projeto GERUS e 30%
dos profissionais das unidades de referéncia para trabalho de prevencéo e atendimento
as DST/AIDS;

Ampliar de 7 para 16 servicos de emergéncia psiquiatrica até o final da gestao;

Garantir Assisténcia Humanizada ao pré-natal, parto e ao recém nascido;

Estruturar sistema de acolhimento ao cidaddo nas unidades de saude;

Implantar 11 servicos de referéncia para atencdo a pessoa com deficiéncia até o final da
gestao;

Implementar acGes de salde que facam frente a situacao de violéncia na cidade e que
busquem prevenir e dar conta do tratamento do uso de alcool e drogas;

Iniciar Construcao de 24 UBSs, 1 CCZ e do Centro de Armazenamento e Distribuicao de
Imunobioldgicos e reformar 30% das Unidades deSaude garantindo sua manutencéo
com vistas ao acolhimento e acessibilidade as pessoas com deficiéncia.

SECRETARIA DE ESPORTES, LAZER E RECREACAO: Reconstruir os Clubes da Cidade e
equipa-los com materiais esportivos, de limpeza e de escritério, garantir a presenca de
monitores aquaticos, a realizacao de oficinas esportivas e de lazer;

Garantir padrdo de atendimento e qualidade nos Clubes da Comunidade (CDMs) com a
participacao direta (parceria) da comunidade organizada através de entidades sociais
esportivas;

Adquirir materiais esportivos e kits de recreacdo e cultura para prestar atendimento
pedagdcico-social, com programacdo esportiva e recreativa, a criancas e adolescentes do
ensino fundamental em periodo complementar ao horario normal;

Requalificar o antigo projeto de Ruas de Lazer, oferecendo monitoramento nas
atividades de lazer e recreagédo, com kits contendo materiais para este fim;

Adequar o autédromo municipal de Sao Paulo para a realizacdo de eventos de médio e
grande porte e espetaculos esportivos, além de garantir sua limpeza e seguranca e a
contratacdo de monitores para a Escola de Mecéanica;

Garantir a infra-estrutura bésica e recuperar o papel e a vocacdo de equipamentos como
o Estadio Municipal Paulo Machado de Carvalho e o Centro Olimpico de Treinamento e
Pesquisa.

SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES: Garantir o controle e a seguranca do
trafego urbano, dando continuidade a implantacdo de corredores operacionais de
transporte coletivo - Via Livre, realizando a operacédo do sistema viario (através da CET),
obras para a fluidez e seguranca do transito, bem como adequacéo e recuperacao do
pavimento asfaltico, além de implementar o Plano de Orientacdo de Trafego e o Sistema
Inteligente de Monoitoracdo e Operacado do Mini Anel Viario, entre outras acdes;
Implantar o Bilhete Unico e modernizar o sistema de tréleibus, viabilizando trajetos
alternativos ao usuario, integrados a outras formas de transporte;

Recuperacéo das instalacdes dos terminais, abrigos e paradas de 6nibus. Implantacédo da
rede municipal de corredores de 6nibus destinada a operacao das linhas tronco, incluindo
um conjunto de terminais de integracéo junto aos sub centros de atividade.
SECRETARIA DOS NEGOCIOS JURIDICOS: Dar continuidade ao Projeto de Modernizagdo
e Reestruturacao, documentando processos de trabalho, otimizando e racionalizando
processos estratégicos e produzindo relatérios gerenciais de acompanhamento das acdes
da Secretaria;



Implantar, por meio da Procuradoria Geral do Municipio, o servigo especial de
atendimento de assisténcia juridica a populacdo de baixa renda e aos idosos através de
convénios;

Aumentar a efetivadade de cobranca da divida ativa tributéaria;

Agilizar o acesso a informacédo sobre areas municipais.

SECRETARIA DE INFRA-ESTRUTURA URBANA: Contratacdo de projetos viarios para
alargamento de avenidas, muros de arrimo, ligagcdes viarias, elaboracdo de projetos
executivos de pavimentacdo e drenagem e de projetos estruturais de pontilhdes,
passarelas e muros de contencdo em varias regifes da cidade;

Canalizacédo de 7 cOrregos e pavimentacéo de 5 avenidas;

Conservacao/manutencdo de 10 viadutos, 1 elevado, 13 tuneis e restauracdo da Ponte
do Socorro;

Operacédo da rede de iluminacao publica existente além de sua ampliacdo com a
implantacdo de 10 mil novas unidades de iluminacéao;

Mapeamento do subsolo e espaco aéreo das vias publicas proporcionando informacdes
das redes em base cartografica Unica, e contratacdo de estudos técnicos visando a
racionalizagdo do uso das vias publicas.

SECRETARIA DE SERVICOS E OBRAS: Realizar a coleta de lixo, a varricdo e lavagem de
ruas, a limpeza manual de cérregos, a limpeza de monumentos, entre outras acdes de
limpeza urbana;

Implementar a coleta seletiva do lixo visando a reducdo do descarte irregular e ao
reaproveitamento de entulho;

Realizacéo de estudos para consolidar o Plano Diretor de Residuos Sdélidos e estabelecer
um novo modelo de gestéo da limpeza urbana, inclusive com o incremento da coleta
seletiva;

Realizacdo de obras que contemplem necessidades do Comando do Corpo de Bombeiros;
Reforma e ampliacdo de veldrios.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL: Reordenamento da Secretaria tendo
em vista a implantacdo das Subprefeituras;

Continuidade do processo de municipalizacdo da assisténcia (2a. fase), implicando a
responsabilidade por projetos ligados a crianca e adolescente em risco social e pessoal
(educadores de rua, estacfes cidadania, casas de acolhida, abrigos estaduais e
implementacdo de medidas sdcio-educativas);

Expansdo de programas, projetos, servicos e beneficios voltados para segmentos
populacionais vivendo diversas e frequentemente combinadas formas de exclusdo social;
Garantir a qualificagdo profissional dos servidores da Secretaria, com especial énfase a
gestao social local.

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA: Bibliotecas Infanto-Juvenis: constituicdo do
acervo e mobiliario da BI1J Aricanduva e dos acervos dos Nucleos Referenciais, ampliacao
do acervo das 36 bibliotecas da rede e adequacdo do mobiliario, constituicdo de 7
videotecas regionais, implementar os Programas "Formacédo de Leitores: leitura e
literatura™ e "Educacao para a Informacéo", expansdo da informatizacdo das bibliotecas,
continuidade do Projeto "Colégio Sao Paulo" (espaco de debate sobre questdes atuais na
forma de universidade livre);

Departamento de Teatro: reequipar e realizar pequenas reformas nos teatros distritais,
desenvolvendo sua programacao por meio de concurso publico para selecdo dos grupos,
desenvolvimento de atividade cénica vocacional nos bairros (Teatro Vocacional),
realizacdo de cursos, oficinas e palestras na Escola Livre de Teatro, desenvolvimento de
Projetos Especiais, incluindo o Programa de Formacéo de Publico, a realizacdo de
debates e o Projeto Teatro de Rua (programacéo e circuito de teatro em logradouros
publicos municipais);

Patrimdnio Histdrico: dar continuidade ao Projeto Luz-Monumenta (revitalizacdo do
Bairro da Luz), executar obras no anexo do Solar da Marquesade Santos, Casa 1 e Beco
do Pinto e dinamizacgédo do uso de muses e casas histéricas da area central, com
instalacao de exposi¢cOes tematicas;

Acéo Cultural Regionalizada: diversificacdo dos locais de realiza¢do do Circuito Cultural e
melhoria da infra estrutura das Casas de Cultura de forma a articular os departamentos
da Secretaria a nova estrutura institucional criada com as Subprefeituras;

Centro Cultural Sdo Paulo: manutencado e ampliacdo dos acervos, informatizacéo e
divulgacdo de informacdes/ publicacdes, realizacdo de exposicdes, além de diversos
cursos e oficinas, realizacdo da programacao de cinema e video, dancga, musica e teatro;
Teatro Municipal: realizacdo de 9 Operas, 10 apresenta¢gfes de musica de camara,
apresentacao de solistas, musica de camara com o quarteto de cordas, musica barroca,
concertos do meio dia, verperais liricas, atendimento a perferia (escola aberta),



reativacdo do corpo de baile jovem municipal, rativacdo da orquestra jovem municipal e
orquestra de camara barroca, entre outras atividades.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ABASTECIMENTO: Adotar novo modelo de fiscalizacdo
sanitaria por meio das atividades de analise laboratorial, atendimento de denuncias e
vistorias programadas em estabelecimentos comerciais, inclusive em partceira com
outras entidades, além da realizacdo de cursos de manipulacdo de alimentos;
Administrar mercados municipais, feiras livres e sacolbes;

Reformar e recuperar as instalag6es dos centros de abastecimento e das unidades da
Secretaria;

Ampliar a oferta de merenda escolar, incentivando a formacédo de habitos alimentares
saudaveis e viabilizando o acessoa a géneros diferenciados, além de dar continuidade
aos demais programas de alimentacéo;

Expandir a rede de distribuik¢do de alimentos processados para alunos da rede
municipal, populacdo excluida e moradores de rua através da implantacdo de 5
restaurantes populares com previsdo de atendimento de 1.200 pessoas/dia cada.
SECRETARIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE: Elaboracdo de Plano de Arborizacéo
Urbana para orientar o plantio e a manutencdo das arvores nas ruas da cidade;
Continuidade do programa de requalificagdo e ampliacdo de &reas verdes;
Implementacédo de programas e projetos culturais, de lazer e educacdo ambiental com a
participacdo da comunidade;

Implementacdo do Programa de Inspecédo Veicular para controle de emissdo de
poluentes;

Participacdo na definicdo de diretrizes em varias areas, como Residuos Sélidos, Controle
de Ruidos e Retencdo de Aguas Pluviais.

SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICACAO E INFORMACAO SOCIAL: Coordenar o
gerenciamento e a manutencéo dos Telecentros instalados em 2001 e 2002 e dar
continuidade a implantagdo de novos Telecentros na cidade para atingir a meta de 100
unidades, visando garantir o acesso da populacdo as tecnologias de informacéo;
Operacdo e manutencao do Portal da Prefeitura, tornando-o apto a prestar informacdes
aos cidadaos Implantar o Canal de TV Educativo-cultural;

Apoiar a Prefeita e os 6rgdos da Prefeitura em sua comunicacao com o publico e
imprensa, inclusive através da reunido de informac0fes relevantes para dar suporte a
esse contato.

SECRETARIA DO DESENVOLVIMENTO, TRABALHO E SOLIDARIEDADE: Implementacéo de
programas de natureza redistributiva, garantindo complementacao de renda a familias
para a superacao da linha de pobreza, ligados a ampliacdo da escolaridade e ao
envolvimento com atividades comunitarias: Renda Minima (para familias de baixa renda
com dependentes de 0 a 15 anos);

Bolsa Trabalho (para jovens de baixa renda desempregados entre 16 e 20 anos),
Operacdo Trabalho (desempregados de longa duracdo e baixa renda, de 21 a 39 anos) e
Comecar de Novo (pobres desempregados de 40 anos ou mais);

Programas emancipatoérios (voltados a beneficiarios dos programas redistributivos)
incluindo alfabetizacdo, economia doméstica e orcamentéria, saude e higiene, atividades
culturais, aprendizagem em empreendimentos coletivos e individuais (Programa
Oportunidade Solidéaria), qualificagdo profissional;

(Programa Capacitacdo Ocupacional e de Aprendizagem em Atividades de Utilidade
Coletiva) e atividades comunitarias (agentes comunitarios de lazer, de meio ambiente e
de transportes, entre outros), além do acesso a empréstimos a juros compativeis com a
capacidade de pagamento para o inicio de pequenos negdcios (através da Central de
Crédito Popular Sao Paulo Confia);

Programas de apoio ao desenvolvimento local em distritos onde se localizam
beneficiarios dos programas redistributivos, buscando transformar os locais de moradia e
de possivel exercicio do trabalho.

SECRETARIA MUNICIPAL DE RELACOES INTERNACIONAIS: Participar ativamente das
redesinternaiconais de cidades (Mercocidades, Cupula das Grandes Cidades do Cone Sul,
Federacdo Mundial das Cidades Unidas, Unido das Cidades Capitais Ibero-Americanas e
outras;

Realizar a URBIS 2003 (Feira e Congresso Internaiconal de Cidades);

Organizar a Rede URB-AIl de combate a pobreza urbana;

Estreitar contatos e encaminhar projetos paera organizacdes multilaterais;
Desenvolvero intercambio de politicas publicas e promover acordos de cooperagéao
técnica entre S&o Paulo e outras cidades, além de difundir o Governo da Reconstrucao
no exterior.



OUVIDORIA GERAL DO MUNICIPIO: Dar continuidade ao atendimento ao publico,
registrando as reclamacdes e sugestdes e monitorando casos, propondo instauracdo de
procedimentos cabiveis e outras medidas;

Aprimorar as atividades investigativas do 6rgéo;

Implantar nucleos de Ouvidoria, acompanhando o processo de descentralizacao iniciado
com a criacdo das Subprefeituras;

Promover encontros e seminarios para aprofundar propostas, inclusive um seminario
internacional de Ombudsman da Administracdo Publica;

Aprimorar o sistema de informacédo do 6rgéo.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANGA URBANA: Desempenhar as a¢des comunitérias
que constituem atribuicdo da Guarda Civil Metropolitana, inclusive reincorporando as
atividades de policiamento e protecdo de bens 250 funcionarios que se encontram em
atividades administrativas e reequipando a Guardacom uniformes, armamentos e
equipamentos de protecao;

Desenvolver aces de formacdo e aprimoramento dos servidores que atuam em
programas relacionados a seguranca urbana por meio do Centro de Fromacgao em
Seguranca Urbana;

Coordenar o Programa das Comissdes Civis Comunitarias nas 31 Subprefeituras,
objetivando uma politica interdisciplinar da seguranca urbana com a participacdo da
comunidade;

Desenvolver as ac¢bes pertinentes a Corregedoria Geral.

Em valores, sdo sumariados no Quadro 2, a seguir, os dados referentes ao Orcamento
de 2002, assim como a Proposta para 2003:

Quadro 2: Evolugdo da Despesa por Orgéos

ORGAO Nome do Orgdo ORCADO 2002 PROPOSTA 2003 Variac&o

9 Camara Municipal 203.296.000 197.111.000 -3,0%

10 Tribunal de Contas 75.100.000 79.130.966 5,4%

11 Gabinete da Prefeita 123.690.900 52.154.452 -57,8%

12 Secretaria Municipal das Subprefeituras 446.417.300 98.948.381 -77,8%

13 Secretaria Municipal de Planejamento Urbano 11.510.500 10.094.507 -12,3%

14 Secretaria da Habitacdo e Desenvolvimento Urbano 248.161.000 204.992.000 -
17,4%

15 Secretaria Municipal da Administracéo 48.795.000 31.528.239 -35,4%

16 Secretaria Municipal de Educacdo 1.769.889.900 1.878.495.449 6,1%

17 Secretaria de Finangas e Desenvolvimento Econdmico 98.691.000 149.807.608
51,8%

18 Secretaria Munic.da Saude/Fundo Municipal de Saude 1.365.180.500 1.345.199.878 -
1,5%

19 Secretaria Municipal de Esportes, Lazer e Recreacdo 82.209.500 79.700.362 -3,1%
20 Secretaria Municipal de Transportes 633.038.400 635.894.355 0,5%

21 Secretaria dos Negocios Juridicos 73.435.000 63.901.972 -13,0%

22 Secretaria de Infra-Estrutura Urbana 324.910.000 313.872.403 -3,4%

23 Secretaria de Servicos e Obras 496.865.900 529.519.404 6,6%

24 Secretaria Municipal da Assisténcia Social 182.153.000 163.865.058 -10,0%

25 Secretaria Municipal da Cultura 118.900.000 120.333.419 1,2%

26 Secretaria Municipal de Abastecimento 201.388.000 224.110.257 11,3%

27 Secretaria Municipal do Meio Ambiente 65.241.800 69.387.138 6,4%

28 Encargos Gerais do Municipio 2.779.558.300 3.032.800.463 9,1%

29 Secretaria Munic.da Comunicacéo e Informacdo Social 42.260.000 40.101.363 -5,1%
30 Secret.do Desenvolvimento, Trabalho e Solidariedade 186.227.000 227.402.023
22,1%

31 Secretaria Municipal de Relacdes Internacionais 1.821.000 1.959.111 7,6%

32 Ouvidoria Geral do Municipio de Sao Paulo 1.260.000 1.048.984 -16,7%

33 Secretaria Municipal de Seguranca Publica 104.194.178

Subprefeituras (31) 377.919.368

TOTAL 9.580.000 10.144.000 5,9%

E importante consignar que os fundos municipais até o presente ano estéo
orcamentariamente alocados nas Secretarias relacionadas. Na proposta para o ano que
vem, os fundos passam a constituir 6rgdos autdnomos, o que pode significar, para
alguns 6rgaos, uma reducao de despesas cuja diferenca, portanto, estaria no fundo
respectivo.

Como durante o exercicio de 2002 foram criadas as Autarquias da Saude, que nao
constam do quadro acima, parte dos recursos para pagamento de salarios dos



funcionarios dessas Autarquias esta alocado no 6rgdo 28 - Encargos Gerais, o que
explica a aparente reducdo da Secretaria da Saude no quadro.

Uma significativa alteracao trazida pelo projeto, que também se nota no quadro, refere-
se as Subprefeituras, que passam a ser 6rgdos or¢camentarios, assim como os fundos
municipais.

Quanto as empresasmunicipais (empresas publicas e sociedades de economia mista), a
participacdo dos empregados através das Diretorias de Partipacdo tem implicado em
significativo avan¢co da democracia. Tais estruturas trouxeram a luz a preocupacao de
fortalecer as empresas, especialmente com o know-how acumulado ao longo de sua
existéncia. Nesse contexto, a possibilidade de as empresas auferirem receitas proprias
foram propostas, o que leva a estudos de transforméa-las em autarquias, desonerando o
orcamento municipal em futuro breve.

As Empresas, representadas pelo Férum Municipal das Trabalhadoras e Trabalhadores
em Empresas Publicas - S&o Paulo - FMTTEP-SP, apresentaram diversas sugestdes para
novas receitas:

- PRODAM:

A Companhia de Processamento de Dados do Municipio de S&o Paulo - PRODAM/SP
desenvolveu sistemas de reconhecida eficiéncia tecnoldgica, inclusive com premiacdes
internacionais, tais como:

- Sistema PAPA - Programa de Alimentacdo Publica e Abastecimento, que controla os
Programas Sociais Merenda Escolar, Leve Leite e Leite da Vovg;

- SAC - Sistema de Atendimento ao Cidadéao;

- Sistemas que gerenciam fontes de arrecadacao para o Municipio.

Esses sistemas poderdo ser oferecidos para prefeituras no territério nacional, com
valores competitivos com os de mercado, pois ja tiveram seus custos absorvidos na sua
utilizacdo pela Prefeitura Municipal de Sdo Paulo.

- EMURB:

Novas receitas poderdo ser geradas, através de contrato de gestdo com SGM, por
exemplo:

- monitoramento de obras de arte, pontes e viadutos, inclusive com a programacdo de
manutencdo preventivas, contribuindo para prevenir acidentes e prolongando a vida atil
dos bens publicos;

- cadastro de infra-estrutura georeferenciado na base cartogréafica do municipio para
apoio a CONVIAS, bem como a implantacdo de banco de dados para assessoria e
consulta dos demais 6rgaos e empresas de infra-estrutura;

- implantagédo de banco de dados dos precos unitarios e suas composi¢ées das obras e
servi¢cos de engenharia, paisagismo, etc., que podera ser utilizado nas licitacdes da
PMSP.

- CET:

A CET é uma empresa referéncia nas areas de engenharia e operacdo de transito. Tem
0s seguintes produtos potenciais para comercializacdo:

- venda de imagens e dados gerados pelas cAmeras da CET conectadas a Central de
Operacdes e as CTAs;

- venda de informacdes de volume obtidas através de pesquisa;

- arquivos de mao-de-direcéo;

- pontos de enchentes e alagamentos;

- pontos criticos de acidentes;

- operacionalizacdo e remocédo de diversos tipos de ocorréncias na via publica;

- banco de dados operacionais gerado pela compilacdo das informacdes diarias tais
como: ocorréncias por via, velocidade da via, gabarito de pontes, indice de lentidao
diéria, etc.

Ressalte-se que, no caso da CET, segundo informacfes obtidas, seria necessario alterar
a legislacao referente a empresa, para que fosse viabilizada a arrecadacéo de receita
prépria. No caso da PRODAM, bastaria a vontade politica para que, administrativamente,
fosse possivel a empresa vender seus produtos e servicos e, dessa forma, ampliar sua
receita.

A Comissao de Financas e Orcamento, para melhor discutir a proposta, realizou diversas
reunides técnicas, além de trés audiéncias publicas, com representantes dos 6rgaos
orcamentarios. Tais reunides e audiéncias, que propiciaram uma melhor visao da peca,
sdo analisadas a seguir.

IV - AS AUDIENCIAS PUBLICAS E AS REUNIOES TECNICAS:

A Comissao, obedecendo o disposto no artigo 138 da Lei Organica do Municipio de Séo
Paulo e 329 e seguintes do Regimento Interno da Camara Municipal, procedeu a
realizacdo de trés audiéncias publicas, além de diversas reunides técnicas com os entes



da administracdo publica municipal, com o objetivo de permitir uma discussao publica da
peca, levando, sem dulvida, a uma visdo mais ampla das prementes demandas sociais,
compaginadas com a realidade orcamentaria e financeira do Municipio, e que
subsidiaram a elaborac&o do parecer.

As mencionadas reunifes técnicas, realizadas pela Comissao de Financas e Orcamento
de forma a propiciar essa discussao detalhada, sequer estédo previstas regimentalmente,
constituindo-se em momento privilegiado para que os Senhores Vereadores, 0s
representantes dos 6rgaos orcamentarios e a populacdo em geral possa interagir, de
forma sinérgica, na busca de solucfes e alternativas para resolucédo dos graves
problemas sociais. Ressalte-se a preocupacgédo da Comissdo, em especial do Senhor
Presidente, para que os proprios Secretarios, ou quando nao possivel, funcionarios do
mais alto escaldo, comparecessem a esta Casa para debater a respectiva proposta
orcamentéria, valorizando o papel do Legislativo.

O processo de orcamento participativo (OP) também deve ser destacado. Este ano, a
Prefeitura deu continuidadeao OP, com algumas diferencas em relacdo a 2001.

No inicio de 2002, a Prefeitura, através da Coordenadoria do Orgcamento Participativo,
organizou reunides devolutivas de prestacdo de contas em cada uma das antigas
Administra¢cbes Regionais, para apresentar aos presentes nas reunides todas as
informacdes sobre o plano de obras e servigcos, em Saude e Educacdo, aprovado pelo OP
2001.

Durante os meses de abril e maio de 2002, iniciou-se um novo processo de participacao
popular no Or¢camento Participativo: o Ciclo Tematico do OP, no qual a populac¢éo foi
chamada pelo governo municipal para conhecer, debater, opinar e colocar em ordem de
prioridade os programas apresentados pelo poder publico para o proximo ano. As
discussdes com a populacédo foram feitas em assembléias preparatérias e deliberativas
em nove macrorregifes da Cidade.

Nos meses de junho, julho e agosto deste ano a Prefeitura e o Conselho do Orgcamento
Participativo realizaram o ciclo territorial de assembléias para decidir quais obras e
servicos serdo realizados, em cada regido da Cidade, nas areas de saude, educacao e
numa terceira area que foi escolhida pela populacdo de cada regido. Esse ciclo ocorreu
em duas fases: Assembléias Preparatérias ou Censitarias e Assembléias Deliberativas ou
Distritais.

Para a realizacdo das assembléias preparatérias, o Municipio foi dividido em 270 areas
(divisao intradistrital, com base na pesquisa Origem e Destino do Metrd), visando uma
maior proximidade com os municipes. Nessas Assembléias a populacao foi esclarecida
sobre o processo do OP 2002, recebeu informacdes sobre sua regido e também pdde
definir uma terceira area, além de educacao e salde, que julgasse mais importante para
deliberar sobre obras e servicos. Foram realizadas 205 assembléias territoriais
preparatdrias, reunindo um total de 13.283 votantes.

As assembléias deliberativas foram realizadas nos 96 distritos do Municipio. Além de
deliberar sobre obras e servicos em 3 areas (Saude, Educacéo e a Terceira Area
escolhida nas Assembléias Preparatdrias), a populacdo também escolheu seus delegados
e delegadas, a razado de 1 para cada 20 votantes das assembléias, para representa-la no
Forum Regional de Delegados e no Conselho do OP.

Diante desse processo que magnifica a democracia e colabora na construcdo de uma
sociedade mais livre, justa e solidaria, esta Comissao considera que os avancos trazidos
pelo OP, consubstanciados nas pecas orcamentarias desta gestdo, devem ser
respeitados e apoiados em sua totalidade, razdo pela qual este parecer é plenamente
favoravel as acfes constantes na proposta orcamentaria relativas ao OP. Ha que se
considerar, por outro lado, que cerca de 70% de todos 0s recursos para investimentos
foram "entregues" a decisao do OP, que envolveu menos de 60 mil pessoas.

V - CONCLUSAO:

Na analise e discussdo da peca orcamentaria, ndo se pode deixar de mencionar a
participacdo de muitos Senhores Vereadores, em especial os membros desta Comisséao,
que efetivamente contribuiram para a qualidade técnica dos trabalhos.

Diante da conjuntura econdmica, das restricbes apresentadas quanto ao crescimento da
receita e de vinculacdes para despesas especificas, entendemos que a proposta em
exame atende a necessidades sociais inquestionaveis. Este parecer, tendo em vista o
exposto, concorda com o projeto, a mensagem aditiva e a errata, quanto ao mérito.
Favoravel, portanto, é o parecer.

Contudo, entendemos que alguns aprimoramentos devam ser efetuados, tendo em vista,
principalmente, a conjuntura econémica, as informacdes obtidas nas reunides técnicas
ocorridas e os projetos de lei recentemente encaminhados pelo Executivo, mormente o
que se refere a area de limpeza publica.



Com efeito, foi enviado projeto especifico criando Taxas de Residuos Sélidos, Tais
tributos, se implementados, propiciarao recursos para a coleta e destinacdo desse tipo
de residuo. Assim, as mudancas ora propostas, transferindo recursos dessa area,
poderao ser compensadas por tais medidas. Também foi encaminhado projeto criando a
Taxa de Fiscalizacdo de Estabelecimentos - TFE. Este parecer incorpora no Quadro da
Receita tais tributos, ficando a eles consignado valor zero; caso aprovados, a
arrecadacdo ocorrera normalmente, tendo em vista o regime contabil da receita, que é
de caixa.

Outra fonte potencial de arrecadacédo adicional é a elevagédo da inflagcdo nos ultimos
meses. Alids, sobre essa questdo, o Senhor Secretério das Financas, em audiéncia
publica, apresentou previsdo de inflagdo para o préximo ano de cerca de 6%, 0 que
significaria um aumento na arrecadacédo de 2%, ou seja, aproximadamente R$ 200
milhdes. Juntamente com a possibilidade de remanejamento, a receita adicional também
possibilitard o ajuste posterior de dota¢cdes ora remanejadas e que, eventualmente,
necessitem ser suplementadas.

As alteracgfes e inclusdes ora propostas sdo consubstanciadas no seguinte substitutivo,
que acolhe, igualmente, a mensagem aditiva e a errata, e as consequentes alteracdes
nos Anexos do projeto, modificando-se, igualmente, o que for referente a essas
alteracdes, ficando mantido o que néo estiver especificamente mencionado:

1 - Redacédo do texto do projeto:

"SUBSTITUTIVO N° 1 AO PROJETO DE LEI N° 565/2002

Estima a receita e fixa a despesa das Administracdes Direta e Indireta do Municipio de
Sé&o Paulo, para o exercicio de 2003.

A Camara Municipal de Sao Paulo decreta:

Art. 1° - O Orcamento da Administracédo Direta e dos Fundos Especiais do Municipio de
S&o Paulo, para o exercicio de 2003, discriminado pelos anexos desta lei, estima a
receita e fixa a despesa, a precos de junho de 2002, em R$ 10.210.864.200,00 (dez
bilhGes, duzentos e dez milhdes, oitocentos e sessenta e quatro mil e duzentos reais).
Art. 2° - A receita da Administracdo Direta e dos Fundos Municipais sera realizada, em
reais, de acordo com a legislacao prépria em vigor, segundo as seguintes estimativas:
RECEITAS CORRENTES

9.761.741.700,00

Receita Tributaria 4.758.091.000,00

Receita Patrimonial 163.210.000,00

Receita Industrial 2.016.000,00

Receitas de Servicos 41.691.000,00

Transferéncias Correntes 3.875.048.000,00

Outras Receitas Correntes 921.685.700,00

RECEITAS DE CAPITAL

449.122.500,00

Operacdes de Crédito 281.359.300,00

Alienacao de Bens 90.600.000,00

Transferéncias de Capital 7.380.000,00

Outras Receitas de Capital 69.783.200,00

TOTAL DA RECEITA

10.210.864.200,00

Art. 3° - Fica o Executivo autorizado a contratar operac¢des de crédito junto a organismos
nacionais ou internacionais, até o valor equivalente a US$ 80,000,000.00 (oitenta
milhdes de délares), para a continuidade do Programa Guarapiranga/Billings.

Paragrafo Unico - Em garantia ou contragarantia das operacdes de crédito, fica
autorizada a vinculacéo das cotas de reparticdo constitucional previstas nos artigos 158
e 159, complementadas pelas receitas tributarias estabelecidas no artigo 156 da
Constituicdo Federal, nos termos do § 4° do artigo 167, bem como outras garantias em
direito admitidas.

Art. 4° - A despesa da Administracdo Direta e dos Fundos Municipais, em reais, esta
fixada com a seguinte distribuicao:

CODIGO NOME DO ORGAO VALOR PREVISTO

09 Camara Municipal 212.051.000,00

10 Tribunal de Contas 79.380.966,00

11 Gabinete da Prefeita 55.279.769,00

12 Secretaria Municipal das Subprefeituras 98.731.381,00

13 Secretaria Municipal de Planejamento Urbano 10.094.507,00



14 Secretaria da Habitacdo e Desenvolvimento Urbano 250.992.000,00

15 Secretaria Municipal de Gestao Publica 31.528.239,00

16 Secretaria Municipal de Educacdo 1.882.702.449,00

17 Secretaria de Financas e Desenvolvimento Econdmico 151.807.608,00
18 Secretaria Municipal da Saude/Fundo Municipal de Saude 1.356.591.037,00
19 Secretaria Municipal de Esportes, Lazer e Recreacdo 84.944.362,00

20 Secretaria Municipal de Transportes 635.894.355,00

21 Secretaria dos Negdécios Juridicos 63.901.972,00

22 Secretaria de Infra-Estrutura Urbana 274.665.203,00

23 Secretaria de Servicos e Obras 487.257.604,00

24 Secretaria Municipal de Assisténcia Social 163.865.058,00

25 Secretaria Municipal de Cultura 130.833.419,00

26 Secretaria Municipal de Abastecimento 224.110.257,00

27 Secretaria Municipal do Meio Ambiente 73.028.138,00

28 Encargos Gerais do Municipio 3.020.891.304,00

29 Secretaria Municipal de Comunicac¢ao e Informacédo Social 30.101.363,00
30 Secretaria do Desenvolvimento, Trabalho e Solidariedade 227.402.023,00
31 Secretaria Municipal de Relagdes Internacionais 1.959.111,00

32 Ouvidoria Geral do Municipio de Sdo Paulo 1.048.984,00

33 Secretaria Municipal de Seguranca Urbana 104.194.178,00

41 Subprefeitura Perus 11.020.909,00

42 Subprefeitura Pirituba 11.366.774,00

43 Subprefeitura Freguesia/Brasilandia 15.662.198,00

44 Subprefeitura Casa Verde/Cachoeirinha 11.824.983,00

45 Subprefeitura Santana/Tucuruvi 14.563.604,00

46 Subprefeitura Tremembé/Jacana 10.600.452,00

47 Subprefeitura Vila Maria/Vila Guilherme 13.095.235,00

48 Subprefeitura Lapa 14.997.811,00

49 Subprefeitura Sé 32.614.747,00

50 Subprefeitura Butantd 14.601.617,00

51 Subprefeitura Pinheiros 15.270.638,00

52 Subprefeitura Vila Mariana 14.373.640,00

53 Subprefeitura Ipiranga 13.072.608,00

54 Subprefeitura Santo Amaro 12.179.696,00

55 Subprefeitura Jabaquara 8.834.519,00

56 Subprefeitura Cidade Ademar 8.110.841,00

57 Subprefeitura Campo Limpo 11.759.907,00

58 Subprefeitura M” Boi Mirim 8.722.646,00

59 Subprefeitura Socorro 9.221.124,00

60 Subprefeitura Parelheiros 6.230.851,00

61 Subprefeitura Penha 15.220.486,00

62 Subprefeitura Ermelino Matarazzo 9.259.145,00

63 Subprefeitura Sdo Miguel 13.930.498,00

64 Subprefeitura Itaim Paulista 8.230.893,00

65 Subprefeitura Modéca 13.378.382,00

66 Subprefeitura Aricanduva 9.572.439,00

67 Subprefeitura Itaquera 14.637.806,00

68 Subprefeitura Guaianases 9.233.049,00

69 Subprefeitura Vila Prudente/Sapopemba 10.459.239,00

70 Subprefeitura S&o Mateus 12.522.436,00

71 Subprefeitura Cidade Tiradentes 7.103.195,00

90 Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente 10.796.066,00
91 Fundo Municipal de Habitacdo - COHAB 45.008.000,00

92 Fundo Mun.do Sist. dos Corredores Segregados Exclus. p/ Trafego Onibus
30.914.533,00

93 Fundo Municipal de Assisténcia Social 18.961.746,00

94 Fundo Especial do Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel 4.049.000,00
95 Fundo Especial de Promoc¢do de Atividades Culturais 1.250.000,00

96 Fundo Municipal de Turismo 600.000,00

97 Fundo de Protecdo do Patriménio Cultural e Ambiental Paulistano 5.000,00
98 Fundo de Desenvolvimento Urbano - FUNDURB 64.351.200,00

TOTAL 10.210.864.200,00

Art. 5° - A despesa da Administracdo Direta e dos Fundos Municipais, em reais, esta
fixada com a seguinte distribuicdo por funcdes:



FUNCAO

VALOR

1

Legislativa
291.431.966,00

2

Judiciaria
63.901.972,00

4

Administracéo
351.045.312,00

5

Defesa Nacional
3.093.399,00

6

Seguranca Publica
126.053.633,00

-

Relacbdes Exteriores
1.959.111,00

8

Assisténcia Social
301.602.911,00

9

Previdéncia Social
1.283.407.187,00
10

Saude
1.490.861.940,00
11

Trabalho
53.825.298,00

12

Educacao
2.180.716.449,00
13

Cultura
147.106.419,00
14

Direitos da Cidadania
1.048.984,00

15

Urbanismo
1.161.852.933,00
16

Habitacéo
177.213.898,00
17

Saneamento
118.953.133,00
18

Gestdo Ambiental
134.984.464,00
20

Agricultura
31.542.854,00
22

Inddstria
704.500,00

23

Comércio e Servicos
19.511.207,00
24

Comunicactes



26.111.363,00

25

Energia

84.000.000,00

26

Transporte

652.352.661,00

27

Desporto e Lazer

81.200.362,00

28

Encargos Especiais

1.425.872.212,00

99

Reserva de Contingéncia

510.032,00

TOTAL

10.210.864.200,00

Art. 6° - O Orcamento das Autarquias do Municipio de Sao Paulo, para o exercicio de
2003, estima a receita e fixa a despesa, a precos de junho de 2002, em R$
824.150.046,00.

Art. 7° - A receita das Autarquias, em reais, sera realizada de acordo com a legislacédo
especifica em vigor, segundo as seguintes estimativas :

Receitas Proprias das Autarquias

Receitas Correntes 388.627.887,00

Receitas de Capital 2.519.000,00

Transferéncias da Administragéo Direta

Transferéncias Correntes 420.884.159,00

Transferéncias da Unido

Transferéncias Correntes 4.810.000,00

Transferéncias de Capital 7.304.000,00

Transferéncias do Estado

Transferéncias Correntes 5.000,00

TOTAL DA RECEITA 824.150.046,00

Art. 8° - A despesa das Autarquias, em reais, esta fixada com a seguinte distribuicdo
entre os Orgaos :

ENTIDADES AUTARQUICAS

TOTAL

Autarquia Hosp. Munic. Regional Campo Limpo 60.839.000,00

Autarquia Hosp. Munic. Regional Central 64.954.000,00

Autarquia Hosp. Munic. Regional Ermelino Matarazzo 110.456.159,00
Autarquia Hosp. Munic. Regional Jabaquara 75.876.000,00

Autarquia Hosp. Munic. Regional Tatuapé 90.097.000,00

Hosp. Servidor Publico Municipal 93.279.220,00

Instituto da Previdéncia Municipal de Séo Paulo 255.648.667,00

Servigo Funeréario do Municipio de S&o Paulo 73.000.000,00

TOTAL 824.150.046,00

Art. 9° - A despesa das Autarquias, em reais, esta fixada com a seguinte distribuicdo por
funcdes :

FUNCAO

VALOR PREVISTO

6 Seguranca Publica 698.000,00

9 Previdéncia Social 268.575.680,00

10 Saude 490.598.499,00

15 Urbanismo 39.468.450,00

22 Industria 1.550,00

23 Comércio e Servigos 14.178.000,00

26 Transporte 10.391.000,00

99 Reserva de Contingéncia 238.867,00

TOTAL 824.150.046,00

Art. 10 - A despesa de investimentos das empresas esta fixada em R$ 312.639.487,00,
a serem aplicados em consonancia com o or¢camento de investimentos que integra esta
lei, apresentando a seguinte distribuicdo por empresa:

ANHEMBI Turismo e Eventos da Cidade de Sdo Paulo S/A 1.000,00



Cia. De Engenharia do Trafego - CET 1.000,00

Cia. De Processamento de Dados do Municipio de Sao Paulo - PRODAM 1.000,00

Cia. Metropolitana de Habitacdo de S&o Paulo-COHAB 87.206.523,00

S&o Paulo Transportes S/A 225.428.964,00

Empresa Municipal de Urbanizacdo - EMURB 1.000,00

Art. 11 - O Orcamento dos Fundos Municipais, para o exercicio de 2003, fixa a despesa,
a precos de junho de 2002, em R$ 175.935.545,00.

Art. 12 - A receita dos Fundos Municipais, em reais, sera realizada de acordo com a
legislagédo propria em vigor, segundo as seguintes estimativas:

Receitas Préprias dos Fundos Municipais

Receitas Correntes 9.981.000,00

Receitas de Capital 64.351.200,00

Transferéncias do Estado e da Unido

Transferéncias Correntes 19.143.000,00

TOTAL DA RECEITA 93.475.200,00

Art.13 - As receitas e despesas discriminadas nesta lei e em seus anexos sédo estimadas
a precos de junho de 2002.

8§ 1° - Em face do disposto no caput, fica o Executivo autorizado a atualizar as dotac¢des
orcamentarias da Administracdo Direta e das Autarquias, para mais ou para menos,
sempre que a inflacdo medida pelo indice de Precos ao Consumidor da FIPE assim o
justificar, tendo como limite o comportamento da receita e respeitadas as condi¢cdes
estabelecidas nos seguintes incisos:

I - no més em que ocorrer a primeira atualizacdo, em percentual que represente a
variacado de julho de 2002 ao més imediatamente anterior ao da atualizagcdo, medida
pelo IPC-FIPE, incidente sobre o "saldo ndo pago" de cada dotacdo orcamentéaria
apurado no ultimo dia Gtil do més precedente ao da atualizacao;

Il - em meses subsequentes, em percentual que represente a variacdo do periodo a
atualizar, medida pelo IPC-FIPE, incidente sobre o "saldo ndo pago" de cada dotacéo
orcamentéria apurado no ultimo dia util do més precedente ao da atualizagao.

8§ 2 - As atualizagbes orcamentarias de que trata este artigo serédofeitas por decreto,
fundamentando devidamente as reprojec¢des, tanto da inflacdo como das receitas, e
terdo como limite a reprojecdo da Receita Total, composta de:

I - reprojecdo da Receita Prépria a ser feita com base na receita efetivamente realizada e
na sua tendéncia de evolucao real até o final do exercicio;

Il - reprojecéo da Receita de Operagfes de Crédito, a ser feita com base no potencial de
liberacdo de recursos pelas fontes financiadoras.

8§ 3 - O Executivo poderd, por decreto, delegar competéncia as Autarquias para, por ato
proprio, proceder a atualizacdo orcamentaria de suas dotacoes.

Art. 14 - Fica o Executivo autorizado, nos termos do artigo 7° da Lei Federal n.°© 4.320,
de 17 de marco de 1964, a abrir créditos adicionais suplementares para a Administracao
Direta, até o limite de 10% (dez por cento) do total da despesa a ela fixada por esta lei,
atualizada conforme previsto no artigo 13 desta lei, criando, se necessario, elementos de
despesa e fontes de recursos dentro de cada projeto ou atividade.

8 1 - Excluem-se desse limite os créditos adicionais suplementares:

I - que ndo alterem o valor total da dotac&o atribuida a cada projeto ou atividade;

Il - abertos com recursos da Reserva de Contingéncia, em conformidade com o disposto
no Decreto-Lei Federal n.© 1.763, de 16 de janeiro de 1980;

11 - destinados a suprir insuficiéncias nas dotac¢des referentes ao servi¢co da divida
publica;

IV - destinados a suprir insuficiéncias nas dotacdes referentes a precatoérios judiciais;

V - destinados a suprir insuficiéncias nas dotacdes do Departamento de Gestao de
Suprimentos/SGP, sempre que sejam oferecidos recursos da mesma natureza pelas
outras Secretarias;

VI - destinados a suprir insuficiéncias nas dotacdes dos Fundos Especiais decorrentes do
efetivo recebimento dos recursos desses Fundos, das aplica¢gdes financeiras efetuadas no
ano, bem como do saldo de caixa da passagem do ano;

VIl - destinados a suprir insuficiéncias nas dota¢cdes de pessoal, ficando, também,
autorizada a redistribuicdo das dotacdes de pessoal, nos termos do artigo 66, paragrafo
Unico, da Lei n.© 4.320, de 17 de margo de 1964;

VIII - destinados a suprir insuficiéncias em dotacdes de projetos e atividades,
decorrentes do efetivo recebimento de recursos a eles legalmente vinculados, conforme
estabelece o artigo 8°, paragrafo unico, da Lei Complementar n.© 101, de 4 de maio de
2000;



IX - destinados a realocar recursos das dotacdes das Secretarias para as dotacdes das
Subprefeituras, na forma autorizada pela Lei n.© 13.399, de 1° de agosto de 2002, que
criou as Subprefeituras;

X - destinados a abertura de créditos adicionais suplementares para atendimento a casos
de risco iminente a populacédo, nos termos do paragrafo 1° do artigo 29 da Lei 13.406,
de 9 de agosto de 2002.

§ 2 - O Executivo podera, por decreto, delegar competéncia as Autarquias para, por ato
préprio, abrir créditos adicionais suplementares, excluidos estes créditos do limite
estabelecido no caput deste artigo.

8§ 3° - Os decretos de abertura de créditos adicionais suplementares, autorizados nesta
lei, serdo acompanhados de justificativa em relacdo as dotacdes orcamentarias a serem
anuladas ou a eventuais recursos do excesso de arrecadacao previsto para o exercicio.
Art. 15 - Sem prejuizo do disposto no artigo 14 desta lei, fica o Executivo autorizado,
nos termos do artigo 7° da Lei Federal n® 4.320, de 17 de marco de 1964, a abrir
créditos adicionais suplementares as dotacdes de "Despesas de Capital”, até o limite de
15% (quinze por cento) do total da "Despesa de Capital” fixado nesta lei, conforme a
classificacdo da despesa por categoria econémica, e atualizada nos termos do artigo 13
desta lei.

Art. 16 - Excluem-se também dos limites fixados nos artigos 14 e 15 desta lei, os
créditos adicionais suplementares destinados a transposi¢cdo de recursos entre as
dotacdes dentro de cada uma das Secretarias Municipais de Educacao, da Saude/Fundo
Municipal da Saude, de Assisténcia Social e da Habitacdo e Desenvolvimento Urbano,
bem como os créditos adicionais suplementares as dotacdes orcamentarias dessas
Secretarias abertos com recursos do excesso de arrecadacao previsto para o0 exercicio.
Art. 17 - Fica o Poder Executivo autorizado a realocar as dotacdes das Secretarias e
Orgaos para as 31 Subprefeituras, na forma da Lei n® 13.999, de 1° de agosto de 2002.
Art. 18 - Fica autorizada, nos termos do artigo 29, caput, da Lei 13.406, de 9 de agosto
de 2002, a realocacao de recursos, no dltimo semestre do exercicio, entre as Secretarias
Municipais da Educacéo, de Assisténcia Social, da Saude, do Desenvolvimento, Trabalho
e Solidariedade e da Habitacdo e Desenvolvimento Urbano.

8 1° - As dotagBes orcamentéarias dos 6rgaos referidos no caput deste artigo estéo
excluidas de eventuais limites e de restricdes estabelecidas por esta lei sempre que se
destinarem a abertura de créditos adicionais suplementares para atendimento a casos de
risco iminente a populacdo, nos termos do paragrafo 1° do artigo 29 da Lei 13.406, de 9
de agosto de 2002.

8§ 2° - As dotacgdes orcamentérias dos 6rgédos referidos no caput deste artigo poderéo ser
anuladas para fins de abertura de créditos adicionais as dotacdes de outros 6rgaos
orcamentarios com a finalidade de suprir insuficiéncias nas dotacdes de pessoal.

Art. 19 - Esta lei entrara em vigor em 1° de janeiro de 2003, revogadas as disposi¢cdes
em contrario."

2 - AlteracOes nos Anexos do projeto:

2.1 - Altera¢des na Receita:

2.1.1 - Ficam incluidos no Quadro de Evolucao da Receita, para o ano de 2003, os
seguintes tributos, com os valores consignados:

Receita Orcada (R$ 1,00)

- Taxa de Residuos Solidos Domiciliares - TRSD O

- Taxa de Residuos Sdlidos de Servicos de Saude - TRSS 0

- Taxa de Fiscalizacdo dos Servicos de Limpeza Urbana - FISLURB O

- Taxa de Fiscalizacdo de Estabelecimentos - TFE O

2.1.2 - Receitas Adicionais:

Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente: R$ 2.513.000,00;

Fundo de Desenvolvimento Urbano - FUNDURB: R$ 64.351.200,00;

Total da receita adicional: R$ 66.864.200,00.

2.2 - Altera¢des na Despesa:

2.2.1 - Alteracdo na descricdo de Atividade:

A Atividade 11.20.04.451.0197.2158 - "Gerenciamento dos Prog. De Obras de Desenv.
Urb. Da Secret. Do Gov.Mun." passa a ter a seguinte especificagdo: "Gerenciamento dos
Prog. De Obras de Desenv. Urb. Da Secret. Do Gov.Mun., incluindo a Prestagéo de
Servigos Técnicos Especializados para viabilizar o Lancamento dos CEPACs Agua
Espraiada".

2.2.2 - Alterac¢des nos Quadros:

Ficam alterados os Quadros da Despesa na forma seguinte, modificando-se os demais
quadros nao especificamente mencionados mas a eles relacionados (todos os valores em
Reais - R$):



PROPOSTA ORCAMENTARIA 2003
ORGAO

FUNCAO

DESCRICAO DA DOTACAO
CODIGO

ELEMENTO DE DESPESA

VALOR ORIGINAL

VALOR PROPOSTO

09

01

Administracdo da Camara
09.10.01.031.0209.2000
31909200

335.500,00

9.000.000,00

09

01

Administracdo da Camara
09.10.01.031.0209.2000
33903000

1.300.000,00

1.650.000,00

09

01

Administracdo da Camara
09.10.01.031.0209.2000
33903900

6.040.000,00

7.340.000,00

09

01

Aquisicéo e Locacao de Veiculos para a Frota
33903900

0,00

1.000,00

09

01

Aquisicéo e Locacao de Veiculos para a Frota
44905200

0,00

1.900.000,00

09

01

Reforma e Adaptacao do Edificio da Camara Municipal
09.10.01.122.0251.1000
44905100

743.500,00

1.000.000,00

09

01

Fornecimento de Refei¢cdes a Servidores
09.10.01.331.0129.2005
33903900

4.000.000,00

4.788.000,00

11

15

Gerenciamento dos Prog. de Obras de Desenv. Urb. da Secret. do Gov. Mun., incluindo a
Prestacdo de Servicos Técnicos Especializados para Viabilizar o Langamento dos CEPACs
Agua Espraiada
11.20.04.451.0197.2158
33903900

200.000,00

200.000,00



11

23

Participacdo no Carnaval Paulistano - ABASP - Associagdo das Bandas Carnavalescas de
Séo Paulo

33903900

0,00

500.000,00

25

13

Fomento ao Cinema na Cidade de Sao Paulo
25.10.13.392.0227.6401

33903900

450.000,00

2.850.000,00

25

13

Concluséo do Centro Cultural Sdo Paulo

25.60.13.392.0227.5995

33903900

500.000,00

1.400.000,00

25

13

Programa Municipal de Fomento ao Teatro para a Cidade de Séo Paulo
25.20.13.392.0305.6403

33903900

2.450.000,00

9.150.000,00

22

15

Mini Anel Viario do Complexo Viario no Cruzamento da Av. Salim Farah Maluf x Av.
Radial Leste, incluindo Viadutos na Rua Padre Adelino, Interligacdo das Ruas Catigua e
Toledo Barbosa, Alcas de Acesso e Direcionais

0,00

8.500.000,00

22

17

Canalizacdo do Cérrego do Cintra e do Brago do Cérrego do Cintra
0,00

2.900.000,00

23

06

Construcéo e Reforma de Postos para o Corpo de Bombeiros
23.20.06.182.0144.5601

44905100

2.400.000,00

3.600.000,00

23

06

Construcéo e Reforma de Postos para o Corpo de Bombeiros
23.20.06.182.0144.5601

33903900

600.000,00

2.400.000,00

14

16

Programa de Verticalizacdo e Urbanizacdo de Favelas - Real Parque
0,00

5.000.000,00

14

18

Progr. Recup. Urbana e Saneamento Ambiental da Bacia do Guarapiranga - Santa Maria,
Parque das Cerejeiras

0,00



12.000.000,00

14

18

Progr. Recup. Urbana e Saneamento Ambiental da Bacia do Guarapiranga - Guavirutuba
I, Novo Santo Amaro, Vista Alegre

0,00

18.000.000,00

14

18

Progr. Recup. Urbana e Saneamento Ambiental da Bacia do Guarapiranga /Billings - Alto
do Riviera e Calu

0,00

5.500.000,00

14

18

Progr. Recup. Urbana e Saneamento Ambiental da Bacia do Guarapiranga /Billings -
Guavirutuba Il, Caravelas e Vale Verde

0,00

5.500.000,00

17

04

Atualizacdo do Cadastro de Anunciantes - CADAN e TFA
0,00

2.000.000,00

18

10

Contribuicdo a Autarquias Hospitalares de Regime Especial
18.10.10.302.0108.4116

33904100

309.980.000,00

316.464.159,00

10

01

Aquisicdo de Materiais, Equipamentos e Servicos de Informatica
10.10.01.126.0176.2170

44905200

320.000,00

570.000,00

27

18

Reforma do Prédio da Administracdo e do Muro do Parque dos Eucaliptos
0,00

40.000,00

27

18

Projeto e Reforma da Escola Municipal de Astrofisica

0,00

1.000.000,00

27

18

Implantacdo de Quadras Poliesportivas e Sanitarios no Parque Anhanguera
0,00

200.000,00

28

06

Encargos de Manutencéo de Postos do Corpo de Bombeiros
28.23.06.182.0144.6853

44905200

2.000.000,00

4.000.000,00

11

08

Administracao dos Conselhos Tutelares

33903600



0,00

2.625.317,00

44

15

Conservacéao de Vias Publicas
44.10.15.452.0309.2369

33903900

928.043,00

1.528.043,00

44

17

Conservacéo e Limpeza de Galerias, Canais, Corregos e Bocas de Lobo
44.10.17.512.0308.2367

33903900

1.097.693,00

1.697.693,00

44

15

Intervencdes em Areas de Risco
44.10.15.543.0310.2309

33903900

354.000,00

600.000,00

44

15

Conservacao de Pragas, Parques e Jardins
44.10.15.452.0309.2366

33903900

666.877,00

1.266.877,00

44

15

Recapeamento e Capeamento de Vias Publicas
44.10.15.451.0309.1139

33903900

1.000,00

701.000,00

44

15

IntervencBes em Programa de Urbanizacdo e Melhoria dos Bairros
44.10.15.451.0309.1170

44905100

1.641.969,00

1.895.969,00

45

15

Recapeamento da Rua Domingos da Costa Marta
0,00

350.000,00

19

12

Esporte-Educacao: Esporte e Lazer na Rede Ensino Publico Municipal
19.10.12.813.0155.4509

33903000

100.000,00

250.000,00

19

12

Esporte-Educacdo: Esporte e Lazer na Rede Ensino Publico Municipal
19.10.12.813.0155.4509

33903600

50.000,00

500.000,00

19



12

Esporte-Educacao: Esporte e Lazer na Rede Ensino Publico Municipal
19.10.12.813.0155.4509

33903900

1.750.000,00

2.900.000,00

19

12

Esporte-Educacdo: Esporte e Lazer na Rede Ensino Publico Municipal
19.10.12.813.0155.4509

33904700

80.000,00

194.000,00

19

12

Esporte-Educacdo: Esporte e Lazer na Rede Ensino Publico Municipal
19.10.12.813.0155.4509

44905200

20.000,00

100.000,00

19

27

Administ.do Gabinete do Secret.Munic.de Esportes, Lazer e Recreacao
19.10.27.122.0251.4500

33903500

30.000,00

830.000,00

19

27

Construcédo, Ampliacdo e Reforma das Unidades da SEME
19.10.27.812.0104.3502

33903900

1.998.000,00

4.498.000,00

18

10

Contribuicdo ao Hospital do Servidor Publico Municipal - HSPM
18.10.10.302.0107.4104

33904100

20.000.000,00

25.000.000,00

16

12

Implantacéo de Curso de Filosofia Disciplinar - Preceitos do Kung Fu em EMEFs
0,00

500.000,00

22

17

Término da Canalizacdo do Cérrego Rio das Pedras - Brasilandia Rua Natividade
Saldanha - PROCAV

22.10.17.451.0224.5028

44905100

1.000,00

500.000,00

25

13

Construcéo da Casa de Cultura Rio Itaiquara - AR/FO
44905100

0,00

500.000,00

16

12

Convénios para Operacédo e Manutencdo de CEls e Creches
16.10.12.365.0151.1604



33903900

100.000.000,00

103.800.000,00

90

08

Atendimento a Crianca e ao Adolescente
90.10.08.243.0119.6160

33903900

39.000,00

2.552.000,00

90

08

Adm. do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente
90.10.08.243.0119.6152

33903900

2.440.066,00

5.440.066,00

90

08

FUMCAD - Educacéao e Prevencéo na Relacédo Pais-Bebé
0,00

120.000,00

22

15

Pavimentacdo da Av. Eusébio Stevaux

0,00

2.400.000,00

22

15

Pavimentacédo da Av. Henry Ford

0,00

7.300.000,00

28

04

Servicos de Analise e Processamento de Dados - Para Pagamento de Pessoal da PRODAM
lotado em outros Orgéos

0,00

9.000.000,00

27

18

Programa de Inspecdo e Manutencao de Veiculos em Uso - IM
27.30.18.542.0214.6661

33903900

450.000,00

2.851.000,00

22

17

Canalizacdo da Avenida De Fundo de Vale - Avenida Fausto Whitaker Machado Alvim -
Antiga Avenida Quatro

0,00

3.000,00

22

17

Canalizacédo do Cérrego Poli e Trecho Il da Eusébio Steuvaux - Campo Grande
0,00

3.000,00

09

01

Servicos de Consultoria - Exame Analitico do Sistema de Transporte Coletivo de Onibus
do Municipio de Sao Paulo

0,00

1.680.000,00

23

15



Varricdo e Lavagem de Vias Publicas
23.40.15.452.0185.6014

33903900

146.902.748,00

127.402.748,00

23

15

Coleta de Lixo

23.40.15.452.0185.6013

33903900

147.978.130,00

128.478.130,00

23

15

Coleta,Transp.Tratamento e Destin. Final de Residuos Sélidos de Saude
23.40.15.452.0185.6024

33903900

40.276.773,00

34.014.973,00

28

04

Servigos de Andlise e Processamento de Dados
28.17.04.126.0176.6831

33903900

100.000.000,00

91.000.000,00

28

04

Encargos Referentes a Arrecadacdo e Pagamentos
28.17.04.123.0252.6833

33903900

18.000.375,00

12.000.375,00

29

24

Publicacdes de Interesse do Municipio
29.30.24.131.0149.8052

33903900

20.000.000,00

10.000.000,00

22

15

Pav. Ruas e Avenidas, Obras Complementares e Programas Comunitéarios
22.10.15.451.0182.5066

44905100

19.000.000,00

9.300.000,00

90

08

Adm. do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente
90.10.08.243.0119.6152

33903600

2.625.317,00

0,00

22

15

Ponte sobre o Canal Jurubatuba - AR/CS
22.10.15.451.0182.5056

44905100

490.000,00

0,00

22

15

Pavimentacdo da Avenida Corrego Franquinho - AR/PE - PROCAV



22.10.15.451.0182.5058
44905100

2.190.000,00

0,00

22

15

Viaduto da Av. Itaim sobre a Ferrovia - AR/MP
22.10.15.451.0182.5071
44905100

800.000,00

0,00

22

15

Pavimentacdo Avenida Cdorrego Itaquera - AR/1Q - PROCAV
22.10.15.451.0182.5075
44905100

18.838.200,00

0,00

22

15

Melhorias do Sistema Viario
22.10.15.451.0182.5077
44905100

2.380.000,00

0,00

22

15

Melhorias do Sistema Viéario
22.10.15.451.0182.5077
44906100

500.000,00

0,00

22

17

Corrego Ipiranga - AR/IP
22.10.17.451.0224.5003
44905100

4.900.000,00

0,00

22

17

Obras de Drenagem de Pequeno e Médio Porte
22.10.17.451,0224.5018
44905100

3.000.000,00

0,00

22

17

Canalizacdo do Cérrego Itaquera - AR/MP - PROCAV
22.10.17.451.0224.5025
44905100

5.608.000,00

0,00

22

17

Levant. Sistemat. de Dados e Estudos Hidroldgicos e Hidraulicos
22.10.17.545.0224.4902
33903900

2.400.000,00

0,00

22

15

Pontal Leste - Ligacao Viaria Radial/Guaianases
22.40.15.451.0182.5175



44905100

10.000.000,00

0,00

28

28

Condenac6es Judiciais em Desapropriacdes

28.21.28.062.000.0031

44909200

99.536.778,00

91.627.619,00

22

17

Canalizacdo CdOrrego Jaboticabal/Jardim Santa Cruz - AR/IP
22.10.17.451.0224.5030

44905100

1.000.000,00

994.000,00

94

18

FEMA - Fundo Especial do Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentéavel
94.10.18.541.0225.6654

33903900

3.531.246,00

1.580.246,00

91

16

FMH - Bairro Legal e Provisdo Habitacional/Obras e Serv. Empreitados
91.10.16.482.0200.1255

33903600

7.738,00

7.655,50

91

16

FMH - Bairro Legal e Provisdo Habitacional/Obras e Serv. Empreitados
91.10.16.482.0200.1255

33903900

340.542,00

340.535,89

91

16

FMH - Bairro Legal e Proviséo Habitacional/Obras e Serv. Empreitados
91.10.16.482.0200.1255

44903900

747.403,00

549.490,00

91

16

FMH - Bairro Legal e Provisdo Habitacional/Obras e Serv. Empreitados
91.10.16.482.0200.1255

44905100

6.812.317,00

7.010.318,61

91

16

FMH - Bairro Legal e Provisdo Habitacional/Obras e Serv. Empreitados
91.10.16.482.0200.1255

44906100

500.000,00

500.000,00

91

16

FMH - Bairro Legal e Provisdo Habitacional/Obras e Serv. Empreitados
91.10.16.482.0200.1255

33304300



0,00

300.000,00

91

16

FMH - Programa de Provisao/Mutirdo
91.10.16.482.0200.1261
33903900

968.900,00

430.622,01

91

16

FMH - Programa de Provisao/Mutirdo
91.10.16.482.0200.1261
44905100

21.531.100,00
9.569.377,99

91

16

FMH - Programa de Provisdo/Mutirdo
91.10.16.482.0200.1261
44906100

500.000,00

8.000.000,00

91

16

FMH - Reabilitacdo Centro
91.10.16.482.0200.1262
44903900

387.560,00

387.559,81

91

16

FMH - Reabilitacdo Centro
91.10.16.482.0200.1262
44905100

8.612.440,00
8.612.440,19

91

16

FMH - Reabilitacdo Centro
91.10.16.482.0200.1262
44906100

1.000.000,00
1.000.000,00

91

16

FMH - Reabilitacdo Centro
91.10.16.482.0200.1262
33304300

0,00

300.000,00

91

16

FMH - Locacdes e Alojamentos
91.10.16.482.0200.1263
33903900

600.000,00

0,00

91

16

FMH - Mutirdo - Infra-Estrutura
91.10.16.482.0200.1282
44903900

129.187,00



344.497,60

91

16

FMH - Mutirdo - Infra-Estrutura
91.10.16.482.0200.1282

44905100

2.870.813,00

7.655.502,40

98

27

FUNDURB - Reforma de Piscinas, Campo de Futebol, Vestiarios, Cobertura e Reforma de
Quadra - Clube da Cidade Alfredo Inacio Trindade
0,00

200.000,00

98

15

FUNDURB - Implantac¢do do Parque Vila Brasilandia
0,00

300.000,00

98

15

FUNDURB - Constru¢éo de Muro de Arrimo na Rua Nuno Garcia
44905100

0,00

285.000,00

98

15

FUNDURB - Reconstrucéo da Galeria de Aguas Pluviais na Rua Dr. Zugquim
44905100

0,00

1.950.000,00

98

15

FUNDURB - Ponte sobre o Canal Jurubatuba - AR/CS
98.10.15.451.0182.5056

44905100

0,00

9.000.000,00

98

15

FUNDURB - Pavimentacdo da Avenida Cérrego Franquinho - AR/PE - PROCAV
98.10.15.451.0182.5058

44905100

0,00

2.190.000,00

98

15

FUNDURB - Viaduto da Av. Itaim sobre a Ferrovia - AR/MP
98.10.15.451.0182.5071

44905100

0,00

800.000,00

98

15

FUNDURB - Pavimentacdo Avenida Corrego Itaquera - AR/1Q - PROCAV
98.10.15.451.0182.5075

44905100

0,00

18.838.200,00

98

15

FUNDURB - Melhorias do Sistema Viario
98.10.15.451.0182.5077

44905100



0,00

2.380.000,00

98

15

FUNDURB - Melhorias do Sistema Viario
98.10.15.451.0182.5077

44906100

0,00

500.000,00

98

17

FUNDURB - Corrego Ipiranga - AR/IP
98.10.17.451.0224.5003

44905100

0,00

4.900.000,00

98

17

FUNDURB - Obras de Drenagem de Pequeno e Médio Porte
98.10.17.451,0224.5018

44905100

0,00

3.000.000,00

98

17

FUNDURB - Canalizacao do Corrego ltaquera - AR/MP - PROCAV
98.10.17.451.0224.5025

44905100

0,00

5.608.000,00

98

17

FUNDURB - Levant. Sistemat. de Dados e Estudos Hidrolégicos e Hidraulicos
98.10.17.545.0224.4902

33903900

0,00

2.400.000,00

98

17

FUNDURB - Canalizacdo do Cdérrego do Limoeiro, no Sitio dos Francas. Rua Solange da
Pureza Santos Lemos

0,00

150.000,00

98

15

FUNDURB - Pontal Leste - Ligacdo Viaria Radial/Guaianases
98.40.15.451.0182.5175

44905100

0,00

10.000.000,00

98

15

FUNDURB - Construcéo de Passarelas de Pedestres sobre Linha Férrea na Lapa de Baixo
- AR/LA

44905100

0,00

1.000.000,00

98

15

FUNDURB - Complementacao das Alcas de Acesso do Viaduto Mateus Torloni Sentido
Baixada Santista - AR/JA

44905100

0,00

250.000,00



98

15

FUNDURB - Obras Complementares na Ponte Judlio de Mesquita Neto - Alcas de Acesso a
Marginal do Tieté - AR/FO

44905100

0,00

600.000,00

TOTAL ADMINISTRA(;AO DIRETA + FUNDOS
1.157.932.215,00

1.224.796.415,00

AUTARQUIA HOSPITALAR MUNICIPAL REGIONAL TATUAPE
01

10

Pr6-Queimados

0,00

400.000,00

01

10

Implementacéo do Servico de Cirurgia Cardiaca no Hospital Municipal Dr. Carmino
Caricchio (Hospital Municipal doTatuapé)

33903000

0,00

1.000,00

01

10

Implementacado do Servico de Cirurgia Cardiaca no Hospital Municipal Dr. Carmino
Caricchio (Hospital Municipal doTatuapé)

33903900

0,00

300.000,00

01

10

Implementacdo do Servico de Cirurgia Cardiaca no Hospital Municipal Dr. Carmino
Caricchio (Hospital Municipal doTatuapé)

44905200

0,00

124.000,00

01

10

Construcdo, Ampliacdo e Reforma de Dependéncias da Autarquia
01.10.10.302.0103.7701

33903900

231.838,00

989.838,00

01

10

Construcédo, Ampliacdo e Reforma de Dependéncias da Autarquia
01.10.10.302.0103.7701

44905100

298.162,00

398.162,00

01

10

Implementacdo do Apoio Hospitalar
01.10.10.302.0108.8581

33903000

3.965.989,00

4.965.989,00

01

10

Implementacdo do Apoio Hospitalar
01.10.10.302.0108.8581

33903900

11.108.002,00



11.266.002,00

01

10

Implementacdo do Apoio Hospitalar

01.10.10.302.0108.8581

44905200

724.127,00

1.074.127,00

TOTAL AUTARQUIA HOSPITALAR MUNICIPAL REGIONAL TATUAPE
16.328.118,00

19.519.118,00

AUTARQUIA HOSPITALAR MUNICIPAL REGIONAL ERMELINO MATARAZZO
05

10

Melhoria das Condi¢des da Neurocirurgia do Departamento Hospitalar Prof. Dr.Alipio
Corréa Neto

0,00

1.109.159,00

05

10

Reforma do Pronto Socorro do Departamento Hospitalar Prof. Waldomiro de Paula
0,00

116.000,00

05

10

Reforma do Pronto Socorro Infantil do departamento Hospitalar Tide Setubal
0,00

68.000,00

TOTAL AUTARQUIA HOSPITALAR MUNICIPAL REGIONAL ERMELINO MATARAZZO
0,00

1.293.159,00

AUTARQUIA HOSPITALAR MUNICIPAL REGIONAL JABAQUARA

06

10

Implementacdo do Apoio Hospitalar

06.10.10302.0108.8581

44905100

9.000.000,00

10.999.000,00

06

10

Contrucao do Ambulatério do Hospital Municipal Dr. Arthur Ribeiro de Saboya
0,00

1.000,00

TOTAL AUTARQUIA HOSPITALAR MUNICIPAL REGIONAL JABAQUARA
9.000.000,00

11.000.000,00

AUTARQUIA HOSPITAL DO SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL

02

10

Administracdo da Autarquia

02.10.10.122.0251.8502

33903900

9.747.910,00

14.747.910,00

TOTAL AUTARQUIA HOSPITAL DO SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL
9.747.910,00

14.747.910,00

Outras mudancas na proposta orcamentaria - LOA 2003

Saude

Criacdo de atividade "Administracdo da Coordenadoria de Saude" nas 31 Subprefeituras
XX.30.10.122.0251.4.200

31903700

1.000,00



31903900

1.000,00

31905200

1.000,00

Total

3.000,00

93.000,00

Alterar o valor da atividade
18.11.10.302.0100.4.106

33903200

641.223,00

Alterar o valor das seguintes dotacfes (Readequacao de elementos de despesa)
18.19.10.301.0103.4.142.33903900
332.260,00
18.19.10.301.0103.4.142.33903700
4.157.740,00
18.12.10.301.0103.4.142.33903900
400.202,00
18.12.10.301.0103.4.142.33903700
3.600.000,00
18.12.10.302.0100.4.106.33903000
318.000,00

Educacao

Criacdo de atividade "Administracdo da Coordenadoria de Educacdo™ nas 31
Subprefeituras
XX.20.12.122.0251.2.855
31903700

1.000,00

31903900

1.000,00

31905200

1.000,00

Total

3.000,00

93.000,00

Alterar o valor da atividade 2854 "Administracao do Nucleo de Agcdo Educativa - NAE"
31

12

122

0251

33903700

195.750,00

33903900

120.750,00

44905200

85.750,00

32

12

122

0251

33903700

16.750,00

33903900

96.750,00

44905200

51.198,00

33

12

122

0251

33903700

88.150,00

33903900

84.950,00



44905200
21.750,00
34

12

122

0251
33903700
57.600,00
33903900
297.618,00
44905200
67.628,00
35

12

122

0251
33903700
72.000,00
33903900
105.300,00
44905200
23.900,00
36

12

122

0251
33903700
96.000,00
33903900
86.000,00
44905200
39.690,00
37

12

122

0251
33903700
39.814,00
33903900
169.432,00
44905200
52.015,00
38

12

122

0251
33903700
37.059,00
33903900
140.434,00
44905200
25.357,00
39

12

122

0251
33903700
99.000,00
33903900
49.000,00
44905200
29.000,00
40

12



122

0251

33903700
72.300,00
33903900
42.180,00
44905200
34.650,00

41

12

122

0251

33903700
70.000,00
33903900
82.000,00
44905200
68.000,00

42

12

122

0251

33903700
38.134,00
33903900
187.870,00
44905200
28.070,00

43

12

122

0251

33903700
8.720,00
33903900
178.810,00
44905200
71.500,00
Subprefeituras
Criacdo das seguintes atividades e projetos nas 31 Subprefeituras
XX.10.15.542.0186.2.336
31903000
1.000,00
Operacédo e manutencdo de Equipamentos Publicos
31903700
1.000,00

nas Subprefeituras
31903900
1.000,00
31905200
1.000,00

Subtotal

4.000,00
XX.10.15.451.0309.1.174
31903900
1.000,00
Ampliacdo e Reforma de Equipamentos Publicos
31905100
1.000,00

nas Subprefeituras
Subtotal

2.000,00
XX.10.15.451.0309.1.175
31905100



1.000,00

Construcédo de Equipamentos Publicos nas Subprefeituras
Subtotal

1.000,00

Total

217.000,00

Alterar o valor da seguinte dotacao
12.10.15.122.0251.2102.33903900

1.279.040,00

Secretaria de Servicos e Obras

Alterar o valor das seguintes dotacfes
23.40.15.452.0185.5.613.44905100

2.734.513,00

23.10.15.122.0251.2.102.33903900

1.800.000,00

Secretaria de Comunicacgéo e Informacao Social
Alterar a classificacdo da seguinte dotacao:

De:

29.20.24.124.0124.8.023

(Coordenadoria do Governo Eletrénico)

Para:

29.10.24.124.0124.8.023

(Gabinete do Secretario)

Secretaria do Meio Ambiente

Criar/Alterar o valor das seguintes dotacdes
27.40.18.541.0278.6668.33903900 (Fonte 01-Operacdes de Crédito)
2.425.284,90

Inclusdo de dotacdo com fonte operacao de crédito
27.50.18.541.0278.7120.44905100
21.783.964,10

Sala da Comissado de Financas e Orcamento 17/12/02
Eliseu Gabriel - Relator

Adriano Diogo - Presidente

Ana Martins



