CAI\AARA MUNICIPAL DE

SAO PAULO

PARECER N° 1144/2021 DA COMISSAO DE ADMINISTRACAO PUBLICA
SOBRE O PROJETO DE LEI N° 059/2021.

De autoria do Vereador Jair Tatto (PT), o presente projeto prop&e a criacao do Selo de
Responsabilidade Social "Parceiros das Mulheres", que podera ser concedido a entidades
sociais, empresas, entidades governamentais e outras instituicbes que atuarem em parceria
com o Municipio, no desenvolvimento de agbes que envolvam a formacdo, qualificacéo,
preparacao e insercao de mulheres vitimas de violéncia doméstica no mercado de trabalho.

O texto delineia os critérios para a concessdao do selo, segundo 0s quais serdo
consideradas agfes que resultem em: contratagdo de mulheres vitimas de violéncia doméstica;
superacao de meta prevista em convénios, termos de cooperagdo ou instrumentos congéneres
celebrados com o 6rgdo municipal competente para trabalho e renda, visando qualificacdo ou
insercdo de mulheres vitimas de violéncia doméstica no mercado de trabalho; desenvolvimento
ou apoio a acdes de capacitacdo de entidades sociais para atuacdo na qualificacdo de
mulheres vitimas de violéncia doméstica; desenvolvimento ou apoio a a¢des de capacitacéo e
formagdo em metodologias aplicAveis a qualificacdo de mulheres vitimas de violéncia
doméstica; ou desenvolvimento ou ag¢Bes de estudo ou incentivo a disseminacdo de
tecnologias sociais com foco no empreendedorismo feminino. A proposta trata das linhas
gerais que norteardo os procedimentos para entrega do selo, assim como as condi¢des para a
respectiva manutengao.

No embasamento da iniciativa, o autor discorre sobre os problemas relacionados a
violéncia contra a mulher, em especial quanto ao contexto da Lei Maria da Penha, destacando
gque "a criacdo de uma saida destinada a essas mulheres vitimas de violéncia doméstica que
séo financeiramente dependentes do agressor lhes daria seguranca para quebrar esse ciclo".

Ha parecer pela legalidade da matéria, emitido pela Comissao de Constituigdo, Justica
e Legislacdo Participativa, que propds um substitutivo tendo em vista acomodar a redacédo ao
principio constitucional da harmonia e independéncia entre os Poderes e as normas técnicas
de elaboracéo legislativa.

A atribuicdo de "selos" como forma de reconhecimento da atuacdo de empresas,
entidades, instituicdes em assuntos de interesse publico € uma forma de incentivar iniciativas
nesse sentido.

Na cidade de Sao Paulo, podemos destacar, como exemplo, o Decreto Municipal n°
47.911, de 24 de novembro de 2006, que instituiu o Selo Diversidade no Trabalho - Cidade de
S&o Paulo, como instrumento de fomento a supera¢éo da discriminacdo racial e de género no
ambiente de trabalho; ou o Decreto Municipal n° 58.180, de 05 de abril de 2018, que instituiu o
Programa Selo de Direitos Humanos e Diversidade, destinado ao reconhecimento e fomento de
acOes de inclusédo e promocéo dos direitos humanos e da diversidade no ambiente de trabalho.

Esta Comissdo de Administracdo Publica, considerando os aspectos de sua
competéncia, destaca o mérito da presente iniciativa em propor ao Poder Municipal o
reconhecimento da atuacdo de instituicbes da sociedade organizada em favor de um bom
atendimento as mulheres vitimas de violéncia. Por todo o exposto, favoravel é o parecer, nos
termos do substitutivo proposto pela Comissdo de Constituicdo, Justica e Legislacédo
Participativa.

Sala da Comisséo de Administracéo Publica, em 22 de setembro de 2021.
Gilson Barreto (PSDB) - Presidente



Edir Sales (PSD) - Relatora
Arselino Tatto (PT)

Erika Hilton (PSOL)
George Hato (MDB)

Milton Ferreira (PODE)
Roberto Tripoli (PV)

Este texto ndo substitui o publicado no Diario Oficial da Cidade em 25/09/2021, p. 95

Para informacgdes sobre o projeto referente a este documento, visite o site www.saopaulo.sp.leg.br.
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