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A Rede UNITRABALHO é uma congregação de UNIVERSIDADES brasileiras 

constituída como uma Fundação de direito privado para amalgamar estruturalmente essas 
instituições. Surgiu como resultado de uma série de discussões e reflexões desenvolvidas a partir 
de 1992, em diversas universidades brasileiras e que em 27 de março de 1995, em solenidade 
realizada no Teatro da Pontifícia Universidade Católica de São Paulo (TUCA), 32 (trinta e duas) 
instituições de Ensino Superior (IES) assinaram o protocolo de criação da entidade, na forma de 
uma Rede Interuniversitária. 

Dentre os incentivadores e entusiastas da proposta de formação da Rede Unitrabalho, 
piguram grandes expoentes do mundo acadêmico dentre os quais o saudoso sociólogo e professor 
Florestan Fernandes, que fez uma de suas últimas aparições públicas em uma das reuniões 
preparatórias ao lançamento da Rede, na Pontifícia Universidade Católica de São Paulo. 

Em 16 de julho de 1996, em São Paulo, a Rede Unitrabalho foi constituída formalmente 
sob a forma jurídica de Fundação, entidade de direito privado, sem fins lucrativos, com 
personalidade jurídica própria, sede e foro da Capital do Estado de São Paulo. 

A Fundação Unitrabalho, nasceu como uma rede acadêmica nacional, com os seguintes 
objetivos: 

 
 Elaborar estudos, pesquisas, projetos, debates, publicações e programas de formação 

profissional relacionados ao mundo do trabalho de acordo com um programa próprio da 
Rede ou em atendimento às demandas das organizações sindicais, instituições 
governamentais e outras instituições sociais; 

 Realizar estudos, pesquisas e atividades de formação profissional sobre o trabalho; 
 Desenvolver mecanismos permanentes de cooperação com as organizações sindicais, na 

perspectiva de constituir parcerias e assegurar acesso adequado dos trabalhadores à 
produção acumulada no âmbito acadêmico; 

 Estimular, na Universidade, o estudo, a pesquisa e o debate permanente sobre a dinâmica 
das relações de trabalho do ponto de vista dos interesses dos trabalhadores e suas 
organizações; 

 Promover a cooperação entre as instituições de ensino superior congregadas, fomentando 
e divulgando a produção acadêmica e as experiências que tenham como objetivo o 
trabalho, as relações de trabalho e as condições de vida do trabalhador; 

 Realizar intercâmbio nacional e internacional com instituições semelhantes, visando 
potencializar a atuação da Rede. 

 
A fundação Unitrabalho surgiu para voltar a Universidade brasileira a contribuir 

efetivamente no desenvolvimento dos trabalhadores objetivando dotá-los de instrumentos por 
melhores condições de vida e trabalho. 

A missão é o oferecimento de subsídios para qualificar a organização e a ação social, 
sobretudo diante das adversidades encontradas pelos mesmos num cenário de globalização da 
economia, dos mercados e de reestruturação produtiva, que trazem como conseqüência o 
desemprego estrutural e profundas alterações nas relações de trabalho. Essa situação é agravada 
pela profunda injustiça social, reflexo da má distribuição de renda e de terras, assim como da 
frágil estrutura de garantias e direitos trabalhistas e sociais, vigente no país. 
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Primordialmente, é o papel da Universidade contribuir para o desenvolvimento econômico 
e social do país, realizando isso a partir da sua produção de saberes veiculados dentro das 
universidades brasileiras para a sociedade e população em geral, e para o estado em particular. 

A Fundação Unitrabalho, não pretende substituir ou disputar espaço com os trabalhos de 
formação ou educação popular desenvolvidos pelas mais diversas entidades sociais, e sim 
complementá-los, com um aporte científico, dentro daquilo que é característico do mundo 
acadêmico e que os movimentos sociais possuem grande carência: o estudo, a pesquisa e a 
extensão. 

A Universidade brasileira deve colocar o saber já produzido na academia e o seu potencial 
de criação à disposição dos trabalhadores para, num processo de interação com o saber produzido 
pelos mesmos, combinar o conhecimento que possa produzir alterações na estrutura sócio-
econômica brasileira. 

Além de contribuir para o fortalecimento das organizações sociais relacionadas com o 
mundo do trabalho, a Fundação Unitrabalho, também visa ao fortalecimento das instituições de 
ensino superior a ela agregadas. 

Todavia, as Universidades têm um papel social a cumprir, qual seja o de buscar soluções 
para os problemas reais das comunidades nas quais estão inseridas e, num plano mais amplo, para 
os problemas nacionais. 

No entanto, somente instituições universitárias sólidas e que absorvam as questões do 
mundo do trabalho no seu “pensar” e “fazer” acadêmicos, poderão contribuir com mais 
propriedade, consistência e efetividade para a solução dos problemas sociais. 

A Unitrabalho, entende que este fortalecimento das instituições universitárias está 
revestido de uma ética que permeia as atividades da Rede, desde o seu nascimento se apresenta 
de forma a não atuar como concorrente das Instituições de Ensino Superior na captação de 
recursos para projetos. A rede, mantém parcerias com todas as organizações dos trabalhadores, 
desde que tenham idoneidade moral e representatividade social, respeitando a autonomia de 
pensamento e formas de organização desta instituições, desenvolvendo com elas projetos que 
beneficiem os trabalhadores por meio dos produtos deles resultantes. 

A Fundação Unitrabalho, vem ao longo dos seus 10 (dez) anos de atuação desenvolvendo 
projetos em diversos campos como: “Economia Solidária e do Desenvolvimento Sustentado”, 
“Trabalho e Educação”, “Saúde do Trabalhador” e “Emprego e Relações de Trabalho”, tendo 
várias destas iniciativas apontadas com exemplo de inclusão social e alternativa à geração de 
emprego e renda. 

Ao completar em 2006, 10(dez) anos de atuação, a Fundação Unitrabalho, mantém 
atualmente mais de 30(trinta) projetos sendo executados em todo o território nacional, 
envolvendo diretamente cerda de 48 (quarenta e oito) Instituições de Ensino Superior, sendo a 
Rede Unitrabalho hoje composta por 96 (noventa e seis) Universidades. 

Assim sendo, por todo o exposto e restando comprovada a Utilidade Pública dessa 
entidade, conto com a colaboração dos Nobres Pares para aprovação desta propositura. 


