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A propositura apresentada tem como eixo para a sua formulagao,a preocupagéo em criar
oportunidade de trabalho com vinculo empregaticio, para trabalhadores vitimas da
discriminagdo no mercado em virtude da idade. Nesse sentido, vale destacar que a
matéria estd inquietando a sociedade, e vem motivando a apresentacido de tantos
projetos de lei para tratar do assunto nas Camaras Municipais.

Medidas nesse ambito requerem, evidentemente, a adogdo de incentivos fiscais que
estimulem as empresas a contratar para os seus quadros funcionais pessoas de mais
idade, visto ser grande a demanda por trabalho e a primazia por contratagao de
trabalhadores mais jovens.

A proposta passa a ser mais interessante pois concilia idade e salario, uma vez que, além
do incentivo e contratacdo de trabalhadores idosos, estende esse apoio aos trabalhadores
de baixa renda, a partir da faixa etaria em que séo tidos como idosos para o mercado, em
gue pese estarem a 10 anos do limite estabelecido no Estatuto do Idoso.

Entendo que o limite de idade de 45 anos, para o trabalhador que ganha até 2 (dois)
salarios minimos tenha a sua contratacdo incentivada.

Para estimular o setor produtivo a contratar trabalhadores maiores de 45 anos e de baixa
renda, acreditamos que uma reducdo de 20% no Imposto devido, ensejara o apoio as
empresas para essa finalidade.

No entanto devemos considerar também a necessidade de prote¢do aos trabalhadores
maiores de 60 anos, reconhecidos como idosos pela legislagdo. Muitas dessas pessoas
estdo gozando de saude fisica e capacidade intelectual e, mesmo fazendo parte de
categorias profissionais de salarios mais elevados, estdo sujeitos a discriminacdo por
conta da idade. Por isto, percebemos a necessidade de se estender o beneficio fiscal,
pelo menos, para a contratagcdo dos que percebem até 10 (dez) salarios minimos.

Pelo exposto, apresentamos o presente projeto de lei propondo o incentivo fiscal antes
mencionado, observando-se os limites de idade de 45 anos para os trabalhadores com
remuneracao de até 2 (dois) salarios minimos, € de 60 anos, para aqueles que ganham
até 10 (dez) salarios minimos.
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