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O presente projeto de Decreto Legislativo objetiva conceder a "Medalha Anchieta” e o
"Diploma de Gratiddo" da Cidade de S&o Paulo ao empresario SERGIO SALOMAO. O projeto
encontra amparo no artigo 14, inciso XIX da Lei Organica do Municipio de Sdo Paulo que
outorga competéncia privativa a Camara Municipal de Sao Paulo em conceder honrarias a
pessoa que reconhecidamente tenha prestado servico ao Municipio. E o caso do
homenageado que nasceu no Municipio de Sao Paulo, em 15 de junho de 1.944.

Sergio Saloméo, atualmente com 72 anos de idade, nasceu e cresceu na cidade de
Séo Paulo; é filho de Maria Add Salomé&o e Read Calil Saloméo, ambos também nascidos em
Sao Paulo e descendentes de libaneses. Sérgio Salomao comecgou a trabalhar ainda criancga,
aos sete anos de idade ajudando no comércio da familia e se mostrou sempre esforcado,
sabendo conciliar o trabalho com os estudos até aos dezoito anos quando foi convocado a
servir o exército. Findo este periodo do exército, ja como reservista, foi admitido na
multinacional RCA - Victor e cursou duas faculdades: economia e administragao.

Formado, passou em um concurso na Petrobras ficando por sete anos. Trabalhou,
ainda, em outras empresas, como: Brasitest S/A, Ultratec Engenharia S/A e Techint
Engenharia S/A, focando continuamente nas areas comercial e orcamentaria, no segmento de
Oleo e gas.

Foi Diretor por sete anos em uma grande empresa quando sofreu um enfarto, o que
resultou em duas pontes de safena. Este fato fez com que repensasse sobre sua. Deixou o
cargo de Diretor e em casa, comecou a ajudar alguns conhecidos, prestando consultoria. Esta
sua nova etapa de vida cresceu de tal forma que resultou na abertura da empresa SASTE,
iniciando em uma pequena sala na Vila Clementino e representando uma empresa da Bahia.

Sergio Salom&o nunca demonstrou medo de enfrentar novos desafios e manteve-se
sempre atento a tudo e principalmente as oportunidades. Certa vez, visitando um de seus
clientes ouviu alguém dizer que precisava de uma prestacdo de servigcos e nao tinha quem o
fizesse. Sérgio Salom&o, mais que rapidamente se prontificou a fazé-lo, mesmo sem mé&o de
obra e recursos para isso. E o fez com maestria conquistando a confianga de seu cliente.

Com espirito empreendedor soube aproveitar todas as oportunidades que surgiram e o
marco que pontuou a ascensao da empresa foi ter conquistado um contrato com a Petrobras: a
inertizacdo de oleodutos ( INERTIZACAO é introduzir nitrogénio na linha de 6leo duto
reduzindo o potencial de combustdo - explosdo). Apesar de ndo ter a m&o de obra e nem
material necessario para fazer o servico, Sergio Salomédo aceitou o desafio e construiu o
"oleoduto de maior didmetro do Brasil" Sdo 48 (quarenta e oito) polegadas que conduz o 6leo
cru pelo duto descarregado-o no terminal de Sao Sebastido. Este 6leo pelo duto sobe a serra
ate Rio Pardo e as suas ramificacbes e, antes de subir a Serra, ele conduz o petréleo para a
refinaria em Cubatéo.

Para se ter uma ideia da importancia deste feito, basta citar que 2/3 (dois tercos) de
toda a producao de petroleo no Brasil passa pelo oleoduto, um servigo vital tanto para o Brasil
quanto para a IMC Saste que tem o orgulho de participar desse processo. Foi assim que Sergio
Salom&o mudou o foco da sua pequena empresa, atendendo a Petrobras em novos servicos e
vem crescendo de forma acelerada empregando muitos profissionais em varios setores da sua
empresa.

Hoje, 25 anos depois, a IMC SASTE emprega trés mil funcionarios e continua sélida,
prestando diversos servicos, tanto para a Petrobras quanto para outros clientes privados.



Sérgio Saloméo € o presidente da IMC Saste, apoiado pelos filhos, ja que é uma empresa
familiar.

Hoje, a IMC Saste trabalha com cinco segmentos: facilities, manutencdo industrial,
construcdo e montagem, logistica, suporte a gestdo, que foram surgindo de acordo com as
solicitacdes do mercado.

Sergio Salom&o sempre teve um espirito de ajudar ao préximo, de amor por S&o Paulo
e com toda a sua energia voltada em construir sua empresa, canalizou seus esforgcos nela,
gerando milhares de empregos, certificando-a para que funcionasse dentro das normas de
sustentabilidade, pautada em processos sdlidos, dentro de principios que permeiam a sua vida,
com ética, responsabilidade e muito trabalho.

Sustentabilidade € uma de suas marcas, preocupado com o meio ambiente transmite
isso aos funcionarios da empresa.

Sergio Saloméo trabalha diariamente das 7:00 as 19:00horas e além de gerar
empregos e colaborar para o crescimento do pais, contribui mensalmente ajudando diversas
instituicbes que fazem um trabalho sério, como: FUNDO CRISTAO PARA CRIANCAS,
GRAAC, AACD, Cruz Verde e Abrinc.

Seu principal conselho para quem esta entrando no mercado de trabalho é:

- 'Estudem muito, trabalhem bastante, esteiam atentos a tudo e ndo deixem as
oportunidades escaparem".
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Para informac6es sobre o projeto referente a este documento, visite o0 site www.camara.sp.gov.br.

Cémara Municipal de S&o Paulo Justificativa - PDL 0130/2017
Secretaria de Documentacéo Pagina 2 de 2
Disponibilizado pela Equipe de Documentagao do Legislativo


http://www.camara.sp.gov.br/

