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DECRETO N° 52.649, DE 15 DE SETEMBRO DE 2011

Regulamenta a concessao da Gratificacdo pelo Exercicio de Funcdo em Regides
Estratégicas para a Seguranca Urbana, em atividades consideradas de natureza
operacional e de dificil provimento, instituida pela Lei n® 15.367, de 8 de abril de
2011.

GILBERTO KASSAB, Prefeito do Municipio de S&o Paulo, no uso das atribuicbes que
Ihe sdo conferidas por lei,

DECRETA:

Art. 1°. A concessdao da Gratificacdo pelo Exercicio de Funcdo em Regides
Estratégicas para a Seguranca Urbana, em atividades consideradas de natureza
operacional e de dificil provimento, instituida pela Lei n® 15.367, de 8 de abril de
2011, dar-se-a na conformidade das disposi¢cdes deste decreto.

Art. 2°. A Gratificacdo pelo Exercicio de Funcdo em Regides Estratégicas para a
Seguranca Urbana, em atividades consideradas de natureza operacional e de dificil
provimento, serad concedida mensalmente, a partir de janeiro de 2011, aos
servidores integrantes do Quadro da Guarda Civil Metropolitana, em efetivo
exercicio nas unidades da Guarda Civil Metropolitana, nas quais sejam
desenvolvidas atividades de natureza operacional e que apresentam, entre outros
aspectos, histoérico de:

| - dificuldade de lotacdo de profissionais;

Il - demandas de carater estratégico para a Seguranca Urbana.

Art. 3°. Para fins de pagamento da gratificacdo, considera-se:

| - atividade de natureza operacional: todas as acfBes desenvolvidas em campo,
planejadas e executadas em conformidade com os Programas de Protecdo e Planos
de Metas pactuados;

Il - demanda de carater estratégico para a Seguranca Urbana: as atividades de
combate ao comércio irregular, a contrafacdo, ao contrabando, ao descaminho e a
desordem urbana, bem como a atuacdo na protecdo de pessoas em situacdo de
risco.

8§ 1°. Para efeito da caracterizacdo da demanda de carater estratégico para a
Seguranca Urbana, sdo estabelecidos os seguintes indices de acompanhamento:

| - incidéncia de comércio irregular, contrafacdo, contrabando e descaminho;

Il - presenca de pessoas em situacdo de risco nas ruas;

11 - circuitos com grande afluxo de pessoas e veiculos;

IV - circuitos turisticos e de autoridades;

V - registro de degradacdo do espaco publico.

§ 2°. A Secretaria Municipal de Seguranca Urbana publicara, trimestralmente, os
indices de acompanhamento de que trata o § 1° deste artigo.

8 3°. A Inspetoria Regional conceituada como Regido Estratégica para a Seguranca
Urbana sera definida mediante comparacdo dos indices alcancados por regido, de
acordo com os critérios a serem definidos em portaria do Secretario Municipal de
Seguranca Urbana.

Art. 4°. Ficam estabelecidas, como Regifes Estratégicas para a Seguranca Urbana,
as seguintes unidades da Guarda Civil Metropolitana:

| - Inspetoria Regional Republica - 25 de Marc¢o - IR-R25 de Marcgo;

Il - Inspetoria Regional Bom Retiro - IR-BR;

Il - Inspetoria Regional Avenida Paulista - IR-AP;

IV - Inspetoria Regional da Mooca - IR-MO;

V - Inspetoria Regional de Operacdes Especiais - GCM Operacdes Especiais.

Art. 5°. Nos exercicios de 2011, 2012 e 2013, a Gratificacdo pelo Exercicio de
Funcdo em Regides Estratégicas para a Seguranca Urbana, em atividades
consideradas de natureza operacional e de dificil provimento, correspondera a 20%
(vinte por cento) do padréo de vencimento QGC-1-A.



Art. 6°. O Comando das Inspetorias Regionais devera encaminhar a Divisao Técnica
de Recursos Humanos, da Secretaria Municipal de Seguranca Urbana, listagem
atualizada com a relacdo dos integrantes do Quadro da Guarda Civil Metropolitana
que executaram e executam as atividades de que trata este decreto nas unidades
previstas no artigo 4°.

8§ 1°. A gratificagdo sera devida enquanto o servidor estiver no efetivo exercicio da
atividade operacional nas unidades referidas no artigo 4° deste decreto, deixando
de ser paga, automaticamente, quando da cessacdo desse exercicio, bem como nas
hipoteses do artigo 5° da Lei n® 15.367, de 2011.

8§ 2°. A partir da data da publicacdo deste decreto, caberd a chefia imediata do
servidor comunicar a Divisdo Técnica de Recursos Humanos, o inicio e o término do
efetivo exercicio do servidor, bem como a ocorréncia dos eventos funcionais
referidos no artigo 5° da Lei n°® 15.367, de 2011, sob pena de responsabilidade
funcional.

Art. 7°. Este decreto entrara em vigor na data de sua publicacéo.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, aos 15 de setembro de 2011,
458° da fundacao de Sao Paulo.

GILBERTO KASSAB, PREFEITO

RUBENS CHAMMAS, Secretario Municipal de Planejamento, Orcamento e Gestao
EDSOM ORTEGA MARQUES, Secretario Municipal de Seguranca Urbana

NELSON HERVEY COSTA, Secretario do Governo Municipal

Publicado na Secretaria do Governo Municipal, em 15 de setembro de 2011.



