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DECRETO N°© 51.820, DE 27 DE SETEMBRO DE 2010

Dispde sobre a organizacdo da Secretaria Municipal de Planejamento, Orcamento e
Gestdo, mediante a fusdo das Secretarias Municipais de Planejamento e de
Modernizacdo, Gestdo e Desburocratizacdo; a alteracdo da denominacédo de cargos
de provimento em comissdo e da vinculacdo das entidades da administracdo
indireta que especifica.

GILBERTO KASSAB, Prefeito do Municipio de S&o Paulo, no uso das atribuicfes que
Ihe sdo conferidas por lei,

DECRETA:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1°. A Secretaria Municipal de Planejamento, Orcamento e Gestdo — SEMPLA
fica organizada nos termos deste decreto, mediante a fusdo da Secretaria Municipal
de Planejamento com a Secretaria Municipal de Modernizagdo, Gestdo e
Desburocratizacéo.

Paragrafo unico. Em decorréncia do disposto no “caput” deste artigo, as atribuicdes
e competéncias atualmente afetas as unidades integrantes da Secretaria Municipal
de Planejamento e da Secretaria Municipal de Modernizacdo, Gestdo e
Desburocratizacdo serdo exercidas pela Secretaria Municipal de Planejamento,
Orcamento e Gestédo, permanecendo inalteradas as atribuicdes e competéncias que
nao estejam tratadas neste decreto.

CAPITULO 1
DA FINALIDADE

Art. 2°. S&o finalidades da Secretaria Municipal de Planejamento, Or¢camento e
Gestéo — SEMPLA:

| — realizar as fun¢des de assessoramento, planejamento, coordenacéo, supervisao,
orientacdo técnica, controle, execucdo e avaliagdo, em nivel central, dos Sistemas
de Planejamento e Orcamento, de Recursos Humanos, de Suprimentos, de
Tecnologia da Informacéo, de Patrimbnio e de Negociacdo Permanente;

Il — coordenar o processo de planejamento do Municipio;

Il — proceder a estudos e acOes para elaboracdo, avaliacao e revisdo periédica do
Programa de Metas do Municipio, ajustando-o ao desenvolvimento da Cidade e
garantindo sua compatibilidade com o Plano Diretor Estratégico, com o Plano
Plurianual e com as Leis Or¢camentarias Anuais;

IV - articular o entrosamento entre as areas de planejamento dos demais 6rgaos e
entidades da Administracdo Municipal;

V - elaborar a proposta do Plano Plurianual e acompanhar sua execucéo;

VI - elaborar a proposta da Lei de Diretrizes Orgcamentarias;

VII - elaborar a proposta da Lei Orcamentaria Anual;

VIII - avaliar os orcamentos e acompanhar a execugéo orcamentaria dos 6rgéos da
Administracédo Direta e Indireta do Municipio;
IX - realizar diagnosticos e estudos socioecondémicos de interesse para o

planejamento municipal;

X - otimizar procedimentos e aperfeicoar a prestacdo de servicos publicos
municipais aos cidaddos e a sociedade, tendo como diretrizes a qualidade, a
eficiéncia, a transparéncia administrativa, a simplificacdo de tramites e a reducao
de exigéncias burocraticas;

Xl — responder pela definicho das politicas de gestdo de meios para o

funcionamento adequado da Administracdo Pudblica Municipal, assegurando a



coordenacdo das acbes governamentais, a disponibilizacdo de indicadores que
permitam avaliar a qualidade da gestdo publica municipal, dos servicos publicos e o
controle social das acdes de governo;

XIl — estruturar sistemas de monitoramento e avaliacdo de indicadores de
desempenho e resultado no ambito da Administracdo Publica Municipal;
X1l — coordenar a formulacdo e o controle da execucao das politicas, programas e

acdes voltadas a transformacdo e melhoria da qualidade da gestdo da
Administracdo Publica Municipal;

X1V — formular e gerir a Politica Municipal de Recursos Humanos, incluindo a de
capacitacao;

XV — gerir, em atuagdo conjunta com as demais Secretarias Municipais envolvidas,
0s programas municipais relativos a area de gestao de pessoas;

XVI — formular e gerir a Politica Municipal de Suprimentos, de modo a definir regras
e padrdes para a realizacdo de compras e contratacdes pelos 6rgdos municipais,
assegurando a melhoria da qualidade dos bens adquiridos e servigos contratados;
XVIl — propor, de maneira permanente, novas formas de estruturacdo dos 6rgéos
municipais, bem como de organizacao e prestacdo dos servigcos publicos, de modo
a:

a) reduzir os custos dos servicos prestados pela Administracdo Municipal;

b) obter a continua melhoria da qualidade dos servigcos publicos municipais;

¢) dinamizar os processos de trabalho;

d) implantar estruturas ageis, flexiveis, eficientes e eficazes;

XVIIl — estabelecer diretrizes para implantacdo da politica de governo eletrénico e
tecnologia da informacgao e comunicacao;

XIX — gerir o sistema de comunicacdo administrativa da Prefeitura do Municipio de
Sé&o Paulo;

XX — coordenar sistemas e programas compativeis com o escopo da Secretaria, que
vierem a ser implantados;

XXl — administrar o patriménio imobiliario do Municipio, ouvidas a Procuradoria
Geral do Municipio e a Secretaria Municipal dos Negdcios Juridicos nas condicdes
estabelecidas neste decreto.

CAPITULO 111

DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL
SECAO |

Da Estrutura Basica

Art. 3°. A Secretaria Municipal de Planejamento, Orcamento e Gestdo tem a
seguinte estrutura basica:

| — unidade de assisténcia direta ao Secretéario: Gabinete do Secretario;

Il - unidades especificas:

a) Coordenadoria de Administracdo e Financas — COAFI;

b) Coordenadoria de Estudos Econémicos — CDEC;

¢) Coordenadoria de Gestdo de Bens e Servicos — COBES;

d) Coordenadoria de Gestédo de Pessoas — COGEP;

e) Coordenadoria de Gestdo do Conhecimento e Capacitacdo — COGEC;

f) Coordenadoria de Planejamento — COPLAN;

g) Coordenadoria de Programas Estratégicos — COPES;

h) Coordenadoria do Orcamento — CGO;

i) Departamento de Gestdo do Patrimbénio Imobiliario — DGPI;

J) Departamento de Governo Eletronico e Tecnologia da Informagéo e Comunicacgdo
- DGTIC;

k) Departamento de Modernizag&do e Desburocratizacdo — DMDES;

11l — 6érgéos colegiados:

a) Conselho Consultivo do Programa de Metas — CCPM;

b) Conselho Municipal de Informética — CMI;

¢) Conselho de Politica Salarial das Empresas Municipais — CPSEM;



d) Comisséo Central de Avaliacdo de Documentos — CCAD;

e) Comissao do Patrimdnio Imobiliario do Municipio de Sdo Paulo — CMPT;

f) Comité Municipal de Desburocratizacdo — CMD;

IV — entidades da Administracédo Indireta vinculadas:

a) Empresa de Tecnologia da Informacdo e Comunica¢do do Municipio de Sao Paulo
— PRODAM;

b) Fundacédo Paulistana de Educacgéo e Tecnologia — FUNDATEC;

¢) Hospital do Servidor Publico Municipal — HSPM;

d) Instituto de Previdéncia Municipal de S&o Paulo — IPREM.

Paradgrafo unico. A Secretaria Municipal de Planejamento, Orcamento e Gestdo
disponibilizara, ao Secretario Especial de Articulacdo Metropolitana e ao Secretario
Especial do Microempreendedor Individual, a infraestrutura e o apoio administrativo
necessarios ao desempenho de suas funcoées.

SECAO 11

Do Detalhamento da Estrutura Basica
Subsecéo |

Do Gabinete do Secretario

Art. 4°. Integram o Gabinete do Secretario:

I — Chefia de Gabinete;

Il — Assessoria de Desenvolvimento Institucional — ADEI;

11l — Assessoria de Informacgdes Estratégicas — AINFE;

IV — Assessoria de Informatica — AINFO;

V — Coordenadoria Juridica — COJUR, com Assessoria Técnico-Juridica de Gestéo -
ATEG e Assessoria Técnico-Juridica de Planejamento - ATEP.

Subsecéo Il
Da Coordenadoria de Administracao e Financ¢as

Art. 5°. A Coordenadoria de Administracdo e Financas - COAFI tem a seguinte
estrutura:

| — Gabinete do Coordenador;

Il — Centro de Documentacdo — COAFI-1;

11l — Divisao de Controle dos Contratos — COAFI-2;

IV — Divisdo de Controle Orcamentario — COAFI-3;

V — Divisdo de Recursos Humanos — COAFI-4;

VI — Divisado de Servicos de Suporte — COAFI-5.

Subsecéo IlI
Da Coordenadoria de Estudos Econdmicos

Art. 6°. A Coordenadoria de Estudos Econdmicos - CDEC contara com o Gabinete do
Coordenador.

Subsecéo IV
Da Coordenadoria de Gestdo de Bens e Servicos

Art. 7°. A Coordenadoria de Gestdo de Bens e Servicos - COBES tem a seguinte
estrutura:

I — Comissdo Permanente de Licitacdo 1 — CPL-1;

Il — Comissao Permanente de Licitacdo 2 — CPL-2;

Il — Comissdo Permanente de Licitacdo 3 — CPL-3;

IV — Comissédo de Avaliacao de Materiais Inserviveis — COMAT;

V — Comisséo de Julgamento de Compras — COJUCO;

VI — Comisséo Municipal de Controle de Precos de Materiais — COMPREM;

VIl — Gabinete do Coordenador;



VIl — Departamento de Gestdo de Suprimentos e Servicos — DGSS.

Paragrafo Unico. A estrutura organizacional do Departamento de Gestdo de
Suprimentos e Servicos € a prevista no Decreto n® 42.056, de 28 de maio de 2002,
e legislacdo subsequente.

Subsecédo V
Da Coordenadoria de Gestao de Pessoas

Art. 8°. A Coordenadoria de Gestédo de Pessoas - COGEP tem a seguinte estrutura:

| — Gabinete do Coordenador;

Il — Departamento de Recursos Humanos — DERH;

11l — Departamento de Saude do Servidor — DESS.

Paragrafo Unico. A estrutura organizacional do Departamento de Recursos Humanos
e do Departamento de Saude do Servidor é a prevista nos artigos 10 e 11 do
Decreto n°® 50.813, de 25 de agosto de 2009.

Subsecédo VI
Da Coordenadoria de Gestdo do Conhecimento e Capacitacdo

Art. 9°. A Coordenadoria de Gestdo do Conhecimento e Capacitacdo — COGEC tem
a seguinte estrutura:

| — Gabinete do Coordenador;

Il — Departamento de Gestdo de Conteudo e Capacitagdo - DGEC;

11l - Escola de Formacdo do Servidor Pablico Municipal “Alvaro Liberato Afonso
Guerra” — EFSPM/SP.

8§ 1°. A estrutura organizacional do Departamento de Gestdo de Conteldo e
Capacitacao € a prevista no artigo 3° do Decreto n® 50.813, de 2009.

8§ 2°. Mantida a vinculagdo institucional com a Coordenadoria de Gestdo do
Conhecimento e Capacitacdo, a Escola de Formacdo do Servidor Publico Municipal
“Alvaro Liberato Afonso Guerra” vincula-se técnica e operacionalmente a Fundacéo
Paulistana de Educacédo e Tecnologia.

Subsecéo VII
Da Coordenadoria de Planejamento

Art. 10. A Coordenadoria de Planejamento - COPLAN tem a seguinte estrutura:
| — Gabinete do Coordenador;
Il — Divisdo de Contratos e Convénios — DICON.

Subsecéo VIII
Da Coordenadoria de Programas Estratégicos

Art. 11. A Coordenadoria de Programas Estratégicos - COPES contara com o
Gabinete do Coordenador.

Subsecédo IX
Da Coordenadoria do Or¢camento

Art. 12. A Coordenadoria do Orcamento - CGO contara com o Gabinete do
Coordenador.

Subsecdo X
Do Departamento de Gestdo do Patrimdnio Imobiliario

Art. 13. O Departamento de Gestdo do Patrimbnio Imobiliario - DGPI tem a
seguinte estrutura:
| — Gabinete do Diretor;



Il — Divisdo de Analise de Processos — DGPI-1;

Il — Divisdo de Administracdo dos Iméveis — DGPI-2;
IV — Divisdo de Documentacdo Imobiliaria — DGPI-3;
V — Divisdo de Engenharia e Fiscalizacdo — DGPI-4.

Subsecédo XI
Do Departamento de Governo Eletronico e Tecnologia da
Informacdo e Comunicacdo

Art. 14. O Departamento de Governo Eletronico e Tecnologia da Informacédo e
Comunicacdo - DGTIC tem a seguinte estrutura:

| — Gabinete do Diretor;

Il — Comisséo Permanente de Processos Extraviados - CPPE;

11l — Divisdo de Governo Eletrénico e Tecnologia da Informacédo — DGTIC-1;

IV - Divisdo dos Processos Municipais — DGTIC-2;

V — Divisdo do Arquivo Municipal de Processos — DGTIC-3.

Subsecéao XII
Do Departamento de Modernizacdo e Desburocratizacao

Art. 15. O Departamento de Modernizacdo e Desburocratizacdo — DMDES contara
com o Gabinete do Diretor.

CAPITULO IV
DOS ORGAOS DOS SISTEMAS MUNICIPAIS

Art. 16. As atividades dos Sistemas Centrais coordenados pela Secretaria Municipal
de Planejamento, Orcamento e Gestao serdo gerenciadas pelas seguintes unidades:
| - Sistema Central de Planejamento e Or¢camento do Municipio: Coordenadoria de
Planejamento;

Il — Sistema Central de Recursos Humanos: Coordenadoria de Gestdo de Pessoas;
Il - Sistema Central de Suprimentos: Coordenadoria de Gestdo de Bens e
Servicos;

IV - Sistema Central de Tecnologia da Informacdo: Departamento de Governo
Eletrénico e Tecnologia da Informacdo e Comunicacéo;

V — Sistema Central do Patrimbnio: Departamento de Gestdo do Patriménio
Imobiliario;

VI — Sistema de Negociacdo Permanente — SINP: Coordenadoria de Gestdo de
Pessoas.

8 1°. A Assessoria de Informatica é o o6rgédo setorial do Sistema Central de
Tecnologia da Informacdo na Secretaria Municipal de Planejamento, Orcamento e
Gestéo, cabendo-lhe a prestacdo de servicos de suporte de informatica a todas as
unidades da Secretaria.

§ 2°. A Divisdao de Recursos Humanos, da Coordenadoria de Administracdo e
Financas, é o 6rgéo setorial do Sistema Central de Recursos Humanos na Secretaria
Municipal de Planejamento, Orcamento e Gestdo, cabendo-lhe a prestacdo dos
servigos inerentes a todas as unidades da Pasta.

8§ 3°. A Divisdo de Servicos de Suporte, da Coordenadoria de Administragdo e
Financas, é o 6rgdo setorial do Sistema de Suprimentos na Secretaria Municipal de
Planejamento, Orcamento e Gestado, cabendo-lhe a prestacdo dos servicos inerentes
a todas as unidades da Pasta.

CAPITULO V

DAS ATRIBUI(;()ES

SECAO |

Das Unidades de Assisténcia Direta ao Secretario



Art. 17. A Chefia de Gabinete tem as seguintes atribuicdes:

| — planejar, coordenar, supervisionar e orientar as atividades técnicas e
administrativas de apoio ao Secretario Municipal de Planejamento Orcamento e
Gestao e ao Secretario Adjunto;

Il — executar atividades relacionadas com as audiéncias e representacdes politicas e
institucionais do Secretario Municipal e do Secretario Adjunto;

Il — supervisionar e coordenar as atividades de administracdo geral da Secretaria.
Art. 18. A Assessoria de Desenvolvimento Institucional tem as seguintes
atribuicdes:

| — planejar, coordenar e apoiar a implementacdo de planos, programas e projetos
para a transformacado da gestdo publica municipal;

Il — realizar estudos e elaborar propostas de estruturas organizacionais eficientes e
modelos de gestao voltados para a obtencado de resultados;

Il — prestar assessoria técnica e opinar sobre propostas de criacdo ou alteracdo de
estruturas organizacionais;

IV — avaliar e emitir parecer técnico conclusivo sobre o mérito das propostas de
organizacdo e funcionamento dos 6rgdos municipais.

Art. 19. A Assessoria de Informacgfes Estratégicas tem as seguintes atribuicdes:

I — apoiar os dirigentes da Secretaria na coordenacdo dos processos de
planejamento estratégico, organizacado e avaliacdo institucional;

Il — assessorar o processo de planejamento e tomada de decisdo coletiva para
garantir a matricialidade, integracdo, racionalidade e resolutividade das acdes da
Secretaria;

Il — acompanhar o desenvolvimento e a execucdo de ac¢des, projetos e programas
de interesse da Secretaria, utilizando ferramentas apropriadas para a
sistematizacdo das informacdes, capazes de propiciar o respectivo monitoramento;
IV — prestar assessoria e acompanhar a elaboracdo de proposta da Secretaria para
compor a Lei de Diretrizes Orgamentarias;

V — consolidar a proposta orcamentaria da Secretaria e acompanhar sua execucgéao.
Art. 20. A Assessoria de Informatica tem as seguintes atribuicfes:

I - promover o desenvolvimento, a implantacdo, a manutencdo e o
aperfeicoamento de sistemas informatizados e de aplicativos, de forma a otimizar o
acesso as informacdes utilizadas pela Secretaria;

Il - definir e coordenar o desenvolvimento de projeto de disseminacdo de
informagfes automatizadas e o0 acesso as bases de dados disponiveis;

Il - coordenar a equipe responsavel pela infraestrutura, como a rede de dados e o
suporte técnico aos usuarios de informatica da Secretaria.

Art. 21. A Coordenadoria Juridica tem as seguintes atribuicdes:

| — assessorar o Titular da Pasta, o Secretario Adjunto e o Chefe de Gabinete em
assuntos de natureza juridica;

Il — examinar e preparar o expediente encaminhado ao Titular da Secretaria, ao
Secretario Adjunto e ao Chefe de Gabinete;

Il — analisar e propor solugdes para assuntos que lhe sejam cometidos pelo Titular
da Pasta, pelo Secretario Adjunto e pelo Chefe de Gabinete;

IV — exercer a coordenacgdo e supervisdo das atividades das Assessorias Técnico-
Juridicas de Gestédo e de Planejamento e das Assisténcias Juridicas da Secretaria,
em consonancia com as normas emanadas da Procuradoria Geral do Municipio e da
Secretaria Municipal dos Negdcios Juridicos.

Art. 22. A Assessoria Técnico-Juridica de Gestdo, na area de atuacdo dos Sistemas
Centrais de Recursos Humanos, de Suprimentos e de Tecnologia da Informacéo,
tem as seguintes atribuiges:

I — emitir pareceres juridicos em processos e documentos enviados pelas unidades
da Secretaria que gerenciam os sistemas referidos no “caput” deste artigo e demais
6rgdos municipais em assuntos pertinentes a esses sistemas, que devam ser
submetidos ao Secretario, ao Secretario Adjunto e ao Chefe de Gabinete;



Il — estudar, propor e sugerir alternativas de orientacdo em consultas formuladas
pelas unidades da Secretaria que gerenciam os sistemas referidos no “caput” deste
artigo e demais 6rgaos municipais em assuntos pertinentes a esses sistemas;

11l — atender a pedidos de informacdo do Ministério Publico, do Tribunal de Contas
do Municipio e da Camara Municipal;

IV — prestar informacgdes para subsidiar a defesa da Prefeitura do Municipio de Sao
Paulo em juizo, obtendo os elementos necessarios junto as demais unidades da
Secretaria.

Art. 23. A Assessoria Técnico-Juridica de Planejamento, na area de atuacdo dos
Sistemas Centrais de Planejamento e Orcamento e de Patrimbnio, tem as seguintes
atribuicdes:

I — emitir pareceres juridicos em processos e documentos enviados pelas unidades
da Secretaria que gerenciam os sistemas referidos no “caput” deste artigo e demais
6rgdos municipais em assuntos pertinentes a esses sistemas, que devam ser
submetidos ao Secretario, ao Secretario Adjunto e ao Chefe de Gabinete;

Il — estudar, propor e sugerir alternativas de orientacdo em consultas formuladas
pelas unidades da Secretaria que gerenciam os sistemas referidos no “caput” deste
artigo e demais 6rgdos municipais em assuntos pertinentes a esses sistemas;

Il — atender a pedidos de informacdo do Ministério Publico, do Tribunal de Contas
do Municipio e da Camara Municipal;

IV — prestar informacdes para subsidiar a defesa da Prefeitura do Municipio de Sao
Paulo em juizo, obtendo os elementos necessarios junto as demais unidades da
Secretaria.

SECAO 11

Das Unidades Especificas da Secretaria
Subsecéo |

Da Coordenadoria de Administracdo e Financas

Art. 24. As atribuicbes da Coordenadoria de Administracdo e Financas - COAFI e
das unidades que a integram s8o as previstas no Decreto n°® 49.076, de 20 de
dezembro de 2007.

Subsecéo 11
Da Coordenadoria de Estudos Econdmicos

Art. 25. A Coordenadoria de Estudos Econémicos - CDEC tem as seguintes
atribuicdes:

| - coletar, organizar, georreferenciar, analisar e disseminar informacdes técnicas e
estatisticas socioeconémicas;

Il - identificar a situacdo do desenvolvimento econdmico e social do Municipio,
mediante a analise de dados;

Il - proceder a andlises conjunturais e estruturais, tendo em vista o preparo de
indicadores socioeconémicos, que subsidiem a acdo governamental;

IV - definir metodologias, procedimentos de coleta e unidades territoriais quanto as
atividades de identificacdo, obtencdo, selecdo e processamento de informacdes
técnicas e estatisticas socioeconémicas;

V - organizar e manter as bases de dados e estatisticas socioecondmicas do
Municipio;

VI — articular, em conjunto com instituicbes municipais, estaduais e nacionais,
acdes para o aprimoramento e ampliacdo do Sistema Estatistico Nacional, a fim de
atender as demandas de informacdes para o planejamento publico;

VIl - promover estimativas e proje¢cbes dos principais indicadores econémicos que
possam influir na execugédo orcamentaria;

VIl - promover a elaboracdo de estudos de impactos econdmicos e orcamentarios
de acbes e programas estratégicos da Administracdo Publica Municipal, fornecendo
0s subsidios necesséarios para a tomada de decisdes.



Subsecéo |11
Da Coordenadoria de Gestdo de Bens e Servicos

Art. 26. A Coordenadoria de Gestdo de Bens e Servicos - COBES tem as seguintes
atribuicdes:

I — planejar, coordenar e gerir sistemas estratégicos de suprimentos e contratos,
estabelecendo regras e padrfes para a realizacdo de compras e contratacdes pelos
6rgdos municipais, assegurando a melhoria da qualidade dos bens adquiridos e
servigos contratados;

Il — determinar a aquisicdo centralizada de itens de materiais e servicos,
objetivando ganho de escala quando presentes a oportunidade e conveniéncia
administrativas.

Art. 27. Ficam mantidas as atribui¢cfes previstas para o Departamento de Gestéo de
Suprimentos e Servi¢cos e para as unidades que o integram, nos termos da Lei n°®
8.731, de 12 de junho de 1978, e alteracbes subsequentes.

Subsecéo IV
Da Coordenadoria de Gestao de Pessoas

Art. 28. As atribuicbes da Coordenadoria de Gestdo de Pessoas — COGEP e das
unidades que a integram sdo as constantes dos artigos 12 a 23 do Decreto n°
50.813, de 2009.

Subsecédo V
Da Coordenadoria de Gestdo do Conhecimento e Capacitacdo

Art. 29. As atribui¢cbes da Coordenadoria de Gestdo do Conhecimento e Capacitacdo
— COGEC e das unidades que a integram sédo as constantes dos artigos 4° a 8° do
Decreto n°© 50.813, de 2009.

Subsecéao VI
Da Coordenadoria de Planejamento

Art. 30. A Coordenadoria de Planejamento - COPLAN tem as seguintes atribuicdes:

| — prestar assessoria econdmica em planos e projetos;

Il - elaborar estudos, andlises e diagnésticos da estrutura socioeconémica do
Municipio, com vistas a subsidiar a atividade de planejamento;

Il - elaborar em conjunto com a Coordenadoria do Or¢camento:

a) a proposta orcamentaria anual do Municipio;

b) a proposta de Plano Plurianual;

c) a proposta de Lei de Diretrizes Orcamentarias;

IV - produzir cenarios estratégicos que venham a auxiliar na definicdo das metas
setoriais;

V - participar das agOes para a elaboragdo do Programa de Metas;

VI - assessorar o0 Secretario nas acbes referentes ao Sistema Central de
Planejamento e Orcamento do Municipio;

VIl - acompanhar as agfes para a obtencéo de recursos financeiros provenientes de
fontes n&o tributarias;

VIII - promover ac¢bes para garantir a compatibilidade entre o Plano Diretor
Estratégico, o Plano Plurianual e as Leis Orgcamentarias Anuais, bem como com os
demais planos de acéo elaborados pelo Municipio;

IX - acompanhar, avaliar e monitorar a execug¢do do Plano Plurianual e dos
Orgcamentos Anuais;

X — estabelecer metodologias de monitoramento das ac¢bes vinculadas ao Plano
Plurianual;



Xl — analisar as informacfes relativas aos contratos e convénios no ambito da
Administracdo Municipal Direta e Indireta, quanto aos aspectos orcamentarios e a
adequacdao as diretrizes do planejamento municipal.

Paragrafo Unico. As atividades previstas no inciso Xl deste artigo somente serado
efetivamente implementadas quando a Coordenadoria de Planejamento for dotada
da infraestrutura necessaria.

Subsecédo VII
Da Coordenadoria de Programas Estratégicos

Art. 31. A Coordenadoria de Programas Estratégicos - COPES tem as seguintes
atribuicdes:

| - elaborar a proposta do Programa de Metas previsto no artigo 69-A da Lei
Organica do Municipio, sua avaliacdo e revisao periodica;

Il - estabelecer metodologias de monitoramento das acfes vinculadas aos objetivos
do Programa de Metas;

Il — definir os indicadores do Plano Plurianual e do Programa de Metas, em
conjunto com os 6rgaos da Administracédo Direta;

IV - preparar os relatérios periddicos de avaliagdo e monitoramento do Programa
de Metas e do Plano Plurianual;

V - elaborar analises criticas dos indicadores de impacto social, econémico e
territorial das a¢cdes do Programa de Metas e do Plano Plurianual;

VI — propor o estabelecimento de parcerias com instituicdes e centros de pesquisa,
universidades e outras esferas de governo, a fim de conferir isencado e credibilidade
as analises de indicadores de impacto do Programa de Metas;

VIl - coordenar as reunides de apresentacao de relatérios do Programa de Metas a
sociedade civil organizada;

VIII - estabelecer vinculos entre as atividades de monitoramento propostas para o
Programa de Metas e o processo de gestdo e avaliagcdo de politicas publicas;

IX - avaliar e acompanhar experiéncias nacionais e internacionais no ambito da
producéo e disseminacao de indicadores, bem como da gestdo publica;

X - acompanhar o desenvolvimento das ac¢fes, programas e projetos estratégicos
da Administracdo Publica Municipal, utilizando ferramentas apropriadas para a
sistematizacdo das informacdes, capazes de propiciar o respectivo monitoramento.

Subsecédo VIII
Da Coordenadoria do Or¢camento

Art. 32. A Coordenadoria do Orcamento - CGO tem as seguintes atribuicdes:

| - preparar as instrucdes e o cronograma dos trabalhos para elaboracdo da
proposta orcamentaria do Municipio;

Il — elaborar em conjunto com a Coordenadoria de Planejamento:

a) a proposta orcamentaria anual do Municipio;

b) a proposta de Plano Plurianual;

c) a proposta de Lei de Diretrizes Or¢camentarias;

Il - coordenar e acompanhar os trabalhos de controle, modificacdo, execucdo e
avaliacdo do orcamento do Municipio;

IV - analisar e opinar sobre propostas que impliguem aumento das despesas
orcamentarias;

V - manter fluxo atualizado de informacfes relativas as despesas de pessoal,
contendo realiza¢cbes e previsfes anuais e mensais;

VI - avaliar os orcamentos e a execucao orcamentaria dos 6érgaos da Administracédo
Indireta do Municipio;

VIl - acompanhar a aplicacdo do percentual obrigatério das despesas na area da
educacao e da saude;
VIII - estudar, propor e coordenar a implantagdo de medidas destinadas & melhoria

da sistematica orcamentaria.



Subsecédo IX
Do Departamento de Gestdo do Patriménio Imobiliario

Art. 33. O Departamento de Gestdo do Patrimdnio Imobilidrio - DGPI tem as
seguintes atribuicdes:

| — promover o gerenciamento, disciplinamento, controle e o registro do patriménio
imobiliario do Municipio, exceto em relacdo aos imoéveis cuja administracdo, nos
termos da legislagéo vigente, esteja afeta a outra Secretaria ou 6rgdo equiparado;
Il — arrecadar os valores das retribui¢cdes pecunidrias das respectivas cessbes de
USO onerosas;

Il - avaliar a efetividade das contrapartidas e retribuicbes pecuniarias
estabelecidas nas cessfes de uso de areas publicas, promovendo, quando
inexistentes ou insuficientes, a renegociacdo com o0s cessionarios, objetivando
compatibilizar a finalidade da cessdo com os interesses da Cidade, nos termos do
Plano Diretor Estratégico, submetendo suas conclusées a Comissao do Patrimdnio
Imobiliario do Municipio de Sao Paulo;

IV — solicitar a Procuradoria Geral do Municipio as medidas administrativas e
judiciais necessérias a inscricdo na Divida Ativa e a cobranca de débitos relativos a
contrapartidas, retribui¢bes pecuniéarias inadimplidas, multas e demais penalidades,
bem como a retomada do imével, submetendo a Comissdo do Patrimdnio
Imobiliario proposta de desfazimento do respectivo ato;

V — instruir, analisar e manifestar-se nos processos administrativos que devam ser
submetidos as decisdes da Comissdo do Patrimdnio Imobiliario do Municipio de Séao
Paulo e do Titular da Pasta sobre os seguintes assuntos:

a) atos constitutivos ou translativos de direitos reais e obrigacionais relativos ao
patrimdnio imével do Municipio;

b) aquisicdo, permuta, alienacdo, doacdo, desafetacdo, permissdo, concessao
administrativa de uso e transferéncia de administracéo;

c) autorizacdo de uso, exceto nas hipdteses que, nos termos da legislacdo em
vigor, sejam de competéncia de outra Secretaria ou 6rgdo equiparado;

d) utilizacdo de iméveis de terceiros, exceto locagéo;

e) pedidos de parcelamento das contrapartidas e retribuicdes pecuniarias em
atraso;

VI — promover a avaliagéo:

a) de bens imoéveis municipais para fins de aquisicdo, permuta, alienacado, doacao,
desafetacdo, permisséo, concessdo administrativa de uso, transferéncia de
administracao e locacao;

b) de bens imoéveis municipais para fins de autorizacdo de uso, exceto nas
hipoteses que, nos termos da legislacdo em vigor, sejam de competéncia de outra
Secretaria ou 6rgado equiparado;

c) de bens imoveis de terceiros, nas hipéteses de aquisicdo, permuta e locacao,
esta ultima quando as Secretarias ndo disponham de quadro técnico para proceder
a avaliacéao;

d) de taxa de legitimacdo de posse de imoéveis devolutos;

VIl — coordenar, acompanhar e orientar a criacido do Cadastro Geral de Areas
Publicas através de Sistema de InformacOes Georreferenciadas e do Sistema de
InformagOes Patrimoniais;

VIl — organizar e controlar a documentacdo do patriménio imobiliario do Municipio;
IX - manter, em conjunto com as demais Secretarias Municipais ou 0Orgédos
equivalentes, operacionalmente responsaveis, cadastro geral de areas publicas, por
intermédio de Sistema de Informacdes Georreferenciadas;

X - representar o Municipio nos atos de tabelionato decorrentes das atividades de
sua competéncia;

Xl — processar licitacdes, atendidos os requisitos e condi¢cbes legais, visando a
alienacao ou cessdo onerosa de bens do patrimdnio imdvel do Municipio;



Xl — executar levantamentos topogréaficos, classificar e arquivar plantas,
ressalvada a competéncia de outros 6rgaos na instrucdo de processos referentes a
areas publicas.

Paragrafo unico. Nas hipoteses tratadas nas alineas “a” a “d” do inciso V deste
artigo, quando houver manifestacdo favoravel, deverd ser ouvida a Procuradoria
Geral do Municipio quanto a legalidade do ato a ser praticado.

Subsecdo X
Do Departamento de Governo Eletronico e Tecnologia da
Informacgédo e Comunicacéo

Art. 34. As atribuicdbes do Departamento de Governo Eletrénico e Tecnologia da
Informacdo e Comunicacdo — DGTIC s&o as constantes do artigo 1° do Decreto n®
51.403, de 9 de abril de 2010.

Subsecéo XI
Do Departamento de Modernizagdo e Desburocratizacao

Art. 35. As atribuicbes do Departamento de Modernizacdo e Desburocratizacdo -
DMDES séo as previstas no artigo 2° do Decreto n® 50.635, de 27 de maio de
20009.

CAPITULO VI

DAS COMPETENCIAS
SECAO |

Do Secretéario Municipal

Art. 36. As atuais competéncias atribuidas pela legislacdo especifica aos Secretarios
Municipais de Planejamento e de Modernizacdo, Gestdao e Desburocratizacao,
inclusive as delegadas, passam a ser exercidas pelo Secretario Municipal de
Planejamento, Orgamento e Gestao.

8§ 1°. Compete, ainda, ao Secretario Municipal de Planejamento, Orcamento e
Gestéao:

I — propor a Comissdo do Patriménio Imobiliario do Municipio de S&ao Paulo a
destinacdo de bens municipais disponiveis ndo ocupados;

Il - decidir sobre a transferéncia de administracdo de bens imoéveis municipais,
ouvindo a Procuradoria Geral do Municipio;

Il — indeferir pedidos de uso de bens municipais por terceiros, sob qualquer das
formas previstas na Lei Organica do Municipio, assim como pedidos de alienacéo,
doacdo, desafetacdo e permuta, quando ocorrer impossibilidade material de
atendimento ou falta de previsdo legal expressamente demonstrada pelo é6rgao
competente;

IV — decidir pedidos de parcelamento das contrapartidas e retribuicbes pecuniarias
em atraso, ouvida a Comissdo do Patrimbnio Imobiliario do Municipio de S&o Paulo
quando necessario.

8§ 2°. As competéncias previstas no “caput” e no § 1° deste artigo poderdo ser
internamente delegadas, mediante portaria do Secretario.

SECAO II
Dos Demais Dirigentes

Art. 37. Aos demais dirigentes da Secretaria Municipal de Planejamento, Orcamento
e Gestdo compete planejar, dirigir, coordenar e orientar a execuc¢do, acompanhar e
avaliar as atividades de suas respectivas unidades, bem como exercer outras
atribuicbes que lhe forem cometidas, em suas respectivas areas de competéncia,
permanecendo inalteradas as competéncias atualmente atribuidas pela legislacéo
especifica que ndo estejam tratadas neste decreto.



CAPITULO VII

DOS ORGAOS COLEGIADOS

SECAO |

Do Conselho Consultivo do Programa de Metas

Art. 38. O Conselho Consultivo do Programas de Metas tem as atribuicbes e a
composicao previstas no Decreto n° 50.996, de 16 de novembro de 2009.

SECAO 11
Do Conselho Municipal de Informatica

Art. 39. O Conselho Municipal de Informética tem as atribuicdes e a composicdo
previstas no Decreto n® 45.992, de 22 de junho de 2005, e legislacdo subsequente.
8 1°. Para o desenvolvimento de suas atividades, o Conselho Municipal de
Informéatica contard com uma secretaria executiva, uma consultoria em tecnologia e
um comité executivo.

8§ 2°. A secretaria executiva sera exercida pelo Departamento de Governo
Eletrénico e Tecnologia da Informacdo e Comunicacao.

8 3°. A consultoria em tecnologia serd exercida pela Empresa Municipal de
Tecnologia da Informagdo e Comunicacdo — PRODAM.

8§ 4°. O comité executivo serd composto pelo Diretor do Departamento de Governo
Eletrénico e Tecnologia da Informacdo e Comunicacdo e por representantes das
demais Secretarias Municipais integrantes do Conselho, com as atribuicbes
definidas no Decreto n° 47.266, de 11 de maio de 2006.

SECAO 111
Do Conselho de Politica Salarial das Empresas Municipais

Art. 40. O Conselho de Politica Salarial das Empresas Municipais tem as atribuicdes
e a composigao previstas no Decreto n° 22.428, de 4 de julho de 1986, e legislagdo
subsequente.

SECAO IV
Da Comissédo Central de Avaliacdo de Documentos

Art. 41. A Comissédo Central de Avaliacdo de Documentos tem as atribuicbes e a
composicao previstas no Decreto n°® 28.656, de 9 de abril de 1990, e legislacao
subsequente.

SECAO V
Da Comissédo do Patrimoénio Imobiliario do Municipio de Sao Paulo

Art. 42. A Comissdo do Patrimbnio Imobiliario do Municipio de Sao Paulo tem as
atribuicbes e a composicado previstas no Decreto n® 45.952, de 3 de junho de 2005,
e legislacdo subsequente.

8 1°. Para o desenvolvimento de suas atividades, a Comissdo do Patrimoénio
Imobiliario do Municipio de Sdo Paulo contard com uma secretaria executiva.

§ 2°. A secretaria executiva serd exercida pelo Departamento de Gestao do
Patrimdnio Imobiliario.

SECAO VI
Do Comité Municipal de Desburocratizacéo

Art. 43. O Comité Municipal de Desburocratizacdo tem as atribuicbes e a
composigado previstas no Decreto n® 46.654, de 22 de novembro de 2005, e
legislacdo subsequente.



SECAO VII
Das Comissdes Permanentes de Licitagdo

Art. 44. As Comissf@es Permanentes de Licitacdo previstas no Decreto n® 28.171, de
16 de outubro de 1989, tém as atribuicdes fixadas no Decreto n° 44.279, de 24 de
dezembro de 2003, e a composi¢cdo estabelecida na Lei n® 9.158, de 1° de
dezembro de 1980.

SECAOQ VIII
Da Comissédo de Avaliacao de Materiais Inserviveis

Art. 45. A Comissao de Avaliacdo de Materiais Inserviveis tem as atribuicbes e a
composicdo previstas na Lei n° 8.731, de 12 de junho de 1978, e legislacdo
subsequente.

SECAO IX
Da Comisséao de Julgamento de Compras

Art. 46. A Comissdo de Julgamento de Compras tem as atribuicbes e a composicdo
previstas na Lei n°® 8.731, de 1978, e no Decreto n° 28.755, de 12 de junho de
1990, e legislacdo subsequente.

SECAO X
Da Comissédo Municipal de Controle de Precos de Materiais

Art. 47. A Comissao Municipal de Controle de Precos de Materiais tem as atribuicdes
e a composicdo previstas no Decreto n°® 49.286, de 6 de marco de 2008.

SECAO XI
Da Comissao Permanente de Processos Extraviados

Art. 48. A Comissdo Permanente de Processos Extraviados tem a composicdo
prevista na Lei n°® 9.409, de 24 de dezembro de 1981, e as atribui¢cdes descritas
nos artigos 100 a 105 do Decreto n® 51.714, de 13 de agosto de 2010.

CAPITULO VIII
DAS ENTIDADES DA ADMINISTRACAO INDIRETA

Art. 49. As entidades da Administracdo Indireta do Municipio de Sao Paulo a seguir
discriminadas passam a vincular-se a Secretaria Municipal de Planejamento,
Orcamento e Gestéo:

I - Instituto de Previdéncia Municipal de Sdo Paulo — IPREM;

Il - Hospital do Servidor Publico Municipal — HSPM;

11l - Fundagédo Paulistana de Educacéo e Tecnologia — FUNDATEC.

CAPITULO IX
Das Disposi¢des Finais

Art. 50. O “caput” do artigo 6° do Decreto n® 45.683, de 1° de janeiro de 2005,
passa a vigorar com a seguinte alteracéo:

AT, B, i

I - Sistema Central de Planejamento e Orcamento, coordenado pela Secretaria
Municipal de Planejamento, Orcamento e Gestéo;

IV - Sistema Central de Recursos Humanos, coordenado pela Secretaria Municipal
de Planejamento, Orcamento e Gestéo;



V - Sistema Central de Suprimentos e Patrimdnio, coordenado pela Secretaria
Municipal de Planejamento, Orcamento e Gestao;

VI - Sistema Central de Tecnologia da Informacdo, coordenado pela Secretaria
Municipal de Planejamento, Orcamento e Gestéo;

VIl - Sistema Central de Patrimdnio, coordenado pela Secretaria Municipal de
Planejamento, Orcamento e Gestédo.”(NR)

Art. 51. Em decorréncia da reorganizacao estabelecida neste decreto, as unidades a
seguir discriminadas ficam com sua denominacdo alterada na seguinte
conformidade:

I — Coordenadoria de Governo Eletronico e Tecnologia da Informacdo e
Comunicacdo: Departamento de Governo Eletrdnico e Tecnologia da Informacéo e
Comunicacéo;

Il — Coordenadoria de Modernizacdo e Desburocratizacdo: Departamento de
Modernizagdo e Desburocratizagao.

Art. 52. Em decorréncia da fusdo prevista neste decreto, ficam suprimidas as
unidades a seguir discriminadas, bem como absorvidas as respectivas atribuicdes
na seguinte conformidade:

| - as Coordenadorias de Administracdo e Financas das Secretarias Municipais de
Planejamento e de Modernizacdo, Gestdo e Desburocratizacdo: pela Coordenadoria
de Administragéo e Finangas — COAFI;

Il — o Setor de Estrutura e Legislacdo da Secretaria Municipal de Modernizacao,
Gestéo e Desburocratizagdo: pelo Centro de Documentacdo — COAFI-1;

Il - o Nucleo de Informatica da Secretaria Municipal de Modernizacdo, Gestdo e
Desburocratizagéo: pela Assessoria de Informética — AINFO.

Paragrafo Unico. Os bens patrimoniais, servicos, acervo e pessoal das unidades
absorvidas transferem-se juntamente com as respectivas atribuicoes.

Art. 53. Fica desativado o Conselho Municipal de Telecomunicacfes criado pela Lei
n° 11.418, de 27 de setembro de 1993.

Art. 54. As Secretarias Municipais dos Negécios Juridicos e de Planejamento,
Orcamento e Gestdo adotardo, no prazo de 60 (sessenta) dias, no ambito de suas
respectivas competéncias, as medidas necessarias a integral transferéncia do
pessoal, do acervo e das dotagcbes orcamentarias vinculados as atividades do
Departamento Patrimonial ora remanejadas para a SEMPLA.

Paragrafo Unico. Até a conclusdo da transferéncia prevista no “caput” deste artigo,
a continuidade da prestacdo dos servigos ficara sob a responsabilidade do
Departamento Patrimonial.

Art. 55. Os cargos de provimento em comissdo da Secretaria Municipal de
Planejamento, Orcamento e Gestdo sdo os constantes da coluna "Situacdo Nova"
dos Anexos | e Il deste decreto, onde se discriminam as denominacdes, lotacdes,
referéncias de vencimento, quantidades, partes e tabelas e formas de provimento.
Paragrafo Unico. Os cargos de provimento em comissao das Secretarias Municipais
de Modernizacdo, Gestdo e Desburocratizacdo e do Planejamento constantes da
coluna “Situacdo Atual” dos Anexos | e Il deste decreto passam a integrar a
Secretaria Municipal de Planejamento, Orcamento e Gestao, com as alteracdes de
denominacéo e lotagcdo previstas na sua coluna "Situacdo Nova".

Art. 56. Ficam transferidos:

I - do Quadro Especifico de Cargos de Provimento em Comissdo de que trata o
Decreto n°® 45.751, de 4 de marco de 2005, para a Secretaria Municipal de
Planejamento, Orcamento e Gestdo, 0s cargos em comissao constantes da coluna
“Situacdo Atual” do Anexo | deste decreto;

Il — do Departamento Patrimonial, da Procuradoria Geral do Municipio, da
Secretaria Municipal dos Negécios Juridicos, para o Departamento de Gestdo do
Patriménio Imobilidrio, da Secretaria Municipal de Planejamento, Orcamento e
Gestéo, os cargos em comissao constantes da coluna “Situacdo Atual” do Anexo |
deste decreto;

Il — das atuais Secretarias Municipais de Modernizacdo, Gestdo e
Desburocratizacdo e do Planejamento para o Quadro Especifico de Cargos de



Provimento em Comisséo de que trata o Decreto n® 45.751, de 2005, os cargos em
comissao constantes do Anexo Ill deste decreto.

Art. 57. A manutencédo dos servidores no exercicio atual dos cargos de provimento
em comissdo constantes da coluna “Situacdo Atual” dos Anexos deste decreto
independerad da edicdo de novos atos de provimento, desde que a autoridade
competente para a nomeacgdo, nos termos do Decreto n°® 48.132, de 12 de
fevereiro de 2007, confirme sua permanéncia, em ato que devera ser publicado no
Diario Oficial da Cidade, dispensando-se, ainda, a manifestacdo do Conselho
Municipal de Administragédo Publica - COMAP.

Paragrafo Unico. Na hipdtese do “caput” deste artigo, a Unidade de Recursos
Humanos da SEMPLA providenciara os atos de apostilamento das respectivas
nomeagcoes.

Art. 58. Observado o disposto neste decreto, 0 Secretario Municipal de
Planejamento, Orcamento e Gestédo editara portaria dispondo sobre a organizacao e
o funcionamento da Secretaria, em conformidade com as disposi¢cdes do Decreto n®
47.543, de 3 de agosto de 2006.

Art. 59. No exercicio financeiro corrente, as dotacfes orcamentarias consignadas
nos oOrgaos orcamentarios 13 — Secretaria Municipal de Planejamento e 15 —
Secretaria Municipal de Modernizacdo, Gestdo e Desburocratizacdo serao
movimentadas pelo Secretario Municipal de Planejamento, Orcamento e Gestao.
Art. 60. Este decreto entrar4 em vigor na data da sua publicacdo, revogados o
Decreto n® 15.096, de 9 de junho de 1978; o artigo 5° do Decreto n°® 15.598, de
27 de dezembro de 1978; o Decreto n°® 16.033, de 17 de julho de 1979; o Decreto
n® 16.134, de 5 de outubro de 1979; o Decreto n°® 16.903, de 18 de setembro de
1980; o Decreto n° 21.845, de 3 de janeiro de 1986; o Decreto n° 21.865, de 16
de janeiro de 1986; o Decreto n°® 21.868, de 17 de janeiro de 1986; o Decreto n°®
21.887, de 27 de janeiro de 1986; o Decreto n° 21.888, de 27 de janeiro de 1986;
0 artigo 2° do Decreto n°® 21.892, de 28 de janeiro de 1986; o Decreto n® 21.919,
de 7 de fevereiro de 1986; o Decreto n°® 23.005, de 29 de outubro de 1986; o
Decreto n® 23.069, de 11 de novembro de 1986; o Decreto n° 23.086, de 13 de
novembro de 1986; o Decreto n® 23.950, de 2 de junho de 1987; o Decreto n°
24.716, de 8 de outubro de 1987; o Decreto n° 24.749, de 13 de outubro de 1987;
o Decreto n® 24.750, de 13 de outubro de 1987; o Decreto n® 24.985, de 20 de
novembro de 1987; o Decreto n® 27.418, de 30 de novembro de 1988; o Decreto
n® 27.700, de 21 de marco de 1989; o Decreto n® 27.907, de 26 de julho de 1989;
0 Decreto n® 27.942, de 3 de agosto de 1989; o Decreto n® 27.944, de 3 de agosto
de 1989; o Decreto n°® 28.491, de 8 de janeiro de 1990; o Decreto n® 28.621, de
26 de marco de 1990; o Decreto n® 39.533, de 15 de junho de 2000; o Decreto n°®
45.853, de 27 de abril de 2005; o Decreto n° 46.220, de 18 de agosto de 2005,
com excecao do artigo 10, e o Decreto n® 48.669, de 29 de agosto de 2007, com
excecao dos artigos 6° e 7°.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, aos 27 de setembro de 2010, 457°
da fundacao de Séo Paulo.

GILBERTO KASSAB, PREFEITO

CLAUDIO SALVADOR LEMBO, Secretario Municipal dos Negdcios Juridicos

JOAO OCTAVIANO MACHADO NETO, Secretario Municipal de Modernizacédo, Gestéo
e Desburocratizacédo

RUBENS CHAMMAS, Secretario Municipal de Planejamento

CLOVIS DE BARROS CARVALHO, Secretario do Governo Municipal

Publicado na Secretaria do Governo Municipal, em 27 de setembro de 2010.



Anexo | integrante do Decreto n° 51.820, de 27 de setembro de 2010
Tabela “A” - Cargos de Provimento em Comisséo, da Secretaria Municipal de Planejamento, Orcamento e Gestéo, lotados no Gabinete do Secretario, CDEC e COPES

Situagao Atual Situagao Nova
DenomlnLagao Ndo Cargo/ Ref. Qde Parte Forma de Provimento Denominagdo Ndo Cargo / Ref. Qde Parte Forma de Provimento
otacao Tabela Lotagao Tabela

Secretario Municipal SM 1 PP-I Livre provimento pelo Prefeito, Secretario Municipal SM 1 PP-I Livre provimento pelo Prefeito,

- Secretaria Municipal de dentre portadores de titulo - Secretaria Municipal de dentre portadores de titulo

Planejamento universitario, com notério Planejamento, Orgamento e universitario, com notério
conhecimento de planejamento | Gestéo conhecimento de planejamento
urbano e comprovada urbano e comprovada
experiéncia administrativa experiéncia administrativa

Secretario-Adjunto DAS-15 1 PP-I Livre provimento em comissdo. | Secretario-Adjunto DAS-15 1 PP-I Livre provimento em comissao.

- Gabinete do Secretario, da - Gabinete do Secretario

Secretaria Municipal de

Modernizacgao, Gestao e

Desburocratizagao

Chefe de Gabinete DAS-15 1 PP-I Livre provimento pelo Prefeito. Chefe de Gabinete DAS-15 1 PP-I Livre provimento pelo Prefeito.

- Gabinete do Secretario, da - Chefia de Gabinete, do

Secretaria Municipal de Gabinete do Secretario

Modernizacgao, Gestado e

Desburocratizagéo

Chefe de Gabinete DAS-15 1 PP-I Livre provimento em comissdo | Assessor Especial DAS-15 1 PP-I Livre provimento em comissdo

- Chefia de Gabinete, do pelo Prefeito. - Gabinete do Secretario pelo Prefeito.

Gabinete do Secretario, da

Secretaria Municipal de

Planejamento

Assessor Especial DAS-15 1 PP-I Livre provimento em comissdo | Assessor Especial DAS-15 1 PP-I Livre provimento em comissao

- Gabinete do Secretario, da - Gabinete do Secretario

Secretaria Municipal de

Modernizagao, Gestéo e

Desburocratizagéo




Assessor Especial DAS-15 PP-I1 Livre provimento em comissdo | Assessor Especial DAS-15 PP-I Livre provimento em comissao
- Gabinete do Secretario, da - Gabinete do Secretario

Secretaria Municipal de

Planejamento

Assessor Especial DAS-15 PP-I1 Livre provimento em comissdo | Coordenador DAS-15 PP-I Livre provimento em comissao
- Gabinete do Secretario, da - Coordenadoria de Estudos

Secretaria Municipal de Econdmicos

Planejamento

Assessor Especial DAS-15 PP-I1 Livre provimento em comissdo | Coordenador DAS-15 PP-I Livre provimento em comissao
- Assessoria de Programas - Coordenadoria de

Estratégicos, do Gabinete do Programas Estratégicos

Secretario, da Secretaria

Municipal de Planejamento

Coordenador DAS-15 PP-I Livre provimento em comisséo Coordenador DAS-15 PP-I Livre provimento em comissao
- Coordenadoria de Governo pelo Prefeito - Coordenadoria Juridica, do pelo Prefeito

Eletrdnico e Tecnologia da Gabinete do Secretario

Informag&o e Comunicagéo,

da Secretaria Municipal de

Modernizagao, Gestéo e

Desburocratizagao

Chefe de Assessoria Técnica DAS-14 PP-I Livre provimento em comissdo | Chefe de Assessoria Técnica DAS-14 PP-I Livre provimento em comissao
- Assessoria de pelo Prefeito, dentre portadores | - Assessoria de pelo Prefeito, dentre portadores
Desenvolvimento de diploma de nivel superior. Desenvolvimento de diploma de nivel superior.
Institucional, do Gabinete do Institucional, do Gabinete do

Secretario, da Secretaria Secretario

Municipal de Modernizagéo,

Gestao e Desburocratizagao

Chefe de Assessoria Técnica DAS-14 PP-I Livre provimento em comissdo | Chefe de Assessoria Técnica DAS-14 PP-I Livre provimento em comissao

- Assessoria de Informacgdes
Estratégicas, do Gabinete do
Secretario, da Secretaria
Municipal de Modernizagéo,
Gestao e Desburocratizagao

pelo Prefeito, dentre portadores

de diploma de nivel superior.

- Assessoria de Informagdes
Estratégicas, do Gabinete do
Secretario

pelo Prefeito, dentre portadores
de diploma de nivel superior.




Chefe de Assessoria Técnica DAS-14 PP-I1 Livre provimento pelo Prefeito, | Chefe de Assessoria Técnica DAS-14 PP-I Livre provimento pelo Prefeito,

- Assessoria de Informatica, dentre portadores de titulo - Assessoria de Informatica, dentre portadores de titulo

do Gabinete do Secretario, da universitario, com notorio do Gabinete do Secretario universitario, com notorio

Secretaria Municipal de conhecimento de planejamento conhecimento de planejamento

Planejamento urbano e comprovada urbano e comprovada
experiéncia administrativa. experiéncia administrativa.

Assessor Especial DAS-14 PP-I1 Livre provimento em comissdo | Assessor Especial DAS-14 PP-I Livre provimento em comissao

- Gabinete do Secretario, da pelo Prefeito, dentre portadores | - Gabinete do Secretario pelo Prefeito, dentre portadores

Secretaria Municipal de de diploma de nivel de diploma de nivel

Planejamento universitario. universitario.

Assessor Especial DAS-14 PP-I Livre provimento em comissdo | Assessor Especial DAS-14 PP-I Livre provimento em comissao

- Gabinete do Secretario, da pelo Prefeito. - Gabinete do Secretario pelo Prefeito.

Secretaria Municipal de

Planejamento

Chefe de Assessoria Técnica DAS-14 PP-I1 Livre provimento em comissdo | Assessor Especial DAS-14 PP-I Livre provimento em comissao

- Assessoria do Orcamento, pelo Prefeito, dentre portadores | - Gabinete do Secretario pelo Prefeito, dentre portadores

do Gabinete do Secretario, da de diploma de nivel superior. de diploma de nivel superior.

Secretaria Municipal de

Planejamento

Chefe de Assessoria Juridica DAS-14 PP-I1 Livre provimento em comissdo | Chefe de Assessoria Técnica DAS-14 PP-I Livre provimento em comissao

- Assessoria Juridica, do pelo Prefeito, dentre portadores | - Assessoria Técnico-Juridica pelo Prefeito, dentre portadores

Gabinete do Secretario, da de diploma de Ciéncias de Planejamento, da de diploma de Ciéncias

Secretaria Municipal de Juridicas e Sociais Coordenadoria Juridica, do Juridicas e Sociais

Planejamento Gabinete do Secretario

Chefe de Assessoria Juridica DAS-14 PP-I Livre provimento em comissdo | Chefe de Assessoria Técnica DAS-14 PP-I Livre provimento em comissao

- Assessoria Juridica, do
Gabinete do Secretario, da
Secretaria Municipal de
Modernizagao, Gestéo e
Desburocratizagao

pelo Prefeito, dentre portadores
de diploma de Ciéncias
Juridicas e Sociais.

- Assessoria Técnico-Juridica
de Gestao, da Coordenadoria
Juridica, do Gabinete do
Secretario

pelo Prefeito, dentre portadores
de diploma de Ciéncias
Juridicas e Sociais.




Assessor Especial DAS-14 PP-I1 Livre provimento em comissdo | Assessor Especial DAS-14 PP-I Livre provimento em comissao

- Gabinete do Secretario, da pelo Prefeito, dentre portadores | - Gabinete do Secretario pelo Prefeito, dentre portadores

Secretaria Municipal de de diploma de Ciéncias de diploma de Ciéncias

Modernizagao, Gestéo e Juridicas e Sociais e inscritos Juridicas e Sociais e inscritos

Desburocratizagédo na OAB. na OAB.

Coordenador |l DAS-13 PP-I Livre provimento em comissdo | Assessor Especial DAS-13 PP-I Livre provimento em comisséo

- Coordenadoria de pelo Prefeito, dentre portadores | - Gabinete do Secretario pelo Prefeito, dentre portadores

Administragcéo e Financgas, da de diploma de nivel superior de diploma de nivel superior

Secretaria Municipal de

Planejamento

Assessor Especial DAS-13 PP-I Livre provimento em comissdo | Assessor Especial DAS-13 PP-I Livre provimento em comissao

- Gabinete do Secretario, da pelo Prefeito, dentre portadores | - Gabinete do Secretario pelo Prefeito, dentre portadores

Secretaria Municipal de de diploma de nivel superior. de diploma de nivel superior.

Modernizagao, Gestéo e

Desburocratizagéao

Assessor Técnico Il DAS-13 PP-I Livre provimento em comissdo | Assessor Especial DAS-13 PP-I Livre provimento em comissao

- Gabinete do Secretario, da pelo Prefeito, dentre portadores | - Gabinete do Secretario pelo Prefeito, dentre portadores

Secretaria Municipal de de diploma de nivel superior. de diploma de nivel superior.

Modernizagao, Gestéo e

Desburocratizagao

Assessor Técnico DAS-12 PP-I Livre provimento dentre Assessor Técnico DAS-12 PP-I Livre provimento dentre

- Secretaria Municipal de integrantes da carreira de - Gabinete do Secretario integrantes da carreira de

Modernizagao, Gestéo e Especialista em Administragéo, Especialista em Administragéo,

Desburocratizagao Orgamento e Finangas Orgcamento e Finangas
Publicas, preferentemente Publicas, preferentemente
titulares de cargos dos Niveis titulares de cargos dos Niveis
11l ou Il, na disciplina de Il ou Il, na disciplina de
Administragéo. Administragao.

Assessor Técnico DAS-12 PP-I1 Livre provimento pelo Prefeito. | Assessor Técnico DAS-12 PP-I Livre provimento pelo Prefeito.

- Gabinete do Secretario, da
Secretaria Municipal de
Modernizagao, Gestéo e
Desburocratizagéo

- Gabinete do Secretario




Assessor Técnico DAS-12 PP-I1 Livre provimento pelo Prefeito, | Assessor Técnico DAS-12 PP-I Livre provimento pelo Prefeito,

- Gabinete do Secretario, da dentre portadores de titulo - Gabinete do Secretario dentre portadores de titulo

Secretaria Municipal de universitario, com experiéncia universitario, com experiéncia

Planejamento de trés anos em planejamento de trés anos em planejamento
urbano, no minimo. urbano, no minimo.

Supervisor Técnico Il DAS-12 PP-I Livre provimento em comissdo, | Assessor Técnico DAS-12 PP-I Livre provimento em comissao,

- Superviséo de Finangas, da entre titulares de cargos de - Gabinete do Secretario entre titulares de cargos de

Coordenadoria de Especialista em Administragao, Especialista em Administragao,

Administracéo e Financgas, da Orgamento e Finangas Orgcamento e Finangas

Secretaria Municipal de Publicas, na disciplina de Publicas, na disciplina de

Planejamento Ciéncias Contabeis. Ciéncias Contabeis.

Supervisor Técnico Il DAS-12 PP-I Livre provimento pelo Prefeito, Assessor Técnico DAS-12 PP-I Livre provimento pelo Prefeito,

- Supervisdo de Recursos dentre portadores de titulo - Gabinete do Secretario dentre portadores de titulo

Humanos, da Coordenadoria universitario, com experiéncia universitario, com experiéncia

de Administragao e Finangas, minima de trés anos em minima de trés anos em

da Secretaria Municipal de planejamento urbano, no planejamento urbano, no

Planejamento minimo. minimo.

Supervisor Técnico Il DAS-12 PP-I Livre provimento em comissdo. | Assessor Técnico DAS-12 PP-I Livre provimento em comisséo.

- Supervisdo de - Gabinete do Secretario

Administragéo, da

Coordenadoria de

Administragéo e Finangas, da

Secretaria Municipal de

Planejamento

Assessor Juridico DAS-12 PP-I Livre provimento pelo Prefeito, | Assessor Juridico DAS-12 PP-I Livre provimento pelo Prefeito,

- Assessoria Juridica, do dentre portadores de titulo - Assessoria Técnico-Juridica dentre portadores de titulo

Gabinete do Secretario, da universitario, com experiéncia de Planejamento, da universitario, com experiéncia

Secretaria Municipal de de trés anos em planejamento Coordenadoria Juridica, do de trés anos em planejamento

Planejamento urbano, no minimo Gabinete do Secretario urbano, no minimo

Assessor Técnico DAS-12 PP-I Livre provimento em comissdo | Assessor Técnico DAS-12 PP-I Livre provimento em comissao

- Gabinete do Secretario, da
Secretaria Municipal de
Planejamento

pelo Prefeito, dentre portadores
de diploma de curso superior

- Gabinete do Secretario

pelo Prefeito, dentre portadores
de diploma de curso superior




Assessor Técnico DAS-12 PP-I1 Livre provimento em comiss&o. | Assessor Técnico DAS-12 PP-I Livre provimento em comissao.
- Gabinete do Secretario, da - Gabinete do Secretario

Secretaria Municipal de

Planejamento

Assessor Técnico DAS-12 PP-I1 Livre provimento em comissdo | Assessor Técnico DAS-12 PP-I Livre provimento em comissao
- Gabinete do Secretario, da pelo Prefeito. - Gabinete do Secretario pelo Prefeito.

Secretaria Municipal de

Planejamento

Assessor Técnico DAS-12 PP-I Livre provimento, em comiss&o, | Assessor Técnico DAS-12 PP-I Livre provimento, em comissao,
- Gabinete do Secretario, da dentre portadores de diploma - Assessoria Técnico-Juridica dentre portadores de diploma
Secretaria Municipal de de nivel universitario ou de Gestéo, da Coordenadoria de nivel universitario ou
Modernizagao, Gestéo e habilitagao legal Juridica, do Gabinete do habilitagéo legal
Desburocratizagao correspondente. Secretario correspondente.

Assessor Técnico DAS-12 PP-I Livre provimento em comissdo | Assessor Técnico DAS-12 PP-I Livre provimento em comissao
- Gabinete do Secretario, da pelo Prefeito. - Gabinete do Secretério pelo Prefeito.

Secretaria Municipal de

Modernizagao, Gestéo e

Desburocratizagéao

Assessor Técnico DAS-12 PP-I Livre provimento pelo Prefeito. Assessor Técnico DAS-12 PP-I Livre provimento pelo Prefeito.
- Gabinete do Secretario, da - Gabinete do Secretario

Secretaria Municipal de

Modernizagao, Gestéo e

Desburocratizagao

Assessor Técnico DAS-12 PP-I Livre provimento em comissdo | Assessor Técnico DAS-12 PP-I Livre provimento em comissao

- Gabinete do Secretario, da

Secretaria Municipal de
Modernizacgao, Gestao e
Desburocratizagao

pelo Prefeito, dentre servidores
municipais portadores de
diploma de nivel superior.

- Assessoria Técnico-Juridica
de Planejamento (1)

- Assessoria Técnico-Juridica
de Gestao (3)

- Coordenadoria
Juridica, do Gabinete do
Secretario

pelo Prefeito, dentre servidores
municipais portadores de
diploma de nivel superior.




Assessor Técnico DAS-12 PP-I1 Livre provimento em comissdo | Assessor Técnico DAS-12 PP-I Livre provimento em comissao
- Gabinete do Secretario, da pelo Prefeito, dentre portadores | - Gabinete do Secretario pelo Prefeito, dentre portadores
Secretaria Municipal de de diploma de nivel de diploma de nivel
Modernizagao, Gestéo e universitario. universitario.
Desburocratizagao

Assessor Juridico DAS-12 PP-I Livre provimento em comissdo | Assessor Juridico DAS-12 PP-I Livre provimento em comissao
- Gabinete do Secretario, da pelo Prefeito, dentre portadores | - Assessoria Técnico-Juridica pelo Prefeito, dentre portadores
Secretaria Municipal de de diploma de Ciéncias de Gestao, da Coordenadoria de diploma de Ciéncias
Modernizagao, Gestéo e Juridicas e Sociais. Juridica, do Gabinete do Juridicas e Sociais.
Desburocratizagéao Secretario

Assessor Juridico DAS-12 PP-I Livre provimento pelo Prefeito, | Assessor Juridico DAS-12 PP-I Livre provimento pelo Prefeito,
- Assessoria Juridica, do exigido diploma de Bacharel - Assessoria Técnico-Juridica exigido diploma de Bacharel
Gabinete do Secretario, da em Ciéncias Juridicas e de Gestdo, da Coordenadoria em Ciéncias Juridicas e
Secretaria Municipal de Sociais. Juridica, do Gabinete do Sociais.

Modernizagao, Gestéo e Secretario

Desburocratizagao

Assessor Técnico DAS-12 PP-I Livre provimento, em comissdo, | Assessor Técnico DAS-12 PP-I Livre provimento, em comisséao,
- Gabinete do Secretario, da pelo Prefeito, dentre portadores | - Gabinete do Secretario pelo Prefeito, dentre portadores
Secretaria Municipal de de diploma de nivel de diploma de nivel
Modernizagao, Gestéo e universitario. universitario.
Desburocratizagéao

Assessor Técnico DAS-12 PP-I Livre provimento em comissdo | Assessor Técnico DAS-12 PP-I Livre provimento em comissao
- Gabinete do Secretario, da pelo Prefeito, dentre portadores | - Gabinete do Secretario pelo Prefeito, dentre portadores
Secretaria Municipal de de diploma de Contador. de diploma de Contador.
Modernizagao, Gestéo e

Desburocratizagéao

Assessor Técnico DAS-12 PP-I Livre provimento, em comiss&o, | Assessor Técnico DAS-12 PP-I Livre provimento, em comissao,

- Gabinete do Secretario, da
Secretaria Municipal de
Modernizagao, Gestéo e
Desburocratizagao

pelo Prefeito, dentre portadores
de diploma de nivel
universitario.

- Gabinete do Secretario

pelo Prefeito, dentre portadores
de diploma de nivel
universitario.




Assessor Técnico DAS-12 PP-I1 Livre provimento em comissdo | Assessor Técnico DAS-12 PP-I Livre provimento em comissao
- Gabinete do Secretario, da pelo Prefeito, dentre portadores | - Gabinete do Secretario pelo Prefeito, dentre portadores
Secretaria Municipal de de diploma de nivel de diploma de nivel
Modernizagao, Gestéo e universitario. universitario.
Desburocratizagao

Assessor Técnico DAS-12 PP-I Livre provimento, em comissdo, | Assessor Técnico DAS-12 PP-I Livre provimento, em comisséao,
- Gabinete do Secretario, da pelo Prefeito, dentre portadores | - Gabinete do Secretario pelo Prefeito, dentre portadores
Secretaria Municipal de de diploma de nivel de diploma de nivel
Modernizagao, Gestéo e universitario. universitario.
Desburocratizagéao

Assessor Técnico DAS-12 PP-I Livre provimento, em comissdo, | Assessor Técnico DAS-12 PP-I Livre provimento, em comisséao,
- Gabinete do Secretario, da pelo Prefeito, dentre portadores | - Gabinete do Secretario pelo Prefeito, dentre portadores
Secretaria Municipal de de diploma de nivel de diploma de nivel
Modernizagao, Gestéo e universitario. universitario.
Desburocratizagéao

Assessor Técnico DAS-12 PP-I Livre provimento, em comiss&o, | Assessor Técnico DAS-12 PP-I Livre provimento, em comisséao,
- Gabinete do Secretario, da pelo Prefeito, dentre portadores | - Gabinete do Secretario pelo Prefeito, dentre portadores
Secretaria Municipal de de diploma de nivel de diploma de nivel
Modernizagao, Gestéo e universitario. universitario.
Desburocratizagao

Assistente Técnico Il DAS-11 PP-I Livre provimento pelo Prefeito, | Assistente Técnico |l DAS-11 PP-I Livre provimento pelo Prefeito,
- Assessoria Juridica, do dentre portadores de titulo - Gabinete do Secretario dentre portadores de titulo
Gabinete do Secretario, da universitario com experiéncia universitario com experiéncia
Secretaria Municipal de minima de dois anos em minima de dois anos em
Planejamento planejamento urbano. planejamento urbano.
Assistente Técnico Il DAS-11 PP-I1 Livre provimento pelo Prefeito, | Assistente Técnico |l DAS-11 PP-I Livre provimento pelo Prefeito,

- Superviséo de Recursos
Humanos, da Coordenadoria
de Administracéo e Financgas,
da Secretaria Municipal de
Planejamento

dentre portadores de titulo
universitario com experiéncia
minima de dois anos em
planejamento urbano.

- Gabinete do Secretario

dentre portadores de titulo
universitario com experiéncia
minima de dois anos em
planejamento urbano.




Assistente Técnico Il DAS-11 PP-I1 Livre provimento em comissdo | Assistente Técnico |l DAS-11 PP-I Livre provimento em comissao

- Gabinete do Secretario, da pelo Prefeito, dentre portadores | - Gabinete do Secretario pelo Prefeito, dentre portadores

Secretaria Municipal de de diploma de nivel superior de diploma de nivel superior

Planejamento com conhecimento em com conhecimento em
planejamento urbano planejamento urbano

Assistente Técnico Il DAS-11 PP-I Livre provimento em comissdo | Assistente Técnico |l DAS-11 PP-I Livre provimento em comissao

- Supervisédo de Recursos pelo Prefeito, dentre portadores | - Gabinete do Secretario pelo Prefeito, dentre portadores

Humanos, da Coordenadoria de diploma de nivel superior de diploma de nivel superior

de Administracao e Finangas, com conhecimento em com conhecimento em

da Secretaria Municipal de planejamento urbano planejamento urbano

Planejamento

Assistente Técnico Il DAS-11 PP-I1 Livre provimento em comissdo | Assistente Técnico |l DAS-11 PP-I Livre provimento em comissao

- Gabinete do Secretario, da - Gabinete do Secretario

Secretaria Municipal de

Planejamento

Assistente Técnico Il DAS-11 PP-I Livre provimento em comissdo | Assistente Técnico Il DAS-11 PP-I Livre provimento em comissao

- Gabinete do Secretario, da pelo Prefeito. - Gabinete do Secretario pelo Prefeito.

Secretaria Municipal de

Planejamento

Assistente Técnico Il DAS-11 PP-I1 Livre provimento pelo Prefeito, | Assistente Técnico |l DAS-11 PP-I Livre provimento pelo Prefeito,

- Gabinete do Secretario, da dentre portadores de titulo - Gabinete do Secretério dentre portadores de titulo

Secretaria Municipal de universitario com experiéncia universitario com experiéncia

Planejamento minima de dois anos em minima de dois anos em
planejamento urbano. planejamento urbano.

Assistente Técnico Il DAS-11 PP-I Livre provimento dentre Assistente Técnico Il DAS-11 PP-I Livre provimento dentre

- Secretaria Municipal de
Modernizacao, Gestao e
Desburocratizagao

integrantes da carreira de
Especialista em Administracgéo,
Orgamento e Finangas
Publicas, preferentemente
titulares de cargos dos Niveis
11l ou Il, na disciplina de
Administragéo.

- Gabinete do Secretario

integrantes da carreira de
Especialista em Administracéo,
Orgcamento e Finangas
Publicas, preferentemente
titulares de cargos dos Niveis
Il ou Il, na disciplina de
Administragao.




Assistente Técnico Il DAS-11 PP-I1 Livre provimento em comissdo | Assistente Técnico |l DAS-11 PP-I Livre provimento em comissao
- Gabinete do Secretario, da pelo Prefeito, dentre servidores | - Gabinete do Secretario pelo Prefeito, dentre servidores
Secretaria Municipal de municipais. municipais.

Modernizagao, Gestéo e

Desburocratizagao

Assistente Juridico DAS-11 PP-I Livre provimento em comissdo | Assistente Juridico DAS-11 PP-I Livre provimento em comissao
- Gabinete do Secretario, da pelo Prefeito, dentre portadores | - Gabinete do Secretario pelo Prefeito, dentre portadores
Secretaria Municipal de de diploma de Ciéncias de diploma de Ciéncias
Modernizagao, Gestéo e Juridicas e Sociais. Juridicas e Sociais.
Desburocratizagéao

Assistente Técnico Il DAS-11 PP-I Livre provimento em comissdo | Assistente Técnico |l DAS-11 PP-I Livre provimento em comissao
- Gabinete do Secretario, da pelo Prefeito. - Gabinete do Secretario pelo Prefeito.

Secretaria Municipal de

Modernizagao, Gestéo e

Desburocratizagéao

Assistente Técnico Il DAS-11 PP-I Livre provimento em comissdo | Assistente Técnico Il DAS-11 PP-I Livre provimento em comissao
- Gabinete do Secretario, da pelo Prefeito, dentre servidores | - Assessoria Técnico-Juridica pelo Prefeito, dentre servidores
Secretaria Municipal de municipais. de Gestéo, da Coordenadoria municipais.

Modernizagao, Gestéo e Juridica, do Gabinete do

Desburocratizagao Secretario

Assistente Técnico Il DAS-11 PP-I Livre provimento em comissdo | Assistente Técnico Il DAS-11 PP-I Livre provimento em comissao
- Gabinete do Secretario, da pelo Prefeito, dentre servidores | - Gabinete do Secretario pelo Prefeito, dentre servidores
Secretaria Municipal de municipais. municipais.

Modernizagao, Gestéo e

Desburocratizagao

Assistente Técnico Il DAS-11 PP-I Livre provimento, em comissdo | Assistente Técnico Il DAS-11 PP-I Livre provimento, em comissao

- Assessoria Juridica, do

Gabinete do Secretario, da

Secretaria Municipal de
Modernizagao, Gestéo e
Desburocratizagao

pelo Prefeito, dentre portadores
de diploma de Bacharel em
Ciéncias Juridicas e Sociais.

- Assessoria Técnico-Juridica
de Gestao, da Coordenadoria
Juridica, do Gabinete do
Secretario

pelo Prefeito, dentre portadores
de diploma de Bacharel em
Ciéncias Juridicas e Sociais.
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Assistente Técnico Il DAS-11 PP-I1 Livre provimento em comissdo | Assistente Técnico |l DAS-11 PP-I Livre provimento em comissao
- Gabinete do Secretario, da pelo Prefeito, dentre portadores | - Gabinete do Secretario pelo Prefeito, dentre portadores
Secretaria Municipal de de diploma de nivel de diploma de nivel
Modernizagao, Gestéo e universitario. universitario.
Desburocratizagao

Assistente Técnico Il DAS-11 PP-I Livre provimento, em comissao, | Assistente Técnico |l DAS-11 PP-I Livre provimento, em comisséao,
- Secretaria Municipal de pelo Prefeito, dentre portadores | - Gabinete do Secretario pelo Prefeito, dentre portadores
Modernizagao, Gestéo e de diploma de nivel de diploma de nivel
Desburocratizagao universitario. universitario.

Assistente Técnico Il DAS-11 PP-I1 Livre provimento em comissdo | Assistente Técnico Il DAS-11 PP-I Livre provimento em comissao
- Gabinete do Secretario, da pelo Prefeito. - Gabinete do Secretario pelo Prefeito.

Secretaria Municipal de

Modernizagao, Gestéo e

Desburocratizagao

Assistente Técnico Il DAS-11 PP-I1 Livre provimento em comissdo | Assistente Técnico Il DAS-11 PP-I Livre provimento em comissao
- Gabinete do Secretario, da pelo Prefeito, dentre servidores | - Gabinete do Secretario pelo Prefeito, dentre servidores
Secretaria Municipal de municipais. municipais.

Modernizagao, Gestéo e

Desburocratizagao

Assistente Técnico Il DAS-11 PP-I1 Livre provimento em comissdo | Assistente Técnico Il DAS-11 PP-I Livre provimento em comissao
- Gabinete do Secretario, da pelo Prefeito, dentre servidores | - Gabinete do Secretario pelo Prefeito, dentre servidores
Secretaria Municipal de municipais. municipais.

Modernizagao, Gestéo e

Desburocratizagao

Assistente Técnico Il DAS-11 PP-I Livre provimento, em comisséo, | Assistente Técnico Il DAS-11 PP-I Livre provimento, em comisséo,

- Secretaria Municipal de
Modernizacao, Gestao e
Desburocratizagao

pelo Prefeito, dentre portadores
de diploma de nivel
universitario.

- Gabinete do Secretario

pelo Prefeito, dentre portadores
de diploma de nivel
universitario.
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Assistente Técnico Il DAS-11 PP-I1 Livre provimento em comissdo | Assistente Técnico |l DAS-11 PP-I Livre provimento em comissao
- Gabinete do Secretario, da pelo Prefeito, dentre servidores | - Gabinete do Secretario pelo Prefeito, dentre servidores
Secretaria Municipal de municipais. municipais.

Modernizagao, Gestéo e

Desburocratizagao

Assistente Técnico Il DAS-11 PP-I Livre provimento em comissdo | Assistente Técnico |l DAS-11 PP-I Livre provimento em comissao
- Gabinete do Secretario, da pelo Prefeito. - Gabinete do Secretario pelo Prefeito.

Secretaria Municipal de

Modernizagao, Gestéo e

Desburocratizagéao

Assistente Técnico Il DAS-11 PP-I Livre provimento em comissdo | Assistente Técnico |l DAS-11 PP-I Livre provimento em comissao
- Gabinete do Secretario, da - Gabinete do Secretario

Secretaria Municipal de

Modernizagao, Gestéo e

Desburocratizagéao

Assistente Técnico Il DAS-11 PP-I Livre provimento em comissdo | Assistente Técnico Il DAS-11 PP-I Livre provimento em comissao
- Gabinete do Secretario, da pelo Prefeito, dentre servidores | - Gabinete do Secretario pelo Prefeito, dentre servidores
Secretaria Municipal de municipais. municipais.

Modernizagao, Gestéo e

Desburocratizagao

Assistente Técnico Il DAS-11 PP-I Livre provimento em comissdo | Assistente Técnico Il DAS-11 PP-I Livre provimento em comissao
- Gabinete do Secretario, da pelo Prefeito, dentre servidores | - Gabinete do Secretario pelo Prefeito, dentre servidores
Secretaria Municipal de municipais. municipais.

Modernizagao, Gestéo e

Desburocratizagao

Assistente Técnico Il DAS-11 PP-I1 Livre provimento em comissdo | Assistente Técnico Il DAS-11 PP-I Livre provimento em comissao

- Secretaria Municipal de
Modernizagao, Gestéo e
Desburocratizagéao

- Gabinete do Secretario
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Assistente Técnico Il DAS-11 PP-I1 Livre provimento em comissdo, | Assistente Técnico Il DAS-11 PP-I Livre provimento em comissao,
- Secretaria Municipal de dentre portadores de diploma - Gabinete do Secretario dentre portadores de diploma
Modernizagao, Gestéo e de nivel superior, reconhecido de nivel superior, reconhecido
Desburocratizagao pelo 6rgdo competente pelo 6érgdo competente
Assistente Técnico Il DAS-11 PP-I1 Livre provimento em comissdo | Assistente Técnico Il DAS-11 PP-I Livre provimento em comissao
- Gabinete do Secretario, da pelo Prefeito. - Gabinete do Secretario pelo Prefeito.

Secretaria Municipal de

Modernizagao, Gestéo e

Desburocratizagao

Coordenador DAS-10 PP-I Livre provimento, em comissdo, | Assistente Técnico DAS-10 PP-I Livre provimento, em comissao,
- Supervisdo de Finangas, da entre titulares de cargos de - Gabinete do Secretario entre titulares de cargos de
Coordenadoria de Especialista em Administragéo, Especialista em Administragéo,
Administragcéo e Financgas, da Orgamento e Finangas Orgcamento e Finangas
Secretaria Municipal de Publicas, na disciplina de Publicas, na disciplina de
Planejamento Ciéncias Contabeis. Ciéncias Contabeis.
Coordenador DAS-10 PP-I Livre provimento pelo Prefeito Assistente Técnico DAS-10 PP-I Livre provimento pelo Prefeito
- Gabinete do Secretario, da - Gabinete do Secretario

Secretaria Municipal de

Planejamento

Coordenador DAS-10 PP-I1 Livre provimento em comissado | Assistente Técnico DAS-10 PP-I Livre provimento em comissao
- Gabinete do Secretario, da pelo Prefeito - Gabinete do Secretério pelo Prefeito

Secretaria Municipal de

Planejamento

Coordenador DAS-10 PP-I Livre provimento pelo Prefeito Assistente Técnico DAS-10 PP-I Livre provimento pelo Prefeito

- Secretaria Municipal de
Modernizacgao, Gestao e
Desburocratizagéo

- Gabinete do Secretario
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Assistente Técnico | DAS-9 PP-I1 Livre provimento em comissdo | Assistente Técnico | DAS-9 PP-I Livre provimento em comissao

- Assessoria do Orgamento, pelo Prefeito, dentre servidores | - Gabinete do Secretario pelo Prefeito, dentre servidores

do Gabinete do Secretario, da municipais integrantes do municipais integrantes do

Secretaria Municipal de Quadro de Pessoal de Nivel Quadro de Pessoal de Nivel

Planejamento Médio da carreira de Assistente Médio da carreira de Assistente
de Gestao de Politicas de Gestao de Politicas
Publicas. Publicas.

Assistente Técnico | DAS-9 PP-I Livre provimento em comissdo | Assistente Técnico | DAS-9 PP-I Livre provimento em comisséo

- Gabinete do Secretario (3) pelo Prefeito - Gabinete do Secretario pelo Prefeito

- Assessoria do Orgamento,

do Gabinete do Secretario (2)

- Secretaria Municipal de

Planejamento

Assistente Técnico | DAS-9 PP-I Livre provimento em comissdo | Assistente Técnico | DAS-9 PP-I Livre provimento em comissao

- Gabinete do Secretario, da pelo Prefeito, dentre portadores | - Gabinete do Secretario pelo Prefeito, dentre portadores

Secretaria Municipal de de diploma de nivel superior, de diploma de nivel superior,

Modernizagéo, Gestéo e reconhecido pelo 6rgéo reconhecido pelo 6rgéo

Desburocratizagéo competente. competente.

Assistente Técnico | DAS-9 PP-I Livre provimento em comissdo | Assistente Técnico | DAS-9 PP-I Livre provimento em comisséo

- Gabinete do Secretario, da pelo Prefeito. - Gabinete do Secretario pelo Prefeito.

Secretaria Municipal de

Modernizagao, Gestado e

Desburocratizagéo

Assistente Técnico | DAS-9 PP-I Livre provimento em comissdo | Assistente Técnico | DAS-9 PP-I Livre provimento em comissao

- Secretaria Municipal de pelo Prefeito. - Gabinete do Secretario pelo Prefeito.

Modernizagao, Gestéo e

Desburocratizagéao

Assistente Técnico | DAS-9 PP-I1 Livre provimento em comissdo | Assistente Técnico | DAS-9 PP-I Livre provimento em comissao

- Gabinete do Secretario, da
Secretaria Municipal de
Modernizagao, Gestéo e
Desburocratizagéo

pelo Prefeito.

- Gabinete do Secretario

pelo Prefeito.
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Encarregado de Equipe DAI-7 PP-I1 Livre provimento, em comissado, | Encarregado de Equipe DAI-7 PP-I Livre provimento, em comissao,
- Supervisdo de Finangas, da entre titulares de cargo de - Gabinete do Secretario entre titulares de cargo de
Coordenadoria de Assistente de Gestéo de Assistente de Gestéo de
Administragéo e Finangas, da Politicas Publicas. Politicas Publicas.

Secretaria Municipal de

Planejamento

Encarregado de Equipe DAI-7 PP-I1 Livre provimento, em comissado, | Encarregado de Equipe DAI-7 PP-I Livre provimento, em comissao,
- Supervisdo de Recursos entre titulares de cargo de - Gabinete do Secretario entre titulares de cargo de
Humanos, da Coordenadoria Assistente de Gestéo de Assistente de Gestéo de

de Administragao e Finangas, Politicas Publicas. Politicas Publicas.

da Secretaria Municipal de

Planejamento

Encarregado de Equipe DAI-7 PP-I Livre provimento, em comissdo, | Encarregado de Equipe DAI-7 PP-I Livre provimento, em comisséo,
- Supervisdo de entre titulares de cargo de - Gabinete do Secretario entre titulares de cargo de
Administragao, da Assistente de Gestao de Assistente de Gestao de
Coordenadoria de Politicas Publicas. Politicas Publicas.
Administragcéo e Finangas, da

Secretaria Municipal de

Planejamento

Chefe de Secao |l DAI-7 PS Destinado a extingdo na Chefe de Secéo |l DAI-7 PS Destinado a extingdo na

- Gabinete do Secretario, da vacancia - Gabinete do Secretario vacancia

Secretaria Municipal de

Modernizagao, Gestado e

Desburocratizagéo

Encarregado de Equipe DAI-7 PP-I Livre provimento em comissao Encarregado de Equipe DAI-7 PP-I Livre provimento em comissao

- Gabinete do Secretario, da
Secretaria Municipal de
Modernizagao, Gestéo e
Desburocratizagéo

pelo Prefeito, dentre servidores
municipais.

- Gabinete do Secretario

pelo Prefeito, dentre servidores
municipais.
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Chefe de Secéo |l DAI-7 PS Destinado a extingéo na Chefe de Secéo |l DAI-7 PS Destinado a extingdo na

- Gabinete do Secretario, da vacancia - Gabinete do Secretario vacancia

Secretaria Municipal de

Modernizagao, Gestéo e

Desburocratizagao

Encarregado de Equipe DAI-7 PP-I Livre provimento em comiss&o, | Encarregado de Equipe DAI-7 PP-I Livre provimento em comissao,
- Secretaria Municipal de dentre servidores municipais. - Gabinete do Secretario dentre servidores municipais.
Planejamento

Assistente Administrativo DAI-6 PP-I Livre provimento pelo Prefeito, | Assistente Administrativo DAI-6 PP-I Livre provimento pelo Prefeito,
- Superviséo de Recursos dentre servidores municipais - Gabinete do Secretério dentre servidores municipais
Humanos, da Coordenadoria

de Administracéo e Financgas,

da Secretaria Municipal de

Planejamento

Assistente Administrativo DAI-6 PP-I Livre provimento em comissdo | Assistente Administrativo DAI-6 PP-I Livre provimento em comisséo
- Gabinete do Secretario, da pelo Prefeito, dentre portadores | - Assessoria Técnico-Juridica pelo Prefeito, dentre portadores
Secretaria Municipal de de diploma de nivel médio. de Gestéo, da Coordenadoria de diploma de nivel médio.
Modernizagéo, Gestéo e Juridica, do Gabinete do

Desburocratizagao Secretario

Assistente Administrativo DAI-6 PP-I Livre provimento em comissdo | Assistente Administrativo DAI-6 PP-I Livre provimento em comisséo
- Gabinete do Secretario, da pelo Prefeito, dentre portadores | - Gabinete do Secretario pelo Prefeito, dentre portadores
Secretaria Municipal de de diploma de nivel médio. de diploma de nivel médio.
Modernizagao, Gestéo e

Desburocratizagao

Assistente Administrativo DAI-6 PP-I Livre provimento em comissdo | Assistente Administrativo DAI-6 PP-I Livre provimento em comissao

- Gabinete do Secretario, da
Secretaria Municipal de
Modernizagao, Gestéo e
Desburocratizagéo

pelo Prefeito, dentre portadores
de diploma de nivel médio.

- Gabinete do Secretario

pelo Prefeito, dentre portadores
de diploma de nivel médio.
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Assistente Administrativo DAI-6 PP-I1 Livre provimento pelo Prefeito. | Assistente Administrativo DAI-6 PP-I Livre provimento pelo Prefeito.
- Secretaria Municipal de - Secretaria Municipal de

Modernizagao, Gestéo e Planejamento, Orgamento e

Desburocratizagao Gestao

Assistente Administrativo DAI-6 PP-I1 Livre provimento pelo Prefeito. | Assistente Administrativo DAI-6 PP-I Livre provimento pelo Prefeito.
- Secretaria Municipal de - Secretaria Municipal de

Modernizagao, Gestéo e Planejamento, Orgamento e

Desburocratizagao Gestao

Assistente Administrativo DAI-6 PP-I1 Livre provimento pelo Prefeito. | Assistente Administrativo DAI-6 PP-I Livre provimento pelo Prefeito.
- Secretaria Municipal de - Secretaria Municipal de

Modernizagao, Gestéo e Planejamento, Orgamento e

Desburocratizagao Gestéo

Assistente Administrativo DAI-6 PP-I Livre provimento pelo Prefeito Assistente Administrativo DAI-6 PP-I Livre provimento pelo Prefeito
- Secretaria Municipal de - Secretaria Municipal de

Modernizacgao, Gestado e Planejamento, Orgamento e

Desburocratizagéo Gestao

Assistente Administrativo DAI-6 PP-I Livre provimento em comissdo | Assistente Administrativo DAI-6 PP-I Livre provimento em comisséo
- Gabinete do Secretario, da pelo Prefeito, dentre portadores | - Gabinete do Secretario pelo Prefeito, dentre portadores
Secretaria Municipal de de diploma de nivel médio. de diploma de nivel médio.
Modernizagao, Gestao e

Desburocratizagéo

Assistente Administrativo DAI-6 PP-I Livre provimento em comissdo | Assistente Administrativo DAI-6 PP-I Livre provimento em comisséo
- Gabinete do Secretario, da pelo Prefeito, dentre portadores | - Gabinete do Secretario pelo Prefeito, dentre portadores
Secretaria Municipal de de diploma de nivel médio. de diploma de nivel médio.
Modernizagao, Gestéo e

Desburocratizagéo

Assistente Administrativo DAI-6 PP-I Livre provimento em comissdo | Assistente Administrativo DAI-6 PP-I Livre provimento em comisséo

- Gabinete do Secretario, da
Secretaria Municipal de
Modernizagao, Gestéo e
Desburocratizagcéo

pelo Prefeito, dentre portadores
de diploma de nivel médio.

- Gabinete do Secretario

pelo Prefeito, dentre portadores
de diploma de nivel médio.

17




Assistente Administrativo DAI-6 PP-I1 Livre provimento em comissdo | Assistente Administrativo DAI-6 PP-I Livre provimento em comissao
- Gabinete do Secretario, da pelo Prefeito, dentre portadores | - Gabinete do Secretario pelo Prefeito, dentre portadores
Secretaria Municipal de de diploma de nivel médio. de diploma de nivel médio.
Modernizagao, Gestéo e

Desburocratizagao

Assistente Administrativo DAI-6 PP-I Livre provimento em comissdo | Assistente Administrativo DAI-6 PP-I Livre provimento em comissao
- Gabinete do Secretario, da pelo Prefeito. - Gabinete do Secretario pelo Prefeito.

Secretaria Municipal de

Modernizagao, Gestéo e

Desburocratizagéao

Assistente Administrativo DAI-6 PP-I Livre provimento em comissdo | Assistente Administrativo DAI-6 PP-I Livre provimento em comissao
- Gabinete do Secretario, da pelo Prefeito, dentre portadores | - Gabinete do Secretario pelo Prefeito, dentre portadores
Secretaria Municipal de de diploma de nivel médio. de diploma de nivel médio.
Modernizagao, Gestéo e

Desburocratizagéao

Encarregado de Equipe Il DAI-5 PP-I Livre provimento em comissdo | Encarregado de Equipe Il DAI-5 PP-I Livre provimento em comissao
- Supervisdo de Finangas, da entre titulares de cargo de - Gabinete do Secretario entre titulares de cargo de
Coordenadoria de Assistente de Gestéo de Assistente de Gestéo de
Administragao e Financas, da Politicas Publicas Politicas Publicas

Secretaria Municipal de

Planejamento

Encarregado de Equipe Il DAI-5 PP-I Livre provimento em comissdo | Encarregado de Equipe Il DAI-5 PP-I Livre provimento em comissao

- Supervisdo de Recursos
Humanos, da Coordenadoria
de Administracao e Financgas,
da Secretaria Municipal de
Planejamento

entre titulares de cargo de
Assistente de Gestdo de
Politicas Publicas.

- Gabinete do Secretario

entre titulares de cargo de
Assistente de Gestdo de
Politicas Publicas.
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Encarregado de Equipe Il DAI-5 PP-I Livre provimento em comissdo | Encarregado de Equipe Il DAI-5 PP-I Livre provimento em comissao
- Assessoria do Orgamento, pelo Prefeito - Gabinete do Secretario pelo Prefeito
do Gabinete do Secretario
- Supervisao de
Administragao, da
Coordenadoria de
Administracédo e Finangas

- Secretaria Municipal de
Planejamento
Encarregado de Equipe Il DAI-5 PP-I1 Livre provimento, em comissdo, | Encarregado de Equipe I DAI-5 PP-I Livre provimento, em comissao,
- Gabinete do Secretario, da entre titulares de cargo de - Gabinete do Secretério entre titulares de cargo de
Secretaria Municipal de Assistente de Gestao de Assistente de Gestéo de
Planejamento Politicas Publicas Politicas Publicas
Encarregado de Equipe Il DAI-5 PP-I Livre provimento em comiss&o, | Encarregado de Equipe Il DAI-5 PP-I Livre provimento em comisséo,
- Gabinete do Secretario, da pelo Prefeito, dentre servidores | - Gabinete do Secretario pelo Prefeito, dentre servidores
Secretaria Municipal de municipais. municipais.
Planejamento
Oficial de Gabinete DAI-5 PP-I Livre provimento em comissdo | Oficial de Gabinete DAI-5 PP-I Livre provimento em comissao
- Gabinete do Secretario, da pelo Prefeito. - Gabinete do Secretario pelo Prefeito.
Secretaria Municipal de
Modernizagao, Gestado e
Desburocratizagéo
Encarregado de Setor |l DAI-5 PP-I Livre provimento, em comissdo, | Encarregado de Equipe Il DAI-5 PP-I Livre provimento, em comisséo,

- Gabinete do Secretario, da
Secretaria Municipal de
Modernizagao, Gestéo e
Desburocratizagao.

entre titulares de cargo de
Assistente de Gestdo de
Politicas Publicas.

- Gabinete do Secretario

entre titulares de cargo de
Assistente de Gestdo de
Politicas Publicas.
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Assistente |l DAI-5 PP-I1 Livre provimento em comissdo | Assistente Il DAI-5 PP-I Livre provimento em comissao
- Gabinete do Secretario, da pelo Prefeito, dentre titulares - Gabinete do Secretario pelo Prefeito, dentre titulares
Secretaria Municipal de de cargos de Assistente de de cargos de Assistente de
Modernizagao, Gestéo e Gestdo de Politicas Publicas. Gestao de Politicas Publicas.
Desburocratizagao

Assistente |l DAI-5 PP-I Livre provimento em comissdo | Assistente Il DAI-5 PP-I Livre provimento em comissao
- Gabinete do Secretario, da pelo Prefeito, dentre titulares - Assessoria Técnico-Juridica pelo Prefeito, dentre titulares
Secretaria Municipal de de cargos de Assistente de de Gestao, da Coordenadoria de cargos de Assistente de
Modernizagao, Gestéo e Gestao de Politicas Publicas. Juridica, do Gabinete do Gestao de Politicas Publicas.
Desburocratizagéao Secretario

Oficial de Gabinete DAI-5 PS Destinado a extingéo na Oficial de Gabinete DAI-5 PS Destinado a extingdo na

- Gabinete do Secretario, da vacancia - Gabinete do Secretario vacancia

Secretaria Municipal de

Modernizagao, Gestéo e

Desburocratizagéao

Oficial de Gabinete DAI-5 PS Destinado a extingdo na Oficial de Gabinete DAI-5 PS Destinado a extingdo na

- Gabinete do Secretario, da vacancia - Gabinete do Secretario vacancia

Secretaria Municipal de

Modernizagao, Gestéo e

Desburocratizagao

Oficial de Gabinete DAI-5 PP-I Livre provimento em comissdo | Oficial de Gabinete DAI-5 PP-I Livre provimento em comissao
- Gabinete do Secretario, da - Gabinete do Secretario

Secretaria Municipal de

Modernizagao, Gestéo e

Desburocratizagao

Auxiliar de Gabinete DAI-2 PP-I1 Livre provimento em comissado | Auxiliar de Gabinete DAI-2 PP-I Livre provimento em comissao

- Gabinete do Secretario, da

Secretaria Municipal de
Modernizagao, Gestéo e
Desburocratizagao

pelo Prefeito.

- Gabinete do Secretario

pelo Prefeito.




Auxiliar de Gabinete DAI-2 PS Destinado a extingéo na Auxiliar de Gabinete DAI-2 PS Destinado a extingdo na
- Gabinete do Secretario, da vacancia. - Gabinete do Secretario vacancia.

Secretaria Municipal de

Modernizagao, Gestéo e

Desburocratizagao

Auxiliar de Gabinete DAI-2 PS Destinado a extingéo na Auxiliar de Gabinete DAI-2 PS Destinado a extingdo na
- Gabinete do Secretario, da vacancia. - Gabinete do Secretario vacancia.

Secretaria Municipal de

Modernizagao, Gestéo e

Desburocratizagéao

Auxiliar de Gabinete DAI-2 PS Destinado a extingéo na Auxiliar de Gabinete DAI-2 PS Destinado a extingdo na
- Gabinete do Secretario, da vacancia. - Gabinete do Secretario vacancia.

Secretaria Municipal de

Modernizagao, Gestéo e

Desburocratizagéao

Encarregado de DAI-2 PS Destinado a extingéo na Encarregado de DAI-2 PS Destinado & extincdo na
Armazenagem vacancia Armazenagem vacancia

- Secretaria Municipal de - Secretaria Municipal de

Modernizagao, Gestéo e Planejamento, Orgamento e

Desburocratizagao Gestao

Encarregado de Copa DAI-2 PS Destinado a extingéo na Encarregado de Copa DAI-2 PS Destinado & extincdo na
- Secretaria Municipal de vacancia - Secretaria Municipal de vacancia

Modernizagao, Gestéo e Planejamento, Orgamento e

Desburocratizagao Gestao

Encarregado de Copa DAI-2 PP-I Livre provimento em comissdo, | Encarregado de Servigos DAI-2 PP-I Livre provimento em comisséo,

- Secretaria Municipal de
Modernizacao, Gestao e
Desburocratizagao

dentre titulares de cargos da
carreira de Agente de Apoio

Gerais

- Secretaria Municipal de
Planejamento, Orgamento e
Gestao

dentre titulares de cargos da
carreira de Agente de Apoio




Encarregado de Cozinha
- Secretaria Municipal de
Modernizagao, Gestéo e
Desburocratizagao

DAI-2

PS

Destinado a extingdo na
vacancia

Encarregado de Cozinha

- Secretaria Municipal de
Planejamento, Orgamento e
Gestéo

DAI-2

PS

Destinado a extingdo na
vacancia

Encarregado de Servicos
Mecéanicos

- Secretaria Municipal de
Modernizagao, Gestéo e
Desburocratizagao

DAI-2

PS

Destinado a extingdo na
vacancia

Encarregado de Servicos
Mecéanicos

- Secretaria Municipal de
Planejamento, Orgamento e
Gestéo

DAI-2

PS

Destinado a extingao na
vacancia

Encarregado de Trafego
- Secretaria Municipal de
Modernizagao, Gestéo e
Desburocratizagao

DAI-2

PP-|

Livre provimento em comisséo,
dentre titulares de cargos da
carreira de Agente de Apoio.

Encarregado de Trafego

- Secretaria Municipal de
Planejamento, Orgamento e
Gestéo

DAI-2

PP-|

Livre provimento em comissao,

dentre titulares de cargos da
carreira de Agente de Apoio.

Encarregado de Trafego
- Secretaria Municipal de
Modernizacao, Gestado e
Desburocratizagéao

DAI-2

PP-|

Livre provimento em comisséo,
dentre titulares de cargos da
carreira de Agente de Apoio.

Encarregado de Trafego

- Secretaria Municipal de
Planejamento, Orgamento e
Gestao

DAI-2

PP-|

Livre provimento em comisséo,

dentre titulares de cargos da
carreira de Agente de Apoio.

Encarregado de Turma de
Conservagao e Construgao
- Secretaria Municipal de
Modernizacgao, Gestao e
Desburocratizagao

DAI-2

PS

Destinado a extingdo na
vacancia

Encarregado de Turma de
Conservagao e Construgao
- Secretaria Municipal de
Planejamento, Orgamento e
Gestéo

DAI-2

PS

Destinado a extingdo na
vacancia
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Anexo | integrante do Decreto n°® 51.820, de 27 de setembro de 2010

Secretaria Municipal de Planejamento, Orgamento e Gestao

Tabela “B” - Cargos de Provimento em Comissao, da Coordenadoria de Administragao e Finangas

Situagao Atual Situacao Nova
DenommLagao ~d° Cargo/ Ref. Qde Parte Forma de Provimento Denominagdo ~d° Cargo / Ref. Qde Parte Forma de Provimento
otacao Tabela Lotagao Tabela
Coordenador Geral DAS-14 1 PP-I Livre provimento em comissdo | Coordenador Geral DAS-14 1 PP-I Livre provimento em comissao
- Coordenadoria de pelo Prefeito. - Coordenadoria de pelo Prefeito.
Administragcéo e Financgas, da Administragcéo e Finangas
Secretaria Municipal de
Modernizagao, Gestado e
Desburocratizagéao
Diretor de Diviséo Técnica DAS-12 1 PP-I Livre provimento em comissao Diretor de Diviséo Técnica DAS-12 1 PP-I Livre provimento em comissao
- Quadro Especifico de pelo Prefeito, dentre portadores | - Centro de Documentagao pelo Prefeito, dentre portadores
Cargos de Provimento em de diploma de Biblioteconomia de diploma de Biblioteconomia
Comissao
Assessor Técnico DAS-12 1 PP-I Livre provimento em comissdo. | Diretor de Divisdo Técnica DAS-12 1 PP-I Livre provimento em comissao
- Gabinete do Secretario, da - Divisdo de Controle dos
Secretaria Municipal de Contratos
Modernizagao, Gestéo e
Desburocratizagéo
Diretor de Divisdo Técnica DAS-12 1 PP-I Livre provimento em comissdo | Diretor de Divisdo Técnica DAS-12 1 PP-I Livre provimento em comissao
- Divisao Técnica de Controle pelo Prefeito, dentre portadores | - Divisdo de Controle pelo Prefeito, dentre portadores
Orgamentario, da de diploma de nivel superior. Orgamentario de diploma de nivel superior.
Coordenadoria de
Administragcéo e Financgas, da
Secretaria Municipal de
Modernizagao, Gestéo e
Desburocratizagao




Diretor de Divisdo Técnica DAS-12 PP-I Livre provimento em comissado | Diretor de Diviséo Técnica DAS-12 PP-I Livre provimento em comissao

- Diviséo Técnica de pelo Prefeito, dentre portadores | - Divisdo de Recursos pelo Prefeito, dentre portadores

Recursos Humanos, da de diploma de nivel superior. Humanos de diploma de nivel superior.

Coordenadoria de

Administragcéo e Financgas, da

Secretaria Municipal de

Modernizagao, Gestéo e

Desburocratizagéao

Diretor de Divisdo Técnica DAS-12 PP-I Livre provimento em comissado | Diretor de Diviséo Técnica DAS-12 PP-I Livre provimento em comisséo

- Diviséo Técnica de Servigos pelo Prefeito, dentre portadores | - Divisdo de Servigos de pelo Prefeito, dentre portadores

de Suporte, da Coordenadoria de diploma de nivel superior. Suporte de diploma de nivel superior.

de Administragao e Finangas,

da Secretaria Municipal de

Modernizagao, Gestéo e

Desburocratizagéo

Assistente Técnico Il DAS-11 PP-I Livre provimento, em comissdo, | Assistente Técnico I DAS-11 PP-I Livre provimento, em comissao,

- Gabinete do Coordenador, pelo Prefeito, dentre - Gabinete do Coordenador pelo Prefeito, dentre

da Coordenadoria de integrantes da carreira integrantes da carreira

Administragéo e Finangas, da administrativa, preferentemente administrativa, preferentemente

Secretaria Municipal de portadores de diploma de nivel portadores de diploma de nivel

Modernizagao, Gestado e universitario, ou dentre universitario, ou dentre

Desburocratizagéo integrantes da carreira de integrantes da carreira de
Especialista em Administracéao, Especialista em Administracéao,
Orgamento e Finangas Orgamento e Finangas
Publicas, na disciplina de Publicas, na disciplina de
Administragao. Administragao.

Coordenador DAS-10 PP-I Livre provimento em comissdo | Coordenador DAS-10 PP-I Livre provimento em comisséo

- Diviséo Técnica de
Recursos Humanos, da
Coordenadoria de
Administragcéo e Finangas, da
Secretaria Municipal de
Modernizagao, Gestéo e
Desburocratizagéo

pelo Prefeito, dentre portadores
de diploma de nivel
universitario.

- Divisao de Recursos
Humanos

pelo Prefeito, dentre portadores
de diploma de nivel
universitario




Coordenador

- Divisdo Técnica de Controle
Orgamentario, da
Coordenadoria de
Administracéo e Financgas, da
Secretaria Municipal de
Modernizagao, Gestéo e
Desburocratizagao

DAS-10

PP-|

Livre provimento pelo Prefeito.

Coordenador
- Divisdo de Controle
Orgamentario

DAS-10

PP-|

Livre provimento pelo Prefeito.

Coordenador

- Diviséo Técnica de Servigos
de Suporte, da Coordenadoria
de Administracao e Financgas,
da Secretaria Municipal de
Modernizagao, Gestéo e
Desburocratizagéo

DAS-10

PP-I

Livre provimento em comisséo
pelo Prefeito, dentre servidores
municipais.

Coordenador
- Diviséo de Servigos de
Suporte

DAS-10

PP-I

Livre provimento em comisséo
pelo Prefeito, dentre servidores
municipais.

Coordenador

- Centro de Convivéncia
Infantil, da Divisdo Técnica de
Recursos Humanos, da
Coordenadoria de
Administragcéo e Financgas, da
Secretaria Municipal de
Modernizagao, Gestéo e
Desburocratizagéao

DAS-10

PP-I

Livre provimento em comisséo
pelo Prefeito, dentre servidores
municipais.

Coordenador

- Centro de Convivéncia
Infantil, da Divisdo de
Recursos Humanos

DAS-10

PP-I

Livre provimento em comisséo
pelo Prefeito, dentre servidores
municipais.

Coordenador

- Divisdo Técnica de
Recursos Humanos, da
Coordenadoria de
Administracéo e Financgas, da
Secretaria Municipal de
Modernizagao, Gestéo e
Desburocratizagao

DAS-10

PP-|

Livre provimento em comissao
pelo Prefeito, dentre servidores
municipais portadores de
diploma de nivel superior.

Coordenador
- Divisdo de Recursos
Humanos

DAS-10

PP-|

Livre provimento em comissao
pelo Prefeito, dentre servidores
municipais portadores de
diploma de nivel superior.




Assistente Técnico DAS-10 PP-I Livre provimento em comissdo | Assistente Técnico DAS-10 PP-I Livre provimento em comissao
- Divisdo Técnica de Controle pelo Prefeito, dentre titulares - Divisdo de Controle pelo Prefeito, dentre titulares
Orgamentario, da de cargos de Especialista em Orgamentario de cargos de Especialista em
Coordenadoria de Administragao, Orgamento e Administragao, Orgamento e
Administracéo e Financgas, da Finangas Publicas, na Finangas Publicas, na
Secretaria Municipal de disciplina de Ciéncias disciplina de Ciéncias
Modernizagao, Gestéo e Contabeis. Contabeis.

Desburocratizagao

Coordenador DAS-10 PP-I Livre provimento em comissdo | Coordenador DAS-10 PP-I Livre provimento em comissao
- Diviséo Técnica de Servigos pelo Prefeito, dentre portadores | - Divisdo de Servigos de pelo Prefeito, dentre portadores
de Suporte, da Coordenadoria de diploma de nivel Suporte de diploma de nivel

de Administracao e Financgas, universitario. universitario.

da Secretaria Municipal de

Modernizagao, Gestéo e

Desburocratizagao

Chefe de Segéo Técnica DAS-10 PP-I Livre provimento pelo Prefeito. Coordenador DAS-10 PP-I Livre provimento pelo Prefeito.
- Gabinete do Diretor, do - Diviséo de Controle dos

Departamento de Gestéo de Contratos

Suprimentos e Servigos, da

Coordenadoria de Gestdo de

Bens e Servigos, da

Secretaria Municipal de

Modernizacao, Gestado e

Desburocratizagéao

Assistente Técnico | DAS-9 PP-I Livre provimento em comissdo | Assistente Técnico | DAS-9 PP-I Livre provimento em comissao

- Gabinete do Coordenador,
da Coordenadoria de
Administragcéo e Financgas, da
Secretaria Municipal de
Modernizagao, Gestéo e
Desburocratizagao

dentre servidores municipais
portadores de diploma de nivel
universitario com experiéncia
na area de atuagéo.

- Gabinete do Coordenador

dentre servidores municipais
portadores de diploma de nivel
universitario com experiéncia
na area de atuagéo.




Assistente Técnico | DAS-9 PP-I Livre provimento em comissdo | Assistente Técnico | DAS-9 PP-I Livre provimento em comissao
- Gabinete do Coordenador, dentre servidores municipais - Gabinete do Coordenador dentre servidores municipais
da Coordenadoria de portadores de diploma de nivel portadores de diploma de nivel
Administracéo e Financgas, da universitario com experiéncia universitario com experiéncia
Secretaria Municipal de na area de atuagéo. na area de atuagao.
Modernizagao, Gestéo e

Desburocratizagao

Encarregado de Setor DAS-9 PP-I Livre provimento em comissao | Assistente Técnico | DAS-9 PP-I Livre provimento em comissao
Técnico dentre servidores municipais - Centro de Documentacéo dentre servidores municipais

- Setor de Biblioteca, da portadores de diploma de portadores de diploma de
Segéo de Documentagao Bibliotecario. Bibliotecario.

Médica, da Divisdo de

Epidemiologia e Informacgao,

do Departamento de Saude

do Servidor, da

Coordenadoria de Gestao de

Pessoas, da Secretaria

Municipal de Modernizagao,

Gestéo e Desburocratizagao

Encarregado de Equipe DAI-7 PP-I Livre provimento em comissao Encarregado de Equipe DAI-7 PP-I Livre provimento em comissao
- Divisdo Técnica de pelo Prefeito, dentre titulares - Divisdo de Recursos pelo Prefeito, dentre titulares
Recursos Humanos, da de cargos de Assistente de Humanos de cargos de Assistente de
Coordenadoria de Gestéo de Politicas Publicas. Gestéo de Politicas Publicas.
Administracéo e Financgas, da

Secretaria Municipal de

Modernizagao, Gestéo e

Desburocratizagao

Encarregado de Equipe DAI-7 PP-I Livre provimento em comissdo | Encarregado de Equipe DAI-7 PP-I Livre provimento em comissao

- Diviséo Técnica de
Recursos Humanos, da
Coordenadoria de
Administragcéo e Finangas, da
Secretaria Municipal de
Modernizagao, Gestéo e
Desburocratizacéo

pelo Prefeito, dentre titulares
de cargos de Assistente de
Gestao de Politicas Publicas.

- Divisao de Recursos
Humanos

pelo Prefeito, dentre titulares
de cargos de Assistente de
Gestao de Politicas Publicas.




Encarregado de Equipe DAI-7 PP-I Livre provimento em comissao Encarregado de Equipe DAI-7 PP-I Livre provimento em comissao
- Divisdo Técnica de Controle pelo Prefeito, dentre titulares - Divisdo de Controle pelo Prefeito, dentre titulares
Orgamentario, da de cargo de Assistente de Orgamentario de cargo de Assistente de
Coordenadoria de Gestéao de Politicas Publicas. Gestéao de Politicas Publicas.
Administracéo e Financgas, da

Secretaria Municipal de

Modernizagao, Gestéo e

Desburocratizagao

Encarregado de Equipe DAI-7 PP-I Livre provimento em comissdo | Encarregado de Equipe DAI-7 PP-I Livre provimento em comissao
- Centro de Convivéncia pelo Prefeito, dentre titulares - Centro de Convivéncia pelo Prefeito, dentre titulares
Infantil, da Divisdo Técnica de de cargos de Assistente de Infantil, da Diviséo de de cargos de Assistente de
Recursos Humanos, da Gestéao de Politicas Publicas. Recursos Humanos Gestéao de Politicas Publicas.
Coordenadoria de

Administragéo e Finangas, da

Secretaria Municipal de

Modernizacgao, Gestao e

Desburocratizagéo

Encarregado de Equipe DAI-7 PP-I Livre provimento em comissao Encarregado de Equipe DAI-7 PP-I Livre provimento em comissao
- Divisdo Técnica de pelo Prefeito, dentre titulares - Divisdo de Recursos pelo Prefeito, dentre titulares
Recursos Humanos, da de cargos de Assistente de Humanos de cargos de Assistente de
Coordenadoria de Gestéo de Politicas Publicas. Gestéo de Politicas Publicas.
Administragcéo e Financgas, da

Secretaria Municipal de

Modernizagao, Gestéo e

Desburocratizagao

Encarregado de Equipe DAI-7 PP-I Livre provimento, em comissdo, | Encarregado de Equipe DAI-7 PP-I Livre provimento, em comisséo,

- Gabinete do Coordenador,
da Coordenadoria de
Administracéo e Financgas, da
Secretaria Municipal de
Modernizagao, Gestéo e
Desburocratizagao

dentre titulares de cargo de
Assistente de Gestao de
Politicas Publicas.

- Gabinete do Coordenador

dentre titulares de cargo de
Assistente de Gestao de
Politicas Publicas.




Encarregado de Equipe DAI-7 PP-I Livre provimento em comissao Encarregado de Equipe DAI-7 PP-I Livre provimento em comissao
- Gabinete do Coordenador, pelo Prefeito, dentre servidores | - Gabinete do Coordenador pelo Prefeito, dentre servidores
da Coordenadoria de municipais. municipais.

Administracéo e Financgas, da

Secretaria Municipal de

Modernizagao, Gestéo e

Desburocratizagao

Encarregado de Equipe DAI-7 PP-I Livre provimento em comissao Encarregado de Equipe DAI-7 PP-I Livre provimento em comissao
- Divisao Técnica de Servigos pelo Prefeito, dentre servidores | - Divisdo de Servigos de pelo Prefeito, dentre servidores
de Suporte, da Coordenadoria municipais. Suporte municipais.

de Administracéo e Financgas,

da Secretaria Municipal de

Modernizagao, Gestéo e

Desburocratizagao

Encarregado de Equipe DAI-7 PP-I Livre provimento em comissdo | Encarregado de Equipe DAI-7 PP-I Livre provimento em comissao
- Gabinete do Coordenador, pelo Prefeito, dentre servidores | - Gabinete do Coordenador pelo Prefeito, dentre servidores
da Coordenadoria de municipais. municipais.

Administragcéo e Financgas, da

Secretaria Municipal de

Modernizagao, Gestéo e

Desburocratizagao

Encarregado de Equipe DAI-7 PP-I Livre provimento em comissdo | Encarregado de Equipe DAI-7 PP-I Livre provimento em comisséo

- Divisao Técnica de
Recursos Humanos, da
Coordenadoria de
Administragéo e Finangas, da
Secretaria Municipal de
Modernizacgao, Gestado e
Desburocratizagéo

pelo Prefeito, dentre servidores
municipais.

- Divisao de Recursos
Humanos

pelo Prefeito, dentre servidores
municipais.




Chefe de Secao |l DAI-7 PP-I Livre provimento em comiss&o, | Encarregado de Equipe DAI-7 PP-I Livre provimento em comisséo,
- Divisdo Técnica de Controle dentre titulares de cargos de - Divisédo de Controle dentre titulares de cargos de
Orgamentario, da Assistente de Gestéo de Orgamentario Assistente de Gestéo de
Coordenadoria de Politicas Publicas. Politicas Publicas.
Administracéo e Financgas, da

Secretaria Municipal de

Modernizagao, Gestéo e

Desburocratizagao

Encarregado de Equipe DAI-7 PP-I Livre provimento em comissdo | Encarregado de Equipe DAI-7 PP-I Livre provimento em comissao
- Divisao Técnica de Servigos pelo Prefeito, dentre titulares - Divisao de Servigos de pelo Prefeito, dentre titulares
de Suporte, da Coordenadoria de cargos de Assistente de Suporte de cargos de Assistente de

de Administracéo e Finangas, Gestéao de Politicas Publicas. Gestéao de Politicas Publicas.
da Secretaria Municipal de

Modernizagao, Gestéo e

Desburocratizagéao

Assistente Administrativo DAI-6 PP-I Livre provimento em comissdo | Assistente Administrativo DAI-6 PP-I Livre provimento em comisséo
- Gabinete do Coordenador, pelo Prefeito, dentre portadores | - Gabinete do Coordenador pelo Prefeito, dentre portadores
da Coordenadoria de de diploma de nivel médio. de diploma de nivel médio.
Administragcéo e Financgas, da

Secretaria Municipal de

Modernizagao, Gestéo e

Desburocratizagao.

Assistente Administrativo DAI-6 PP-I Livre provimento em comissdo | Assistente Administrativo DAI-6 PP-I Livre provimento em comisséo

- Gabinete do Coordenador,
da Coordenadoria de
Administragéo e Finangas, da
Secretaria Municipal de
Modernizagao, Gestado e
Desburocratizagéo

pelo Prefeito.

- Gabinete do Coordenador

pelo Prefeito.




Assistente Administrativo DAI-6 PP-I Livre provimento em comissdo | Assistente Administrativo DAI-6 PP-I Livre provimento em comissao
- Gabinete do Coordenador, pelo Prefeito. - Gabinete do Coordenador pelo Prefeito.

da Coordenadoria de

Administracéo e Financgas, da

Secretaria Municipal de

Modernizagao, Gestéo e

Desburocratizagéao

Encarregado de Equipe Il DAI-5 PP-I Livre provimento em comissdo | Encarregado de Equipe Il DAI-5 PP-I Livre provimento em comisséo
- Diviséo Técnica de Controle pelo Prefeito, dentre titulares - Divisédo de Controle pelo Prefeito, dentre titulares
Orgamentario, da de cargos de Assistente de Orgamentario de cargos de Assistente de
Coordenadoria de Suporte Técnico. Suporte Técnico.
Administracéo e Financgas, da

Secretaria Municipal de

Modernizagao, Gestéo e

Desburocratizagao

Encarregado de Equipe Il DAI-5 PP-I Livre provimento em comissao Encarregado de Equipe Il DAI-5 PP-I Livre provimento em comissao
- Gabinete do Coordenador, pelo Prefeito, dentre titulares - Gabinete do Coordenador pelo Prefeito, dentre titulares
da Coordenadoria de de cargos de Assistente de de cargos de Assistente de
Administragéo e Finangas, da Gestao de Politicas Publicas. Gestao de Politicas Publicas.
Secretaria Municipal de

Modernizagao, Gestado e

Desburocratizagao

Encarregado de Equipe Il DAI-5 PP-I Livre provimento em comissao Encarregado de Equipe Il DAI-5 PP-I Livre provimento em comissao

- Divisao Técnica de Controle
Orgamentario, da
Coordenadoria de
Administragcéo e Financgas, da
Secretaria Municipal de
Modernizagao, Gestéo e
Desburocratizagao

pelo Prefeito, dentre titulares
de cargos de Assistente de
Gestéao de Politicas Publicas.

- Divisao de Controle
Orgamentario

pelo Prefeito, dentre titulares
de cargos de Assistente de
Gestéao de Politicas Publicas.




Encarregado de Equipe Il

- Diviséo Técnica de Controle
Orgamentario, da
Coordenadoria de
Administragcéo e Financgas, da
Secretaria Municipal de
Modernizagao, Gestéo e
Desburocratizagéao

DAI-5

PP-I Livre provimento em comissdo | Encarregado de Equipe |l
pelo Prefeito, dentre titulares - Divisdo de Controle

de cargos de Assistente de Orgamentario

Gestéao de Politicas Publicas.

DAI-5

PP-I

Livre provimento em comissao
pelo Prefeito, dentre titulares
de cargos de Assistente de
Gestéao de Politicas Publicas.

Encarregado de Equipe Il

- Gabinete do Coordenador,
da Coordenadoria de
Administragcéo e Financgas, da
Secretaria Municipal de
Modernizagao, Gestéo e
Desburocratizagéo

DAI-5

PP-I Livre provimento em comissdo | Encarregado de Equipe |l
pelo Prefeito, dentre servidores | - Gabinete do Coordenador
municipais.

DAI-5

PP-I

Livre provimento em comisséo
pelo Prefeito, dentre servidores
municipais.

Encarregado de Equipe Il

- Gabinete do Coordenador,
da Coordenadoria de
Administragéo e Finangas, da
Secretaria Municipal de
Modernizagao, Gestado e
Desburocratizagao

DAI-5

PP-I Livre provimento em comissao Encarregado de Equipe Il
pelo Prefeito, dentre servidores | - Gabinete do Coordenador
municipais.

DAI-5

PP-|

Livre provimento em comissao
pelo Prefeito, dentre servidores
municipais.

Encarregado de Equipe Il

- Gabinete do Coordenador,
da Coordenadoria de
Administragcéo e Financgas, da
Secretaria Municipal de
Modernizagao, Gestéo e
Desburocratizagéao

DAI-5

PP-I Livre provimento em comissao Encarregado de Equipe Il
pelo Prefeito, dentre servidores | - Gabinete do Coordenador
municipais.

DAI-5

PP-|

Livre provimento em comissao
pelo Prefeito, dentre servidores
municipais.

10




Encarregado de Equipe Il DAI-5 PP-I Livre provimento em comissdo | Encarregado de Equipe Il DAI-5 PP-I Livre provimento em comissao
- Gabinete do Coordenador, pelo Prefeito, dentre servidores | - Gabinete do Coordenador pelo Prefeito, dentre servidores
da Coordenadoria de municipais. municipais.

Administracéo e Financgas, da

Secretaria Municipal de

Modernizagao, Gestéo e

Desburocratizagéao

Encarregado de Equipe Il DAI-5 PP-I Livre provimento em comissdo | Encarregado de Equipe Il DAI-5 PP-I Livre provimento em comisséo
- Diviséo Técnica de Controle pelo Prefeito, dentre servidores | - Divisdo de Controle pelo Prefeito, dentre servidores
Orgamentario, da municipais. Orgamentario municipais.

Coordenadoria de

Administracéo e Financgas, da

Secretaria Municipal de

Modernizagao, Gestéo e

Desburocratizagao

Encarregado de Equipe Il DAI-5 PP-I Livre provimento em comissdo, | Encarregado de Equipe Il DAI-5 PP-I Livre provimento em comisséo,
- Divisao Técnica de Controle entre titulares de cargo de - Divisao de Controle entre titulares de cargo de
Orgamentario, da Assistente de Gestao de Orgamentario Assistente de Gestao de
Coordenadoria de Politicas Publicas. Politicas Publicas.
Administracéo e Financgas, da

Secretaria Municipal de

Modernizagao, Gestéo e

Desburocratizagéao

Encarregado de Equipe Il DAI-5 PP-I Livre provimento em comissao Encarregado de Equipe Il DAI-5 PP-I Livre provimento em comissao

- Divisao Técnica de Controle
Orgamentario, da
Coordenadoria de
Administracéo e Financgas, da
Secretaria Municipal de
Modernizagao, Gestéo e
Desburocratizagao

pelo Prefeito, dentre servidores
municipais.

- Divisao de Controle
Orgamentario

pelo Prefeito, dentre servidores
municipais.
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Encarregado de Equipe Il DAI-5 PP-I Livre provimento em comissdo, | Encarregado de Equipe Il DAI-5 PP-I Livre provimento em comisséao,
- Diviséo Técnica de Servicos entre titulares de cargo de - Diviséo de Servigos de entre titulares de cargo de

de Suporte, da Coordenadoria Assistente de Gestéo Politicas | Suporte Assistente de Gestéo Politicas
de Administragéo e Finangas, Publicas. Publicas.

da Secretaria Municipal de

Modernizagao, Gestéo e

Desburocratizagéao

Encarregado de Equipe Il DAI-5 PP-I Livre provimento em comissdo | Encarregado de Equipe Il DAI-5 PP-I Livre provimento em comisséo
- Divisédo Técnica de pelo Prefeito, dentre servidores | - Divisdo de Recursos pelo Prefeito, dentre servidores
Recursos Humanos, da municipais. Humanos municipais.

Coordenadoria de

Administracéo e Financgas, da

Secretaria Municipal de

Modernizagao, Gestéo e

Desburocratizagao

Encarregado de Equipe Il DAI-5 PP-I Livre provimento em comissao Encarregado de Equipe Il DAI-5 PP-I Livre provimento em comissao
- Divisdo Técnica de pelo Prefeito, dentre servidores | - Divisdo de Recursos pelo Prefeito, dentre servidores
Recursos Humanos, da municipais. Humanos municipais.

Coordenadoria de

Administracéo e Financgas, da

Secretaria Municipal de

Modernizagao, Gestéo e

Desburocratizagéao

Encarregado de Equipe Il DAI-5 PP-I Livre provimento em comissao Encarregado de Equipe Il DAI-5 PP-I Livre provimento em comissao

- Divisao Técnica de Controle
Orgamentario, da
Coordenadoria de
Administracéo e Financgas, da
Secretaria Municipal de
Modernizagao, Gestéo e
Desburocratizagao

dentre titulares de cargos de
Assistente de Suporte Técnico.

- Divisao de Controle
Orgamentario

dentre titulares de cargos de
Assistente de Suporte Técnico.




Encarregado de Equipe Il

- Diviséo Técnica de Servigos
de Suporte, da Coordenadoria
de Administracéo e Financgas,
da Secretaria Municipal de
Modernizagao, Gestéo e
Desburocratizagéao

DAI-5

PP-I

Livre provimento em comisséo,
entre titulares de cargo de
Assistente de Gestéo de
Politicas Publicas.

Encarregado de Equipe Il
- Divisao de Servigos de
Suporte

DAI-5

PP-I

Livre provimento em comisséao,
entre titulares de cargo de
Assistente de Gestéo de
Politicas Publicas.

Encarregado de Equipe Il

- Diviséo Técnica de Servigos
de Suporte, da Coordenadoria
de Administracao e Financgas,
da Secretaria Municipal de
Modernizagao, Gestéo e
Desburocratizagao

DAI-5

PP-I

Livre provimento em comisséo

Encarregado de Equipe Il
- Divisao de Servigos de
Suporte

DAI-5

PP-I

Livre provimento em comisséo

Auxiliar de Gabinete

- Gabinete do Coordenador,
da Coordenadoria de
Administragéo e Finangas, da
Secretaria Municipal de
Modernizagao, Gestado e
Desburocratizagéo

DAI-2

PP-I

Livre provimento em comisséo
pelo Prefeito.

Auxiliar de Gabinete
- Gabinete do Coordenador

DAI-2

PP-I

Livre provimento em comisséo
pelo Prefeito.

Auxiliar de Gabinete

- Gabinete do Coordenador,
da Coordenadoria de
Administragéo e Finangas, da
Secretaria Municipal de
Modernizagao, Gestado e
Desburocratizagao

DAI-2

PP-|

Livre provimento, em comisséo.

Auxiliar de Gabinete
- Gabinete do Coordenador

DAI-2

PP-|

Livre provimento, em comisséo.

Auxiliar de Gabinete

- Gabinete do Coordenador,
da Coordenadoria de
Administragcéo e Financgas, da
Secretaria Municipal de
Modernizagao, Gestéo e
Desburocratizagao

DAI-2

PP-|

Livre provimento, em comisséo.

Auxiliar de Gabinete
- Gabinete do Coordenador

DAI-2

PP-|

Livre provimento, em comisséo.
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Auxiliar de Gabinete DAI-2 PP-I Livre provimento em comissao | Auxiliar de Gabinete DAI-2 PP-I Livre provimento em comissao
- Divisao Técnica de Servigos pelo Prefeito, dentre servidores | - Divisdo de Servigos de pelo Prefeito, dentre servidores
de Suporte, da Coordenadoria municipais. Suporte municipais.

de Administracéo e Financgas,

da Secretaria Municipal de

Modernizagao, Gestéo e

Desburocratizagéao

Auxiliar de Gabinete DAI-2 PP-I Livre provimento em comissao | Auxiliar de Gabinete DAI-2 PP-I Livre provimento em comisséo

- Gabinete do Coordenador,
da Coordenadoria de
Administracéo e Financgas, da
Secretaria Municipal de
Modernizagao, Gestéo e
Desburocratizagao

pelo Prefeito.

- Gabinete do Coordenador

pelo Prefeito.
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Anexo | integrante do Decreto n° 51.820, de 27 de setembro de 2010

Secretaria Municipal de Planejamento, Orcamento e Gestao

Tabela “C” - Cargos de Provimento em Comissdo, da Coordenadoria de Gestao de Bens e Servicos

Situagao Atual

Situagao Nova

- Gabinete do Secretario, da
Secretaria Municipal de
Modernizagao, Gestéo e
Desburocratizagao

pelo Prefeito, dentre portadores
de diploma de Ciéncias
Juridicas e Sociais.

- Gabinete do Coordenador

Denominagao ~do Cargo/ Ref. Qde Parte Forma de Provimento Denominagdo ~do Cargo/ Ref. Qde Parte Forma de Provimento
Lotagao Tabela Lotagao Tabela
Coordenador DAS-15 1 PP-I Livre provimento em comissdo. | Coordenador DAS-15 1 PP-I Livre provimento em comissao.
- Coordenadoria de Gestéo - Coordenadoria de Gestéo
de Bens e Servigos, da de Bens e Servigos
Secretaria Municipal de
Modernizagao, Gestéo e
Desburocratizagao
Diretor de Departamento DAS-14 1 PP-I Livre provimento, em comissdo, | Diretor de Departamento DAS-14 1 PP-I Livre provimento, em comissao,
Técnico pelo Prefeito, exigido diploma Técnico pelo Prefeito, exigido diploma
- Departamento de Gestéo de de nivel superior ou habilitagdo | - Departamento de Gestéao de de nivel superior ou habilitagéo
Suprimentos e Servigos, da legal correspondente. Suprimentos e Servigos legal correspondente.
Coordenadoria de Gestéo de
Bens e Servigos, da
Secretaria Municipal de
Modernizagao, Gestéo e
Desburocratizagéo
Assessor Juridico DAS-12 1 PP-I Livre provimento em comissdo | Assessor Juridico DAS-12 1 PP-I Livre provimento em comissao

pelo Prefeito, dentre portadores
de diploma de Ciéncias
Juridicas e Sociais.




Diretor de Diviséo Técnica DAS-12 PP-I Livre provimento em comissao | Diretor de Divisdo Técnica DAS-12 PP-I Livre provimento em comisséo
- Diviséo Técnica do pelo Prefeito, dentre portadores | - Divisdo Técnica do pelo Prefeito, dentre portadores
Almoxarifado Central e de diploma de nivel superior. Almoxarifado Central e de diploma de nivel superior.
Depésito de Bens Inserviveis, Depésito de Bens Inserviveis,

do Departamento de Gestao do Departamento de Gestao

de Suprimentos e Servigos, de Suprimentos e Servigos

da Coordenadoria de Gestéao

de Bens e Servigos, da

Secretaria Municipal de

Modernizagao, Gestéo e

Desburocratizagao

Diretor de Divisdo Técnica DAS-12 PP-I Livre provimento em comissao | Diretor de Divisdo Técnica DAS-12 PP-I Livre provimento em comissao
- Diviséo Técnica de pelo Prefeito, dentre portadores | - Divisdo Técnica de pelo Prefeito, dentre portadores
Padronizagéo, Controle de de diploma de nivel superior. Padronizagéo, Controle de de diploma de nivel superior.
Qualidade e Compras de Qualidade e Compras de

Materiais, do Departamento Materiais, do Departamento

de Gestao de Suprimentos e de Gestao de Suprimentos e

Servigos, da Coordenadoria Servigos

de Gestdo de Bens e

Servigos, da Secretaria

Municipal de Modernizagao,

Gestéo e Desburocratizagao

Diretor de Divisdo Técnica DAS-12 PP-I Livre provimento em comissdo | Diretor de Divisdo Técnica DAS-12 PP-I Livre provimento em comissao

- Divisao Técnica de
Padronizagdo, Controle de
Qualidade e Compras de
Bens e Servigos, do
Departamento de Gestéao de
Suprimentos e Servigos, da
Coordenadoria de Gestdo de
Bens e Servigos, da
Secretaria Municipal de
Modernizagao, Gestéo e
Desburocratizagéo

pelo Prefeito, dentre portadores
de diploma de nivel superior.

- Divisao Técnica de
Padronizagdo, Controle de
Qualidade e Compras de
Bens e Servigos, do
Departamento de Gestéao de
Suprimentos e Servigos

pelo Prefeito, dentre portadores
de diploma de nivel superior.




Diretor de Diviséo Técnica DAS-12 PP-I Livre provimento em comissao | Diretor de Divisdo Técnica DAS-12 PP-I Livre provimento em comisséo
- Divisao Técnica de pelo Prefeito, dentre portadores | - Divisdo Técnica de pelo Prefeito, dentre portadores
Planejamento e Gestéo de de diploma de nivel superior. Planejamento e Gestéo de de diploma de nivel superior.
Suprimentos, do Suprimentos, do

Departamento de Gestéo de Departamento de Gestéo de

Suprimentos e Servigos, da Suprimentos e Servigos

Coordenadoria de Gestao de

Bens e Servigos, da

Secretaria Municipal de

Modernizagao, Gestéo e

Desburocratizagao

Assistente Juridico DAS-11 PP-I Livre provimento em comissdo, | Assistente Juridico DAS-11 PP-| Livre provimento em comisséo,
- Assisténcia Juridica, do entre titulares de cargos de - Assisténcia Juridica, do entre titulares de cargos de
Gabinete do Diretor, do Procurador do Municipio Gabinete do Diretor, do Procurador do Municipio
Departamento de Gestéao de Departamento de Gestéao de

Suprimentos e Servigos, da Suprimentos e Servigos

Coordenadoria de Gestéo de

Bens e Servigos, da

Secretaria Municipal de

Modernizacgao, Gestado e

Desburocratizagéo

Assistente Juridico DAS-11 PP-I Livre provimento em comissdo | Assistente Juridico DAS-11 PP-I Livre provimento em comissao
- Gabinete do Secretario pelo Prefeito, dentre portadores | - Gabinete do Diretor, do pelo Prefeito, dentre portadores
Secretaria Municipal de de diploma de Ciéncias Departamento de Gestéo de de diploma de Ciéncias
Modernizagao, Gestéo e Juridicas e Sociais. Suprimentos e Servigos Juridicas e Sociais.
Desburocratizagéo

Assistente Técnico I DAS-11 PP-I Livre provimento em comissdo | Assistente Técnico Il DAS-11 PP-I Livre provimento em comissao

- Gabinete do Diretor, do
Departamento de Gestéo de
Suprimentos e Servicos, da
Coordenadoria de Gestéo de
Bens e Servigos, da
Secretaria Municipal de
Modernizagao, Gestéo e
Desburocratizagao

pelo Prefeito.

- Gabinete do Diretor, do
Departamento de Gestéo de
Suprimentos e Servigos

pelo Prefeito.




Assistente Técnico Il DAS-11 PP-I Livre provimento em comissao | Assistente Técnico Il DAS-11 PP-I Livre provimento em comisséo
- Gabinete do Diretor, do pelo Prefeito. - Gabinete do Diretor, do pelo Prefeito.

Departamento de Gestéo de Departamento de Gestéo de

Suprimentos e Servigos, da Suprimentos e Servigos

Coordenadoria de Gestéo de

Bens e Servigos, da

Secretaria Municipal de

Modernizagao, Gestéo e

Desburocratizagéao

Assistente Técnico Il DAS-11 PP-I Livre provimento em comissdo | Assistente Técnico Il DAS-11 PP-I Livre provimento em comissao
- Assisténcia Técnica, do pelo Prefeito, dentre portadores | - Assisténcia Técnica, do pelo Prefeito, dentre portadores
Gabinete do Diretor, do de diploma de nivel superior. Gabinete do Diretor, do de diploma de nivel superior.
Departamento de Gestéo de Departamento de Gestéo de

Suprimentos e Servigos, da Suprimentos e Servigos

Coordenadoria de Gestéo de

Bens e Servigos, da

Secretaria Municipal de

Modernizagao, Gestédo e

Desburocratizagéao

Chefe de Sec¢éo Técnica DAS-10 PP-I Livre provimento em comissao | Chefe de Segéo Técnica DAS-10 PP-I Livre provimento em comisséo

- Segéo de Materiais
Inserviveis e Residuos, da
Divisao Técnica do
Almoxarifado Central e
Depésito de Bens Inserviveis,
do Departamento de Gestéo
de Suprimentos e Servigos,
da Coordenadoria de Gestao
de Bens e Servigos, da
Secretaria Municipal de
Modernizagao, Gestéo e
Desburocratizagéo

pelo Prefeito, dentre servidores
municipais.

- Segao de Materiais
Inserviveis e Residuos, da
Divisdo Técnica do
Almoxarifado Central e
Depésito de Bens Inserviveis,
do Departamento de Gestéo
de Suprimentos e Servigos

pelo Prefeito, dentre servidores
municipais.




Chefe de Secéo Técnica DAS-10 PP-I Livre provimento em comissdo, | Chefe de Segéo Técnica DAS-10 PP-I Livre provimento em comissao,
- Segéo de Apoio Contabil, da entre titulares de cargos de - Segéo de Apoio Contabil, da entre titulares de cargos de
Divisdo Técnica do Especialista em Administragdo, | Divisdo Técnica do Especialista em Administragao,
Almoxarifado Central e Orgcamento e Finangas Almoxarifado Central e Orgcamento e Finangas
Depésito de Bens Inserviveis, Publicas, na disciplina de Depésito de Bens Inserviveis, Publicas, na disciplina de

do Departamento de Gestéo Ciéncias Contabeis. do Departamento de Gestéo Ciéncias Contabeis.

de Suprimentos e Servigos, de Suprimentos e Servigos

da Coordenadoria de Gestéao

de Bens e Servigos, da

Secretaria Municipal de

Modernizagao, Gestéo e

Desburocratizagao

Chefe de Sec¢ao Técnica DAS-10 PP-I Livre provimento em comissao | Chefe de Segéo Técnica DAS-10 PP-I Livre provimento em comisséo
- Segéo de Pesquisa de pelo Prefeito, dentre servidores | - Segédo de Pesquisa de pelo Prefeito, dentre servidores
Precos, da Divisdo Técnica municipais. Precos, da Divisdo Técnica municipais.

de Padronizagao, Controle de de Padronizagao, Controle de

Qualidade e Compras de Qualidade e Compras de

Materiais, do Materiais, do Departamento

Departamento de Gestéo de de Gestao de Suprimentos e

Suprimentos e Servicos, da Servigos

Coordenadoria de Gestao de

Bens e Servigos, da

Secretaria Municipal de

Modernizagao, Gestéo e

Desburocratizagao

Chefe de Sec¢ao Técnica DAS-10 PP-I Livre provimento em comissao | Chefe de Segdo Técnica DAS-10 PP-I Livre provimento em comissao

- Secado de Compras e
Servigos, da Divisdo Técnica
de Padronizagao, Controle de
Qualidade e Compras de
Materiais, do

Departamento de Gestéo de
Suprimentos e Servigos, da
Coordenadoria de Gestao de
Bens e Servigos, da
Secretaria Municipal de
Modernizagao, Gestéo e
Desburocratizagao

pelo Prefeito, dentre servidores
municipais.

- Secado de Compras e
Servigos, da Divisdo Técnica
de Padronizagao, Controle de
Qualidade e Compras de
Materiais, do Departamento
de Gestao de Suprimentos e
Servigos

pelo Prefeito, dentre servidores
municipais.




Chefe de Secéo Técnica DAS-10 PP-I Livre provimento em comissdo | Chefe de Segéo Técnica DAS-10 PP-I Livre provimento em comisséo
- Segéo de Cadastro de pelo Prefeito. - Segéo de Cadastro de pelo Prefeito.

Fornecedores, da Divisao Fornecedores, da Divisao

Técnica de Padronizagéo, Técnica de Padronizagéo,

Controle de Qualidade e Controle de Qualidade e

Compras de Materiais, do Compras de Materiais, do

Departamento de Gestéo de Departamento de Gestao de

Suprimentos e Servigos, da Suprimentos e Servigos

Coordenadoria de Gestéo de

Bens e Servigos, da

Secretaria Municipal de

Modernizagao, Gestéo e

Desburocratizagéao

Chefe de Sec¢éo Técnica DAS-10 PP-I Livre provimento em comissao | Chefe de Se¢éo Técnica DAS-10 PP-I Livre provimento em comisséo
- Segéo de Registro de pelo Prefeito, dentre servidores | - Segédo de Registro de pelo Prefeito, dentre servidores
Pregos, da Divisdo Técnica municipais. Pregos, da Divisdo Técnica municipais.

de Padronizagao, Controle de de Padronizagao, Controle de

Qualidade e Compras de Qualidade e Compras de

Materiais, do Materiais, do Departamento

Departamento de Gestao de de Gestdo de Suprimentos e

Suprimentos e Servicos, da Servigos

Coordenadoria de Gestéo de

Bens e Servigos, da

Secretaria Municipal de

Modernizagao, Gestéo e

Desburocratizagéo

Chefe de Sec¢ao Técnica DAS-10 PP-I Livre provimento em comissao | Chefe de Segao Técnica DAS-10 PP-I Livre provimento em comissao

- Segéo de Controle de
Qualidade, da Divisédo
Técnica de Padronizagao,
Controle de Qualidade e
Compras de Bens e Servigos,
do Departamento de Gestao
de Suprimentos e Servigos,
da Coordenadoria de Gestéao
de Bens e Servigos, da
Secretaria Municipal de
Modernizagao, Gestéo e
Desburocratizagao

pelo Prefeito, dentre servidores
municipais.

- Segéo de Controle de
Qualidade, da Divisdo
Técnica de Padronizagao,
Controle de Qualidade e
Compras de Bens e Servigos,
do Departamento de Gestao
de Suprimentos e Servigos

pelo Prefeito, dentre servidores
municipais.




Chefe de Secéo Técnica DAS-10 PP-I Livre provimento em comissao | Chefe de Segéo Técnica DAS-10 PP-I Livre provimento em comisséo
- Segéo Técnica de Analise pelo Prefeito, dentre servidores | - Segdo Técnica de Analise pelo Prefeito, dentre servidores
de Custo-Beneficio, da municipais portadores de de Custo-Beneficio, da municipais portadores de
Divisao Técnica de diploma de nivel superior. Divisao Técnica de diploma de nivel superior.
Padronizagdo, Controle de Padronizagdo, Controle de
Qualidade e Compras de Qualidade e Compras de
Bens e Servigos, do Bens e Servigos, do
Departamento de Gestéao de Departamento de Gestéao de
Suprimentos e Servigos, da Suprimentos e Servigos
Coordenadoria de Gestéo de
Bens e Servigos, da
Secretaria Municipal de
Modernizagao, Gestéo e
Desburocratizagéao
Chefe de Sec¢éo Técnica DAS-10 PP-I Livre provimento em comissao | Chefe de Segéo Técnica DAS-10 PP-I Livre provimento em comisséo
- Segéo de Analise e Controle pelo Prefeito. - Segéo de Analise e Controle pelo Prefeito.
de Estoques de Estoques
- Secgéo de Controles - Secgéo de Controles
Gerenciais de Suprimentos Gerenciais de Suprimentos
- Diviséo Técnica de - Diviséo Técnica de
Planejamento e Gestéo de Planejamento e Gestéo de
Suprimentos, do Suprimentos, do
Departamento de Gestéao de Departamento de Gestéao de
Suprimentos e Servigos, da Suprimentos e Servigos
Coordenadoria de Gestéo de
Bens e Servigos, da
Secretaria Municipal de
Modernizacgao, Gestado e
Desburocratizagéo
Assistente Técnico | DAS-9 PP-I Livre provimento em comissdo | Assistente Técnico | DAS-9 PP-I Livre provimento em comissao

- Assisténcia Técnica, do
Gabinete do Diretor, do
Departamento de Gestéo de
Suprimentos e Servigos, da
Coordenadoria de Gestéo de
Bens e Servigos, da
Secretaria Municipal de
Modernizagao, Gestéo e
Desburocratizagao

pelo Prefeito.

- Assisténcia Técnica, do
Gabinete do Diretor, do
Departamento de Gestéo de
Suprimentos e Servigos

pelo Prefeito.




Assistente Administrativo DAI-6 PP-I Livre provimento em comissdo | Assistente Administrativo DAI-6 PP-I Livre provimento em comisséo
- Gabinete do Diretor, do pelo Prefeito. - Gabinete do Diretor, do pelo Prefeito.

Departamento de Gestéo de Departamento de Gestéo de

Suprimentos e Servigos, da Suprimentos e Servigos

Coordenadoria de Gestéo de

Bens e Servigos, da

Secretaria Municipal de

Modernizagao, Gestéo e

Desburocratizagéao

Assistente Administrativo DAI-6 PP-I Livre provimento em comissdo | Assistente Administrativo DAI-6 PP-I Livre provimento em comissao
- Gabinete do Diretor do pelo Prefeito. - Gabinete do Diretor, do pelo Prefeito.

Departamento de Gestéo de Departamento de Gestéo de

Suprimentos e Servigos, da Suprimentos e Servigos

Coordenadoria de Gestéo de

Bens e Servigos, da

Secretaria Municipal de

Modernizagao, Gestéo e

Desburocratizagéao

Encarregado de Setor Il DAI-5 PP-I Livre provimento em comissdo, | Encarregado de Setor DAI-5 PP-I Livre provimento em comissao,

- Setor de Expediente, da
Secéo de Depdsito Central,
da Divisdo Técnica do
Almoxarifado Central e
Depésito de Bens Inserviveis
- Setor de Expediente, da
Divisdo Técnica de
Padronizagao, Controle de
Qualidade e Compras de
Materiais

- Departamento de
Gestao de Suprimentos e
Servigos, da Coordenadoria
de Gestdo de Bens e
Servigos, da Secretaria
Municipal de Modernizagao,
Gestéo e Desburocratizagao

pelo Prefeito, dentre titulares
de cargos de Assistente de
Gestao de Politicas Publicas.

- Setor de Expediente, da
Secéo de Depdsito Central,
da Divisdo Técnica do
Almoxarifado Central e
Depésito de Bens Inserviveis
- Setor de Expediente, da
Divisdo Técnica de
Padronizagao, Controle de
Qualidade e Compras de
Materiais

- Departamento de
Gestao de Suprimentos e
Servigos

pelo Prefeito, dentre titulares
de cargos de Assistente de
Gestao de Politicas Publicas.




Encarregado de Setor |l

- Setor de Expediente, da
Divisdo Técnica de
Planejamento e Gestéo de
Suprimentos, do
Departamento de Gestao de
Suprimentos e Servicos, da
Coordenadoria de Gestao de
Bens e Servigos, da
Secretaria Municipal de
Modernizagao, Gestéo e
Desburocratizagao

DAI-5

PP-I

Livre provimento em comissao,
entre titulares de cargo de
Assistente de Gestao de
Politicas Publicas.

Encarregado de Setor |l

- Setor de Expediente, da
Divisao Técnica de
Planejamento e Gestéo de
Suprimentos, do
Departamento de Gestao de
Suprimentos e Servigos

DAI-5

PP-|

Livre provimento em comissao,
entre titulares de cargo de
Assistente de Gestao de
Politicas Publicas.




Anexo | integrante do Decreto n° 51.820 , de 27 de setembro de 2010
Secretaria Municipal de Planejamento, Orcamento e Gestao
Tabela “D”- Cargos de Provimento em Comissao, da Coordenadoria de Gestdo de Pessoas

Situagao Atual

Situagao Nova

DenomlnLagao ~d° Cargo/ Ref. Qde Parte Forma de Provimento Denominagdo ~d° Cargo/ Ref. Qde Parte Forma de Provimento

otacido Tabela Lotagao Tabela

Coordenador DAS-15 1 PP-I Livre provimento em comissdo. | Coordenador DAS-15 1 PP-I Livre provimento em comisséo.

- Coordenadoria de Gestéo - Coordenadoria de Gestéo

de Pessoas, da Secretaria de Pessoas, da Secretaria

Municipal de Modernizacao, Municipal de Planejamento,

Gestao e Desburocratizagao Orgcamento e Gestéo

Assessor Técnico DAS-12 1 PP-I1 Livre provimento em comisséo, | Assessor Técnico DAS-12 1 PP-I Livre provimento em comisséo,

- Gabinete do Secretério, da dentre servidores municipais - Gabinete do Coordenador dentre servidores municipais

Secretaria Municipal de portadores de diploma de nivel portadores de diploma de nivel

Planejamento superior reconhecido pelo superior reconhecido pelo
o6rgédo competente. 6rgao competente




Anexo | integrante do Decreto n° 51.820 , de 27 de setembro de 2010

Secretaria Municipal de Planejamento, Orcamento e Gestao
Tabela “D”- Cargos de Provimento em Comissao, da Coordenadoria de Gestdo de Pessoas

Departamento de Recursos Humanos

Situagao Atual

Situagdo Nova

- Divisao de Gestao de
Quadros
- Divisao de Gestdo da Folha
de Pagamento
- Divisao de Gestdo de
Tempo de Servigo e
Informacbes
- Divisao de Gestao de
Carreiras e Estagios

- Departamento de
Recursos Humanos, da
Coordenadoria de Gestdo de
Pessoas, da Secretaria
Municipal de Modernizagao,
Gestéo e Desburocratizagao

pelo Prefeito, dentre servidores
municipais portadores de
diploma de nivel superior.

- Divisdo de Gestao de
Quadros

- Divisao de Gestdo da
Folha de Pagamento

- Divisao de Gestao de
Tempo de Servigo e
Informacbes

- Divisao de Gestéo de
Carreiras e Estagios

Denominagdo ~d° Cargo/ Ref. Qde Parte Forma de Provimento Denominagdo ~do Cargo/ Ref. Qde Parte Forma de Provimento
Lotagao Tabela Lotagao Tabela

Diretor de Departamento DAS-14 1 PP-I Livre provimento em comissdo | Diretor de Departamento DAS-14 1 PP-I Livre provimento em comissao
Técnico pelo Prefeito, dentre portadores | Técnico pelo Prefeito, dentre portadores
- Departamento de Recursos de diploma de nivel superior. - Departamento de de diploma de nivel superior.
Humanos, da Coordenadoria Recursos Humanos
de Gestao de Pessoas, da
Secretaria Municipal de
Modernizagao, Gestéo e
Desburocratizagao
Diretor de Divisdo Técnica DAS-12 4 PP-I Livre provimento em comissado | Diretor de Divisédo Técnica DAS-12 4 PP-I Livre provimento em comisséo

pelo Prefeito, dentre servidores
municipais portadores de
diploma de nivel superior.




Assistente Juridico DAS-11 PP-I Livre provimento em comissao | Assistente Juridico DAS-11 PP-I Livre provimento em comisséo
- Gabinete do Diretor, do pelo Prefeito, dentre servidores | - Gabinete do Diretor pelo Prefeito, dentre servidores
Departamento de Recursos municipais portadores de municipais portadores de
Humanos, da Coordenadoria diploma de Ciéncias Juridicas e diploma de Ciéncias Juridicas e
de Gestao de Pessoas, da Sociais. Sociais.

Secretaria Municipal de

Modernizacgao, Gestao e

Desburocratizagéo

Assistente Técnico I DAS-11 PP-I Livre provimento em comissdo | Assistente Técnico DAS-11 PP-I Livre provimento em comissao
- Gabinete do Diretor, do pelo Prefeito, dentre portadores | - Gabinete do Diretor pelo Prefeito, dentre portadores
Departamento de Recursos de diploma de nivel superior. de diploma de nivel superior.
Humanos, da Coordenadoria

de Gestado de Pessoas, da

Secretaria Municipal de

Modernizagao, Gestéo e

Desburocratizagéao

Assistente Técnico Il DAS-11 PP-I Livre provimento em comissdo | Assistente Técnico Il DAS-11 PP-I Livre provimento em comissao
- Gabinete do Diretor, do pelo Prefeito, dentre portadores | - Gabinete do Diretor pelo Prefeito, dentre portadores
Departamento de Recursos de diploma de nivel superior. de diploma de nivel superior.
Humanos, da Coordenadoria

de Gestao de Pessoas, da

Secretaria Municipal de

Modernizagao, Gestéo e

Desburocratizagao

Assistente Técnico Il DAS-11 PP-I Livre provimento em comissao | Assistente Técnico Il DAS-11 PP-I Livre provimento em comissao

- Divisao de Gestao de
Quadros, do Departamento
de Recursos Humanos, da
Coordenadoria de Gestdo de
Pessoas, da Secretaria
Municipal de Modernizagéo,
Gestéo e Desburocratizagao

pelo Prefeito, dentre servidores
municipais portadores de
diploma de nivel superior.

- Divisao de Gestao de
Quadros

pelo Prefeito, dentre servidores
municipais portadores de
diploma de nivel superior.




Assistente Técnico Il

- Divisao de Gestao da Folha
de Pagamento, do
Departamento de Recursos
Humanos, da Coordenadoria
de Gestao de Pessoas, da
Secretaria Municipal de
Modernizacgao, Gestao e
Desburocratizagao

DAS-11

PP-I

Livre provimento em comisséo
pelo Prefeito, dentre servidores
municipais portadores de
diploma de nivel superior.

Assistente Técnico Il
- Divisao de Gestao da
Folha de Pagamento

DAS-11

PP-I

Livre provimento em comisséo
pelo Prefeito, dentre servidores
municipais portadores de
diploma de nivel superior.

Assistente Técnico Il

- Divisao de Gestdo de
Tempo de Servigo e
Informacbes, do
Departamento de Recursos
Humanos, da Coordenadoria
de Gestado de Pessoas, da
Secretaria Municipal de
Modernizagao, Gestéo e
Desburocratizagao

DAS-11

PP-|

Livre provimento em comissao
pelo Prefeito, dentre servidores
municipais portadores de
diploma de nivel superior.

Assistente Técnico Il

- Divisao de Gestao de
Tempo de Servigo e
Informacbes

DAS-11

PP-|

Livre provimento em comissao
pelo Prefeito, dentre servidores
municipais portadores de
diploma de nivel superior.

Assistente Técnico Il

- Divisao de Gestao de
Carreiras e Estagios, do
Departamento de Recursos
Humanos, da Coordenadoria
de Gestao de Pessoas, da
Secretaria Municipal de
Modernizagao, Gestado e
Desburocratizagéo

DAS-11

PP-I

Livre provimento em comissao
pelo Prefeito, dentre servidores
municipais portadores de
diploma de nivel superior.

Assistente Técnico Il
- Divisao de Gestao de
Carreiras e Estagios

DAS-11

PP-I

Livre provimento em comissao
pelo Prefeito, dentre servidores
municipais portadores de
diploma de nivel superior.

Chefe de Segéo Técnica

- Gabinete do Diretor, do
Departamento de Recursos
Humanos, da Coordenadoria
de Gestado de Pessoas, da
Secretaria Municipal de
Modernizagao, Gestéo e
Desburocratizagao

DAS-10

PP-|

Livre provimento em comissao
pelo Prefeito, dentre servidores
municipais preferentemente
portadores de diploma de nivel
superior.

Coordenador
- Gabinete do Diretor

DAS-10

PP-|

Livre provimento em comissao
pelo Prefeito, dentre servidores
municipais preferentemente
portadores de diploma de nivel
superior.




Chefe de Sec¢éo Técnica DAS-10 PP-I Livre provimento em comissdo | Chefe de Segéo Técnica DAS-10 PP-I Livre provimento em comisséo

- Segéo Técnica de Ingresso pelo Prefeito, dentre servidores | - Se¢do Técnica de Ingresso pelo Prefeito, dentre

- Segao Técnica de Quadros municipais preferentemente - Segao Técnica de Quadros servidores municipais

- Segéo Técnica de Instrugéo portadores de diploma de nivel | - Se¢do Técnica de preferentemente portadores de
- Diviséo de superior. Instrucao diploma de nivel superior.

Gestao de Quadros, do

Departamento de Recursos - Divisdo de Gestao

Humanos, da Coordenadoria de Quadros

de Gestado de Pessoas, da

Secretaria Municipal de

Modernizagao, Gestéo e

Desburocratizagao

Chefe de Sec¢ao Técnica DAS-10 PP-I Livre provimento em comissao | Chefe de Segéo Técnica DAS-10 PP-I Livre provimento em comissao

- Segéo Técnica de Cadastro
de Contagem de Tempo

- Segéo Técnica de Controle
de Freqiiéncia

- Segéo Técnica de Apoio ao
Sistema

- Divisao de Gestéo de
Tempo de Servigo e
Informagdes, do
Departamento de Recursos
Humanos, da Coordenadoria
de Gestao de Pessoas, da
Secretaria Municipal de
Modernizagao, Gestéo e
Desburocratizagéo

pelo Prefeito, dentre servidores
municipais preferentemente
portadores de diploma de nivel
superior.

- Segéo Técnica de
Cadastro de Contagem de
Tempo

- Segéo Técnica de Controle
de Freqiiéncia

- Segéo Técnica de Apoio
ao Sistema

- Divisao de Gestao
de Tempo de Servico e
Informagdes

pelo Prefeito, dentre
servidores municipais
preferentemente portadores de
diploma de nivel superior.




Chefe de Sec¢éo Técnica DAS-10 PP-I Livre provimento em comissdo | Chefe de Segéo Técnica DAS-10 PP-I Livre provimento em comisséo
- Segéo Técnica de pelo Prefeito, dentre servidores | - Secdo Técnica de pelo Prefeito, dentre servidores
Remuneragéao municipais preferentemente Remuneragéao municipais preferentemente
- Segéo Técnica de Cadastro portadores de diploma de nivel | - Se¢do Técnica de portadores de diploma de nivel
- Segéo Técnica de superior. Cadastro superior.
Previdéncia - Segéo Técnica de
- Secao Técnica de Apoio ao Previdéncia
Sistema - Secao Técnica de Apoio
ao Sistema

- Diviséo de Gestéo da
Folha de Pagamento, do - Divisdo de Gestdo da
Departamento de Recursos Folha de Pagamento
Humanos, da Coordenadoria
de Gestao de Pessoas, da
Secretaria Municipal de
Modernizacgao, Gestado e
Desburocratizagéo
Chefe de Segéo Técnica DAS-10 PP-I Livre provimento em comissdo | Chefe de Seg¢éo Técnica DAS-10 PP-I Livre provimento em comissao

- Segéo Técnica de
Concursos de Ingresso e
Acesso

- Segéo Técnica de
Promocgao

-Secgéo Técnica de
Reaproveitamento de Pessoal

-Divisao de Gestao de
Carreiras e Estagios, do
Departamento de Recursos
Humanos, da Coordenadoria
de Gestao de Pessoas, da
Secretaria Municipal de
Modernizagao, Gestéo e
Desburocratizagao

pelo Prefeito, dentre servidores
municipais preferentemente
portadores de diploma de nivel
superior.

- Segéo Técnica de
Concursos de Ingresso e
Acesso

- Segéo Técnica de
Promocgao

-Secgéo Técnica de
Reaproveitamento de
Pessoal

- Divisao de Gestao
de Carreiras e Estagios

pelo Prefeito, dentre servidores
municipais preferentemente
portadores de diploma de nivel
superior.




Assistente Técnico |

- Gabinete do Diretor, do
Departamento de Recursos
Humanos, da Coordenadoria
de Gestao de Pessoas, da
Secretaria Municipal de
Modernizacgao, Gestao e
Desburocratizagéo

DAS-9

PP-I

Livre provimento, em comissao,

dentre servidores municipais.

Assistente Técnico |
- Gabinete do Diretor

DAS-9

PP-I

Livre provimento, em comissao,
dentre servidores municipais.

Assistente Técnico |

- Divisao de Gestao de
Carreiras e Estagios, do
Departamento de Recursos
Humanos, da Coordenadoria
de Gestado de Pessoas, da
Secretaria Municipal de
Modernizagao, Gestéo e
Desburocratizagao

DAS-9

PP-|

Livre provimento em comissao
pelo Prefeito, dentre servidores
municipais.

Assistente Técnico |
- Divisdo de Gestdo de
Carreiras e Estagios

DAS-9

PP-|

Livre provimento em comissao
pelo Prefeito, dentre servidores
municipais.

Chefe de Secéo |l

- Segéo de Expediente, da
Divisdo de Gestéo de
Quadros, do Departamento
de Recursos Humanos, da
Coordenadoria de Gestdo de
Pessoas, da Secretaria
Municipal de Modernizagéo,
Gestao e Desburocratizagao

DAI-7

PP-I

Livre provimento, em comissao,

dentre titulares de cargo de
Assistente de Gestao de
Politicas Publicas.

Chefe de Secéo |l

- Segéo de Expediente, da
Divisdo de Gestéo de
Quadros

DAI-7

PP-I

Livre provimento, em comissao,
dentre titulares de cargo de
Assistente de Gestao de
Politicas Publicas.




Chefe de Secéo |l DAI-7 PP-I Livre provimento, em comissdo, | Chefe de Secéao I DAI-7 PP-I Livre provimento, em comissao,
- Segéo de Apuracéo de dentre titulares de cargo de - Segéo de Apuracéo de dentre titulares de cargo de
Tempos Assistente de Gestao de Tempos Assistente de Gestao de
- Segéo de Alimentagéo do Politicas Publicas. - Segéo de Alimentagéo do Politicas Publicas.
Sistema Sistema
- Divisdo de Gestéo - Divisdo de Gestéo
de Tempo de Servico e de Tempo de Servico e
Informacgbes, do Informacdes
Departamento de Recursos
Humanos, da Coordenadoria
de Gestao de Pessoas, da
Secretaria Municipal de
Modernizagao, Gestéo e
Desburocratizagao
Chefe de Secéo |l DAI-7 PP-I Livre provimento, em comissdo, | Chefe de Secéao I DAI-7 PP-I Livre provimento, em comissao,
- Segéo de Atualizagao de dentre titulares de cargo de - Segéo de Atualizagao de dentre titulares de cargo de
Calculos Assistente de Gestéo de Calculos Assistente de Gestéo de
- Segéo de Expediente Politicas Publicas. - Segéo de Expediente Politicas Publicas.
- Divisédo de
- Divisédo de Gestéo da Gestéo da Folha de
Folha de Pagamento, do Pagamento
Departamento de Recursos
Humanos, da Coordenadoria
de Gestao de Pessoas, da
Secretaria Municipal de
Modernizagao, Gestéo e
Desburocratizagéao
Chefe de Secéo |l DAI-7 PP-I Livre provimento em comissdo | Chefe de Secéao Il DAI-7 PP-I Livre provimento em comissao

- Segéo de Expediente, do
Gabinete do Diretor, do
Departamento de Recursos
Humanos, da Coordenadoria
de Gestao de Pessoas, da
Secretaria Municipal de
Modernizagao, Gestado e
Desburocratizagéo

pelo Prefeito, dentre servidores
municipais.

- Segéo de Expediente, do
Gabinete do Diretor

pelo Prefeito, dentre servidores
municipais.




Chefe de Secéo |l DAI-7 PP-I Livre provimento em comissdo | Chefe de Secéao Il DAI-7 PP-I Livre provimento em comisséo
- Segédo de Nomeagéao pelo Prefeito, dentre titulares - Segédo de Nomeagéao pelo Prefeito, dentre titulares
- Segéo de Comissionados de cargos de Assistente de - Segéo de Comissionados de cargos de Assistente de
- Divisdo de Gestéao Gestéao de Politicas Publicas. - Diviséo de Gestéo de Gestéao de Politicas Publicas.
de Quadros, do Quadros
Departamento de Recursos
Humanos, da Coordenadoria
de Gestado de Pessoas, da
Secretaria Municipal de
Modernizagao, Gestéo e
Desburocratizagao
Chefe de Secao |l DAI-7 PP-I Livre provimento, em comissdo, | Chefe de Secao Il DAI-7 PP-I Livre provimento, em comissao,
- Secao de Expediente, da dentre titulares de cargo de - Secao de Expediente, da dentre titulares de cargo de
Divisdo de Gestéo de Assistente de Gestéo de Divisdo de Gestéo de Assistente de Gestéo de
Carreiras e Estagios, do Politicas Publicas. Carreiras e Estagios Politicas Publicas.
Departamento de Recursos
Humanos, da Coordenadoria
de Gestao de Pessoas, da
Secretaria Municipal de
Modernizagao, Gestéo e
Desburocratizagéo
Chefe de Secéo |l DAI-7 PP-I Livre provimento, em comissédo, | Chefe de Secéao I DAI-7 PP-I Livre provimento, em comissao,

- Segéo de Expediente, da
Divisdo de Gestdo de Tempo
de Servigo e Informacgdes, do
Departamento de Recursos
Humanos, da Coordenadoria
de Gestado de Pessoas, da
Secretaria Municipal de
Modernizagao, Gestéo e
Desburocratizagao

dentre titulares de cargo de
Assistente de Gestéo de
Politicas Publicas.

- Segéo de Expediente, da
Divisdo de Gestao de
Tempo de Servigo e
Informagdes

dentre titulares de cargo de
Assistente de Gestéo de
Politicas Publicas.




Chefe de Secéo |l DAI-7 PP-I Livre provimento, em comissdo, | Chefe de Secéo Il DAI-7 PP-I Livre provimento, em comissao,
- Segéo de Beneficios, da dentre titulares de cargo de - Segéo de Beneficios, da dentre titulares de cargo de
Divisdo de Gestao da Folha Assistente de Gestéo de Divisdo de Gestao da Folha Assistente de Gestéo de
de Pagamento, do Politicas Publicas. de Pagamento Politicas Publicas.
Departamento de Recursos
Humanos, da Coordenadoria
de Gestao de Pessoas, da
Secretaria Municipal de
Modernizagao, Gestado e
Desburocratizagéao
Encarregado de Setor |l DAI-5 PP-I Livre provimento em comissdo, | Encarregado de Setor Il DAI-5 PP-I Livre provimento em comisséo,
- Setor de Consignatarios, da dentre titulares de cargo de - Setor de Consignatarios, dentre titulares de cargo de
Secao Técnica de Assistente de Gestao de da Secdo Técnica de Assistente de Gestao de
Remuneragéao Politicas Publicas. Remuneragéao Politicas Publicas.
- Setor de Pagamentos - Setor de Pagamentos
Manuais, da Secao Técnica Manuais, da Secao Técnica
de Cadastro de Cadastro
- Divisdo de Gestéo - Diviséo de Gestéo
da Folha de Pagamento, do da Folha de Pagamento
Departamento de Recursos
Humanos, da Coordenadoria
de Gestado de Pessoas, da
Secretaria Municipal de
Modernizagao, Gestéo e
Desburocratizagao
Encarregado de Setor Il DAI-5 PP-I Livre provimento em comissdo, | Encarregado de Setor Il DAI-5 PP-I Livre provimento em comissao,

- Setor de Controle de
Admitidos, da Se¢ao Técnica
de Quadros, da Divisédo de
Gestéo de Quadros, do
Departamento de Recursos
Humanos, da Coordenadoria
de Gestao de Pessoas, da
Secretaria Municipal de
Modernizagao, Gestado e
Desburocratizagao.

dentre titulares de cargo de
Assistente de Gestao de
Politicas Publicas

- Setor de Controle de
Admitidos, da Secao
Técnica de Quadros, da
Divisao de Gestéo de
Quadros

dentre titulares de cargo de
Assistente de Gestado de
Politicas Publicas




Encarregado de Setor Il DAI-5 PP-I Livre provimento em comiss&o, | Encarregado de Setor Il DAI-5 PP-I Livre provimento em comissao,
- Setor de Instrugdes, da dentre titulares de cargo de - Setor de Instrugdes, da dentre titulares de cargo de
Secgao Técnica de Instrugao, Assistente de Gestao de Secgao Técnica de Instrugao, Assistente de Gestao de

da Divisdo de Gestao de Politicas Publicas da Divisdo de Gestao de Politicas Publicas

Quadros, do Departamento Quadros

de Recursos Humanos, da

Coordenadoria de Gestéo de

Pessoas, da Secretaria

Municipal de Modernizagao,

Gestéo e Desburocratizagao.

Encarregado de Setor Il DAI-5 PP-I Livre provimento em comissdo, | Encarregado de Setor Il DAI-5 PP-I Livre provimento em comisséo,

- Setor de Cadastro de Inicio
de Exercicio, da Segao
Técnica de Cadastro, da
Divisao de Gestédo da Folha
de Pagamento, do
Departamento de Recursos
Humanos, da Coordenadoria
de Gestao de Pessoas, da
Secretaria Municipal de
Modernizacgao, Gestado e
Desburocratizagéo

dentre titulares de cargo de
Assistente de Gestao de
Politicas Publicas.

- Setor de Cadastro de Inicio
de Exercicio, da Segao
Técnica de Cadastro, da
Divisao de Gestédo da Folha
de Pagamento

dentre titulares de cargo de
Assistente de Gestado de
Politicas Publicas.

11




Encarregado de Setor |l

- Setor de Apuragao de
Débitos, da Seg¢ao Técnica de
Remuneragao (1)

- Setor de Cadastro de
Gratificagbes, da Segéo
Técnica de Cadastro (1)

- Setor de Auxilios Diversos
- Setor de Aposentadoria

- Secéo Técnica de
Previdéncia (2)

- Setor de Recomposigéo de
Pagamentos
- Setor de Expedigao de
Certidoes

- Secao Técnica de
Apoio ao Sistema (2)

- Setor do PASEP
- Setor de Salario Familia e
Salario Esposa

- Secdo de Beneficios
)

- Divisdo de Gestao
da Folha de Pagamento, do
Departamento de Recursos
Humanos, da Coordenadoria
de Gestado de Pessoas, da
Secretaria Municipal de
Modernizagao, Gestéo e
Desburocratizagéao

DAI-5

PP-I

Livre provimento em comisséo,
dentre titulares de cargo de
Assistente de Gestéo de
Politicas Publicas.

Encarregado de Setor Il

- Setor de Apuragao de
Débitos, da Segéo Técnica
de Remuneracgao (1)

- Setor de Cadastro de
Gratificagbes, da Segéo
Técnica de Cadastro (1)

- Setor de Auxilios Diversos
- Setor de Aposentadoria

- Secéo Técnica de
Previdéncia (2)

- Setor de Recomposigéo de
Pagamentos
- Setor de Expedigéo de
Certidoes

- Secao Técnica de
Apoio ao Sistema (2)

- Setor do PASEP
- Setor de Salario Familia e
Salario Esposa

- Secéo de Beneficios (2)

- Diviséo de Gestéo
da Folha de Pagamento

DAI-5

PP-I

Livre provimento em comisséo,
dentre titulares de cargo de
Assistente de Gestéo de
Politicas Publicas.

12




Encarregado de Setor Il DAI-5 PP-I Livre provimento em comiss&o, | Encarregado de Setor Il DAI-5 PP-I Livre provimento em comissao,
- Setor de Averbagéao de dentre titulares de cargo de - Setor de Averbagéao de dentre titulares de cargo de
Tempo Extra-Municipal, da Assistente de Gestao de Tempo Extra-Municipal, da Assistente de Gestao de
Secgao de Apuragdo de Politicas Publicas. Segao de Apuragdo de Politicas Publicas.

Tempos, da Divisao de Tempos, da Divisao de

Gestao de Tempo de Servigo Gestao de Tempo de

e Informacgbes, do Servigo e Informagbes

Departamento de Recursos

Humanos, da Coordenadoria

de Gestao de Pessoas, da

Secretaria Municipal de

Modernizagao, Gestéo e

Desburocratizagao

Encarregado de Setor Il DAI-5 PP-I Livre provimento em comissdo, | Encarregado de Setor Il DAI-5 PP-I Livre provimento em comissao,
- Setor de Composigéo de dentre titulares de cargo de - Setor de Composigéo de dentre titulares de cargo de
Tempo, da Segéo Técnica de Assistente de Gestéo de Tempo, da Segéo Técnica Assistente de Gestéo de
Cadastro de Contagem de Politicas Publicas. de Cadastro de Contagem Politicas Publicas.

Tempo, da Divisdo de Gestéo de Tempo, da Divisdo de

de Tempo de Servigo e Gestao de Tempo de

Informagoes, do Servigo e Informagdes

Departamento de Recursos

Humanos, da Coordenadoria

de Gestao de Pessoas, da

Secretaria Municipal de

Modernizagao, Gestéo e

Desburocratizagao

Encarregado de Setor Il DAI-5 PP-I Livre provimento em comisséo, | Encarregado de Setor Il DAI-5 PP-I Livre provimento em comissao,

- Setor de Coordenacéo de
Estagios, da Divisao de
Gestao de Carreiras e
Estagios, do Departamento
de Recursos Humanos, da
Coordenadoria de Gestdo de
Pessoas, da Secretaria
Municipal de Modernizagao,
Gestao e Desburocratizagao

dentre titulares de cargo de
Assistente de Gestéo de
Politicas Publicas.

- Setor de Coordenacéo de
Estagios, da Diviséo de
Gestéo de Carreiras e
Estagios

dentre titulares de cargo de
Assistente de Gestéo de
Politicas Publicas.

13




Encarregado de Setor Il DAI-5 PP-I Livre provimento em comissdo | Encarregado de Equipe |l DAI-5 PP-I Livre provimento em comissao
- Gabinete do Diretor, do pelo Prefeito, dentre titulares - Gabinete do Diretor pelo Prefeito, dentre titulares
Departamento de Recursos de cargos de Assistente de de cargos de Assistente de
Humanos, da Coordenadoria Gestéao de Politicas Publicas. Gestéao de Politicas Publicas.
de Gestao de Pessoas, da

Secretaria Municipal de

Modernizacgao, Gestao e

Desburocratizagao.

Encarregado de Setor |l DAI-5 PP-I Livre provimento em comissao Encarregado de Setor |l DAI-5 PP-I Livre provimento em comissao
- Setor de Arquivo, da Segao pelo Prefeito, dentre servidores | - Setor de Arquivo, da pelo Prefeito, dentre servidores
de Atualizagdo de Calculos, municipais. Secao de Atualizagado de municipais.

da Divisdo de Gestao da Caélculos, da Divisdo de

Folha de Pagamento, do Gestao da Folha de

Departamento de Recursos Pagamento

Humanos, da Coordenadoria

de Gestao de Pessoas, da

Secretaria Municipal de

Modernizagao, Gestéo e

Desburocratizagéo

Encarregado de Setor Il DAI-5 PP-I Livre provimento em comissdo | Encarregado de Setor Il DAI-5 PP-I Livre provimento em comissao

- Setor de Publicagéo e
Registros, da Segéo Técnica
de Quadros, da Divisdo de
Gestao de Quadros, do
Departamento de Recursos
Humanos, da Coordenadoria
de Gestado de Pessoas, da
Secretaria Municipal de
Modernizagao, Gestéo e
Desburocratizagéao

pelo Prefeito, dentre servidores
municipais.

- Setor de Publicagéo e
Registros, da Segéo Técnica
de Quadros, da Divisdo de
Gestdo de Quadros

pelo Prefeito, dentre servidores
municipais.




Encarregado de Setor Il DAI-5 PP-I Livre provimento em comissdo | Encarregado de Setor Il DAI-5 PP-I Livre provimento em comisséo
- Setor de Expediente, da pelo Prefeito, dentre servidores | - Setor de Expediente, da pelo Prefeito, dentre servidores
Secgao Técnica de Apoio ao municipais. Secgado Técnica de Apoio ao municipais.

Sistema, da Divisao de Sistema, da Divisao de

Gestéo da Folha de Gestéo da Folha de

Pagamento, do Departamento Pagamento

de Recursos Humanos, da

Coordenadoria de Gestao de

Pessoas, da Secretaria

Municipal de Modernizagao,

Gestao e Desburocratizagao

Encarregado de Setor Il DAI-5 PP-I Livre provimento em comissdo | Encarregado de Setor Il DAI-5 PP-I Livre provimento em comissao
- Setor de Documentacéo, da pelo Prefeito, dentre servidores | - Setor de Documentagao, pelo Prefeito, dentre servidores
Secéo Técnica de Apoio ao municipais. da Secao Técnica de Apoio municipais.

Sistema, da Divisao de ao Sistema, da Diviséo de

Gestéo da Folha de Gestéo da Folha de

Pagamento, do Departamento Pagamento

de Recursos Humanos, da

Coordenadoria de Gestdo de

Pessoas, da Secretaria

Municipal de Modernizagao,

Gestéo e Desburocratizagao

Encarregado de Setor |l DAI-5 PP-I Livre provimento em comissao Encarregado de Setor |l DAI-5 PP-I Livre provimento em comissao

- Setor de Relatérios, da
Secao de Expediente, do
Gabinete do Diretor, do
Departamento de Recursos
Humanos, da Coordenadoria
de Gestao de Pessoas, da
Secretaria Municipal de
Modernizagao, Gestéo e
Desburocratizagao

pelo Prefeito, dentre servidores
municipais.

- Setor de Relatorios, da
Secao de Expediente, do
Gabinete do Diretor

pelo Prefeito, dentre servidores
municipais.




Encarregado de Setor Il DAI-5 PP-I Livre provimento em comissdo | Encarregado de Setor Il DAI-5 PP-I Livre provimento em comisséo
- Divisao de Gestéo de pelo Prefeito, dentre titulares - Diviséo de Gestéo de pelo Prefeito, dentre titulares
Quadros, do de cargos de Assistente de Quadros de cargos de Assistente de
Departamento de Recursos Gestao de Politicas Publicas. Gestao de Politicas Publicas.
Humanos, da Coordenadoria
de Gestao de Pessoas, da
Secretaria Municipal de
Modernizacgao, Gestao e
Desburocratizagao
Encarregado de Setor |l DAI-5 PP-I Livre provimento em comissao Encarregado de Setor |l DAI-5 PP-I Livre provimento em comissao
- Divisdo de Gestao de pelo Prefeito, dentre titulares - Divisdo de Gestdo de pelo Prefeito, dentre titulares
Quadros de cargos de Assistente de Quadros de cargos de Assistente de
- Setor de Inicio de Exercicio, Gestéao de Politicas Publicas. - Setor de Inicio de Gestéao de Politicas Publicas.
da Secéo Técnica de Exercicio, da Se¢éo Técnica
Ingresso, da Divisdo de de Ingresso, da Divisdo de
Gestao de Quadros Gestao de Quadros

- Departamento de
Recursos Humanos, da
Coordenadoria de Gestéo de
Pessoas, da Secretaria
Municipal de Modernizagao,
Gestéo e Desburocratizagao
Encarregado de Setor |l DAI-5 PP-I Livre provimento em comissdo, | Encarregado de Setor Il DAI-5 PP-I Livre provimento em comisséo,

- Setor de Concursos de
Ingresso, da Segdo Técnica
de Concurso de Ingresso e
Acesso, da Divisdo de Gestéao
de Carreiras e Estagios, do
Departamento de Recursos
Humanos, da Coordenadoria
de Gestao de Pessoas, da
Secretaria Municipal de
Modernizagao, Gestéo e
Desburocratizagéo

dentre titulares de cargo de
Assistente de Gestdo de
Politicas Publicas.

- Setor de Concursos de
Ingresso, da Segdo Técnica
de Concurso de Ingresso e
Acesso, da Divisdo de
Gestao de Carreiras e
Estagios

dentre titulares de cargo de
Assistente de Gestdo de
Politicas Publicas.
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Encarregado de Setor Il DAI-5 PP-I Livre provimento em comissdo | Encarregado de Setor Il DAI-5 PP-I Livre provimento em comisséo
- Setor de Avaliacéo de pelo Prefeito, dentre servidores | - Setor de Avaliagdo de pelo Prefeito, dentre servidores
Desempenho e Promogoes, municipais. Desempenho e Promogoes, municipais.

da Secao Técnica de da Secao Técnica de

Promocgao, da Divisao de Promocgao, da Divisao de

Gestéo de Carreiras e Gestéo de Carreiras e

Estagios, do Departamento Estagios

de Recursos Humanos, da

Coordenadoria de Gestéo de

Pessoas, da Secretaria

Municipal de Modernizagéo,

Gestao e Desburocratizagao.

Encarregado de Setor Il DAI-5 PP-I Livre provimento em comissdo | Encarregado de Setor Il DAI-5 PP-I Livre provimento em comissao
- Setor de Concursos de pelo Prefeito, dentre servidores | - Setor de Concursos de pelo Prefeito, dentre servidores
Acesso, da Segao Técnica de municipais. Acesso, da Segéo Técnica municipais.

Concursos de Ingresso e de Concursos de Ingresso e

Acesso, da Divisdo de Gestao Acesso, da Divisao de

de Carreiras e Estagios, do Gestao de Carreiras e

Departamento de Recursos Estagios

Humanos, da Coordenadoria

de Gestado de Pessoas, da

Secretaria Municipal de

Modernizagao, Gestéo e

Desburocratizagéao

Encarregado de Setor Il DAI-5 PP-I Livre provimento em comissdo | Encarregado de Setor Il DAI-5 PP-I Livre provimento em comissao

- Setor Administrativo, da
Secéo Técnica de
Reaproveitamento de
Pessoal, da Divisao de
Gestao de Carreiras e
Estagios, do Departamento
de Recursos Humanos, da
Coordenadoria de Gestdo de
Pessoas, da Secretaria
Municipal de Modernizagao,
Gestao e Desburocratizagao

pelo Prefeito, dentre servidores
municipais.

- Setor Administrativo, da
Secéo Técnica de
Reaproveitamento de
Pessoal, da Divisao de
Gestao de Carreiras e
Estagios

pelo Prefeito, dentre servidores
municipais.




Encarregado de Setor Il DAI-5 PP-I Livre provimento em comiss&o, | Encarregado de Setor Il DAI-5 PP-I Livre provimento em comissao,
- Setor de Licengas, da Segéo dentre titulares de cargo de - Setor de Licengas, da dentre titulares de cargo de
Técnica de Controle de Assistente de Gestao de Segao Técnica de Controle Assistente de Gestao de
Frequéncia, da Divisdo de Politicas Publicas. de Freqliéncia, da Divisao Politicas Publicas.

Gestao de Tempo de Servigo de Gestdo de Tempo de

e Informagoes, do Servigo e Informagdes

Departamento de Recursos

Humanos, da Coordenadoria

de Gestado de Pessoas, da

Secretaria Municipal de

Modernizagao, Gestéo e

Desburocratizagao.

Encarregado de Setor Il DAI-5 PP-I Livre provimento em comissdo, | Encarregado de Setor Il DAI-5 PP-I Livre provimento em comissao,

- Setor de Cadastramento de
Contagem de Tempo

- Setor de Analise e Corregéo
de Tempo

- Secao Técnica de
Cadastro de Contagem de
Tempo, da Divisdo de Gestéo
de Tempo de Servico e
Informagdes, do
Departamento de Recursos
Humanos, da Coordenadoria
de Gestao de Pessoas, da
Secretaria Municipal de
Modernizagao, Gestéo e
Desburocratizagéo

dentre titulares de cargo de
Assistente de Gestéo de
Politicas Publicas.

- Setor de Cadastramento
de Contagem de Tempo

- Setor de Analise e
Corregédo de Tempo

- Secdo Técnica de
Cadastro de Contagem de
Tempo, da Diviséo de
Gestéo de Tempo de
Servigo e Informagbes

dentre titulares de cargo de
Assistente de Gestéo de
Politicas Publicas.
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Encarregado de Setor Il DAI-5 PP-I Livre provimento em comissdo | Encarregado de Setor Il DAI-5 PP-I Livre provimento em comisséo
- Setor de Recebimento e pelo Prefeito, dentre servidores | - Setor de Recebimento e pelo Prefeito, dentre servidores
Distribuicdo de Documentos, municipais. Distribuicdo de Documentos, municipais.

da Secao de Alimentagéo do da Secéo de Alimentagéo do

Sistema, da Divisao de Sistema, da Divisao de

Gestao de Tempo de Servigo Gestao de Tempo de

e Informacgbes, do Servigo e Informacbes

Departamento de Recursos

Humanos, da Coordenadoria

de Gestao de Pessoas, da

Secretaria Municipal de

Modernizagao, Gestéo e

Desburocratizagao

Encarregado de Setor Il DAI-5 PP-I Livre provimento em comissdo, | Encarregado de Setor Il DAI-5 PP-I Livre provimento em comissao,

- Setor de Cadastramento de
Licengas Médicas e
Acidentes de Trabalho, da
Segao Técnica de Controle
de Freqliéncia, da Divisao de
Gestao de Tempo de Servigo
e Informagdes, do
Departamento de Recursos
Humanos, da Coordenadoria
de Gestao de Pessoas, da
Secretaria Municipal de
Modernizagao, Gestéo e
Desburocratizagéao

dentre titulares de cargo de
Assistente de Gestéo de
Politicas Publicas.

- Setor de Cadastramento
de Licencas Médicas e
Acidentes de Trabalho, da
Segao Técnica de Controle
de Freqliéncia, da Divisao
de Gestdo de Tempo de
Servigo e Informacgbes

dentre titulares de cargo de
Assistente de Gestéo de
Politicas Publicas.
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Encarregado de Setor Il DAI-5 PP-I Livre provimento em comiss&o, | Encarregado de Setor Il DAI-5 PP-I Livre provimento em comissao,
- Setor de Afastamentos dentre titulares de cargo de - Setor de Afastamentos dentre titulares de cargo de
- Setor de Controle de Faltas Assistente de Gestéo de - Setor de Controle de Assistente de Gestéo de
- Setor de Controle de Férias Politicas Publicas. Faltas Politicas Publicas.
- Secao Técnica de - Setor de Controle de
Controle de Freqgliéncia (3) Férias
- Secéao Técnica de
- Setor de Acompanhamento Controle de Freqliéncia (3)
e Auditoria
- Setor de Analise de - Setor de Acompanhamento
Adicional e Sexta-Parte e Auditoria
- Secao Técnica de - Setor de Analise de
Apoio ao Sistema (2) Adicional e Sexta-Parte
- Secdo Técnica de
- Divisdo de Apoio ao Sistema (2)
Gestéo de Tempo de Servigo
e Informagdes, do - Divisao de
Departamento de Recursos Gestéo de Tempo de
Humanos, da Coordenadoria Servigo e Informagbes
de Gestao de Pessoas, da
Secretaria Municipal de
Modernizagao, Gestéo e
Desburocratizagao
Auxiliar de Gabinete DAI-2 PP-I Livre provimento em comissao | Auxiliar de Gabinete DAI-2 PP-I Livre provimento em comisséo

- Divisao de Gestao de
Tempo de Servigo e
Informagées, do
Departamento de Recursos
Humanos, da Coordenadoria
de Gestado de Pessoas, da
Secretaria Municipal de
Modernizagao, Gestéo e
Desburocratizagéao

pelo Secretario, dentre
servidores municipais.

- Divisdo de Gestéo de
Tempo de Servigo e
Informagdes

pelo Secretario, dentre
servidores municipais.
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Auxiliar de Gabinete

- Divisao de Gestao de
Quadros

- Divisao de Gestdo da Folha
de Pagamento

- Departamento de
Recursos Humanos, da
Coordenadoria de Gestéo de
Pessoas, da Secretaria
Municipal de Modernizagéo,
Gestao e Desburocratizagao

DAI-2

PP-I

Livre provimento em comisséo
pelo Secretario, dentre
servidores municipais.

Auxiliar de Gabinete

- Divisao de Gestao de
Quadros

- Divisao de Gestdo da
Folha de Pagamento

DAI-2

PP-I

Livre provimento em comisséo
pelo Secretario, dentre
servidores municipais.

Auxiliar de Gabinete

- Divisdo de Gestao de
Quadros, do Departamento
de Recursos Humanos, da
Coordenadoria de Gestdo de
Pessoas, da Secretaria
Municipal de Modernizagéo,
Gestao e Desburocratizagao

DAI-2

PP-I

Livre provimento em comissao
pelo Prefeito, dentre servidores
municipais.

Auxiliar de Gabinete
- Divisdo de Gestao de
Quadros

DAI-2

PP-I

Livre provimento em comissao
pelo Prefeito, dentre servidores
municipais.

Auxiliar de Gabinete

- Gabinete do Diretor, do
Departamento de Recursos
Humanos, da Coordenadoria
de Gestao de Pessoas, da
Secretaria Municipal de
Modernizacgao, Gestado e
Desburocratizagéo

DAI-2

PP-I

Livre provimento em comisséo
pelo Secretario, dentre
servidores municipais.

Auxiliar de Gabinete
- Gabinete do Diretor

DAI-2

PP-I

Livre provimento em comisséo
pelo Secretario, dentre
servidores municipais.

Auxiliar de Gabinete

- Gabinete do Diretor, do
Departamento de Recursos
Humanos, da Coordenadoria
de Gestado de Pessoas, da
Secretaria Municipal de
Modernizagao, Gestéo e
Desburocratizagéao

DAI-2

PP-|

Livre provimento em comissao
pelo Secretario, dentre
servidores municipais.

Auxiliar de Gabinete
- Gabinete do Diretor

DAI-2

PP-|

Livre provimento em comissao
pelo Secretario, dentre
servidores municipais.




Auxiliar de Gabinete

- Divisao de Gestao de
Carreiras e Estagios, do
Departamento de Recursos
Humanos, da Coordenadoria
de Gestao de Pessoas, da
Secretaria Municipal de
Modernizacgao, Gestao e
Desburocratizagéao

DAI-2

PP-I

Livre provimento em comisséo
pelo Secretario, dentre
servidores municipais.

Auxiliar de Gabinete
- Diviséo de Gestéo de
Carreiras e Estagios

DAI-2

PP-I

Livre provimento em comisséo
pelo Secretario, dentre
servidores municipais.
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Anexo | integrante do Decreto n° 51.820 , de 27 de setembro de 2010

Secretaria Municipal de Planejamento, Orcamento e Gestao

Tabela “D”- Cargos de Provimento em Comissao, da Coordenadoria de Gestdo de Pessoas
Departamento de Saude do Servidor

Situagao Atual

Situagcao Nova

- Divisdo de Promogéo a
Saude, do Departamento de
Saude do Servidor, da
Coordenadoria de Gestao de
Pessoas, da Secretaria
Municipal de Modernizagéo,
Gestao e Desburocratizagao.

pelo Prefeito, dentre servidores
municipais portadores de
diploma de Engenheiro,
Arquiteto ou Médico.

- Divisdo de Promogéo a
Saude

DenomlnLagao ~d° Cargo/ Ref. Qde Parte Forma de Provimento Denominagao ~d° Cargo / Ref. Qde Parte Forma de Provimento
otagao Tabela Lotagao Tabela

Diretor de Departamento DAS-14 1 PP-I Livre provimento em comissao Diretor de Departamento DAS-14 1 PP-I Livre provimento em comissao
Técnico pelo Prefeito, dentre portadores Técnico pelo Prefeito, dentre portadores
- Departamento de Saude do de diploma de Médico, com - Departamento de Saude do de diploma de Médico, com
Servidor, da Coordenadoria curso de Medicina do Trabalho Servidor curso de Medicina do Trabalho
de Gestao de Pessoas, da ou especializagdo em Saude ou especializagdo em Saude
Secretaria Municipal de Publica. Publica.

Modernizagao, Gestéo e

Desburocratizagao

Diretor de Diviséo Técnica DAS-12 1 PP-I Livre provimento em comisséo Diretor de Diviséo Técnica DAS-12 1 PP-I Livre provimento em comisséo
- Diviséo de Pericia Médica, pelo Prefeito, dentre portadores - Diviséo de Pericia Médica pelo Prefeito, dentre portadores
do Departamento de Saude de diploma de Médico com curso de diploma de Médico com

do Servidor, da de Especializagdo em Medicina curso de Especializagdo em
Coordenadoria de Gestao de do Trabalho e experiéncia Medicina do Trabalho e
Pessoas, da Secretaria comprovada na area de atuagao. experiéncia comprovada na
Municipal de Modernizagéo, area de atuagao.

Gestao e Desburocratizacgao.

Diretor de Diviséo Técnica DAS-12 1 PP-I Livre provimento em comiss&o Diretor de Diviséo Técnica DAS-12 1 PP-I Livre provimento em comiss&o

pelo Prefeito, dentre servidores
municipais portadores de
diploma de Engenheiro,
Arquiteto ou Médico.

23




Diretor de Diviséo Técnica DAS-12 PP-I Livre provimento em comisséo Diretor de Diviséo Técnica DAS-12 PP-I Livre provimento em comiss&o
- Diviséo de Epidemiologia e dentre portadores de diploma de | - Divisdo de Epidemiologia e dentre portadores de diploma
Informagéo, do Departamento nivel universitario, com Informagéao de nivel universitario, com

de Saude do Servidor, da experiéncia comprovada na area experiéncia comprovada na
Coordenadoria de Gestao de de atuagéo. area de atuagao.

Pessoas, da Secretaria

Municipal de Modernizagao,

Gestéo e Desburocratizagao

Assistente Juridico DAS-11 PP-I Livre provimento em comissao Assistente Juridico DAS-11 PP-I Livre provimento em comissao
- Departamento de Saude do pelo Prefeito, dentre portadores - Gabinete do Diretor pelo Prefeito, dentre portadores
Servidor, da Coordenadoria de diploma de Ciéncias Juridicas de diploma de Ciéncias

de Gestao de Pessoas, da e Sociais. Juridicas e Sociais.

Secretaria Municipal de

Modernizacgao, Gestado e

Desburocratizagao.

Assistente Técnico Il DAS-11 PP-I Livre provimento, em comisséo, Assistente Técnico Il DAS-11 PP-I Livre provimento, em comisséo,
- Departamento de Saude do dentre portadores de diploma de | - Gabinete do Diretor dentre portadores de diploma
Servidor, da Coordenadoria nivel universitario compativel de nivel universitario

de Gestado de Pessoas, da com a area de atuagao. compativel com a area de
Secretaria Municipal de atuacao.

Modernizagao, Gestéo e

Desburocratizagao.

Chefe de Segéo Técnica DAS-10 PP-I Livre provimento em comissao Chefe de Segao Técnica DAS-10 PP-I Livre provimento em comissao
- Segéo de Apoio Técnico, da pelo Prefeito, dentre servidores - Segéo de Apoio Técnico, da pelo Prefeito, dentre servidores
Divisdo de Epidemiologia e municipais portadores de Divisdo de Epidemiologia e municipais portadores de
Informagéo, do Departamento diploma de nivel superior. Informacéo diploma de nivel superior.

de Saude do Servidor, da
Coordenadoria de Gestdo de
Pessoas, da Secretaria
Municipal de Modernizagéo,
Gestao e Desburocratizacao.
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Chefe de Sec¢éo Técnica DAS-10 PP-I Livre provimento em comisséo Chefe de Sec¢éo Técnica DAS-10 PP-I Livre provimento em comiss&o
- Segéo de Seguranga e pelo Prefeito, dentre servidores - Segéo de Seguranga e pelo Prefeito, dentre servidores
Medicina do Trabalho, da municipais integrantes da Medicina do Trabalho, da municipais integrantes da
Divisdo de Promogéo a carreira de Especialista em Divisdo de Promogéo a carreira de Especialista em
Salde, do Departamento de Saude - Médico, com curso de Saude Saude - Médico, com curso de
Saude do Servidor, da Medicina do Trabalho ou curso Medicina do Trabalho ou curso
Coordenadoria de Gestao de de Saude do Trabalhador. de Saude do Trabalhador.
Pessoas, da Secretaria

Municipal de Modernizagao,

Gestéo e Desburocratizagao.

Chefe de Segéo Técnica DAS-10 PP-I Livre provimento em comissao Chefe de Segao Técnica DAS-10 PP-I Livre provimento em comissao
- Segdo Médica de pelo Prefeito, dentre servidores - Segdo Médica de pelo Prefeito, dentre servidores
Aposentadoria, da Divisdo de municipais portadores de Aposentadoria, da Divisdo de municipais portadores de
Pericia Médica, do diploma de Médico com curso de | Pericia Médica diploma de Médico com curso
Departamento de Saude do Medicina do Trabalho e de Medicina do Trabalho e
Servidor, da Coordenadoria experiéncia comprovada na area experiéncia comprovada na

de Gestao de Pessoas, da de atuacéo. area de atuagao.

Secretaria Municipal de

Modernizagao, Gestéo e

Desburocratizagao.

Chefe de Sec¢éo Técnica DAS-10 PP-I Livre provimento em comiss&o Chefe de Sec¢éo Técnica DAS-10 PP-I Livre provimento em comiss&o

- Segéo de Documentagao
Médica, da Divisdo de
Epidemiologia e Informacgao,
do Departamento de Saude
do Servidor, da
Coordenadoria de Gestéo de
Pessoas, da Secretaria
Municipal de Modernizagao,
Gestéo e Desburocratizagao.

pelo Prefeito, dentre servidores
municipais portadores de
diploma de Médico.

- Segéo de Documentagao
Médica, da Divisdo de
Epidemiologia e Informagao

pelo Prefeito, dentre servidores
municipais portadores de
diploma de Médico.
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Chefe de Sec¢éo Técnica DAS-10 PP-I Livre provimento em comisséo Chefe de Sec¢éo Técnica DAS-10 PP-I Livre provimento em comiss&o
- Segao de Readaptagéo pelo Prefeito, dentre servidores - Segéo de Readaptagao pelo Prefeito, dentre servidores
Funcional, da Divisdo de municipais portadores de Funcional, da Divisdo de municipais portadores de
Epidemiologia e Informacgao, diploma de nivel superior com Epidemiologia e Informagao diploma de nivel superior com
do Departamento de Saude experiéncia na area de atuagéao. experiéncia na area de

do Servidor, da atuacao.

Coordenadoria de Gestao de

Pessoas, da Secretaria

Municipal de Modernizagao,

Gestéo e Desburocratizagao.

Chefe de Segéo Técnica DAS-10 PP-I Livre provimento em comissao Chefe de Segao Técnica DAS-10 PP-I Livre provimento em comissao
- Segdo Médica de Licengas, pelo Prefeito, dentre servidores - Sec¢do Médica de Licencgas, pelo Prefeito, dentre servidores
da Divisédo de Pericia Médica, municipais portadores de da Diviséo de Pericia Médica municipais portadores de

do Departamento de Saude diploma de Médico com curso de diploma de Médico com curso
do Servidor, da Medicina do Trabalho e de Medicina do Trabalho e
Coordenadoria de Gestéo de experiéncia comprovada na area experiéncia comprovada na
Pessoas, da Secretaria de atuacéo. area de atuagao.

Municipal de Modernizagéo,

Gestao e Desburocratizagao

Chefe de Sec¢ao Técnica DAS-10 PP-I Livre provimento em comisséo Coordenador DAS-10 PP-I Livre provimento em comisséo
- Departamento de Saude do dentre servidores municipais - Departamento de Saude do dentre servidores municipais
Servidor, da Coordenadoria portadores de diploma de Servidor portadores de diploma de

de Gestao de Pessoas, da Contador. Contador.

Secretaria Municipal de

Modernizagao, Gestéo e

Desburocratizagao

Encarregado de Setor DAS-9 PP-I Livre provimento em comiss&o Encarregado de Setor DAS-9 PP-I Livre provimento em comiss&o

Técnico

- Setor de Enquadramento,
da Secdo de Readaptagao
Funcional, da Diviséo de
Epidemiologia e Informacéao,
do Departamento de Saude
do Servidor, da
Coordenadoria de Gestéo de
Pessoas, da Secretaria
Municipal de Modernizagéo,
Gestao e Desburocratizagao

dentre servidores municipais
portadores de diploma de nivel
universitario com experiéncia na
area de atuagao.

Técnico

- Setor de Enquadramento, da
Secado de Readaptagao
Funcional, da Diviséo de
Epidemiologia e Informacao

dentre servidores municipais
portadores de diploma de nivel
universitario com experiéncia
na area de atuagéo.
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Encarregado de Setor
Técnico

- Setor de Exames |, da
Divisdo de Pericia Médica, do
Departamento de Saude do
Servidor, da Coordenadoria
de Gestado de Pessoas, da
Secretaria Municipal de
Modernizagao, Gestéo e
Desburocratizagao.

DAS-9

PP-|

Livre provimento em comisséo
dentre Médicos, servidores
municipais.

Encarregado de Setor
Técnico

- Setor de Exames |, da
Divisado de Pericia Médica

DAS-9

PP-|

Livre provimento em comiss&o
dentre Médicos, servidores
municipais.

Assistente Técnico |

- Departamento de Saude do
Servidor, da Coordenadoria
de Gestado de Pessoas, da
Secretaria Municipal de
Modernizagao, Gestéo e
Desburocratizagao

DAS-9

PP-|

Livre provimento, em comisséo,
dentre servidores municipais.

Assistente Técnico |
- Gabinete do Diretor

DAS-9

PP-|

Livre provimento, em comisséo,
dentre servidores municipais.

Encarregado de Setor
Técnico
- Setor de Controle, da Secao
Médica de Licengas, da
Divisdo de Pericia Médica
-Setor de Controle e
Educagdo em Saude, da
Divisao de Promogao a
Saude

- Departamento de Saude
do Servidor, da
Coordenadoria de Gestéo de
Pessoas, da Secretaria
Municipal de Modernizagéo,
Gestao e Desburocratizagao.

DAS-9

PP-|

Livre provimento em comissao
dentre servidores municipais,
portadores de diploma de nivel
universitario com conhecimento
na area de saude.

Encarregado de Setor
Técnico

- Setor de Controle, da Secao
Médica de Licengas, da
Divisdo de Pericia Médica
-Setor de Controle e
Educagdo em Saude, da
Divisao de Promogao a
Saude

DAS-9

PP-|

Livre provimento em comissao
dentre servidores municipais,
portadores de diploma de nivel
universitario com conhecimento
na area de saude.
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Encarregado de Setor DAS-9 PP-I Livre provimento em comisséo Encarregado de Setor DAS-9 PP-I Livre provimento em comisséo
Técnico dentre servidores municipais Técnico dentre servidores municipais
- Setor de Avaliacédo da portadores de diploma de nivel - Setor de Avaliacdo da portadores de diploma de nivel
Capacidade Laborativa universitario com experiéncia na | Capacidade Laborativa universitario com experiéncia
- Setor de Colocagao e area de atuagao. - Setor de Colocagao e na area de atuagao.
Avaliagao Avaliagao
- Secao de Readaptagao - Secao de Readaptagdo
Funcional, da Divisédo de Funcional, da Divisédo de
Epidemiologia e Informacéao, Epidemiologia e Informacao
do Departamento de Saude
do Servidor, da
Coordenadoria de Gestéo de
Pessoas, da Secretaria
Municipal de Modernizagéo,
Gestao e Desburocratizacgao.
Encarregado de Setor DAS-9 PP-I Livre provimento em comiss&o Encarregado de Setor DAS-9 PP-I Livre provimento em comisséo
Técnico dentre servidores municipais Técnico dentre servidores municipais
- Setor de Servigo Social, da portadores de diploma de - Setor de Servigo Social, da portadores de diploma de
Secgéo de Apoio Técnico, da Assistente Social. Secgao de Apoio Técnico, da Assistente Social.
Divisdo de Epidemiologia e Divisdo de Epidemiologia e
Informagéo, do Departamento Informagao
de Saude do Servidor, da
Coordenadoria de Gestao de
Pessoas, da Secretaria
Municipal de Modernizagao,
Gestao e Desburocratizagao.
Encarregado de Setor DAS-9 PP-I Livre provimento em comisséo Encarregado de Setor DAS-9 PP-I Livre provimento em comisséo

Técnico

- Setor de Enfermagem, da
Secgéo de Apoio Técnico, da
Divisao de Epidemiologia e
Informagéo, do Departamento
de Saude do Servidor, da
Coordenadoria de Gestdo de
Pessoas, da Secretaria
Municipal de Modernizagao,
Gestéo e Desburocratizagao.

dentre servidores municipais,
portadores de diploma de
Enfermeiro.

Técnico

- Setor de Enfermagem, da
Secgéo de Apoio Técnico, da
Divisao de Epidemiologia e
Informagéao

dentre servidores municipais,
portadores de diploma de
Enfermeiro.
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Encarregado de Setor DAS-9 PP-I Livre provimento em comiss&o Encarregado de Setor DAS-9 PP-I Livre provimento em comiss&o
Técnico dentre Médicos, servidores Técnico dentre Médicos, servidores
- Setor de Licengas | municipais. - Setor de Licengas | municipais.
- Setor de Licengas Il - Setor de Licengas Il

- Secao Médica de - Secao Médica de
Licengas (2) Licengas (2)
- Setor de Exames Il (1) - Setor de Exames Il (1)

- Diviséo de Pericia - Diviséo de Pericia

Médica, do Departamento de Médica
Saude do Servidor, da
Coordenadoria de Gestéo de
Pessoas, da Secretaria
Municipal de Modernizagéo,
Gestao e Desburocratizacgao.
Encarregado de Setor DAS-9 PP-I Livre provimento em comiss&o Encarregado de Setor DAS-9 PP-I Livre provimento em comiss&o
Técnico dentre Médicos, servidores Técnico dentre Médicos, servidores
- Setor de Arquivo e municipais. - Setor de Arquivo e municipais.
Documentagédo Médica, da Documentagédo Médica, da
Secao de Documentacao Secao de Documentacao
Médica, da Divisdo de Médica, da Divisdo de
Epidemiologia e Informacéao, Epidemiologia e Informacao
do Departamento de Saude
do Servidor, da
Coordenadoria de Gestéo de
Pessoas, da Secretaria
Municipal de Modernizagéo,
Gestao e Desburocratizacgao.
Encarregado de Setor DAS-9 PP-I Livre provimento em comisséo Encarregado de Setor DAS-9 PP-I Livre provimento em comisséo

Técnico

- Setor de Acidentes do
Trabalho, da Segao de
Seguranga e Medicina do
Trabalho, da Divisdo

de Promogdo a Saude, do
Departamento de Saude do
Servidor, da Coordenadoria
de Gestao de Pessoas, da
Secretaria Municipal de
Modernizagao, Gestéo e
Desburocratizagao.

pelo Prefeito, dentre servidores
municipais portadores de
diploma de Médico com curso de
Medicina do Trabalho.

Técnico

- Setor de Acidentes do
Trabalho, da Segao de
Seguranga e Medicina do
Trabalho, da Divisdo de
Promogao a Saude

pelo Prefeito, dentre servidores
municipais portadores de
diploma de Médico com curso
de Medicina do Trabalho.

29




Encarregado de Setor DAS-9 PP-I Livre provimento em comisséo Encarregado de Setor DAS-9 PP-I Livre provimento em comiss&o
Técnico pelo Prefeito, dentre servidores Técnico pelo Prefeito, dentre servidores
- Setor de Estatistica, da municipais portadores de - Setor de Estatistica, da municipais portadores de
Segédo de Documentacgao diploma de nivel superior. Segdo de Documentagao diploma de nivel superior.
Médica, da Divisdo de Médica, da Divisdo de

Epidemiologia e Informagéao, Epidemiologia e Informagéo

do Departamento de Saude

do Servidor, da

Coordenadoria de Gestéo de

Pessoas, da Secretaria

Municipal de Modernizagéo,

Gestao e Desburocratizagao.

Encarregado de Setor DAS-9 PP-I Livre provimento, em comissao, Encarregado de Setor DAS-9 PP-I Livre provimento, em comissao,
Técnico dentre Cirurgides-Dentista, Técnico dentre Cirurgides-Dentista,

- Setor de Exames servidores municipais. - Setor de Exames servidores municipais.
Odontolégicos, da Divisao de Odontolégicos, da Divisao de

Pericia Médica, do Pericia Médica

Departamento de Saude do

Servidor, da Coordenadoria

de Gestao de Pessoas, da

Secretaria Municipal de

Modernizagao, Gestado e

Desburocratizagao.

Encarregado de Setor DAS-9 PP-I Livre provimento em comissao Encarregado de Setor DAS-9 PP-I Livre provimento em comissao

Técnico

- Setor de Fisioterapia, da
Secéo de Apoio Técnico, da
Divisdo de Epidemiologia e
Informagéo, do Departamento
de Saude do Servidor, da
Coordenadoria de Gestdo de
Pessoas, da Secretaria
Municipal de Modernizagéo,
Gestao e Desburocratizacao.

dentre servidores municipais
portadores de diploma de
Fisioterapeuta.

Técnico

- Setor de Fisioterapia, da
Secéo de Apoio Técnico, da
Divisdo de Epidemiologia e
Informagéo

dentre servidores municipais
portadores de diploma de
Fisioterapeuta.
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Encarregado de Setor DAS-9 PP-I Livre provimento em comiss&o Encarregado de Setor DAS-9 PP-I Livre provimento em comiss&o
Técnico dentre servidores municipais Técnico dentre servidores municipais
- Setor de Fonoaudiologia, da portadores de diploma de - Setor de Fonoaudiologia, da portadores de diploma de
Secgéo de Apoio Técnico, da Fonoaudidlogo. Segéo de Apoio Técnico, da Fonoaudidlogo.
Divisdo de Epidemiologia e Divisdo de Epidemiologia e
Informagéo, do Departamento Informagao
de Saude do Servidor, da
Coordenadoria de Gestao de
Pessoas, da Secretaria
Municipal de Modernizagao,
Gestao e Desburocratizagao.
Chefe de Secao |l DAI-7 PP-I Livre provimento, em comissao, Chefe de Secao |l DAI-7 PP-| Livre provimento, em comissao,
- Secao de Expediente, da dentre titulares de cargo de - Secao de Expediente, da dentre titulares de cargo de
Divisao de Epidemiologia e Assistente de Gestéo de Divisao de Epidemiologia e Assistente de Gestéo de
Informacéo politicas Publicas. Informacéo politicas Publicas.
- Segéo de Expediente, - Segéo de Expediente,
da Diviséo de Pericia Médica da Divis&o de Pericia Médica
- Gabinete do Diretor - Gabinete do Diretor
- Segéo Expediente, do - Segéo Expediente, do
Gabinete do Diretor Gabinete do Diretor
- Departamento de
Saude do Servidor, da
Coordenadoria de Gestéo de
Pessoas, da Secretaria
Municipal de Modernizagéo,
Gestao e Desburocratizacgao.
Encarregado de Setor Il DAI-5 PP-I Livre provimento, em comissao, Encarregado de Equipe Il DAI-5 PP-I Livre provimento, em comissao,

- Gabinete do Diretor, do
Departamento de Saude do
Servidor, da Coordenadoria
de Gestao de Pessoas, da
Secretaria Municipal de
Modernizagao, Gestéo e
Desburocratizagao.

entre titulares de cargo de
Assistente de Gestéo de
Politicas Publicas.

- Gabinete do Diretor

entre titulares de cargo de
Assistente de Gestéo de
Politicas Publicas.
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Encarregado de Setor Il DAI-5 PP-I Livre provimento, em comissao, Encarregado de Setor Il DAI-5 PP-I Livre provimento, em comissao,
- Setor de Registro, da Segéo entre titulares de cargo de - Setor de Registro, da Segéo entre titulares de cargo de
de Documentagédo Médica, da Assistente de Gestao de de Documentagédo Médica, da Assistente de Gestao de
Divisdo de Epidemiologia e Politicas Publicas. Divisdo de Epidemiologia e Politicas Publicas.
Informacéo (1) Informacéo (1)
- Gabinete do Diretor (5) - Gabinete do Diretor (5)

- Departamento de
Saude do Servidor, da
Coordenadoria de Gestéo de
Pessoas, da Secretaria
Municipal de Modernizagéo,
Gestao e Desburocratizagao.
Auxiliar de Gabinete DAI-2 PP-I Livre provimento, em comissao, Auxiliar de Gabinete DAI-2 PP-I Livre provimento, em comissao,
- Diviséo de Epidemiologia e dentre servidores municipais. - Diviséo de Epidemiologia e dentre servidores municipais.
Informacgéo (1) Informacgéo (1)
- Gabinete do Diretor (2) - Gabinete do Diretor (2)

- Departamento de

Saude do Servidor, da
Coordenadoria de Gestao de
Pessoas, da Secretaria
Municipal de Modernizagao,
Gestéo e Desburocratizagéo.
Encarregado de Setor | DAI-2 PP-I Livre provimento em comisséo Auxiliar de Gabinete DAI-2 PP-I Livre provimento em comisséo

- Gabinete do Diretor, do
Departamento de Saude do
Servidor, da Coordenadoria
de Gestao de Pessoas, da
Secretaria Municipal de
Modernizagao, Gestéo e
Desburocratizagao.

dentre servidores municipais,
com experiéncia na area de
atuacgéo.

- Gabinete do Diretor

dentre servidores municipais,
com experiéncia na area de
atuacgéo.
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Auxiliar de Gabinete

- Divisao de Pericia Médica,
do Departamento de Saude
do Servidor, da
Coordenadoria de Gestdo de
Pessoas, da Secretaria
Municipal de Modernizagéo,
Gestéo e Desburocratizagao

DAI-2

PP-|

Livre provimento, em comissao,
dentre servidores municipais

Auxiliar de Gabinete
- Divisao de Pericia Médica

DAI-2

PP-|

Livre provimento, em comissao,
dentre servidores municipais

Auxiliar de Gabinete

- Gabinete do Diretor, do
Departamento de Saude do
Servidor, da Coordenadoria
de Gestao de Pessoas, da
Secretaria Municipal de
Modernizacgao, Gestado e
Desburocratizagao

DAI-2

PP-|

Livre provimento, em comissao,
dentre servidores municipais.

Auxiliar de Gabinete
- Gabinete do Diretor

DAI-2

PP-|

Livre provimento, em comissao,
dentre servidores municipais.
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Anexo | integrante do Decreto n° 51.820, de 27 de setembro de 2010

Secretaria Municipal de Planejamento, Orcamento e Gestao

Tabela “E” - Cargos de Provimento em Comissao, da Coordenadoria de Gestdao do Conhecimento e Capacitagao

Situagao Atual Situagao Nova
DenomlnLagao ~d° Cargo/ Ref. Qde Parte Forma de Provimento Denominagdo ~d° Cargo/ Ref. Qde Parte Forma de Provimento
otacao Tabela Lotagao Tabela
Coordenador DAS-15 1 PP-I Livre provimento em comissao Coordenador DAS-15 1 PP-I Livre provimento em comissao
- Coordenadoria de Gestéo - Coordenadoria de Gestéo
do Conhecimento e do Conhecimento e
Capacitacdo, da Secretaria Capacitagéao
Municipal de Modernizagao,
Gestéo e Desburocratizagao
Assistente Técnico | DAS-9 1 PP-I Livre provimento em comissdo | Assistente Técnico | DAS-9 1 PP-I Livre provimento em comissao
- Gabinete do Coordenador, pelo Prefeito. - Gabinete do Coordenador pelo Prefeito.
da Coordenadoria de Gestéao
do Conhecimento e
Capacitacdo, da Secretaria
Municipal de Modernizagéo,
Gestao e Desburocratizagao




Anexo | integrante do Decreto n° 51.820, de 27 de setembro de 2010
Secretaria Municipal de Planejamento, Orcamento e Gestao

Tabela “E” - Cargos de Provimento em Comissao, da Coordenadoria de Gestdao do Conhecimento e Capacitagao
Departamento de Gestido de Contetido e Capacitagiao

Situagao Atual

Situagao Nova

Denominacio do Cargo /
Lotagao

Ref.

Qde

Parte
Tabela

Forma de Provimento

Denominacgao do Cargo /
Lotagao

Ref.

Qde

Parte
Tabela

Forma de Provimento

Diretor de Departamento
Técnico

- Departamento de Gestéo de
Conteudo e Capacitagéo, da
Coordenadoria de Gestéo do
Conhecimento e Capacitagao,
da Secretaria Municipal de
Modernizacgao, Gestado e
Desburocratizagéo

DAS-14

PP-I

Livre provimento em comissao
pelo Prefeito, dentre portadores
de diploma de nivel superior.

Diretor de Departamento
Técnico

- Departamento de Gestéo
de Conteudo e Capacitagao

DAS-14

PP-|

Livre provimento em comissao
pelo Prefeito, dentre portadores
de diploma de nivel superior.

Diretor de Divisdo Técnica

- Divisao de Capacitagao e
Aperfeicoamento, do
Departamento de Gestéo de
Conteudo e Capacitagao, da
Coordenadoria de Gestao do
Conhecimento e Capacitagao,
da Secretaria Municipal de
Modernizagao, Gestéo e
Desburocratizagéao

DAS-12

PP-|

Livre provimento em comissao
pelo Prefeito, dentre servidores
municipais portadores de
diploma de nivel superior.

Diretor de Divisdo Técnica
- Divisdo de Capacitagdo e
Aperfeicoamento

DAS-12

PP-|

Livre provimento em comissao
pelo Prefeito, dentre servidores
municipais portadores de
diploma de nivel superior.

Diretor de Diviséo Técnica

- Divisao de Gestéo de
Conteudo, do Departamento
de Gestao de Conteudo e
Capacitagao, da
Coordenadoria de Gestao do
Conhecimento e Capacitagao,
da Secretaria Municipal de
Modernizacao, Gestao e
Desburocratizagéo

DAS-12

PP-I

Livre provimento em comisséo.

Diretor de Divisao Técnica
- Divisdo de Gestao de
Conteudo

DAS-12

PP-|

Livre provimento em comisséo.




Chefe de Secéo Técnica DAS-10 PP-I Livre provimento em comissdo | Chefe de Segéo Técnica DAS-10 PP-I Livre provimento em comiss&o
- Segao Técnica de pelo Prefeito, preferentemente - Secao Técnica de pelo Prefeito, preferentemente
Capacitagao, da Divisdo de portadores de diploma de nivel | Capacitagdo, da Divisdo de portadores de diploma de nivel
Capacitagéo e superior. Capacitagéo e superior.

Aperfeicoamento, do Aperfeicoamento

Departamento de Gestao de

Conteudo e Capacitagcao, da

Coordenadoria de Gestéo do

Conhecimento e Capacitagao,

da Secretaria Municipal de

Modernizagao, Gestéo e

Desburocratizagao

Encarregado de Setor Il DAI-5 PP-I Livre provimento em comissdo, | Encarregado de Setor Il DAI-5 PP-I1 Livre provimento em comisséo,
- Setor de Execugéo, da dentre titulares de cargo de - Setor de Execugéo, da dentre titulares de cargo de
Secgao Técnica de Assistente de Gestéo de Secao Técnica de Assistente de Gestao de
Capacitagéo, da Divisdo de Politicas Publicas. Capacitagéo, da Divisdo de Politicas Publicas.
Capacitagéo e Capacitagéo e

Aperfeicoamento, do Aperfeicoamento

Departamento de Gestéo de

Conteudo e Capacitagéo, da

Coordenadoria de Gestao do

Conhecimento e Capacitagao,

da Secretaria Municipal de

Modernizagao, Gestéo e

Desburocratizagao

Encarregado de Setor Il DAI-5 PP-I Livre provimento em comiss&o | Encarregado de Equipe Il DAI-5 PP-I1 Livre provimento em comisséo

- Setor de Apoio a Orgéos
Setoriais, da Segao Técnica
de Capacitagdo, da Divisao
de Capacitagéo e
Aperfeicoamento, do
Departamento de Gestéo de
Conteldo e Capacitagao, da
Coordenadoria de Gestao do
Conhecimento e Capacitacao,
da Secretaria Municipal de
Modernizagao, Gestéo e
Desburocratizagéo

pelo Prefeito, dentre servidores
municipais.

- Setor de Apoio a Orgéos
Setoriais, da Sec¢ao Técnica
de Capacitagéo, da Diviséo
de Capacitagao e
Aperfeicoamento

pelo Prefeito, dentre servidores
municipais.




Anexo | integrante do Decreto n° 51.820, de 27 de setembro de 2010

Secretaria Municipal de Planejamento, Or¢gamento e Gestao

Tabela “E” - Cargos de Provimento em Comissé&o, da Coordenadoria de Gestédo do Conhecimento e Capacitagéo
Escola de Formagao do Servidor Publico Municipal “Alvaro Liberato Afonso Guerra”

Situagao Atual

Situagao Nova

- Escola de Formagao do
Servidor Publico Municipal
“Alvaro Liberato Afonso
Guerra”, da Coordenadoria de
Gestéo do Conhecimento e
Capacitacdo, da Secretaria
Municipal de Modernizagéo,
Gestao e Desburocratizagao

pelo Prefeito, dentre servidores
municipais.

- Escola de Formagéo do
Servidor Publico Municipal
“Alvaro Liberato Afonso
Guerra”

Denominagéo _do Cargo / Ref. Qde Parte Forma de Provimento Denominagao ~do Cargo/ Ref. Qde Parte Forma de Provimento
Lotagao Tabela Lotacao Tabela
Diretor de Diviséo Técnica DAS-12 1 PP-I Livre provimento, em comissao, | Diretor de Divisédo Técnica DAS-12 1 PP-I1 Livre provimento, em comissao,
- Escola de Formagao do pelo Prefeito, dentre portadores | - Escola de Formagéo do pelo Prefeito, dentre portadores
Servidor Publico Municipal de diploma de nivel Servidor Publico Municipal de diploma de nivel
“Alvaro Liberato Afonso universitario. “Alvaro Liberato Afonso universitario.
Guerra”, da Coordenadoria de Guerra”
Gestéo do Conhecimento e
Capacitacao, da Secretaria
Municipal de Modernizagao,
Gestéo e Desburocratizagéo
Assistente Técnico Il DAS-11 2 PP-I Livre provimento em comissdo | Assistente Técnico Il DAS-11 2 PP-I Livre provimento em comisséo

pelo Prefeito, dentre servidores
municipais.




Anexo | integrante do Decreto n° 51.820, de 27 de setembro de 2010

Secretaria Municipal de Planejamento, Orgamento e Gestao

Tabela “F” - Cargos de Provimento em Comissao, da Coordenadoria de Planejamento

Situagao Atual Situacao Nova
Denominagdo ~d° Cargo/ Ref. Qde Parte Forma de Provimento Denominagdo Ndo Cargo/ Ref. Qde Parte Forma de Provimento
Lotagao Tabela Lotagao Tabela
Assessor Especial DAS-15 1 PP-I Livre provimento em comissdo | Coordenador DAS-15 1 PP-I Livre provimento em comissao
- Assessoria de - Coordenadoria de
Planejamento, do Gabinete Planejamento
do Secretario, da Secretaria
Municipal de Planejamento
Assessor Técnico DAS-12 1 PP-I Livre provimento em comissdo | Diretor de Divisao Técnica DAS-12 1 PP-I Livre provimento em comissao
- Assessoria do Orgamento, pelo Prefeito, dentre - Divisdo de Contratos e pelo Prefeito, dentre portadores
do Gabinete do Secretéario, portadores de diploma de Convénios, da de diploma de curso superior.
da Secretaria Municipal de curso superior. Coordenadoria de
Planejamento Planejamento




Anexo | integrante do Decreto n° 51.820, de 27 de setembro de 2010
Secretaria Municipal de Planejamento, Orgamento e Gestao
Tabela “G” - Cargos de Provimento em Comissao, da Coordenadoria do Orcamento

Situagao Atual

Situagdo Nova

- Assessoria do Orgamento, do
Gabinete do Secretario, da
Secretaria Municipal de
Planejamento

pelo Prefeito, dentre servidores
municipais portadores de curso
superior.

- Gabinete do Coordenador

Denominagao ~do Cargo/ Ref. Qde Parte Forma de Provimento Denominagdo ~do Cargo/ Ref. Qde Parte Forma de Provimento
Lotagao Tabela Lotagao Tabela
Secretério Adjunto DAS-15 1 PP-I Livre provimento em comissdo. | Coordenador DAS-15 1 PP-I Livre provimento em
- Gabinete do Secretario, da - Coordenadoria do comisséo.
Secretaria Municipal de Orgamento
Planejamento
Assessor Técnico DAS-12 1 PP-I Livre provimento em comissdo | Assessor Técnico DAS-12 1 PP-I Livre provimento em
- Assessoria do Orgamento, do pelo Prefeito, dentre portadores | - Gabinete do Coordenador comissao pelo Prefeito,
Gabinete do Secretario, da de diploma de curso superior. dentre portadores de diploma
Secretaria Municipal de de curso superior.
Planejamento
Assessor Técnico DAS-12 6 PP-I Livre provimento em comissdo. | Assessor Técnico DAS-12 6 PP-I Livre provimento em
- Assessoria do Orgcamento, do - Gabinete do Coordenador comisséo.
Gabinete do Secretario, da
Secretaria Municipal de
Planejamento
Assistente Técnico Il DAS-11 10 PP-I Livre provimento em comissdo | Assistente Técnico Il DAS-11 10 PP-I Livre provimento em

comissao pelo Prefeito,
dentre servidores municipais
portadores de curso superior.




Anexo | integrante do Decreto n° 51.820, de 27 de setembro de 2010
Secretaria Municipal de Planejamento, Orcamento e Gestao
Tabela “H” - Cargos de Provimento em Comissao, do Departamento de Gestdo do Patriménio Imobiliario - DGPI

Situagao Atual

Situagdo Nova

Denominagao ~do Cargo/ Ref. Qde Parte Forma de Provimento Denominagdo ~d° Cargo/ Ref. Qde Parte Forma de Provimento
Lotagao Tabela Lotagao Tabela
Diretor de Departamento DAS-14 1 PP-I1 Livre provimento pelo Prefeito, Diretor de Departamento DAS-14 1 PP-I Livre provimento pelo Prefeito,
Técnico exigido diploma de nivel Técnico exigido diploma de nivel
- Departamento de Gestéo superior ou habilitagéo legal - Departamento de Gestao superior ou habilitagéo legal
do Patrim6nio Imobiliario, da correspondente. do Patriménio Imobiliario correspondente.
Secretaria Municipal de
Modernizagao, Gestéo e
Desburocratizagao
Diretor de Divisdo Técnica DAS-12 1 PP-I Livre provimento em comiss&o, | Diretor de Divisédo Técnica DAS-12 1 PP-I Livre provimento em comissao,
- Quadro Especifico de dentre servidores municipais - Diviséo de Analise de dentre servidores municipais
Cargos de Provimento em portadores de diploma de nivel | Processos portadores de diploma de nivel
Comissao superior, reconhecido pelo superior, reconhecido pelo
6rgéao competente 6rgéo competente
Assessor Técnico DAS-12 1 PP-I Livre provimento em comissdo. | Diretor de Divisédo Técnica DAS-12 1 PP-I Livre provimento em comissao.
- Gabinete do Secretario, da - Divisdo de Administragao
Secretaria Municipal de dos Imoveis
Planejamento
Diretor de Divisao Técnica DAS-12 1 PP-I Livre provimento em comiss&o, | Diretor de Divisdo Técnica DAS-12 1 PP-I Livre provimento em comissao,

- Quadro Especifico de
Cargos de Provimento em
Comissao

dentre servidores municipais
portadores de diploma de nivel
superior, reconhecido pelo
6rgao competente

- Divisao de Documentagao
Imobiliaria

dentre servidores municipais
portadores de diploma de nivel
superior, reconhecido pelo
6rgao competente




Diretor de Diviséo Técnica DAS-12 PP-I1 Livre provimento em comiss&o, | Diretor de Divisédo Técnica DAS-12 PP-I Livre provimento em comissao,
- Divisdo Técnica de dentre titulares do cargo de - Divisado de Engenharia e dentre titulares do cargo de
Documentacgao e Especialista em Fiscalizagao Especialista em

Fiscalizagao - PATR-4, do Desenvolvimento Urbano, na Desenvolvimento Urbano, na
Departamento Patrimonial, disciplina de Engenharia ou disciplina de Engenharia ou

da Procuradoria Geral do Arquitetura Arquitetura

Municipio, da Secretaria

Municipal dos Negdcios

Juridicos

Assessor Técnico DAS-12 PP-I Livre provimento em comisséo Supervisor Técnico Il DAS-12 PP-I Livre provimento em comissao
- Gabinete do Secretario, da pelo Prefeito, dentre portadores | - Gabinete do Diretor pelo Prefeito, dentre portadores
Secretaria Municipal de de diploma de Engenheiro ou de diploma de Engenheiro ou
Modernizagéo, Gestéo e Arquiteto. Arquiteto.

Desburocratizagéo

Assistente Técnico Il DAS-11 PP-I Livre provimento, em comiss&o, | Assistente Técnico DAS-11 PP-I Livre provimento, em

- Secretaria Municipal de pelo Prefeito, dentre portadores | - Gabinete do Diretor comisséo, pelo Prefeito, dentre
Modernizagéo, Gestéo e de diploma de nivel portadores de diploma de nivel
Desburocratizagéao universitario. universitario.

Assistente Juridico DAS-11 PP-I Livre provimento em comissdo | Assistente Juridico DAS-11 PP-I Livre provimento em comissao

- Assisténcia Juridica, do
Gabinete do Diretor, do
Departamento de Gestédo de
Suprimentos e Servigos, da
Coordenadoria de Gestao
de Bens e Servigos, da
Secretaria Municipal de
Modernizagao, Gestéo e
Desburocratizagao

pelo Prefeito, dentre portadores
de diploma de Ciéncias
Juridicas e Sociais.

- Gabinete do Diretor

pelo Prefeito, dentre portadores
de diploma de Ciéncias
Juridicas e Sociais.




Assistente Técnico I DAS-11 PP-I1 Livre provimento em comissdo, | Assistente Técnico DAS-11 PP-I Livre provimento em comissao,

- Quadro Especifico de dentre servidores publicos, - Gabinete do Diretor dentre servidores publicos,

Cargos de Provimento em portadores de diploma de nivel portadores de diploma de nivel

Comissao superior, reconhecido pelo superior, reconhecido pelo
6rgao competente 6rgéo competente

Diretor de Diviséo DAS-11 PP-I Livre provimento pelo Prefeito, | Assistente Técnico I DAS-11 PP-I Livre provimento pelo Prefeito,

- Divisdo de Transagbes — dentre servidores municipais. - Departamento de Gestao dentre servidores municipais.

PATR.5, do Departamento do Patrimoénio Imobiliario

Patrimonial, da Procuradoria

Geral do Municipio, da

Secretaria Municipal dos

Negécios Juridicos.

Chefe de Segao Técnica DAS-10 PP-I Livre provimento, em comissdo, | Coordenador DAS-10 PP-I Livre provimento, em

- Agrupamento Técnico de dentre titulares de cargos de - Departamento de Gestéo comissao, dentre titulares de

Engenharia — PATR.32, da Especialista em do Patrimonio Imobiliario cargos de Especialista em

Divisdo de Engenharia Desenvolvimento Urbano, na Desenvolvimento Urbano, na

Patrimonial — PATR.3, do disciplina de Engenharia ou disciplina de Engenharia ou

Departamento Patrimonial, Arquitetura. Arquitetura.

da Procuradoria Geral do

Municipio, da Secretaria

Municipal dos Negdcios

Juridicos.

Chefe de Secao Técnica DAS-10 PP-I Livre provimento, em comiss&o, | Coordenador DAS-10 PP-I Livre provimento, em

- Agrupamento Técnico de
Engenharia — PATR.41, da
Divisao Técnica de
Documentacgao e
Fiscalizagao — PATR.4, do
Departamento Patrimonial,
da Procuradoria Geral do
Municipio, da Secretaria
Municipal dos Negdcios
Juridicos.

dentre titulares de cargos de
Especialista em
Desenvolvimento Urbano, na
disciplina de Engenharia ou
Arquitetura.

- Departamento de Gestéo
do Patriménio Imobiliario

comissdo, dentre titulares de
cargos de Especialista em
Desenvolvimento Urbano, na
disciplina de Engenharia ou
Arquitetura.




Chefe de Sec¢éo Técnica DAS-10 PP-I Livre provimento, em comissdo, | Coordenador DAS-10 PP-I Livre provimento, em

- Agrupamento Técnico de dentre titulares de cargos de - Departamento de Gestéo comissao, dentre titulares de
Engenharia — PATR.42, da Especialista em do Patriménio Imobiliario cargos de Especialista em
Divisdo Técnica de Desenvolvimento Urbano, na Desenvolvimento Urbano, na
Documentagao e disciplina de Engenharia ou disciplina de Engenharia ou
Fiscalizagdo — PATR.4, do Arquitetura. Arquitetura.

Departamento Patrimonial,

da Procuradoria Geral do

Municipio, da Secretaria

Municipal dos Negdcios

Juridicos.

Assistente Técnico | DAS-9 PP-I1 Livre provimento em comissdo | Assistente Técnico | DAS-9 PP-I Livre provimento em comissao
- Gabinete do Secretério, da pelo Prefeito. - Gabinete do Diretor pelo Prefeito.

Secretaria Municipal de

Modernizagao, Gestéo e

Desburocratizagéo

Diretor de Subdivisao DAI-7 PP-I1 Livre provimento em comissdo, | Encarregado de Equipe DAI-7 PP-I Livre provimento em comissao,

- Subdivisdo de Cadastro e
Desenvolvimento de
Métodos — PATR.43, da
Divisao Técnica de
Documentacgao e
Fiscalizagao — PATR.4, do
Departamento Patrimonial,
da Procuradoria Geral do
Municipio, da Secretaria
Municipal dos Negdcios
Juridicos.

dentre integrantes da carreira
administrativa.

- Departamento de Gestéo
do Patriménio Imobiliario

dentre integrantes da carreira
administrativa.




Chefe de Secéo Il

- Sec¢ao de Documentagéo
Imobiliaria — PATR.401, da
Divisao Técnica de
Documentagao e
Fiscalizagdo — PATR.4, do
Departamento Patrimonial,
da Procuradoria Geral do
Municipio, da Secretaria
Municipal dos Negdcios
Juridicos.

DAI-7

PP-|

Livre provimento, em comissao,
entre titulares de cargo de
Assistente de Gestao de
Politicas Publicas.

Encarregado de Equipe
- Departamento de Gestao
do Patriménio Imobiliario

DAI-7

PP-|

Livre provimento, em
comissao, entre titulares de
cargo de Assistente de Gestéo
de Politicas Publicas.

Chefe de Secéo Il

- Secéo de Croqui e
Localizagdo — PATR.402, da
Divisao Técnica de
Documentacgao e
Fiscalizagao — PATR.4, do
Departamento Patrimonial,
da Procuradoria Geral do
Municipio, da Secretaria
Municipal dos Negdcios
Juridicos.

DAI-7

PP-|

Livre provimento, em comissao,
entre titulares de cargo de
Assistente de Gestéo de
Politicas Publicas.

Encarregado de Equipe
- Departamento de Gestéo
do Patriménio Imobiliario

DAI-7

PP-|

Livre provimento, em
comisséo, entre titulares de
cargo de Assistente de Gestéo
de Politicas Publicas.

Chefe de Secéo |l

- Secao de Anotagdes e
Cadastramento de Bens
Municipais — PATR.431, da
Subdivisdo de Cadastro e
Desenvolvimento de
Métodos — PATR.43, da
Divisao Técnica de
Documentacgao e
Fiscalizagao — PATR.4, do
Departamento Patrimonial,
da Procuradoria Geral do
Municipio, da Secretaria
Municipal dos Negdcios
Juridicos.

DAI-7

PP-|

Livre provimento, em comisséo,
entre titulares de cargo de
Assistente de Gestdo de
Politicas Publicas.

Encarregado de Equipe
- Departamento de Gestéo
do Patrimdnio Imobiliario

DAI-7

PP-|

Livre provimento, em
comisséo, entre titulares de
cargo de Assistente de Gestéo
de Politicas Publicas.




Chefe de Secéo Il

- Secao de Transagdes e
Terras Devolutas —
PATR.501, da Divisdo de
Transagbes — PATR.5, do
Departamento Patrimonial,
da Procuradoria Geral do
Municipio, da Secretaria
Municipal dos Negdcios
Juridicos.

DAI-7

PP-|

Livre provimento, em comissao,
entre titulares de cargo de
Assistente de Gestao de
Politicas Publicas.

Encarregado de Equipe
- Departamento de Gestao
do Patriménio Imobiliario

DAI-7

PP-|

Livre provimento, em
comissao, entre titulares de
cargo de Assistente de Gestéo
de Politicas Publicas.

Encarregado de Setor Il

- Setor de Expediente —
PATR.4001, da Divisao
Técnica de Documentagao e
Fiscalizagdo — PATR.4, do
Departamento Patrimonial,
da Procuradoria Geral do
Municipio, da Secretaria
Municipal dos Negdcios
Juridicos.

DAI-5

PP-|

Livre provimento em comisséo
entre titulares de cargo de
Assistente de Gestéo de
Politicas Publicas.

Encarregado de Equipe Il
- Departamento de Gestéo
do Patrimdnio Imobiliario

DAI-5

PP-|

Livre provimento em comissao
entre titulares de cargo de
Assistente de Gestéo de
Politicas Publicas.

Encarregado de Setor Il

- Setor de Anotagdes e
Documentos — PATR.4011,
da Segado de Documentacgao
Imobiliaria — PATR.401, da
Divisao Técnica de
Documentagao e
Fiscalizagdo — PATR.4, do
Departamento Patrimonial,
da Procuradoria Geral do
Municipio, da Secretaria
Municipal dos Negdcios
Juridicos.

DAI-5

PP-|

Livre provimento em comiss&o
entre titulares de cargo de
Assistente de Gestao de
Politicas Publicas.

Encarregado de Equipe Il
- Departamento de Gestéo
do Patriménio Imobiliario

DAI-5

PP-|

Livre provimento em comissao
entre titulares de cargo de
Assistente de Gestao de
Politicas Publicas.




Encarregado de Setor Il

- Setor de Anotagdes e
Informagdes — PATR.4012,
da Segado de Documentacgio
Imobiliaria — PATR.401, da
Divisao Técnica de
Documentagao e
Fiscalizagdo — PATR.4, do
Departamento Patrimonial,
da Procuradoria Geral do
Municipio, da Secretaria
Municipal dos Negdcios
Juridicos.

DAI-5

PP-|

Livre provimento em comiss&o
entre titulares de cargo de
Assistente de Gestao de
Politicas Publicas.

Encarregado de Equipe Il
- Departamento de Gestéo
do Patriménio Imobiliario

DAI-5

PP-|

Livre provimento em comissao
entre titulares de cargo de
Assistente de Gestao de
Politicas Publicas.

Encarregado de Setor Il

- Setor de Anotagdes em
Croqui — PATR.4021, da
Segao de Croqui e
Localizagdo — PATR.402, da
Divisao Técnica de
Documentagao e
Fiscalizagdo — PATR.4, do
Departamento Patrimonial,
da Procuradoria Geral do
Municipio, da Secretaria
Municipal dos Negocios
Juridicos.

DAI-5

PP-|

Livre provimento em comiss&o
entre titulares de cargo de
Assistente de Gestao de
Politicas Publicas.

Encarregado de Equipe Il
- Departamento de Gestao
do Patriménio Imobiliario

DAI-5

PP-|

Livre provimento em comissao
entre titulares de cargo de
Assistente de Gestao de
Politicas Publicas.

Encarregado de Setor Il

- Setor de Localizagédo —
PATR.4022, da Segéo de
Croqui e Localizagao —
PATR.402, da Divisao
Técnica de Documentagao e
Fiscalizagao — PATR.4, do
Departamento Patrimonial,
da Procuradoria Geral do
Municipio, da Secretaria
Municipal dos Negdcios
Juridicos.

DAI-5

PP-|

Livre provimento em comissao
entre titulares de cargo de
Assistente de Gestéo de
Politicas Publicas.

Encarregado de Equipe Il
- Departamento de Gestao
do Patriménio Imobiliario

DAI-5

PP-|

Livre provimento em comisséo
entre titulares de cargo de
Assistente de Gestao de
Politicas Publicas.




Encarregado de Setor Il

- Setor de Expediente —
PATR.4301, da Subdivisédo
de Cadastro e
Desenvolvimento de
Métodos — PATR.43, da
Divisdo Técnica de
Documentagéo e
Fiscalizagdo — PATR.4, do
Departamento Patrimonial,
da Procuradoria Geral do
Municipio, da Secretaria
Municipal dos Negdcios
Juridicos.

DAI-5

PP-|

Livre provimento em comiss&o
entre titulares de cargo de
Assistente de Gestao de
Politicas Publicas.

Encarregado de Equipe Il
- Departamento de Gestéo
do Patriménio Imobiliario

DAI-5

PP-|

Livre provimento em comissao
entre titulares de cargo de
Assistente de Gestéo de
Politicas Publicas.

Encarregado de Setor Il

- Setor de Expediente —
PATR.5001, da Divisdo de
Transagbes — PATR.5, do
Departamento Patrimonial,
da Procuradoria Geral do
Municipio, da Secretaria
Municipal dos Negdcios
Juridicos.

DAI-5

PP-|

Livre provimento em comiss&o
entre titulares de cargo de
Assistente de Gestao de
Politicas Publicas.

Encarregado de Equipe Il
- Departamento de Gestao
do Patriménio Imobiliario

DAI-5

PP-|

Livre provimento em comissao
entre titulares de cargo de
Assistente de Gestao de
Politicas Publicas.

Encarregado de Setor Il

- Setor de Assentamentos e
Controle — PATR.5012, da
Secao de Transagdes e
Terras Devolutas —
PATR.501, da Divisdo de
Transagbes — PATR.5, do
Departamento Patrimonial,
da Procuradoria Geral do
Municipio, da Secretaria
Municipal dos Negdcios
Juridicos.

DAI-5

PP-|

Livre provimento em comisséo
entre titulares de cargo de
Assistente de Gestéo de
Politicas Publicas.

Encarregado de Equipe Il
- Departamento de Gestao
do Patrimonio Imobiliario

DAI-5

PP-|

Livre provimento em comissao
entre titulares de cargo de
Assistente de Gestéo de
Politicas Publicas.




Encarregado de Setor Il

- Setor de Terras Devolutas
— PATR.5013, da Secao de
Transagbes e Terras
Devolutas — PATR.501, da
Divisao de Transagbes —
PATR.5, do Departamento
Patrimonial, da Procuradoria
Geral do Municipio, da
Secretaria Municipal dos
Negocios Juridicos.

DAI-5

PP-|

Livre provimento em comiss&o
entre titulares de cargo de
Assistente de Gestao de
Politicas Publicas.

Encarregado de Equipe Il
- Departamento de Gestéo
do Patriménio Imobiliario

DAI-5

PP-|

Livre provimento em comissao
entre titulares de cargo de
Assistente de Gestao de
Politicas Publicas.

Encarregado de Setor Il

- Setor de Transacgdes, do
Departamento de Gestédo do
Patrim6nio Imobiliario, da
Secretaria Municipal de
Modernizagao, Gestéo e
Desburocratizagao

DAI-5

PP-|

Livre provimento em comissao
entre titulares de cargo de
Assistente de Gestao de
Politicas Publicas.

Encarregado de Equipe Il
- Departamento de Gestéo
do Patriménio Imobiliario

DAI-5

PP-|

Livre provimento em comisséo
entre titulares de cargo de
Assistente de Gestéo de
Politicas Publicas.




Anexo | integrante do Decreto n°® 51.820, de 27 de setembro de 2010

Secretaria Municipal de Planejamento, Orcamento e Gestao
Tabela “I” - Cargos de Provimento em Comissao, do Departamento de Governo Eletrénico e Tecnologia da Informagao e Comunicacao

Situagao Atual

Situagdo Nova

- Diviséo Técnica de
Processos Municipais

- Divisao de Arquivo
Municipal de Processos.

- Coordenadoria de
Governo Eletrénico e
Tecnologia da Informagéo e
Comunicagao, da Secretaria
Municipal de Modernizagao,
Gestéo e Desburocratizagao

exigido diploma de nivel superior
ou habilitagéo legal
correspondente.

- Divis&o dos Processos
Municipais.

- Divisao do Arquivo
Municipal de Processos

Denominagdo ~d° Cargo/ Ref. Qde Parte Forma de Provimento Denominagdo ~do Cargo/ Ref. Qde Parte Forma de Provimento
Lotagao Tabela Lotagao Tabela

Chefe de Assessoria Técnica DAS-14 1 PP-I Livre provimento em comissao, Diretor de Departamento DAS-14 1 PP-I Livre provimento em comissao,
- Assessoria de Estudos e dentre portadores de diploma de | Técnico dentre portadores de diploma de
Pesquisas Socioecondmicas, nivel superior reconhecido pelo - Departamento de Governo nivel superior reconhecido pelo
do Gabinete do Secretario, da o6rgédo competente. Eletrénico e Tecnologia da o6rgédo competente.
Secretaria Municipal de Informagdo e Comunicagao
Planejamento
Assessor Técnico DAS-12 1 PP-I Livre provimento em comissao Diretor de Divisdo Técnica DAS-12 1 PP-I Livre provimento em comissao
- Gabinete do Secretario, da pelo Prefeito, dentre portadores - Divisdo de Governo pelo Prefeito, dentre portadores
Secretaria Municipal de de diploma de nivel universitario. | Eletrdnico e Tecnologia da de diploma de nivel universitario.
Modernizagao, Gestéo e Informagéao
Desburocratizagao
Diretor de Divisdo Técnica DAS-12 2 PP-I Livre provimento pelo Prefeito, Diretor de Divisdo Técnica DAS-12 2 PP-I Livre provimento pelo Prefeito,

exigido diploma de nivel superior
ou habilitagéo legal
correspondente.




Assistente Técnico Il

- Coordenadoria de Governo
Eletrénico e Tecnologia da
Informagdo e Comunicacgao,
da Secretaria Municipal de
Modernizacgao, Gestado e
Desburocratizagéo

DAS-11

PP-I

Livre provimento em comisséo
pelo Prefeito.

Assistente Técnico Il
- Gabinete do Diretor

DAS-11

PP-I

Livre provimento em comisséo
pelo Prefeito.

Assistente Técnico Il

- Coordenadoria de Governo
Eletrénico e Tecnologia da
Informagdo e Comunicacgao,
da Secretaria Municipal de
Modernizacgao, Gestado e
Desburocratizagao

DAS-11

PP-|

Livre provimento em comissao
pelo Prefeito.

Assistente Técnico Il
- Gabinete do Diretor

DAS-11

PP-|

Livre provimento em comissao
pelo Prefeito.

Chefe de Segéo Técnica

- Segéo Técnica de
Atendimento, da Divisdo de
Arquivo Municipal de
Processos, da Coordenadoria
de Governo Eletrénico e
Tecnologia da Informagéo e
Comunicagéao, da Secretaria
Municipal de Modernizagéo,
Gestao e Desburocratizagao

DAS-10

PP-|

Livre provimento pelo Prefeito.

Chefe de Segao Técnica

- Segéo Técnica de
Atendimento, da Divisdo do
Arquivo Municipal de
Processos

DAS-10

PP-|

Livre provimento pelo Prefeito.




Chefe de Secéo Técnica DAS-10 PP-I Livre provimento em comisséo Chefe de Secéo Técnica DAS-10 PP-I Livre provimento em comisséo
- Segéo Técnica de Pesquisa pelo Prefeito, dentre servidores - Segao Técnica de pelo Prefeito, dentre servidores
de Processos Encerrados municipais. Pesquisa de Processos municipais.
- Segao Técnica de Entrega Encerrados
de Documentagéao - Segao Técnica de Entrega
- Segéo Técnica de de Documentagao
Processos Extraviados - Segéo Técnica de
- Diviséo Técnica de Processos Extraviados
Processos Municipais. - Diviséo dos
Processos Municipais.

- Coordenadoria de
Governo Eletronico e
Tecnologia da Informagéo e
Comunicagéo, da Secretaria
Municipal de Modernizagao,
Gestéo e Desburocratizagao
Assistente Técnico | DAS-9 PP-I Livre provimento pelo Prefeito. Assistente Técnico | DAS-9 PP-I Livre provimento pelo Prefeito.
- Divisao de Arquivo - Divisao do Arquivo
Municipal de Processos, da Municipal de Processos
Coordenadoria de Governo
Eletrénico e Tecnologia da
Informag&o e Comunicagéo,
da Secretaria Municipal de
Modernizagao, Gestéo e
Desburocratizagao
Chefe de Secéo |l DAI-7 PP-I Livre provimento, em comissao, Chefe de Secéo |l DAI-7 PP-I Livre provimento, em comissao,

- Segéo Técnica de Controle
de Processos, da Divisdo
Técnica de Processos
Municipais, da Coordenadoria
de Governo Eletronico e
Tecnologia da Informagéo e
Comunicagéo, da Secretaria
Municipal de Modernizagao,
Gestéo e Desburocratizagao

dentre titulares de cargo de
Assistente de Gestéo de
Politicas Publicas.

- Segéo Técnica de Controle
de Processos, da Divisao
dos Processos Municipais

dentre titulares de cargo de
Assistente de Gestéo de
Politicas Publicas.




Chefe de Secéo |l DAI-7 PP-I Livre provimento em comissao Encarregado de Equipe DAI-7 PP-I Livre provimento em comissao
- Segéo de Protocolo | pelo Prefeito, dentre servidores - Segéo de Protocolo | pelo Prefeito, dentre servidores
- Segéo de Protocolo I municipais. - Segéo de Protocolo I municipais.
- Divisédo Técnica de - Divisédo dos

Processos Municipais. (2) Processos Municipais. (2)
- Segéo de Encerramento de - Segéo de Encerramento de
Processos, da Divisdo de Processos, da Divisdo do
Arquivo Municipal de Arquivo Municipal de
Processos. (1) Processos. (1)

- Coordenadoria de
Governo Eletronico e
Tecnologia da Informagéo e
Comunicagao, da Secretaria
Municipal de Modernizagao,
Gestéo e Desburocratizagao.
Encarregado de Setor Il DAI-5 PP-I Livre provimento em comisséo, Encarregado de Setor Il DAI-5 PP-I Livre provimento em comisséo,
- Setor de Expedicgao, da entre titulares de cargo de - Setor de Expedicgao, da entre titulares de cargo de
Secgao de Protocolo I, da Assistente de Gestao de Segao de Protocolo I, da Assistente de Gestao de
Divisdo Técnica de Processos Politicas Publicas. Divisdo dos Processos Politicas Publicas.
Municipais, da Coordenadoria Municipais.
de Governo Eletronico e
Tecnologia da Informagéo e
Comunicagéo, da Secretaria
Municipal de Modernizagéo,
Gestao e Desburocratizagao
Encarregado de Equipe Il DAI-5 PP-I Livre provimento em comisséo Encarregado de Equipe Il DAI-5 PP-I Livre provimento em comisséo

- Divisédo Técnica de
Processos Municipais, da
Coordenadoria de Governo
Eletrénico e Tecnologia da
Informagdo e Comunicacgao,
da Secretaria Municipal de
Modernizagao, Gestado e
Desburocratizagao

pelo Prefeito, dentre titulares de
cargos de Assistente de Gestao
de Politicas Publicas.

- Divisao dos Processos
Municipais

pelo Prefeito, dentre titulares de
cargos de Assistente de Gestao
de Politicas Publicas.




Encarregado de Equipe Il DAI-5 PP-I Livre provimento em comisséo Encarregado de Equipe Il DAI-5 PP-I Livre provimento em comisséo
- Divisao de Arquivo pelo Prefeito, dentre titulares de - Divisao do Arquivo pelo Prefeito, dentre titulares de
Municipal de Processos, da cargos de Assistente de Gestao Municipal de Processos cargos de Assistente de Gestao
Coordenadoria de Governo de Politicas Publicas. de Politicas Publicas.

Eletrénico e Tecnologia da

Informagao e Comunicagao,

da Secretaria Municipal de

Modernizagao, Gestéo e

Desburocratizagéao

Encarregado de Setor Il DAI-5 PP-I Livre provimento em comissao Encarregado de Equipe Il DAI-5 PP-I Livre provimento em comissao
- Divisao de Arquivo pelo Prefeito, dentre titulares de - Divisao do Arquivo pelo Prefeito, dentre titulares de
Municipal de Processos, da cargos de Assistente de Gestéo Municipal de Processos cargos de Assistente de Gestéo
Coordenadoria de Governo de Politicas Publicas. de Politicas Publicas.
Eletrénico e Tecnologia da

Informag&o e Comunicagéo,

da Secretaria Municipal de

Modernizagao, Gestéo e

Desburocratizagéao

Encarregado de Setor Il DAI-5 PP-I Livre provimento em comissao, Encarregado de Setor Il DAI-5 PP-I Livre provimento em comissao,

- Setor de Recebimento
- Setor de Publicagéo

- Segéo de
Protocolo | (2)

- Setor de Recebimento, da
Secéao de Protocolo Il (1)

- Diviséo Técnica de
Processos Municipais.

- Coordenadoria de
Governo Eletrénico e
Tecnologia da Informagéo e
Comunicagao, da Secretaria
Municipal de Modernizagao,
Gestéo e Desburocratizagao

entre titulares de cargo de
Assistente de Gestéo de
Politicas Publicas.

- Setor de Recebimento
- Setor de Publicagéo

- Secgao de Protocolo |
)

- Setor de Recebimento
- Secao de Protocolo Il

(1

- Divisédo dos
Processos Municipais

entre titulares de cargo de
Assistente de Gestéo de
Politicas Publicas.




Encarregado de Setor Il DAI-5 PP-I Livre provimento em comissao, Encarregado de Setor Il DAI-5 PP-I Livre provimento em comissao,
- Setor de Autuacgéo, da entre titulares de cargo de - Setor de Autuacgéo, da entre titulares de cargo de
Segao Técnica de Controle Assistente de Gestao de Segao Técnica de Controle Assistente de Gestao de

de Processos, da Divisdo Politicas Publicas. de Processos, da Divisdo Politicas Publicas.

Técnica de Processos dos Processos Municipais

Municipais, da Coordenadoria

de Governo Eletronico e

Tecnologia da Informagéo e

Comunicagéao, da Secretaria

Municipal de Modernizagéo,

Gestao e Desburocratizagao

Encarregado de Setor |l DAI-5 PP-I Livre provimento em comissao Encarregado de Setor |l DAI-5 PP-I Livre provimento em comissao

- Setor de Normatizacgéao, da
Secéo Técnica de Normas e
Procedimentos, da Divisdo
Técnica de Processos
Municipais (1)

- Setor de Expediente, da
Divisdo de Arquivo Municipal
de Processos (1)

- Setor de Ordenacgéo e
Arquivamento, da Sec¢ao de
Encerramento de Processos,
da Diviséo de Arquivo
Municipal de Processos (1)

- Setor de Pesquisa, da
Secgao Técnica de
Atendimento, da Divisao de
Arquivo Municipal de
Processos (1)

- Coordenadoria de
Governo Eletroénico e
Tecnologia da Informagéo e
Comunicagao, da Secretaria
Municipal de Modernizagao,
Gestéo e Desburocratizagao

pelo Prefeito, dentre servidores
municipais.

- Setor de Normatizacgéao, da
Secéo Técnica de Normas e
Procedimentos, da Divisdo
dos Processos Municipais

(1

- Setor de Expediente, da
Divisdo do Arquivo
Municipal de Processos (1)

- Setor de Ordenacgéo e
Arquivamento, da Sec¢ao de
Encerramento de
Processos, da Divisdo do
Arquivo Municipal de
Processos (1)

- Setor de Pesquisa, da
Secao Técnica de
Atendimento, da Divisao do
Arquivo Municipal de
Processos (1)

pelo Prefeito, dentre servidores
municipais.




Encarregado de Setor Il

- Setor de Informacgéo ao
Publico, da Segao Técnica de
Atendimento, da Divisao de
Arquivo Municipal de
Processos, da Coordenadoria
de Governo Eletronico e
Tecnologia da Informagéo e
Comunicagéao, da Secretaria
Municipal de Modernizagao,
Gestao e Desburocratizagao

DAI-5

PP-I

Livre provimento em comisséo
pelo Prefeito, dentre servidores
municipais.

Encarregado de Setor |l

- Setor de Informacgéo ao
Publico, da Segéo Técnica
de Atendimento, da Diviséo
do Arquivo Municipal de
Processos

DAI-5

PP-I

Livre provimento em comisséo
pelo Prefeito, dentre servidores
municipais.




Anexo | integrante do Decreto n® 51.820, de 27 de setembro de 2010

Secretaria Municipal de Planejamento, Orcamento e Gestao

Tabela “J” - Cargos de Provimento em Comissao, do Departamento de Modernizacao e Desburocratizacao

Situagao Atual

Situagao Nova

- Coordenadoria de
Modernizagéo e
Desburocratizagao, da
Secretaria Municipal de
Modernizacao, Gestédo e
Desburocratizagao

pelo Prefeito.

- Gabinete do Diretor

DenomlnLagao ~d° Cargo/ Ref. Qde Parte Forma de Provimento Denominagdo ~d° Cargo/ Ref. Qde Parte Forma de Provimento
otacao Tabela Lotagao Tabela

Coordenador Geral DAS-14 1 PP-I Livre provimento em comissao Diretor de Departamento DAS-14 1 PP-I Livre provimento em comisséo
- Coordenadoria de pelo Prefeito. Técnico pelo Prefeito.

Modernizacao e - Departamento de

Desburocratizagéo, da Modernizacéo e

Secretaria Municipal de Desburocratizagéao

Modernizagao, Gestéo e

Desburocratizagéo

Assessor Técnico DAS-12 1 PP-I Livre provimento em comissao | Supervisor Técnico Il DAS-12 1 PP-I Livre provimento em comisséo
- Coordenadoria de pelo Prefeito - Gabinete do Diretor pelo Prefeito.

Modernizagao e

Desburocratizagéo, da

Secretaria Municipal de

Modernizagao, Gestéo e

Desburocratizagao

Assessor Técnico DAS-12 1 PP-I Livre provimento em comissao Supervisor Técnico Il DAS-12 1 PP-I Livre provimento em comissao
- Coordenadoria de pelo Prefeito. - Gabinete do Diretor pelo Prefeito.

Modernizagéo e

Desburocratizagéo, da

Secretaria Municipal de

Modernizagao, Gestéo e

Desburocratizagao

Assessor Técnico DAS-12 1 PP-I Livre provimento em comissao Supervisor Técnico Il DAS-12 1 PP-I Livre provimento em comissao

pelo Prefeito.




Anexo Il integrante do Decreto n°® 51.820, de 27 de setembro de 2010

Cargos de Provimento em Comissao, da Secretaria Municipal de Planejamento, Orgamento e Gestédo, destinados a consecucao dos objetivos previstos

no Decreto n° 51.190, de 20 de janeiro de 2010

Situagao Atual Situagao Nova
Denominagdo Ndo Cargo/ Ref. Qde Parte Forma de Provimento Denominagado Ndo Cargo / Ref. Qde Parte Forma de Provimento
Lotagao Tabela Lotagao Tabela
Assistente de Microcrédito IV DAS-9 7 PP-I Livre provimento em comissdo | Assistente de Microcrédito IV DAS-9 7 PP-I Livre provimento em comisséo
- Secretaria Municipal de pelo Prefeito. - Secretaria Municipal de pelo Prefeito.
Modernizacgao, Gestao e Planejamento, Orgamento e
Desburocratizagéo Gestao
Assistente de Microcrédito IV DAS-9 3 PP-I Livre provimento em comissdo, | Assistente de Microcrédito IV DAS-9 3 PP-I Livre provimento em comisséo,
- Secretaria Municipal de dentre servidores municipais - Secretaria Municipal de dentre servidores municipais
Modernizagao, Gestéo e Planejamento, Orgamento e
Desburocratizagéo Gestao
Assistente de Microcrédito IlI DAI-7 2 PP-I Livre provimento em comissao | Assistente de Microcrédito llI DAI-7 2 PP-I Livre provimento em comiss&o
- Secretaria Municipal de pelo Prefeito. - Secretaria Municipal de pelo Prefeito.
Modernizagao, Gestéo e Planejamento, Orgamento e
Desburocratizagéo Gestao
Assistente de Microcrédito DAI-6 2 PP-I Livre provimento em comissao | Assistente de Microcrédito DAI-6 2 PP-I Livre provimento em comiss&o
- Secretaria Municipal de pelo Prefeito. - Secretaria Municipal de pelo Prefeito.
Modernizagao, Gestéo e Planejamento, Orgamento e
Desburocratizagao Gestao
Assistente de Microcrédito | DAI-5 1 PP-I Livre provimento em comissao | Assistente de Microcrédito | DAI-5 1 PP-I1 Livre provimento em comisséo
- Secretaria Municipal de pelo Prefeito - Secretaria Municipal de pelo Prefeito
Modernizagao, Gestéo e Planejamento, Orgamento e
Desburocratizagéao Gestéo




Assistente de Microcrédito |

DAI-5

14

PP-I

Livre provimento em comissao | Assistente de Microcrédito | DAI-5 14 PP-I Livre provimento em comiss&o
- Secretaria Municipal de pelo Prefeito. - Secretaria Municipal de pelo Prefeito.
Modernizagao, Gestéo e Planejamento, Orgamento e
Desburocratizagao Gestao
Assistente de Microcrédito | DAI-5 1 PP-I Livre provimento em comissdo, | Assistente de Microcrédito | DAI-5 1 PP-I Livre provimento em comisséo,

- Secretaria Municipal de
Modernizagao, Gestéo e
Desburocratizagao

exigida capacidade e
experiéncia na area de atuacao

- Secretaria Municipal de
Planejamento, Orgamento e
Gestéo

exigida capacidade e
experiéncia na area de atuacao




Anexo lll, integrante do Decreto n°® 51.820, de 27 de setembro de 2010
Cargos de Provimento em Comissao, da Secretaria Municipal de Planejamento e da Secretaria Municipal de Modernizacao, Gestdo e Desburocratizagao, transferidos para o
Quadro Especifico de Cargos de Provimento em Comisséao

Situagao Atual

Situagao Nova

- Supervisdo de
Administragéo, da
Coordenadoria de
Administragéo e Finangas,
da Secretaria Municipal de
Planejamento

dentre portadores de titulo
universitario com experiéncia
minima de dois anos em
planejamento urbano.

- Quadro Especifico de
Cargos de Provimento em
Comissao

Denominagdo ~do Cargo/ Ref. Qde Parte Forma de Provimento Denominacgao do Cargo Ref. Qde Parte Forma de Provimento
Lotagao Tabela Tabela

Secretario Municipal SM 1 PP-I Livre provimento pelo Prefeito. Secretario Municipal SM 1 PP-I Livre provimento pelo Prefeito.
- Secretaria Municipal de - Quadro Especifico de
Modernizagao, Gestéo e Cargos de Provimento em
Desburocratizagao Comissao
Assistente Técnico Il DAS-11 1 PP-I Livre provimento em comissao | Assistente Técnico |l DAS-11 1 PP-I Livre provimento em comissao
- Superviséo de Recursos pelo Prefeito, dentre portadores | - Quadro Especifico de pelo Prefeito, dentre portadores
Humanos, da Coordenadoria de diploma de nivel superior Cargos de Provimento em de diploma de nivel superior
de Administracao e com conhecimento em Comissao com conhecimento em
Finangas, da Secretaria planejamento urbano planejamento urbano
Municipal de Planejamento
Assistente Técnico Il DAS-11 2 PP-I Livre provimento em comissao | Assistente Técnico |l DAS-11 2 PP-I Livre provimento em comissao
- Assessoria Juridica, do pelo Prefeito, dentre portadores | - Quadro Especifico de pelo Prefeito, dentre portadores
Gabinete do Secretario, da de diploma de nivel superior Cargos de Provimento em de diploma de nivel superior
Secretaria Municipal de com conhecimento em Comissao com conhecimento em
Planejamento planejamento urbano planejamento urbano
Assistente Técnico Il DAS-11 1 PP-I Livre provimento pelo Prefeito, | Assistente Técnico |l DAS-11 1 PP-I Livre provimento pelo Prefeito,

dentre portadores de titulo
universitario com experiéncia
minima de dois anos em
planejamento urbano.
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