DECRETO N° 49.076, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2007

Dispde sobre a reativacdo e reorganizacdo da Coordenadoria de Administracdo e
Financas - CAF, da Secretaria Municipal de Gestdo, e a transferéncia dos cargos de
provimento em comisséo que especifica.

GILBERTO KASSAB, Prefeito do Municipio de S&o Paulo, no uso das atribuicdes que lhe
sdo conferidas por lei,

DECRETA:

Art. 1°. A Coordenadoria de Administracdo e Financas - CAF, da Secretaria Municipal
de Gestéo, desativada pelo Decreto n° 48.669, de 29 de agosto de 2007, fica reativada
e reorganizada nos termos deste decreto.

Art. 2°. A Coordenadoria de Administracdo e Financas passa a constituir-se de:

| - Gabinete do Coordenador;

Il - Divisdo Técnica de Recursos Humanos, com um Centro de Convivéncia Infantil;

11 - Divisdo Técnica de Controle Orcamentario;

IV - Divisdo Técnica de Servicos de Suporte;

V - Nucleo de Informética.

8§ 1°. Em decorréncia do disposto neste artigo, fica alterada a estrutura organizacional
do Gabinete do Secretario e das Coordenadorias de Gestdo de Bens e Servigcos e de
Gestéo de Pessoas estabelecida pela Portaria n® 93/SMG.G/2007, de 15 de agosto de
2007.

8§ 2°. As unidades referidas neste artigo transferem-se para a nova situagcdo com suas
atribuicdes, bens patrimoniais, acervo e pessoal.

Art. 3°. A Coordenadoria de Administracdo e Financas tem por atribui¢des realizar, no
ambito da Secretaria Municipal de Gestdo, as atividades pertinentes a:

| - gestdao do quadro de pessoal, dos recursos orcamentarios e financeiros, dos
contratos, convénios, acordos, ajustes e outros instrumentos congéneres e dos
equipamentos de informatica;

Il - aquisicdo de bens e servicos;

Il - administracdo dos bens patrimoniais méveis;

IV - prestacdo de servicos gerais e de manutencdo, englobando as atividades de
zeladoria e realizagdo dos servigos de manutencédo predial.

Art. 4°. A Divisdo Técnica de Recursos Humanos tem as seguintes atribui¢cdes:

I - gerenciar e monitorar a politica de gestdo de pessoas da Secretaria Municipal de
Gestdo, observadas as diretrizes formuladas pela Coordenadoria de Gestdo de
Pessoas;

Il - planejar, coordenar, executar e monitorar as atividades administrativas relativas a
gestéo de pessoas;

Il - gerenciar o cadastro dos servidores;

IV - coordenar a politica de estagio, de acordo com as diretrizes fixadas no Sistema
Municipal de Estagios;

V - administrar o Centro de Convivéncia Infantil para atendimento aos servidores da
Secretaria.

Art. 5°. A Divisdo Técnica de Controle Orcamentario tem as seguintes atribui¢des:

I - realizar as atividades de gestdo orcamentaria e financeira, possibilitando a
eficiéncia na utilizagdo dos recursos financeiros;

Il - executar despesas de custeio e de capital;

Il - controlar aquisi¢cdes ordinarias e despesas em regime de adiantamento e sua
prestacdo de contas;

IV - controlar os pagamentos referentes a:

a) encargos sociais;

b) concessionarias de servigos publicos;

¢) bolsas-auxilio aos estagiarios;

d) auxilio funeral;



e) contratos, convénios, ajustes e instrumentos congéneres;

f) outros pagamentos de responsabilidade da Secretaria;

V - executar o processamento do Sistema de Acompanhamento de Despesas de
Pessoal - SAD;

VI - relativamente ao Programa de Alimentacao e Merenda:

a) controlar os Programas de Merenda, com a indicacdo de dotacdo orcamentaria,
reserva de recursos e empenho para aquisicdo de géneros alimenticios;

b) receber e analisar os documentos e notas fiscais para liquidacdo de despesas das
entidades conveniadas;

¢) providenciar o pagamento as entidades filantropicas indicadas pelo censo escolar;

d) prestar contas dos convénios oriundos de recursos vinculados;

VIl - providenciar atendimento as solicitagbes e requerimentos dos 6rgdos de controle
interno e externo;

VIl - exercer o controle dos bens patrimoniais moéveis.

Art. 6°. A Divisdo Técnica de Servicos de Suporte tem as seguintes atribuicdes:

| - elaborar a especificacdo de bens ou servicos a serem adquiridos ou contratados
para atender as necessidades dos servi¢cos das unidades da Secretaria;

Il - gerir os contratos, acordos, ajustes e convénios;

Il - proceder a gestdo qualitativa e quantitativa dos bens de consumo e sua
distribuicéo;

IV - administrar os servicos de transporte de bens e pessoas, de vigilancia e de
limpeza das dependéncias da Secretaria;

V - prestar servicos de portaria, zeladoria e copa;

VI - providenciar a manutencao e a conservacado de bens modveis e imdveis, instalacdes
e equipamentos;

VIl - providenciar a manutencao e conservacgao dos sistemas elétricos, hidraulicos, de
comunicacfes e de telecomunicacBes da Secretaria, emitindo relatérios de custos
operacionais.

Art. 7°. O Ndcleo de Informatica tem as seguintes atribui¢des:

I - promover a coordenacdo geral dos recursos de tecnologia da informacdo e
comunicacgdo, no ambito da Secretaria Municipal de Gestdo, a partir da aplicacdo das
politicas e diretrizes de tecnologia da informacgéo estabelecidas pela Coordenadoria do
Governo Eletrénico e Gestao da Informacéo - CGEGI;

Il - instalar e configurar software e equipamentos voltados a tecnologia da informacao,
em conformidade com as normas e os padrdes técnicos vigentes;

Il - gerenciar e supervisionar o funcionamento das redes de computadores, medir,
analisar o desempenho e ajustar os parametros dos componentes dessas redes,
propondo alteracdes;

IV - implantar e executar as acfes de seguranca dos recursos tecnoldgicos, incluindo
"backups" e recuperacdo dos dados corporativos, conforme as normas e os padrdes
técnicos vigentes;

V - manter a relacdo e o controle de equipamentos de informatica e softwares;

VI - instalar e configurar microcomputadores e seus periféricos, bem como
acompanhar e controlar as ocorréncias de manutencado preventiva ou corretiva;
VIl - prestar suporte técnico aos usuéarios dos equipamentos de informética e

softwares homologados.

Paragrafo Unico. O Coordenador de Administracdo e Financas designara, dentre os
servidores lotados no Nucleo de Informatica, responsavel pelos trabalhos da unidade.
Art. 8°. Ao Coordenador de Administracdo e Financas compete planejar, dirigir,
coordenar e orientar a execucdo, acompanhar e avaliar as atividades das unidades que
integram a Coordenadoria.



Art. 9°. Aos Diretores de Divisdo das unidades previstas no artigo 2° deste decreto, em
suas respectivas areas de atuacdo, compete orientar e acompanhar o andamento dos
trabalhos da Divisao.

Art. 10. Os cargos de provimento em comissdo da Coordenadoria de Administracéo e
Financas sdo os constantes do Anexo Unico deste decreto, onde se discriminam as
denominacdes, lotacdes, referéncias de vencimentos, partes e tabelas, formas de
provimento, com as altera¢des e adequacgdes previstas na sua coluna "Situacao Nova".
Art. 11. Ficam transferidos:

| - do Quadro Especifico de Cargos de Provimento em Comissao de que trata o Decreto
n° 45.751, de 4 de marco de 2005, para o Gabinete do Secretario, da Secretaria
Municipal de Gestdo, 1 (um) cargo de Assistente Administrativo, Ref. DAI-6, de livre
provimento em comisséo pelo Prefeito, dentre portadores de diploma de nivel médio;

Il - para o Quadro Especifico de Cargos de Provimento em Comissdo de que trata o
Decreto n° 45.751, de 2005, 1 (um) cargo de Assistente Il, Ref. DAI-5, do Gabinete do
Secretéario, da Secretaria Municipal de Gestéo, de livre provimento em comissédo pelo
Prefeito, dentre titulares de cargos de Assistente de Suporte Técnico.

Art. 12. Este decreto entrard em vigor na data de sua publicacéo.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, aos 20 de dezembro de 2007, 454° da
fundacéo de Sado Paulo.

GILBERTO KASSAB, PREFEITO

MARCIA REGINA UNGARETTE, Secretaria Municipal de Gestao

Publicado na Secretaria do Governo Municipal, em 20 de dezembro de 2007.
CLOVIS DE BARROS CARVALHO, Secretario do Governo Municipal



Anexo Unico a que se refere o artigo 10 do Decreto n° 49.076, de 20 de dezembro de 2007
Cargos de Provimento em Comissao da Coordenadoria de Administragao e Finangas — CAF, da Secretaria Municipal de Gestao

Situagao Atual Situagao Nova
(Cargos da Coordenadoria de Administragdo e Finangas — CAF)
Denominagdo ~d° Cargo/ Ref. Qde Parte Forma de Provimento Denominagdo _do Cargo Ref. Qde Parte Forma de Provimento
Lotagao Tabela | Lotacao Tabela
Coordenador I DAS-13 1 PP-I Livre provimento em Coordenador Il DAS-13 1 PP-I Livre provimento em
- Gabinete do Secretario comisséao pelo Prefeito, - Coordenadoria de comissao pelo Prefeito,
dentre portadores de diploma | Administragcéo e Financas dentre portadores de diploma
(Decreto n° 48.968/07) de nivel superior. de nivel superior.
Diretor de Diviséo Técnica DAS-12 1 PP-I Livre provimento em Diretor de Divisdo Técnica | DAS-12 1 PP-I Livre provimento em
- Divisdo Técnica de Recursos comisséo pelo Prefeito, - Divisdo Técnica de comisséo pelo Prefeito,
Humanos — DRH-5, do dentre portadores de diploma | Recursos Humanos dentre portadores de diploma
Departamento de Recursos de nivel superior. de nivel superior.
Humanos, da Coordenadoria
de Gestéo de Pessoas
Diretor de Diviséo Técnica DAS-12 1 PP-I Livre provimento em Diretor de Divisdo Técnica | DAS-12 1 PP-I Livre provimento em
- Divisao Técnica de Servigos comisséo pelo Prefeito, - Divisao Técnica de comisséo pelo Prefeito,
de Suporte — DGSS-5, do dentre portadores de diploma | Servigos de Suporte dentre portadores de diploma
Departamento de Gestao de de nivel superior. de nivel superior.
Suprimentos e Servigos, da
Coordenadoria de Gestéo de
Bens e Servigos
Diretor de Divisao Técnica DAS-12 1 PP-I Livre provimento em Diretor de Divisdo Técnica | DAS-12 1 PP-I Livre provimento em
- Divisao Técnica de Controle comisséao pelo Prefeito, - Diviséo Técnica de comisséao pelo Prefeito,
Orgamentario, da Chefia de dentre portadores de diploma | Controle Orgamentario dentre portadores de diploma
Gabinete, do Gabinete do de nivel superior. de nivel superior.
Secretario
Assistente Técnico Il DAS-11 1 PP-I Livre provimento em Assistente Técnico Il DAS-11 1 PP-I Livre provimento em
- Gabinete do Secretario comisséo pelo Prefeito, - Gabinete do comisséo pelo Prefeito,
dentre portadores de diploma | Coordenador dentre portadores de diploma
de nivel superior. de nivel superior.




Assistente Técnico Il DAS-11 PP-I Livre provimento, em Assistente Técnico Il DAS-11 PP-I Livre provimento, em

- Gabinete do Diretor, do comisséo, pelo Prefeito, - Gabinete do comisséo, pelo Prefeito,

Departamento de Gestao de dentre integrantes da carreira | Coordenador dentre integrantes da carreira

Suprimentos e Servigos, da administrativa, administrativa,

Coordenadoria de Gestao de preferentemente portadores preferentemente portadores

Bens e Servigos de diploma de nivel de diploma de nivel
universitario, ou dentre universitario, ou dentre
integrantes da carreira de integrantes da carreira de
Especialista em Especialista em
Administragao, Orgcamento e Administragdo, Orgamento e
Finangas Publicas, na Finangas Publicas, na
disciplina de Administracdo disciplina de Administracao

Assistente Técnico DAS-10 PP-I Livre provimento em Assistente Técnico DAS-10 PP-I Livre provimento em

- Gabinete do Secretario comisséo pelo Prefeito, - Divisdo Técnica de comissédo pelo Prefeito,
dentre titulares de cargos de Controle Orgamentario dentre titulares de cargos de
Especialista em Especialista em
Administragao, Orgcamento e Administragdo, Orgamento e
Finangas Publicas, na Finangas Publicas, na
disciplina de Ciéncias disciplina de Ciéncias
Contabeis Contabeis

Coordenador DAS-10 PP-I Livre provimento em Coordenador DAS-10 PP-I Livre provimento em

- Divisao Técnica de Servigos comisséo pelo Prefeito, - Divisao Técnica de comisséo pelo Prefeito,

de Suporte — DGSS-5, do dentre portadores de diploma | Servigos de Suporte dentre portadores de diploma

Departamento de Gestao de de nivel universitario. de nivel universitario.

Suprimentos e Servigos, da

Coordenadoria de Gestéo de

Bens e Servigos

Coordenador DAS-10 PP-I Livre provimento em Coordenador DAS-10 PP-I Livre provimento em

- Divisdo Técnica de Recursos comisséo pelo Prefeito, - Divisdo Técnica de comissédo pelo Prefeito,

Humanos — DRH.5, do dentre portadores de diploma | Recursos Humanos dentre portadores de diploma

Departamento de Recursos de nivel universitario. de nivel universitario.

Humanos, da Coordenadoria

de Gestéo de Pessoas

Chefe de Segao Técnica DAS-10 PP-I Livre provimento pelo Coordenador DAS-10 PP-I Livre provimento pelo

- Segéo Técnica de Controle
de Despesas (1)

- Segdo Técnica de
Suprimentos (1)

- Divisao Técnica de
Controle Orgamentario, da
Chefia de Gabinete, do
Gabinete do Secretario

Prefeito.

- Divisao Técnica de
Controle Orgamentario

Prefeito.




Chefe de Segao Técnica

- Secao Técnica de
Reprografia e Recursos Audio-
Visuais, da Divisdo Técnica de
Servigos de Suporte — DGSS-
5, do Departamento de Gestao
de Suprimentos e Servigos, da
Coordenadoria de Gestéao de
Bens e Servigos

DAS-10

PP-|

Livre provimento pelo
Prefeito.

Coordenador
- Divisao Técnica de
Servigos de Suporte

DAS-10

PP-|

Livre provimento pelo
Prefeito.

Chefe de Segao Técnica

- Secao Técnica de
Administragdo de Contratos,
da Divisao Técnica de Servigos
de Suporte — DGSS-5, do
Departamento de Gestao de
Suprimentos e Servigos, da
Coordenadoria de Gestao de
Bens e Servigos

DAS-10

PP-I

Livre provimento em
comisséao pelo Prefeito,

dentre servidores municipais.

Coordenador
- Divisao Técnica de
Servigos de Suporte

DAS-10

PP-I

Livre provimento em
comisséao pelo Prefeito,
dentre servidores municipais.

Chefe de Segao Técnica

- Segdo Técnica de
Atendimento Social, do Centro
de Convivéncia Infantil, da
Divisdo Técnica de Recursos
Humanos — DRH-5, do
Departamento de Recursos
Humanos, da Coordenadoria
de Gestao de Pessoas

DAS-10

PP-I

Livre provimento em
comisséo pelo Prefeito,

dentre servidores municipais.

Coordenador

- Centro de Convivéncia
Infantil, da Divisdo
Técnica de Recursos
Humanos

DAS-10

PP-I

Livre provimento em
comissdo pelo Prefeito,
dentre servidores municipais.

Chefe de Secao Técnica

- Segdo Técnica de
Desenvolvimento de Pessoal,
da Divisao Técnica de
Recursos Humanos — DRH-5,
do Departamento de Recursos
Humanos, da Coordenadoria
de Gestao de Pessoas

DAS-10

PP-|

Livre provimento em
comisséo pelo Prefeito,
dentre servidores municipais
portadores de diploma de
nivel superior.

Coordenador
- Divisao Técnica de
Recursos Humanos

DAS-10

PP-|

Livre provimento em
comissédo pelo Prefeito,
dentre servidores municipais
portadores de diploma de
nivel superior.




Assistente Técnico | DAS-9 PP-I Livre provimento em Assistente Técnico | DAS-9 PP-I Livre provimento em

- Divisdo Técnica de Controle comissdo dentre servidores - Divisdo Técnica de comissdo dentre servidores

Orcamentario, da Chefia de municipais portadores de Controle Orgamentario municipais portadores de

Gabinete, do Gabinete do diploma de nivel universitario diploma de nivel universitario

Secretario com experiéncia na area de com experiéncia na area de
atuacao. atuacao.

Assistente Técnico | DAS-9 PP-I Livre provimento em Assistente Técnico | DAS-9 PP-I Livre provimento em

- Gabinete do Diretor, do comissédo dentre servidores - Gabinete do comissédo dentre servidores

Departamento de Recursos municipais portadores de Coordenador municipais portadores de

Humanos, da Coordenadoria diploma de nivel universitario diploma de nivel universitario

de Gestao de Pessoas com experiéncia na area de com experiéncia na area de
atuacéo. atuacéo.

Encarregado de Equipe DAI-7 PP-I Livre provimento em Encarregado de Equipe DAI-7 PP-I Livre provimento em

- Divisao Técnica de Recursos comisséao pelo Prefeito, - Diviséo Técnica de comisséao pelo Prefeito,

Humanos — DRH.5, do dentre titulares de cargos de Recursos Humanos dentre titulares de cargos de

Departamento de Recursos Assistente de Gestao de Assistente de Gestao de

Humanos, da Coordenadoria Politicas Publicas. Politicas Publicas.

de Gestdo de Pessoas

Encarregado de Equipe DAI-7 PP-I Livre provimento em Encarregado de Equipe DAI-7 PP-I Livre provimento em

- Divisao Técnica de Servigos comisséao pelo Prefeito, - Divisao Técnica de comisséao pelo Prefeito,

de Suporte — DGSS-5, do dentre titulares de cargos de Servigos de Suporte dentre titulares de cargos de

Departamento de Gestao de Assistente de Gestao de Assistente de Gestao de

Suprimentos e Servigos, da Politicas Publicas. Politicas Publicas.

Coordenadoria de Gestéo de

Bens e Servigos

Encarregado de Equipe DAI-7 PP-1 Livre provimento em Encarregado de Equipe DAI-7 PP-I Livre provimento em

- Divisao Técnica de Recursos comisséao pelo Prefeito, - Diviséo Técnica de comisséao pelo Prefeito,

Humanos — DRH.5, do dentre titulares de cargos de Recursos Humanos dentre titulares de cargos de

Departamento de Recursos Assistente de Gestao de Assistente de Gestao de

Humanos, da Coordenadoria Politicas Publicas. Politicas Publicas.

de Gestdo de Pessoas

Encarregado de Equipe DAI-7 PP-I Livre provimento em Encarregado de Equipe DAI-7 PP-I Livre provimento em

- Divisao Técnica do
Almoxarifado Central e
Deposito de Bens Inserviveis —
DGSS-1, do Departamento de
Gestao de Suprimentos e
Servigos, da Coordenadoria de
Gestao de Bens e Servigos

comisséao pelo Prefeito,
dentre titulares de cargo de
Assistente de Gestao de
Politicas Publicas.

- Diviséo Técnica de
Controle Orgamentario

comisséao pelo Prefeito,
dentre titulares de cargo de
Assistente de Gestao de
Politicas Publicas.




Encarregado de Equipe DAI-7 PP-I Livre provimento em Encarregado de Equipe DAI-7 PP-I Livre provimento em

- Segdo Técnica de comisséo pelo Prefeito, - Centro de Convivéncia comisséo pelo Prefeito,
Atendimento Social, do Centro dentre titulares de cargo de Infantil, da Diviséo dentre titulares de cargo de
de Convivéncia Infantil, da Assistente de Gestado de Técnica de Recursos Assistente de Gestao de
Divisdo Técnica de Recursos Politicas Publicas. Humanos Politicas Publicas.

Humanos — DRH.5, do

Departamento de Recursos

Humanos, da Coordenadoria

de Gestéo de Pessoas

Encarregado de Equipe DAI-7 PP-I1 Livre provimento em Encarregado de Equipe DAI-7 PP-I Livre provimento em

- Divisao Técnica de Recursos comisséao pelo Prefeito, - Diviséo Técnica de comisséao pelo Prefeito,
Humanos — DRH.5, do dentre titulares de cargos de Recursos Humanos dentre titulares de cargos de
Departamento de Recursos Assistente de Gestao de Assistente de Gestao de
Humanos, da Coordenadoria Politicas Publicas. Politicas Publicas.

de Gestdo de Pessoas

Encarregado de Equipe DAI-7 PP-I Livre provimento, em Encarregado de Equipe DAI-7 PP-I Livre provimento, em

- Gabinete do Diretor, do comisséo, dentre titulares de | - Gabinete do comisséo, dentre titulares de
Departamento de Recursos cargo de Assistente de Coordenador cargo de Assistente de
Humanos, da Coordenadoria Gestao de Politicas Publicas. Gestéao de Politicas Publicas.
de Gestéo de Pessoas

Encarregado de Equipe DAI-7 PP-I Livre provimento em Encarregado de Equipe DAI-7 PP-I Livre provimento em

- Divisao Técnica de Controle comisséao pelo Prefeito, - Diviséo Técnica de comisséao pelo Prefeito,
Orcamentario, da Chefia de dentre servidores municipais. | Controle Orgamentario dentre servidores municipais.
Gabinete, do Gabinete do

Secretario

Encarregado de Equipe DAI-7 PP-I Livre provimento em Encarregado de Equipe DAI-7 PP-I Livre provimento em

- Divisdo Técnica de Controle comisséo pelo Prefeito, - Divisdo Técnica de comissdo pelo Prefeito,
Orcamentario, da Chefia de dentre servidores municipais. | Controle Orgamentario dentre servidores municipais.
Gabinete, do Gabinete do

Secretario

Chefe de Segéo Il DAI-7 PP-I Livre provimento em Encarregado de Equipe DAI-7 PP-I Livre provimento em

- Secao de Atividades
Complementares Ill, da Divisdo
Técnica de Servigos de
Suporte — DGSS-5, do
Departamento de Gestao de
Suprimentos e Servigos, da
Coordenadoria de Gestéao de
Bens e Servigos

comisséao pelo Prefeito,

dentre servidores municipais.

- Diviséo Técnica de
Servigos de Suporte

comisséao pelo Prefeito,
dentre servidores municipais.




Chefe de Segéo Il DAI-7 PP-I Livre provimento em Encarregado de Equipe DAI-7 PP-I Livre provimento em

- Segéo de Pessoal, da Divisdo comisséo pelo Prefeito, - Divisdo Técnica de comisséo pelo Prefeito,

Técnica de Recursos Humanos dentre servidores municipais. | Recursos Humanos dentre servidores municipais.

— DRH-5, do Departamento de

Recursos Humanos, da

Coordenadoria de Gestéo de

Pessoas

Chefe de Segao Il DAI-7 PS Destinado a extingédo na Encarregado de Equipe DAI-7 PS Destinado a extingédo na

- Gabinete do Secretario vacancia - Gabinete do vacancia

Coordenador

Assistente Administrativo DAI-6 PP-I Livre provimento em Assistente Administrativo DAI-6 PP-I Livre provimento em

- Gabinete do Diretor, do comisséao pelo Prefeito. - Gabinete do comisséao pelo Prefeito.

Departamento de Saude do Coordenador

Servidor — DSS, da

Coordenadoria de Gestéo de

Pessoas

Assistente Administrativo DAI-6 PP-I Livre provimento em Assistente Administrativo DAI-6 PP-I Livre provimento em

- Gabinete do Secretario comisséao pelo Prefeito. - Gabinete do comisséao pelo Prefeito.

Coordenador

Assistente Administrativo DAI-6 PP-I Livre provimento em Assistente Administrativo DAI-6 PP-I Livre provimento em

- Gabinete do Secretario comisséo pelo Prefeito, - Gabinete do comisséo pelo Prefeito,
dentre portadores de diploma | Coordenador dentre portadores de diploma
de nivel médio. de nivel médio.

Assistente I DAI-5 PP-I1 Livre provimento em Encarregado de Equipe I DAI-5 PP-I Livre provimento em

- Gabinete do Secretario comisséao pelo Prefeito, - Gabinete do comisséao pelo Prefeito,
dentre servidores municipais. | Coordenador dentre servidores municipais.

Assistente I DAI-5 PP-I1 Livre provimento em Encarregado de Equipe I DAI-5 PP-I Livre provimento em

- Gabinete do Secretario comisséo pelo Prefeito, - Gabinete do comisséo pelo Prefeito,
dentre titulares de cargos de Coordenador dentre titulares de cargos de
Assistente de Gestado de Assistente de Gestao de
Politicas Publicas. Politicas Publicas.

Assistente Il DAI-5 PP-I Livre provimento em Encarregado de Equipe Il DAI-5 PP-I Livre provimento em

- Gabinete do Secretario

comisséao pelo Prefeito,
dentre titulares de cargos de
Assistente de Suporte
Técnico.

- Diviséo Técnica de
Controle Orgamentario

comisséao pelo Prefeito,
dentre titulares de cargos de
Assistente de Suporte
Técnico.




Encarregado de Equipe Il DAI-5 PP-I Livre provimento em Encarregado de Equipe Il DAI-5 PP-I Livre provimento em

- Divisdo Técnica de Controle comisséo pelo Prefeito, - Divisdo Técnica de comisséo pelo Prefeito,
Orcamentario, da Chefia de dentre titulares de cargos de Controle Orgamentario dentre titulares de cargos de
Gabinete, do Gabinete do Assistente de Gestado de Assistente de Gestao de
Secretario Politicas Publicas. Politicas Publicas.
Encarregado de Equipe Il DAI-5 PP-I Livre provimento em Encarregado de Equipe Il DAI-5 PP-I Livre provimento em

- Divisao Técnica de Controle comisséao pelo Prefeito, - Divisao Técnica de comisséao pelo Prefeito,
Orgamentario, da Chefia de dentre titulares de cargos de Controle Orgamentario dentre titulares de cargos de
Gabinete, do Gabinete do Assistente de Gestado de Assistente de Gestao de
Secretario Politicas Publicas. Politicas Publicas.
Encarregado de Equipe Il DAI-5 PP-I1 Livre provimento em Encarregado de Equipe I DAI-5 PP-I Livre provimento em

- Gabinete do Diretor, do comisséao pelo Prefeito, - Gabinete do comisséao pelo Prefeito,
Departamento de Recursos dentre servidores municipais. | Coordenador dentre servidores municipais.
Humanos, da Coordenadoria

de Gestéo de Pessoas

Encarregado de Equipe Il DAI-5 PP-I Livre provimento em Encarregado de Equipe Il DAI-5 PP-I Livre provimento em

- Gabinete do Diretor, do comisséo pelo Prefeito, - Gabinete do comisséo pelo Prefeito,
Departamento de Recursos dentre servidores municipais. | Coordenador dentre servidores municipais.
Humanos, da Coordenadoria

de Gestdo de Pessoas

Encarregado de Equipe Il DAI-5 PP-I Livre provimento em Encarregado de Equipe Il DAI-5 PP-I Livre provimento em

- Gabinete do Diretor, do comisséo pelo Prefeito, - Gabinete do comisséo pelo Prefeito,
Departamento de Gestao de dentre servidores municipais. | Coordenador dentre servidores municipais.
Suprimentos e Servigos, da

Coordenadoria de Gestéo de

Bens e Servigos

Encarregado de Equipe Il DAI-5 PP-I Livre provimento em Encarregado de Equipe Il DAI-5 PP-I Livre provimento em

- Gabinete do Diretor, do
Departamento de Gestao de
Suprimentos e Servigos, da
Coordenadoria de Gestao de
Bens e Servigos

comisséo pelo Prefeito,

dentre servidores municipais.

- Gabinete do
Coordenador

comisséo pelo Prefeito,
dentre servidores municipais.




Encarregado de Setor Il DAI-5 PP-I Livre provimento em Encarregado de Equipe Il DAI-5 PP-I Livre provimento em

- Setor de Almoxarifado, da comisséo, entre titulares de - Divisdo Técnica de comisséo, entre titulares de
Divisdo Técnica de Servigos de cargo de Assistente de Servicos de Suporte cargo de Assistente de
Suporte — DGSS-5, do Gestao de Politicas Publicas. Gestao de Politicas Publicas.
Departamento de Gestao de

Suprimentos e Servigos, da

Coordenadoria de Gestéo de

Bens e Servigos

Encarregado de Setor Il DAI-5 PP-I Livre provimento em Encarregado de Equipe Il DAI-5 PP-I Livre provimento em

- Setor de Compras, da comisséo, entre titulares de - Divisdo Técnica de comisséo, entre titulares de
Secgao Técnica de cargo de Assistente de Controle Orgamentario cargo de Assistente de
Suprimentos, da Divisdo Gestao de Politicas Publicas. Gestado de Politicas Publicas.
Técnica de Controle

Orgamentario, da Chefia de

Gabinete, do Gabinete do

Secretario

Encarregado de Setor Il DAI-5 PP-I Livre provimento em Encarregado de Equipe Il DAI-5 PP-I Livre provimento em

- Setor de Encargos de comissao dentre titulares de - Divisao Técnica de comissao dentre titulares de
Pessoal, da Divisdao Técnica de cargos de Assistente de Controle Orgamentario cargos de Assistente de
Controle Orgamentario, da Suporte Técnico. Suporte Técnico.

Chefia de Gabinete, do

Gabinete do Secretario

Encarregado de Setor Il DAI-5 PP-I Livre provimento em Encarregado de Equipe Il DAI-5 PP-I Livre provimento em

- Setor de Concessionarias (1)
- Setor de Reserva de
Recursos, da Sec¢ao Técnica
de Controle de Despesas (1)

- Divisao Técnica de
Controle Orgamentario, da
Chefia de Gabinete, do
Gabinete do Secretario

comisséao pelo Prefeito,

dentre servidores municipais.

- Diviséo Técnica de
Controle Orgamentario

comisséao pelo Prefeito,
dentre servidores municipais.




Encarregado de Setor Il DAI-5 3 PP-I Livre provimento em Encarregado de Equipe Il DAI-5 3 PP-I Livre provimento em

- Setor de Criagéo (1) comisséo, entre titulares de - Divisdo Técnica de comisséo, entre titulares de
- Setor de Apoio Logistico (1) cargo de Assistente de Servicos de Suporte cargo de Assistente de
- Segao Técnica de Gestao de Politicas Publicas. Gestao de Politicas Publicas.
Reprografia e Recursos Audio-
Visuais

- Setor de Manutencéo, da
Secao Técnica de Manutengao

(1

- Diviséo Técnica de
Servigos de Suporte — DGSS-
5, do Departamento de Gestao
de Suprimentos e Servigos, da
Coordenadoria de Gestéo de
Bens e Servigos

Encarregado de Setor Il DAI-5 3 PP-I1 Livre provimento em Encarregado de Equipe Il DAI-5 3 PP-I Livre provimento em

- Setor de Controle de comisséao pelo Prefeito, - Diviséo Técnica de comisséao pelo Prefeito,
Pagamento (1) dentre servidores municipais. | Recursos Humanos dentre servidores municipais.
- Setor de Administragéo de

Pessoal (1)

- Setor de Administragéo de
Beneficio (1)

- Segéo de Pessoal,
da Divisao Técnica de
Recursos Humanos — DRH-5,
do Departamento de Recursos
Humanos, da Coordenadoria
de Gestao de Pessoas

Auxiliar de Gabinete DAI-2 1 PP-I Livre provimento em Auxiliar de Gabinete DAI-2 1 PP-I Livre provimento em

- Gabinete do Secretario comisséao pelo Prefeito. - Gabinete do comisséao pelo Prefeito.
Coordenador

Auxiliar de Gabinete DAI-2 1 PP-I1 Livre provimento em Auxiliar de Gabinete DAI-2 1 PP-I Livre provimento em

- Departamento da Merenda comisséao pelo Prefeito. - Gabinete do comisséao pelo Prefeito.

Escolar, da Coordenadoria de Coordenador

Gestao de Bens e Servigos

Auxiliar de Gabinete DAI-2 1 PP-I Livre provimento, em Auxiliar de Gabinete DAI-2 1 PP-I Livre provimento, em
- Gabinete do Secretario comisséo. - Gabinete do comisséo.
Coordenador




Auxiliar de Gabinete DAI-2 PP-I Livre provimento, em Auxiliar de Gabinete DAI-2 PP-I Livre provimento, em
- Gabinete do Diretor, do comissao. - Gabinete do comissao.
Departamento de Recursos Coordenador

Humanos, da Coordenadoria

de Gestdo de Pessoas

Auxiliar de Gabinete DAI-2 PP-I Livre provimento em Auxiliar de Gabinete DAI-2 PP-I Livre provimento em

- Divisao Técnica de Servigos
de Suporte — DGSS-5, do
Departamento de Gestao de
Suprimentos e Servigos, da
Coordenadoria de Gestéo de
Bens e Servigos

comisséo pelo Prefeito,
dentre servidores municipais.

- Divisdo Técnica de
Servicos de Suporte

comisséo pelo Prefeito,
dentre servidores municipais.
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