DECRETO N° 40.281, 5 DE FEVEREIRO DE 2001

Dispée sobre os percentuais constantes
do Anexo IV da Lei n° 11.511, de I9de
abril de 1994. :

MARTA SUPLICY, Prefeita do Municipio de Sdo Paulo,
usando das atribuicdes que lhe sdo conferidas por lei,
CONSIDERANDQ os termos do Oficio n® 147/2001 SMA,
evidenciando as razdes da alteragfio consubstanciada no pre-
sente ato,

DECRETA: '

Art. 1° - Os percentuais constantes do Anexo IV, a que se re-
fere o amgo 116, da Lei n° 11.511, de 19.de abril de 1994,

passam a vigorar de conformidade com o Anexo Umco, inte-

grante deste decreto.
Art, 2° - As despesas com a execucio deste decreto correrfio
por conta das dotagSes orgamentérias proprias, suplementadas
se necessario, atendidas as exngencxas da Lei Complementar
n° 101/2000.

Art. 3° - Este decreto entrard em vigor na data de sua pubh-
cagdo, revogadas as dnsposu;oes em contririo.

- PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SA0 PAULO, aos 5 de
fevereiro de 2001, 448° da fundagio de Sdo Paulo.

MARTA SUPLICY, PREFEITA

ANNA EMILIA CORDELLI ALVES, Secretéria dos Negé-
cios Juridicos -

-JOAO SAYAD, Secretirio de Flnancas e Desenvolvxmento
Econdmico

HELENA KERR DO AMARAL Secretana Mummpal da Ad-
ministragio

Publicado na Secretaria do'Govemo Mumc1pa1 em 5 de fe-
vereiro de 2001.

RUI GOETHE DA COSTA FALCAO Secretano do Governo
Municipal

- ANEXO UNICO INTEGRANTE :
. DODECRETON* 40.281, DE 5 DE FEVEREIRO DE 2001
PADRAODOCA.RGO EM SITUACAO NOVA
COMISSAQ PERCENTUAL SOBRE.O DAS-15
DAI-0I 15%
DAI-(2 S 2%
DAI- 03 : 20%
DAI-04 30%
DAI-05 - - 30%
DAI - 06 . 40%
DAI-07 490%
DAI-08 50%
DAS - 09 80%
DAS- 10 : . 90%
DAS-11 . 100%
DAS-12 110%
DAS- 13 , C120%
DAS - 14 : 130%
DAS-15 ‘ 170%
DAS- 16 _ S 190%

SM - 195%

TRANSCRICAO do of. 147/2001-SMA, encaminhado pela
Senhora Secretiria Municipal da Administragiio a Senhora
Prefeita, mencionado no considerando do Dec.-40.281, de 5 de
fevereiro de 2001. DESPACHO Publique-se. MARTA SU—
PLICY, Prefeita - : _
Senhora Prefeita:

O estado de calamidade em que se encontra Sdo Paulo - ter-
ceira maior cidade do mundo e 5° maior orgamento deste pais -
requer a sua reconstrugdo, bem como exige intervencdes extre-
mamente complexas. '
Para responder a essa demanda e garantir a qualidade da
atuagdo do poder puiblico paulistano, impde-se a formagdo de
quadro de pessoal altamente qualificado, com reconhecida
competéncia e experiéncia.

Ao buscar-se esses profissionais, todavia, constata-se que a re-
munerago ndo s na iniciativa privada, como também em ou-
tros entes governamentais, mesmo os de menor porte, ¢ muito

" mais elevada do que aquela hoje oferecida por esta Prefeitura.

Tal situagdo dificulta, reduz, e até, de certa forma, chega a in-
viabilizar a atragdo e a manutenciio de pessoal qualificado,
com experiéncia profissional e demais requisitos exigidos,
principalmente, para o exercicio de fungdes de confianga no
Govemno.

Isto posto, e considerando a necessidade de equacionamento
da questdio, até que se reestruturem, de forma global e genera-
lizadamente, os quadros de servidores municipais € os respec-
tivos vencimentos, propomos que se revalorlze a verba de re-
presentagdo devida a esses profissionais.

E importante destacar que a medida proposta ndo implica.uma
despesa permanente, uma vez que a verba de representagio
esta vinculada especificamente a cargos de confianga de livre
provimento em comissdo e.desde que ndo providos por servi-
dores municipais. Trata-se, assim, de uma despesa que onera
os cofres publicos tdo somente enquanto houver o efetivo
exercicio das fungdes por seus ocupantes. Ndo se acarreta, por

' isso, qualquer direito ou beneﬁcxo permanente aqueles que a

ela fagam jus.

A fim de bem ilustrar o que se propde, anexamos tabela em
que se expde o atual valor da verba de representagido e a forma
de célculo dessa verba, de acordo com cada padrdo hierar-
quico, bem como a.nova forma de cdiculo e o novo valor dai
resultante, Acrescentamos, por fim, o impacto dessa medida na
remuneracdo de cada um desses niveis hierarquicos.

Na oportunidade, renovamos a Vossa Exceléncia nossos pro-
testos de estima e consideragdo.

Helena Kerr do Amaral, Secretéria Mumc1pal da Admlmstraqao



EVALORIZACAO DA VERBA DE REPRESENTACAO

Referéncia - ATUAL NOVA - Varisgio
- Padrio  Grat.Gab.  Verba Repres. ‘ % Bruto  Padrio . - Grat. Gab.. Verba Repres. % Brato %
DA 269,76 40,56 81,61 5%s/DAS 15 W9 2976 - 4056 - MM I%DASIS 55516 4L6%
DALR2 206,14 4461 163,22 10%s/DAS 15 SMST 29,4 Ul 3645  WhYDASIS 6780  3235%
DALSS . 12643 908 - 162 10% s/ DAS 15 573 648 HR 64 W%YDASIS OIS 3030%
DAMA 359,08 5398 WM I5%g/DASIS 65790 35908 53,98 44967  WNYDASTS WL 3%
DAHS 9 5938 - - MW 15% s/ DAS 15 699,18 3497 5938 48966  J%DASIS %4401 3502%
DAl-06 43448 6,33 32645 WH/DASIS 82626 43448 6533 65290  40%g/DASIS  LIS2TL.  3951% .
. | DALO7 4nss 71,86 3264 . 0%s/DAS 15 87625 4195 T8 65288 AMUDASES. 120260 3125%
DAI08 55,12 7905 408,06 2%yDAS1S 101283 5512 1905 . 81612 S0%s/DASIS 142089 402%%
DAS-09 ' iv] 86,95 65290 4%s/DASI5 - 166125 140 86,95 130519 %YDASIS 231414 39.30%
DAS-10 101352 9565 45! $%YDASIS 184368 101352 95,65 146902 - W%s/DASIS 257819  3934%
DAS-H - 111487 e - 816,12 50%s/DASIS 204275 L1487 L6 163224 . 100%s/DASIS 285887 .- 399%
DAS-12 122638 154,00 891,13 S5%s/DASIS 227811 122638 1400 179546 110%<DASIS 35 D941%
DAS-I3 . 1.14901 308,10 97934 . - 60%¥DASIS 263645 134901 3810~ 195869 IN%/DASIS 36580 3715%
DAS-14 148388 46215 1.060,96 65%</DASI5 - 300699 148388 462,15 2081 DO%YDASIS 40673 3528%
DAS-I5 16324 513,50 138740 B%g/DASIS - 35114 161M 513,50 L7481 1T0%¢DASIS 492055  392™%
DAS-16 179552 . 51350 1.550,63 95%</DASIS 385965 11552 1330 3M0126 C190%YDASIS 54108 4018%
M 197507 77025 187708 115%s/DAS1S 462240 197507 T . 318286  195%9DASIS  S9MBI8  2825%
Referéncia Servidores Impacte
. Atoal Neva
DAL 0 0,00 0,00
DAIR2 % 4843900 64.108,61
DAL} 0 0,00 000
DALMY 2 1381582 1895137
DAL)S 164 114.665,52 15481764
DAI-06 101 345206 - 11642331
DAIOT 6 525150 1216,14
~ DAM® A - 2126043 29.838,69
DAS-09 86 142.867,16 199.016,21
DAS-10 M 41298387 SMS13ee
DAS-1 169 W5 483.149.03
DAS-12 100 2181120 31758440
DAS-13 0 2636454 3615798
DAS-14 2% 78.181,64 105.766,49
DAS-I5 30 105.994.32 147616,44
“DAS-16 2 17930 1082055
M 16 139584 94.850,88
Total 1om . 1.708.004,53 236383741




