DECRETO N9 32.384, DE 6 DE OUTUBRO DE 1992
Consolida as disposigGes relativas a or

ganizaqao da Secretaria Municipal do
Bem Estar Social - SEBES, e da outras
providéncias. - )

LUIZA ERUNDINA DE SOUSA, Prefeita do Municipio de sdo
Paulo, usando das atribuigbes que lhe sdo conferidas por
ledi, .

DECRETA:

CAPiTULO 1
DA DISPOSICKO PRELIMINAR

Art. 1? - A Secretaria Municipal do Bem
Estar Social - SEBES, criada pelo_Decreto n? 24,269,de 27
de julho de 1987, com as atribuigoes e estrutura dadas pe
la Lei n? 10.719, de 22 de dezembro de 1988 e pelo Decre
to nt 27.733, de 19 de abril de 1989, fica reorganizada
nos termos do presente decreto.

capiTuLO I
DAS FINALIDADES

' Art., 22 - A Secretaria Municipal do Bem
Estar Social - SEBES, tem por finalidades:
I - Implementar a politica social do Muni
cipio voltada para o_atendimento dos direitos sociais e
aspiragoes da populagao de baixa renda;

II -~ Oferecer meios que favoregam a organ1
zagao e participagao da populagao no encaminhamento das
questoes que atendam aos seus interesges e aspiragoes, re
lativamente a melhoria de suas condigoes de vida;

III -~ Definir, orientar, supervisionar . e
coordenar, no ambito municipal, atividades e programas de
bem-estar sociaml, a nivel politico, tecnico e administra
tivo;

IV - Prestar servigos que, direta ou indi
retamente, propiciem'melhoria das condigoes gerais de vi
da da popu]agaO' -

.V - Criar mecanismos que respondam as de
mandas sociais no Mun1c1p10 e que, de forma concomitante,,
atuem sobre os fatores geradores dessas demandas;

VI ~ Propor solugoes alternativas para aten
dimento dos problemas sociais emergentes que envolvam ou
tros orgaos pub]icos.

> Art. 32 - No cumprimento dessas finallda-
des, a Secretaria Municipal do Bem Estar Social - SEBES,
tem as seguintes atribuigoes:

I, - Subsidiar a Adminlstragao Municipal ra
formulagao da polit1ca social do Municipio;

II - Estabelecer diretrizes gerais e progra
maticas e definir normas e padroes tecnicos de atuagao na
area do bem estar social;

III - Planejar, coordenar, controlar e ava
liar a execugao de programas e atividades no_campo_do bem
estar social, priorizando ag areas de assistencia a crian
Ga e ao adolescente, assistencia e promogao social;

IV - Prever, prover e administrar recursos
humanos, financeiros ¢ materiais necessarlos ao desenvol-
vimento das agoes do orgao;

V - Celebrar convenios com entidades pu
blicas ou privadas e estabelecer a politlca a eles re]atT
va;

vi - Elaborar’projetos e contratar servigos
e obras necessarios ao desenvolvimentg de sua programagao;

VII - Estabelecer a polltlca de pessoal do
orgao, promovendo condicoes adequadas de trabalho e desen
volvimento profissional dos seus recursos humanos;

VIII ~ Realizar estudos e pesquisas sobre _a
realidade social do Municipio, de modo a subsidiar a agao
do orgao'

IX - Assegurar a articulagao das atividades
que lhe sa0 proprias com os diferentes setores da Adminis
;ragao Municipal e segmentos representativos da comunida-|

e:

X - Conceder matriculas e credenciamentos
a entidades;

XI - Opinar gquanto ao merito _social de en
tidades em caso de doagao de bens, declaragao de utilidade
publica e outros beneficios municipais a serem concedidos;

XII -~ Opinar quanto a concessao de auxilios
ou beneficios municipais a pessoas fisicaS‘

e —

X111 -~ Prestar assistencia social as vitimas

de situagoes de emergencia decorrentes de enchentes, desa

_bamentos, incendios e outros acontecimentos; i
XIV - Integrar_a Comissao Municipal] de Defe

sa Civil - COMDEC, para adogao de medidas de cariter in:

tersecretarial, no atendimento a situagoes de emergenc;a.

CAPiTULO III
DOS ORGAOS ESTRUTURAIS

Art. 4°® — A Secretaria Municipal a Bem-
Estar Social - SEBES constitui-se de: . i ° e



1 - Gabinéte do Secretario composto de'

a) Chefia de Gabinete;

b) Supervisao Geral de Administragao-SGA;

- ¢) Supervisao Geral de Planejamento e Con

trole - SGPC;
d) Supervisao Geral de Desenvolvimento de

Pessoal - SEDEP;

II -~ Supervisoes Regionais de Bem Estar S0
cial - SURBES, em numero de 17 (dezessete), a seguir dis
criminadas:

- a) Supervisao Regional de Bem Estar Social
de Butanta/Pinheiros - SURBES»BT/PI'
b) Supervisao Regional de Bem Estar Social
de Campo-Limpo -~ SURBES- -CL; -

¢) Supervisao Regional de Bem Estar Social
da Capela do Socorro - SURBES-(CS; '

d) Supervisao Regional de Bem Estar Social
da Freguesia do O - SURBES-FO;

e) Supervisao Regional de Bem Estar Social
de Itaquera/Guaianazes - SURBES-IC; .

f) Supervisao Regional de Bem Estar Social
do Ipiranga ~ SURBES-IP;

g) Supervisao Regional de Bem Estar Social
de Sao Miguel/Ermelino Matarazzo - SURBES-ME;

h) Supervisao Regional de Bem Estar Social
de Vila Maria/Vila Guilherme - SURBES-MG;

i) Supervisao Regional de Bem Estar Social
da Mooca - SURBES-MO; . |

3) Supervisao Regional de Bem Estar Social

de Sao Matheus - SURBES-MT'

1) Supervisao Regional de Bem Estar Social
da Penha - SURBES-PE;

m) Supervisao Regional de Bem Estar Social
de Perus/Pirituba - SURBES-PP;

n) Supervisao Regional de Bem Estar Social
de Santo Amaro - SURBES-SA; .

o) Supervisao Regional de Bem Estar Social
da Se/Lapa - SURBES-SE/LA;

P) Superv1sao Regional de Bem Estar Social
de Santana - SURBES-ST;

q) Supervisao Reglonal de Bem Estar Social
de Vila Mariana - SURBES-VM;

r) Supervisao Regional de Bem Estar Social
de Vila Prudente - SURBES-VP.

Art. 52 - A Chefia de Gabinete compoe-se de:
I - Assessoria Tecnica;

I1 - Assessoria Juridica'

JII - Assessoria Tgcnica de Imprensa;

IV - Assessoria Tecnica Economico-FhanEha,
V - Setor de Expediente.

Art. 62 - A Supervisao Geral de Administra
gao - SGA compoe-se de:
I- Assistenc1a Tecnica-
11 - Assistenc;a Juridica;
I1X - Divisag Tecnica de Contabilidade, Orga
mento e Finangas, constituida de:
a) Segao Tgcnica de Contabilidade;
b) Secao Tecnica de Apoio a Entidades Con

veniadas;
c) Secao Tecnica de Acompanhamento de Or
gamento;
d) Segao Tecnica de Prestagao de Contas.
IV - Divisao de Manutengao, constituida de:
a) Secao Tecnica de Oficipas com:
1 - Setor de Eletrodomesticos Leves e .
Pesados;
2 -~ Setor de Alvenaria e Pintura;
3 - Setor de Carpintaria e Marcenaria;
4 - Setor de Serralheria e Vidragaria;
§ - _Setor de Eletricidade e Hidraulica.
b) Segao Tecnica de Controle de Obras e
Servigos; . . .
V - Divisao de Servigos Gerais, constitul
da de: . - ,
a) Setor Tecnico de Reprodugao e Artes Gm
ficas; ' -

b) Setor Tecnico de Servigos Internos,com:

1. - Setor de Protocolo;

2 - Setor de Expediente;

3 - _Setor de Atividades Complementares;
¢) Secao de Trafego;

VI - Divisado Tecnica de Material e Patrimo
nio, constituida de: -

a) Segao Tecnica de Suprimentos e Almoxa-

rifado; - ,
b) Segdo Tecnica de Licitagoes e Contratos;
c) Segao Tecnica de Convenios,
d) Setor Tecnico de Compras;
e) Setor Tecnico de Controle de Bens Patri
moniais. -

Art, 72 - A Supervisao Geral de Planejamen
to e Controle - SGPC compoe-se de:
I - Assessoria Tecnica de Planejamento;
'II - Assessoria Tecnica de Macro-Regiap;
III - Assessqria Tecnica de Area Programatica
v - Asaistencia Juridica;
V - Divisao Tecnica de Documentagao .e In
formagao, constituida de: -



a) Segio Técnic® de Biblioteca e Documens,
a e e Publicagoes; ° . :

tageny qom‘Setorbgeggéig gécnica de Comunicagao g°¥nformg

ao COM“'SetérsTecnipo-deiRecursos de Comunigaca H

o "Y1 - Segho Administrativa.

¢ Apt.8t - A Superviséo Geral de Desenvol-

‘ - SEDEP compog-se de:
vimento de Pesso§1-~A§sessor1a Tecnica;
II = Setor de Expediente;
. 111 = Divisdo Tecnica de E
da- OQDStitUida gS:ASSistEhcia T¢cnica ge ;gggzﬁg:i
" b) Assistepcia Tecnica de gloss,
20 Tecnica de Apoio Log ;
Ig)-sggsgsio Tecnica de glangj?mento e Ava
%o de Sistemas de Pesgoal, constitulda e'etos'
1iagso a) Assistepcia Tecnica de Proje Foessoal;
b) Segao Tecnica de Movimentageo de ets 1e.
V - Diviséo de Administragao e Contro

- de Pessoal, °°“s§3t§£3§od§éenica de Acompanhamento de Des

pe.sés ge Pessoal‘;,) Segao Tecnica de Administragao de Peasa;a];
. ¢) Secdo Tecnica de Cadastro de Pessoal.

ducagao Continua-

Y

-

Art. 9® - As SupervisOes Regionais de Bem
Estar Social de Campo Limpo - SURBES-CL, da Freguesia do
O, SURBES-FO, de Sao Miguel /Ermelino Matarazzo - SURBES-
_ME, da _Se/Lapa - SURBES-SE/LA e de Vila Prudente - SURBES-
VP. compoe-se, cada uma, de: .
. I - Assistencia Tecnica; -

P II ~ Divisao Regional de Administragao,cans
tituida de: . . . .
a) Segao Tecniga de Finangas, com:

1 - Setor Tecnico de Contabilidade;
2 - Setor Tecnico de Prestagao de Contas;
3 - Setor Tecnico de Apoio a Entidades
Conveniadas; . R .
) Secao Tecnica de Manutengao;
¢) Secao de Pessoal, com: -
1 ~ Setor de Administragao de Pessoal;
2 ~ Setor de Controle de Pessoal;
d) Segao de Servigos Gerais, com:
1 - Setor de Expediente;
2 - Setor de Suprimentos e Controle de
Bens Patrimoniais;
3 - Setor de Atividades Complementares;
III - Cog¢rdenagao Regional de Planejamento,
constituida de Segao Tecnica_de Documentagao ¢ Informagao;
IV - Supervisoes de Micro-Regiao; .
a) Creches; . :
b) Centros de Convivencia;
¢) Centros de Formagao Profissional.

Art. 10 - as Supervisdes Regionais de Bem-
Estar Social de Butanta/Pinheiros - SURBES-BT/PI, da Cape
la do Socorro - SURBES-CS, de Itaquera/Guaianases- SURBES=
IG, do Ipiranga - SURBES-IP, de Vila Maria/Vila Guilherme-
SURBES-MG, da Mooca - SURBES-MO, de Sao Matheus - SURBES-
MT, da Penha - SURBES-PE, de Perus/Pirituba - SURBES-PP,
de Santo Amaro-SURBES-SA, de_Santana - SURBES-ST e de Vi
la Mariana - SURBES-VM compoe-se, cada uma, de: -
I - Assistencia Tecnica; -
II ~ Supervisao Regional de Administragao,
constituida de: -
a) Setor Tecnico de Contabilidade;
b) Secao Tecnica de Manutengao;
¢) Segdo de Pessoal, com: .
1 - Setor de Administragao de Pessoal;
2 - Setor de Controle de Pessoal ;

d) Segao de Servigos Gerais, com:
1 ~ Setor de Expediente;
2 - Setor de Suprimentos e Controle de
Bens Patrimoniais;
- . 3 - Setor de Atividades Complementares;

R III - Coordenagdo Regional de_Planejamento,
constituida de Segao Tecnica de Documentagao_e Informagao;
IV - Supervisoes de Micro-Regiao;
a) Creches; R
b) Centros de Convivéncia;
¢) Centros de Formagao Profissional.

CcAPiTULO 1V
DAS RESPONSABILIDADES

; Art. 11 - Sao responsabilidades do Secre-
tario Municipal do Bem-Estar Social: .

I - Garantir a consecugao das finalidades
institucionais nos ambitos politico, tecnico e administra
tivo; -

I1 - Garantir a integragao dos recursos hu
manos, materiais e financeiros da Secretaria, tendo em vis
ta suas finalidades; -

IIT - Responder pela Secretaria Jjunto  ao
Prefeito, a gutros orgaos publicos e privados e a popula-
¢ao do Municipio; .

IV - Garantir a representacao da Secretaria
Junto_a Comissoes, Conselhos e Colegiados, onde lhe couber
posigao relativa,

Art. 12 - Sao responsabilidades dos inte
grantes do Gabinete da Secretaria Municipal do Bem-Estar
Social - SEBES: )

I ~ Do Chefe de Gabinete: R

,a) garantir a integragao dos orgaos de
apoio do Secretario; R
. b) garantir a obteng§o~e analise de¢ infor
magoes, para que as decisoes e avaliagoes do Secretario pos
sam realizar-se com precisao e oportunidade; -
. ¢) garantir representagoes e contatos do
Secretario nos casos cabiveis e ngcessarios;
II - Do Assessor Tecnico;
. a) elaborar ¢studos, analises e pareceres
tecnicos que sirvam de basé as “ecisoes do Secretario;

b) articular com os demais elementos da
Secretaria, no sentido de possibilitar apreciagao de resul
tados por parte da Administragao Superior da Secretaria;
II1 - Do Assessor Juridicg:
. a) elaborar estudos, analises e pareceres
Juridices que. sirvam de base as decisoes, determinagoes e

despachos do Sécretario;



b) garantlr'ao,éegretéﬁio base ‘juridica no

seu relacionamento com outros orgags da Administragao e
da comunidade; ’ B R : S
: . IV - Do Assessor -Tecnico de Imprensa:

".a) preparar e analisar-as informagoes a

nivel de ‘imprensa, gue devam ser consideradas: pelo Secrg

7

tario ' e demais orgaos da Secretariaj, } -
. b) garantir ao Secretario & comunicagao
com. o publico interno e externo; e
- , ¢) sugerir, quando for o caso, comunica-
gao com publicos diferenciados e em oportunidades .distin
tas; R o :
V - Do Assessor Tecnico Economico-Finanoei
ro:
_ . a) preparar estudos, ‘andlises e pareceres
da area economico-financeira das unidades _orgamentarias,
que sirvam de base as decisoes, determinagoes e despachos
do Secretario;
b) coordenar o orgamento-programa da Se
cretaria; . :
VI - Do Encarregado do Setor de Expediente:
a) circular papeis e processos a nivel de
Gabinete; :
b) datilografar e arquivar;
c¢) executar servicos de reprografia;
VII - Do Oficial de Gabinete: R
a) estabelecer contato com o publico que
procurar o Gabinete; . "
. b) atender as comunicagoes telefonicas do
Secretario, no que couber; N
c) zelar pela correspondencia e arquivo do
expediente do Secretario;
d) manter o controle de assuntos, de acor
do com as necessidades da Administragao Superjor;

R e) efetivar os contatos telefonicos do Se
cretario; R
f) zelar pela agenda e organizagao do tra
balho pessoal do Secretario. :

Art, .13 - Sd3o responsabilidades dos inte-
grantes da Supervisao Geral de Administragao - SGA: .

I - .Do Supervisor Geral de Administragaoc:

a) mapter as unidades da Secretaria de re
cursos e servigos na area de sua compgténcia;

.~ b) fornecer ao Secretario gpoio administra
tivo necessario ao desempenho de suas fungoes; . R

c) garantir a elaboragao e execugac conta

bil do orgamento-programa;
) garantir o gerenciamento de bens patri
moniais da Secretaria; . .
. e) promover licitagoes para aquisigao de
bens e prestagao de servigns de interesse da Secretaria;
) garantir, nas unidades, eficiencia ahi
nistrativa, no que couber;
II - Do Oficial de Gabinete:

a) manter o controle de assuntos, de acor
do com as necessidades da Supervisao Geral de Administra-
Gao; :

b) manter arquivo; .
c) efetivar os contatos telefonicos do Su

vervisor;

; d) controlar a circulacga
P o lar cao interna _de a
peis dos orgdos d? bugerv1sao Geral de Administragao; Pe
e) zelar pela agend ; a
balho‘pessoal do Supervisgr; genda ¢ organizagéo do tra
- III)- Do Assistente Tecnico: . ’

. a) garantir o apoio tecnico-administrati-
vo ao Supervisor Geral de Administragao; stratd
técnicos; b) elaborar estudos, gnalises € pareceres

. ¢) realizar avaliagoes dos resultad
das situagoes, tendo em vista a eficiéncia e a eficgiia'e
IV)— Do Assistente Juridjco: ’
a) preparar egtudos analises e areceres
juridicos que sirvam de base as decisaes, determgnaQGes e
despachos do Supervisor Geral de Adminigtragﬁo;
técnicos; b) elaborar estudos, analises e pareceres
. ¢) realizar avaliagdeg dos resultados
das situagoes, tsndo em vista a eficisncia e a eficécia;e
- Do Diretor da Divisao Te
tabilidade, Orcam;nto e Finangas: visdo Teenica de Con
. a) fornecer a Supervisao Geral de Admini
tragao o apoio financeiro e contabil a esen-
a nece -
penho de suas fungoes; cessario ao desem

, b) garantir a execugdo das atividades con
tabeis da Secreta;ia, de acordo com as normas_vigentes;
c) garantir a correta aplicagdo dos
sos financeiros da Secretaria; ) P ¢ o8 reeur
1 - Do Chefe da Segao Te
bilidade: [+ Tecnica de Conta
a) organizar, controlar e exécutar
as atividades financeiras da Unidade Orgamenta
nete do Secretario; - ¢ ntaria do Gabl
b) gerenciar os elementos econd
, ¢onomi-
cos e financeiros, patrimoniais e contabeis necessarios @
desenvolvimento de progr;mas e atividades da Secretaria;
. €¢) acompanhar as despesa
lar as dotagoes orgamentarias; P s © contrg
2 - Do Chefe da Segao Tecnica de Apoi
a Entidades Conveniadas: controlar e gerenciar a rothgod:
pagamento a entidades sociais conveniadas ¢om a Secretaria;
3 ~ Do Chefe da Secao Te -
panhamento do Orgamento: s enica de Acon
a) subsidiar a elaboragdo do o
mento-programa da Unidade 0O a H e
Cretarn, ; rcamentaria do Gabinete do . Se

b) integrar a execuga
to das diversas Unldadestrgamgntérias; gao do orgamen-



mo-um todo; @ -

: ~ . q 6. Chefe ‘da Secao- Tecnica de Pres-
tagao de Contas: gerenciar ‘a’rotina de adiantamento em ge
ral ate sua prestagao. de contas; ol R

ST YT e Do Diretor da Divisao_de Manutengao:
normatizar, controlar-e: suprir a manutengao em todas as

‘“ynidades da Secretariaj LT, N . L

) : *7 771 «:Do Chefe da Segao Tecnica de Ofici.

“1toéprogram§5dq’§;g§b

.nas: . oo

L ~ ... ..ia) programar e executar, atraves
dos,setores especificos, os -servigos de reparos de eletro
domesticos leves e pesados, alvenaria, pintura, carpinta-
ria, marcenaria, serralheria e vidragaria, eletricidade e
hidraulica, -nos equipamentos das unidades operacionais da
" Secretaria: ’

) . 1.1 - Do Encarregado do Setor de Eletrg

‘domesticos Leves e Pesados: responder pela execugao e con
trole de trabalhos de reparos de eletrodomesticos leves €
pesados da Secretaria;

1.2 = Do Encarrggado do Setor de Alve
naria e Pintura: garantir a execugao e coritrole de traba-
lhos de reparos de pintura ¢ alvenaria nas unidades da Se
cretaria, bem como construgao, ampliagao e transformagado
de ingtalagoes de alvenaria;

. 1.3 - Do Encarregado do Setor de Carpin
taria e Marcenaria: garantir a execugao e controle de- trabalhos de
reparos de carpintaria e marcenaria nas unidades da Secre
taria, bem como a construgao, ampliagao e transformagao
de instalagoes e equipamentos concernentes; .

: 1.4 - Do Encarregado_do Setor de Serra-
lheria e Vidragaria: garantir a execugao e controle de
trabalhos de reparos de serralheria e vidragaria nas_ uni
dades da Secretaria, bem como a construgao, ampliagao 3
transformacao de instalagoes concernentes; :

, 1.5 ~'Do Encarregado do Setor de Ele
tricidade e Hidraulica: garantir a execugao e controle de
trabalhos de reparos de eletrica e hidraulica nas unidades
da Secretaria, bem como a construgao e ampliagao e trang
formagao de instalagoes concernentes; _ ,

- 2 - Do Chefe da Segao Tecnica de Contro
le de Obras e Servigos: . '
. ’ a) planejar, programar e acompaniar
a execugao de' obras e servigos executados nas unidades da
Secretaria;

. b) normatizar e assessorar os Seto
res Tecnicos de Manutengao descentralizados nas Supervz
soes Regionais; -

- VII - Do Diretor da Divisao de Servigos Gg
rais:

a) prover as unidadgs da Secretaria de ser
vigos e obras na area de sua _competencia;
. b) fornecer a Supervisao Geral de Adminis
tragao o apoio administrativo, na area de sua competencia;
. 1 - Do Encarregado do Setor Tecnico de
Reprodugao e Artes Graficas: .
: a) garantir a reprodugao de documen
tos da Secretaria; .
b) zelar pela correta utilizagao
dos equipamentos;

. ¢) providenciar, organizar e promo
ver a difusao do material de apoio e do material grafico
que for proposto pela Supervisao; .

2 - Do Encarregado do Setor Tecnico de
Servigos Internos:

: . a) prover as unidades da Secretaria
de servigos, na area de sua competencia; .

. b) fornecer a Supervisao Geral de
Administragao o apoio administrativo, na area de sua com

s petancia;

2.1 - Do Encarregado do Setor de Proto
colo: garantir os servigos de entrada e saida de processos
e demais papeis da Secretaria;

2T2 - Do Encarregado do Setor de Expe
diente: -

.. a) receber, registrar, distribuir

e expedir papeis e processos dirigidos ao Supervisor;
b) preparar o Expediente do . Su
pervisor; -
. c) agompanhar e prestar informa
goes sobre ¢ andamento de papels e processos tramitados [
la Supervisao; -

2.3 - Do Encarregado do Setor de Ativi
dades Complementares: -

a) controlar, orientar e supervi
sio?ar os servigos de copa, limpeza e vigilancia da Secre-
taria; .

b) orientar a execugao dos servi
cos de zeladoria da Secretaria; 3 -

3 - Do Chefe da Secgao de Trafego: garan
tir os servigos de transporte de pessoal e de material da
Secretaria;

VIII - Do Diretor da Divisdo Técnica de Mate
rial e Patrimonio: . -
a) fornecer a Secretaria apoio na area
de suprimentos;
b) manter os almoxarifados;
. c) processar licitacoes para aquisi
gao de bens e servigos para a Secretaria; . -
1 - Do Chefe da Segao Tecnica de
Suprimentos e Almoxarifado:
) - a) garantir o controle e dis-
tribuigdo dos materiais destinados ao uso da Secretaria;
_ b) manter e controlar os almo
xarifados da Secretaria; . -
2 - Do Chefe da Segdo de Licitagoes
e Contratos:
. P a) gerenciar e processar as 1i
citagoes do orgao; . T
s b) controlar e processar os
contratos de servigos e aquisigoes de materiais; '

- ¢) formalizar os contratos de

a ecretaria Municipal do Bem-Estar Social - SEES;
locagao da Se¢ 3 — Do Encarregado do Setor Tecni-

co de Compras: garantir a rea}izagao de compras para a Sg¢

cretaria; ,
4 - Do Encarregado do Setor Tecni-~

co de Controle de Bens Patrimoniais: garantir o controle

dos bens permanentes da Secretaria; - ,
5 - Do Chefe da Segao Tecnica de

Convenios:



: ) . a) formalizar convénios com en
tidades publicas e privadas, na area.de competencia da Se
cretaria; ' : ' .

. : b) manter registro dos conve-
nios elaborados.

» . Art. 14 - S@o responsabilidades dos inte
grantes da Supervisao Geral de Planejamento e Controle -
SGPC: .
I - Do Supervisor Geral de Plane jamento e
Controle: .

. . a) assessorar tecnicamente o Secreta-
rio e demais orgaos da Secretaria, com base nas real idades
regionais e do Municipio em ambito global;

b) produzir planos permanentes e al

" ternativas de agao que possam servir de base a tomada de

decisao pela Administragao; B
. ¢) elaborar planos g projgtos fisico-
construtivos para manutengao e construgao, ate quando lhe
couber; . . '
II - Do Assessor Tecnico de Planejamento:
. a) garantir apoio tecnico-administra-
tivo ao Supervisor Geral de SGPC;
. b) elaborar estudos e pareceres sobre
as questoes pertinentes ao plane jamento na Secretariaj
c) assegsorar e acompanhar as agoes
de planejamento da Supervisao Geral e demais unidades da
‘Secretaria; .- -
III - Do Assessor Tecnico, de Macro-Regiao:
. " a) garantir apoio tecnico as Supervi-
goes Regionais no desenvplvimento da agao regional qu nto
a articulagao e integracag com as forgas sociais, politi-
cas e economicag das regioes, na perspectiva da dinamica
social do Municipio; - - .
b) garantir a realizagao e articulagao
das atividades, projetos e _servigos alocados em sua macro-
regiao, obedecidos os padroes fixados pela Secretaria e
com apoio do respectivo corpo tecnico sob sua coordenagao;
. c¢) garantir a articulagao das Supervi
soes Regionais nas respectivas macro-regioes e destas eil
tre si;

1 - Do Assistente Tecnico II:

B a)_dar apoio técnico as  assessg
rias tecnicas de coordenagoes de Macro-Regiao;

. . bg garantir assessoria e acompara
mento as Supervisoes Regionais no desenvolvimento da agao
regional, tendo,em vista os objetivos institucionais e as
diretrizes dos orgaos; ) .

. . c) garantir a elaboragao, execu
cao e avaliagao dos Planos de Agao das Macro-Regioes.

IV .- Do  Assessor Técnico de Area Progrémaa

. tica: elaborar, avaljar e adequar atividades, projetos e

servigos de atuagao a base das contribuigoes especificas
dos tecnicos dos orgaos e das Supervisoes Regionais;
; 1 - Do Assistente Tecnico de Area Pro-
gramatica: R N
. a) dar apoio tecnico para area
programatica;

b) avaliar, propor, implementar e
acompanhar os projetos de area programatica.

V - Do Assistente Juridico:

. ; a) preparar estydos, analises e pare-
ceres juridicos que sirvam de base as decisoes, determina
goes e despachos do Supervisor Geral de Plane jamento e dﬁ
trole; i
' b) elaborar estudos, analises e pare
ceres tecnicos; .

. c) realizar avaliagges dos resultados
e das situagoes, tendo em vista a eficiencia e a eficacia.

- VI - Do Diretor da,DigisEo'Técnica de Docu
mentagac e_Informagao: prover os orgaos da Secretaria de
documentagao e informagoes tecriicas, internas e externas,
necessarias aos trabalhos;. " R

1 - Do Chefe da Segao Tecnica de Bi
blioteca e Documentagdo: manter a disposigao da Secreta
ria o acervo bibliografico e de documentagao catalogado,
classificado, atualizado e disseminado; .

- 1.1 - Do Encarregado do Setor Tecnico
de Publicagoes: garantir a qualidade da produgao, oportu-

- nidade e distribuigao interna e externa das publicagoes

proprias da Secretaria; . ,

- _ 2 - Do Chefe da Segao Tecnica de Comu
nicagao e Informagao: obter, processar, interpretar, guar
dar e veicular as informagoes necessarias aos trabalhos &
Secretaria; ’ L

2.1 - Do Encarregado do Setor Tecnico
de Regursos de Comunicagao: garantir ao Secretario ¢ de
mais orgaos da Secretaria recursos de comunicagao audio-
visual; : N
VII -~ Do Chefe da Segao Administrativa:

, a) receber, registrar, distribuir e
expedir papeis e processos ao nivel da SGPC; .

b) datilografar e arquivar papeis,pro
cessos e expedientes; . -

c)’acompanhar e prestar informagoes so
bre o andamento de papeis e processos tramitados pela Su
pervisao; -

d) efetuar contatos te]efanicos;

. e) receber e encaminhar a unidade com
petente o publico que procura a Supervisao; -

f) preparar o expediente do Supervisor.

VIII - Dos Supervisores: - .

- a) garantir elaboragao, implantagao

e avaliagao de_atividades, projetos e servigos alocados
nas macro-regioes, de acordo com o programa da Secretaria.

IX - Do Assistente Tecnico I:
N N a) garantir o planejamento e a progra
magao arquitetonica dos equipamentos da Secretaria; -



v 'b) ‘assessorar -a rede:-de ‘equipamentos
.diretos e. conveniados com -a Secretaria no:que-1he ¢suber.
’ e Art. 15 - S50 responsabilidades dos inte
‘,:da Supervisao Geral .de. Desenvolvimento de Pessoaa-

: . I - Do Supervisor Gera] de Desenvolvimen-
"t de Pessoal:
: a) garantir, em toda a Secretaria,pes
soal ‘devidamente dimensionado, preparado- e. motivado;
" b) estabelecer, executar e controlar a
politica de pessoa] da Secretaria; .
c) garantir o gerenciamento do Quadro
de Pessoal da Secretaria;
11 - Do Assessor Tecnico preparar estudo&
analises e pareceres que sirvam de base a decisoes, deter
minagoes e despachos do Supervisor Geral de DeSenvolvimen

to de Pessoal;
IITI - Do Diretor da Divisao Tecnica de’ Edu

cacao Continuada: promover o desenyolvimento do pessoal
tendo em vista os resultados da agao da Secretaria'

‘1 - Do Assistente Técnico II:

a) parantir apoio tecnico- adminis
trativo ao Diretor de Divisao de SEBES - SEDEP - DITEC;

b) elaborar estudos e pareceres sp
bre as questoes pertinentes a treinemento e desenvolvimento do pes
soal da Secretaria, assim como sobre o sistema de estagio na Secre
taria;

c) assistir e acompanhar agoes
de treinamento e desenvolvimento da Supervisao Geral e de
mais unidades da Secretaria;

2 - Do Assistente_da Assistencia Tec
nica_de Projetos: garantir a elaboragao, aplicagao e ade
quagao de projetos de desenvolvimento de recursgs humnns,

3 - Do Assistente da Assistencia Tec
nica de Estagios:
’ . a) acompanhar o  desenvolvimento
dos planos de estagios;

b) compatibilizar os planos de es

tagio com o perfil ocupacional de cada grupo e com as ne
. cessidades das unidades;

_c) definir diretrizes e normas pa
ra ‘recrutamento e selegao de estagiarios-

d) acompanhar, controlar e anali-
sar.a implantagao das Normas e Diretrizes do "Sistema de
Estagios"'

e) cadastrar estaglarios e contrg
lar sua freqqggglg_g_pagamento‘

f) dimensionar o numero de vagas
frente as necessidades das unidades e a formagao dos esta
giarios;

- . g) remanejar vagas e unidades de
lotagao; .
4 - Do Chefe da Segao Tecnica de Apoio
Logistico- garantir a infra-estrutura necessaria ao desen
volvimento dos projetos em suas etnpas; -
IV - Do Diretor da Divisao Tecnica de Pla
nejamentg e Avaliagao de Sistemas de Pessoal: garantir a
elaboragao de planos e controles relativos aos Recursoslﬂ
manos da Secretaria-

1 - Do Supervisor:

a) analisar as necessidades de pes
soal da §ecretaria, solicitando o desencadeamento de con
cursos publicos;

b) acompanhar todas as fases, exe
cutando as etapas desconcentradas, dos concursos publicoe
referentes aos cargos que compoe o quadro de pessoal de.
SEBES; .

¢) subsidiar as Supervisdes Regio
nais do gem—Estar Social nos aspectos pertinentes aos con
cursos publicos;

2 - Do Assistente da Assisténcia Tec.
nica de Projetos: -

a) alocar e remanejar pessoal;

b) assegurar adequadas condigoes
de trabalho ne Secretaria;
cs garantir o adequado dimensiona
mento da remuneragac, dos beneficios sociais e dos aspec-
tos de Higiene e Seguranga no Trabalho;

d) elaborar, analisar e adequar s
projetos de Sistemas de Pessoal;

3 - Do Chefe da Segao Tecnica de Movi,
mentagao de Pessoal: garantir o controle, reaproveitamen—
to, orientaqao e acgmpanhamento de servidores que apresen
tem problemas de saude ou de adaptagao funcional. )

V - Do Diretor da Divisao de Administrago,
e Controle de Pessoal:
a) prover de pessoal as unidades da S
cretaria, na area de sua eompetencia-
manter o controle da vida funcional
do pessoal lotado na Secretaria;
1 - Do Chefe da Segao Tecnica de
Administracao de Pessoal: formalizar atos administrativos
relativos ao pessoal; - .
2 - Do Chefe da Segao Tecnica de
Cadastro de Pessoal:
a) manter cadastro de pessoal;
b) acompanhar a vida funcional
dos servidores;
¢) garantir o fluxo de informa
qoes de assuntos pertinentes ao pessoal lotado na sede da
Secretaria e nas Supervisoes Regionais;
3 - Do Chefe da Segao Tecnica de
Acompanhamento de Despesas de Pessoal:
a) controlar e acompanhar as
despesas relativas ao pessoal da Secretaria;
b) analisar expedientes relati
vos a despesas de pessoal, quando couber.

VI - Do Encarregado do Setor de~Expediente.
a) cuidar da recepgao, expediqao e da
tilografia em geral dos trabalhos da SEDEP;
b) cuidar da recepgao e encaminhamen-
to das consultas do pessoal em geral.

Art, 16 - Sao responsabilidades dos inte
grantes das Supervisoes Regionais de Bem Estar Social de
que trata o artigo 9?2 deste decreto:

I - Du Supervisor Geral: .

a) garantir a integragao dos recursos
humanos, materiais e financeiros a sua disposigao, no sen
_tido de realizar os ohjetivos propostgs paras a SURBES:



- b) garantir, ao nivel de SURBES,a ope
racignalizagao do sistema de planejamento, controle e ava
liagao da Secretaria; - .

. c) garantir o gerenciamentg dos elemn
tos economicos, patrimoniais e contabeis necessarios ao de
senvolvimento dos programas, atividadeg e projetos da SURBES;
¢§ garantir uma agao regional articu-
lada e_integrada do orgaoc com as forgas sociails, pbliticas
e economicas locais, de acordo com as diretrizes defini
das pela Secretaria;
' .. . e) responder pgla SURBES junto a _ ou
tros orgaos publicos e privados e a populagao_da Regjiao;
. f) garantir a representagao da SURBES
junto a Comissoces, Conselhos e Colegiados, onde lhe cou
ber posigao relativa; . : :

g) implementar, a nivel .regional, pro
gramas, atividades e projetos da Segretaria; ‘ -~

_h) coordenar, tecnica_e administrati-
vamente, a elaboracao, execugao e avaliagao do plano de
trabalho de sua area regional, de acordo com as diretrizes
gerais emanadas do orgao central; ,

1% elaborar estudos, analises e , pro
postas para o desenvolvimento dos trabalhos de sua area;
tendo em vista o atendimento da populagao;

- J) realizar avaliagoes_dos resultadosg
e das situagoes, no sentido de obter eficiencia e efica
cia; . ;

. II - Do Assistente Tecnico: dar apoio tecni
co-administrativo ao Supervisor da SURBES; B
III - Do Diretor da Divisao Regional de Admi

nistragao: .

. . a) fornecer a SURBES apoio administra
tivo e financeiro necessario ao desempenho de suas fun
goes;

b) garantir nas unidades -eficiencia
administrativa, no que couber; ,
¢) elaborar a pega orgamentaria de
SURBES e acompaihwr sua execugao, propondo o remanejamento
de recursos; ,
. . d) preparar estudos, analises e pare
ceres da area economico-{inanceira da unidade orgamenta-
ria, que sirvam de base as decisoes, determinagoes e des

pachos do Supervisor’ de SURBES; L
1 - Do Chefe de Secac Tecnica de
Finangas: -

3 a) garantir a execugao das ati
vidades contabeis da SURBES, de acordo com as normas vz
gentes; .

b) garantir correta aplicagao
dos recursos financeiros da SURBES; i .
1.1 - Do Encarregado do Setor Tecni
co de Contabilidade: -
a) organizar, controlar,, e
executar as atividades financeiras da Unidade Orgamentaria;
. b) gerenciar, os elementgs ex
nomicos e financeiros,patrimoniais e contabels necessarios
ao desenvolvimento dos programas e atividades afetos a
SURBES;
- ¢) acompanhar as despesas e
controlar as dotacoes orcamentarias; ;

- 1.2 -~ Do Encarregado do Setor Tecnj
co de Prestagao de Contas: gerenciar a rotina de adianta-
mentos em geral, ate sua prestacao de contas; R

1.3 - Do Encarregado do Setor Tecni
co de Apoio a Entidades Conveniadas: acompanhar e contro
lar, nos diversos setores, o cicle de tramitagao de pro
cessos relativos a entidades publicas e privadas que man
tem convenios com a Secretaria; : . B}

} . 2 - Do Chefe da Segao Tecnica de
Manutengao: ,controlar a manutengao do equipamento fisico
e de bens moveis de SURBES e dos equipamentos diretos;

) " 3 - Do Chefe da Segao de Pessoal:
controlar a frequencia e a vida funcional des servidores
lotados na SURBES;

. 3.1 -~ Do Encarregado do Setor de

Administracdo de Pessoal: formalizar os atos administrati
. vos relativos ac Pessoal;

!

3.2 - Do Encarregado dOISetor de
Controle de Pessoal: manter cadastro do Pesgsoal;
° 4 - Do Chefe da Segac de Servigos
Gerais: organizar e controlar os servigos de expediente de
suprimentos e controle de bens patrimoniais e as ativida

es competentes; . .
des P ’ 4.1 - Do Encarregado do Setor de

Expediente: datilografar, arquivar e providenciar a eircu

"lagao de papeis, processos € expedientes; .
4.2 - Do Encarregado do Setor de

Suprimentos e Controle de Bens Patrimoniais: garantir o

controle e a distribuigao dos materiais destinados ao uso
da SURBES, e equipamentos diretos; :
' 4.3 - Do Encarregado do Setor de
Atividades Complementares: .
a) controlar, orientar e su
. pervisionar os servigos de copa, limpeza e vigilancia da
' SURBES;
b) orientar os servigos de
zeladoria da SURBES;
IV - Do Coordenador Regional de Planejamen
to:
a) elaborar, adequar e avaliar o Pla
no de Trabalho de micro-regiao;
. b) interpretar a.realidade social da
regiao, interna e externamente;
c)_adequar e implementar os planos ge
rais’da Secretaria no ambito regional; -



b : ) elaborar e 1mplementar os - 'planos
especiuis adequados a realidade local;’:

.e) padronizar, elaborar e fixar meto
dologiaa adequadas a realidade. local;

“£) assessorar teenicamente o 'Supervi
-aqr de SUhBES, no processo de tomada de, decisag.
o S g). garantir apoio tecnico as Equipes
Regionuia:»

h) garantir’ apoio fisico para as Su
pervisoes de micro-regiao, bem como para solugao dos pro
blemas de manutengio, vistoriando, projetando e supervidB
nando [} que couher;

. 1) produzir e fornecer informacoes as
orgaos regional e central;
) avaliar-a eficiéncla e a eficacia
das atividades desenvolvidas por SURBES;
1 - Dos Supervisores:
a) responder pelas atividades e
projetos a nivel regional;
b) garantir o apoio técnico s
|areas na sua especlalidade, de acordo com as diretrizes
ger§is emanadas da Supervis@o Geral de Planejamento e Con
role;
¢) interpretar os planos perma
nentes do orgao Central para nivel local;
d) elaborar estudoa tecnicos e
pecificos da area.

2 - Do Chefe da Segao Tecnica de
Documentagio e Informagao:

a) gbter, avaliar, interpretar,
veicylar e guardar as infqrmacoes externas e internas ne
cessarias ao trabalho do orgao;

b) garantir o controle quanti—
' tativo dos dados de execugao de programas ou projetos, bem
: como de informagoes pertinentes;

V - Dos Supervisores das SupervisCes de
Micro-Regiao'

a) garantir uma acao articulada e 1ip:
tegrada do orgao com as forgas sociais, politicas e econo
; micas da micro-regiao;

b responder pela execuqao. controle e
ava]iacao do plano de trabalho da micro-regiao, apoiado no'
corpo tecnico interdisciplinar sob sua diregao;

¢) garantir quantitativamente a execu'
cao dos programas e servigos de administragao direta e 1n
direta alocados na micro-regiao; I

d) garantir a articu]agao dos recug
808 sociais da micro-regiao, no que couber;

e) garantir metodologia de agao que
responda a dinamica social da micro-regiao, respeitada as
diretrizes gerais da Secretaria;

f) garantir a realimentagao do siste
ma de informagdoes da Secretaria com dados produzidos no
equipamento.

Art. 17 - Sao responsabilidades dos inte
grantes das Supervisoes Regionais do Bem Estar Social, de
que trata o artigo 10 deste decreto;

I - Do Supervisor Regional do Bem Estar Social:

a) garantir a integragao dog recursos
humanos, materiais e financeiros a sua disposigao, no sen
tido de realizar os objetivos propostog para a SURBES; -

garantir uma agao regional articu-
lada e intggrada do orgao, com as forgas sociais, politi-
cas e economicas locais, de acordo com as diretrizes de
|f1nidas pela Secretaria;

c) responder pela SURBES junto a_ou
tros orgaos publicos e privados e a populagao da regiao;”

d) garantir a representagdo da SURBES
Junto a Comissoes, Conselhos e Colegiados, onde lhe cou
ber posigao relativa;

e) implementar, a nivel regional, pro
gramas, atividades e projetos da Secretaria; -

‘f) coordenar tecnica e administrativa
mente a elaboragao. execuqao e avaliagao do plano de tra
balho de sua area regional, de acordo com as diretrizes g
rais emanadas do orgao central;

g) elaborar estudos, analises e , pro
postas para o desenvolvimento dos trabalhos de sua area,
tendo em vista o atendimento da populagaO'

h) realizar avaliagoes dos resultados
e das situacEes. no sentido de obter a eficiencia e a efi
cacia;

II - Do Assistente Tecnico: dar apoio tecni
co-administrativo ao Supervisor da SURBES;

II1 - Do Supervisor da Supervisao Regional
de Administragao:

a) colocar a disposigao da SURBES, na
quantidade e qualidade previstas, 0s recursos necessarios
ao desenvolvimento das atividades;

b) garantir as comunicagoes administra
tivas no ambito regional;

¢) garantir ao Supervisor da SURBES
o apoio administrativo necegsario ao desempenho de suas
fungoes;

. d) garantir os recurgos e trabalhos ne
cessarios a manutengao dos equipamentos a disposigao das
SURBES ;

1 - Do Encarregado do Setor Tecni-
co de Contabilidade:

a) coordenar e supervisionar as
atividades financeiras da SURBES;

b) subsidiar a elaboragao do
orgamento~programa da SURBES;
5 controlar e gerenciar a ro
tina de pagamentos da SURBES;
5 acompanhar a rotina de paga

mento a entidades conveniadas;
e) preparar e encaminhar pres
tagao de contas de adiantamento;

2 ~ Do Encarregado do Setor’ Tecni-
co, da Segao Tecnica de Manutenqao' controlar a manutengao
do equipamento fisico e de bens moveis das SURBES e dos
equipamentos diretos;
controlar a f : 3 - DidChgte da Segao de Pessoal:

requenc a e a vida funcional
i lotados nas SURBES ; ¢ dos servidores
3.1 - bs' “Encarregado do ‘Betor de
Administragio de Pessoal: fbrmalil-r o5 atos. administraty |

vos relativos a0 pessoal-

3.2 -‘Do Encarre ado . do Seto
Controle de Pessoal manter cadastiro dogpelsoalx‘ r de



. . . 4 - Do Chefe da s'ecgo de d?grt\:qg:
Gerais: organizar e controlar 0s servlcps e expediente,
szgrimentog e controle de bens pa;riuan§ais e :as atividag

des competentes: 4.1 - Do Encarregado do Setor de

jar a cir
Expediente: datilografar, arquivar, e prov%denc r
ecgzcionde plpgis. proceésos e expedientes;

4.2 - Do Encarregado do Setor de
Suprimentos e Controle de Bens Patrimoniais: garantir o
_controle e a distribuicao dos materiais destinados ao uso
da SURBES, e equipamentos diretos; ’
. 4.3 - Do Encarregado do Setor de
Atividades Complementares: *

a) ccntrolar, orientar e su
pervisionar os servigus de copa, limpeza e vigilancia da
SURBES;

b) orientar os servigos de ze
ladoria da SURBES; : -
IV - Do Coordenador Regional de Planejamen
to:
. a) elaborar, adequar e avaliar o Pla
no de trabalho de micro-regiao; .
. . b) interpretar a realidade social da
regiao, interna e externamente;
c).adequar e implementar os planos ge
rais da Secretaria no ambito regional; -
. d) elaborar e implementar planos espe
ciais adequados a realidade local; -
‘e) padronizar, elaborar e fixar meto
dologias adequadas a realidade local; k : =
, f) assessorar tecnicamente o Supervi
sor da SURBES, no processo de tomada de decisao; -
g) garantir apoio tecnico as Equipes
Regionais; )

. h) garantir apoio fisicg para as Super
visoes de micro-regiao, bem como para solugao dos proble-
mas de manutengao, vistoriando, projetando e supervisionan
do o que couber; - -
P 1) produzir e fornecer informagoes aos
orgaos regional e central; - R

J) avaliar a eficiencia € a eficacia
das atividades desenvolvidas por SURBES; :
* 1 - Dos Supervisores:

a) responder pelas atividades
e projetos a nivel regional; )

; b) garantir o apoio tecnico des

areas na sua especialidade, de acordo com as diretrizes ge

rais emanadas da Supervisao Geral do Planejamento e .Con<

trole; !
R c) interpretar os planes perma

nentes do orgao central para nivel local; ,

d) elaborar estudos tecnicoses

¢ 2 - Do Chefe da Segao Tecnica de
Documentagao e Informagao:

pecificos da area;

a) obter, avaliar, interpretar,
veicular e guardar as informagoes externas necessarias as
trabalhos do orgao;

. _b) garantir o controle quanti-
tativo dos dados_de execugao de programas ou projetos,bem .
como de informagoes pertinentes; -

- V - Dos Supervisores das Supervisoces de
Micro-Regiao: :

R a) garantir uma acao articulada e in:
tegrada do orgao com as forgas sociais, politicas e econo
micas da micro-regiao; - )

b) responder pela execugao, controle e
iavaliagéo do plano de trabalho da micro-regiao, apoiado no
'‘corpo tecnico interdisciplinar sob sua direcao;

c) garantir quantitativamente a exe~
cugao dos programas_e servigos de administragao direta alo
cados na micro-regiao; .
ds garantir a articulagao dos recur
sos socials da micro-regiao, no que couber; . .

. " e) garantir metodologia de agao que
responda a dinamica social da micro-regiao, respeitadas as
diretrizes gerais da Secretaria; .

. f) garantir a realimentacaoc do siste-
ma de informagao da Secretaria, com dados produzidos no
equipamento. :

capituLo v .
DAS DISPOSIgﬁES GERAIS E TRANSITORIAS

. Art. 18 - Os cargos de provimento em co
missao referentes aos orgaos estruturais indicados no Ca
pitulo I do presente decreto sao aqueles criados pela

Lei n? 10.719, de 22 de dezembro de 1988, com as altera

goes constantes das Tabelas Anexas integrantes deste de
creto. -

passam a ter a denominagao constante da coluna "Situagao
Nova" das tabelas de que cuida o "caput" deste artigo.

§ 22 - Nos termos do disposto no paragra-
ifo 2% do artigg 15 da Lei n? 10.719, de 22 de dezembro de
1988, quando nao existirem no orgao funcionarios efetivos
em condigoes de ocupar os cargos vinculados as carreiras,
poderao ser para eles nomeados servidores admitidos, lota
dos na Secretaria Municipal do Bem-Estar Social - SEBES,

gue atendam aos demais requisitos legais para seu provimen
o. : . -

§ 12 - 0s cargos de provimento em caMsséo



C : Art. 19 - Os cargos constantes da coluna
"Situagao Nova" da Tabela VII integrante deste decreto,fi
cam mantidos em SEBES-GAB, ate ulterior deliberagao, sen
do vedada, para eles, nomeagao de servidores. ‘

! Art. 20 - 0Os ocupantes dos cargos constan
- tes da coluna "Situagao Nova" da Tabela VIII  integrante
‘deste decreto, poderao ser designados para responderem, res
pectivamente, pelas unidades da estrutura de SEBES, para
as quais nao haja cargo correspondente. -

- Art. 21 - Ficam com as denominagoes alte
radas, consoante a coluna "Situagao Nova" da Tabela I <=
Parte B anexa ao presente decreto, os 20 (vinte) cargos
vagos de Diretor de Nucleo Direto de ' Atendimento Social

~

constante da mesma Tabela na ¢oluna "Situagao Atual". '

, ; ~Art. 22 - 0s 83 (oitenta e trés) cargos va

‘vos de Diretor de Creche, og 18 (dezoito) cargos vagos de

Diretor de Centro de Convivencia e os 2 (dois cargos de

Diretor de Centro de Formagao Profissional, todos Referen

cia DA-10, de livre provimento em comissao pelo Prefeito,

dentre portadores de diploma de Assistente Social, Pedagg

‘80, Psicologo ou Soclologo, ficarao lotados em SEBES ,ate

‘a criagao das respectivas unidades nas SURBES.

' | - Art. 23 - 0s 317 (trezentos e dezessete)

cargos de Diretor de Creche e os 24 (vinte e quatro) car

gos_de Diretor de Centro de Convivencia todos_providos,Re

ferencia DA-10, de livre  provimento em comissao pelo Pre

‘feito, dentre portadores de _diploma de Assistente Social,
Pedagogo, Psicologo ou Sociologo, ficarao lotados nas res

pPectivas unidades, nos termos dos Decretos n®s 29.872, de 2B

de junho de 1991, 30.101, de 3 de setembro de 1991, 30.120,
de 5 de setembro de 1991, 30.533, de 12 de novembro de -
1991, 31.516, de 6 de maio de 1992, 31,517, de 6 de maio

-de 1982 e 30.534," e 12 de novembro de 199 que cuidam
dos Centros de Convivencia, e do Decreto n? 32.368, de )
de outubro de 1992, que trata das Creches da Secretaria Mu
nicipal do Bem-Estar Social. -

. Paragrafo unico - Quando ocorrer a desatj
vagao de uma das unidades a que se refere o “caput" deste
artigo, os cargos nele citados ficarao lotados em SEBES -
GAB, ate a criagao de novo equipamento.

: Art, 24 -~ Ficam aprovados, na ¢onformida-
de do Anexo II Heste decreto, os Organogramas da Secreta-
ria Municipal do Bem-Estar Social. .

o ‘ . Art. 25 - A delimitagdo da Area de atua
gao de cada Supervisao Regional sera efetivada por decre
o. -
. Art, 26 _- As despesas com a execugdo do

presente decreto correrao por conta das dotagoes orgamen-
tarias proprias. X . :
3 - Art. 27 - Este decreto entrara em vigor
na data de sua publicacao, revogadas as disposigoes em
contrario.
PREFETITURA DO MUNICEPIO DE 5A0 PAULO, aos 6 de outubro - de
1992, 4392 da fundagao de Sao Paulo.
LUIZA ERUNDINA DE SOUSA, PREFEJTA i | '
DALMO DE ABREU DALLARI, Begretario dos Megocios Jurfdicos
AMIR ANTONIO KHAIR, Secretario das Finangas
SERGIO RABELLO TAMM RENAULT, Secretario Municipal da Admi
nistracgao ’ K ' : T
Publicado na Secretaria do Governo Municipal, em 6 de ou-
tubro de 1992, ~ L
PEDRO BOHOMOLETZ DE ABREU DALLARI, Secretario do Guverno
Municipal -
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CONVIVENCIA PROFISSIONAL

0BS: A ESTRUTURA ORGANIZACIOHAL ACIMA
CORRESPONDE AS SEGUINTES SURBES:
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Ret:lficaqio da republicagdo do dia 10/novembro/}992 :

.Decreto n? 32.384, de 6 de outubro de 1992

No. Secretariado - Leia-se como segue @ ndo como constous

‘WALTER PIVA RODRIGUES, Respondendo pelo Cargo de Secreta-

rio dos Negoc:l.os Jnrid.lcos

ROSALINA DE SANTA CRUZ LEITE, Secretaria Municipal do Bem

' Estar Social





