ATO n° 704/01

Estabelece parametros para a elaboracdo de Resolucdo que fixara a lotagdo maxima de
cargos da Mesa Diretora

CONSIDERANDO a Resolugédo n° 12/2001 que dispde sobre o processo de reforma
administrativa da Camara Municipal de Sdo Paulo;

CONSIDERANDO que esta Resolucdo estabelece o prazo de 30 de junho para a definicdo do
quadro de lotacdo da Mesa Diretora;

CONSIDERANDO a necessidade de se definirem pardmetros para o corte adicional de gastos
com funcionarios lotados junto a Mesa Diretora,

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE SAO PAULO, no uso de suas atribuicdes,
RESOLVE:

Art. 1° - No prazo estabelecido pela Resolugao n® 12/2001, a Mesa Diretora encaminhara ao
Plenéario o projeto de Resolucdo definindo o quadro méaximo de lotacdo dos servidores que
assessorardo diretamente seus membros, com a definicdo dos respectivos vencimentos dos
seus cargos, observando os seguintes parametros:

a) reducdo do numero de servidores em no minimo 50% (cinqlenta por cento) da
totalidade do quadro de servidores lotados junto a Presidéncia e aos demais cargos da Mesa
Diretora, tomando-se por base o periodo correspondente a lotagdo maxima verificada entre
1 de janeiro e 31 de dezembro de 2000;

b) reducdo da remuneracado de cargos de confianca, de modo a que estes ndo ultrapassem
ao valor de 10% a mais que a maior remuneracao fixada para os cargos que pertencem as
Subsecretarias Parlamentares;

Art. 2° - A reducédo referida no item "a" do artigo antecedente sera proposta com base em
estudo técnico que levard em conta os seguintes critérios:

a) a proposta de extingdo de cargos que se revelem desnecessarios ao exercicio das
atividades a serem realizadas diretamente pelos membros da Mesa Diretora;

b) a absorcdo das func¢des relativas aos cargos atualmente vinculados aestrutura de
assessoramento da Mesa Diretora pela estrutura central da Camara Municipal a ser definida
no processo de reforma administrativa, sempre que suas atribui¢cdes sejam pertinentes a
atividades gerais prestadas a todos os vereadores ou a servi¢os administrativos e
legislativos gerais da Edilidade.

Paragrafo Unico - A absorcdo de fungdes referida na letra "b" do caput deste artigo se dara,
sempre que possivel, com a redu¢do do nimero de cargos de confianca atualmente
existentes ou com a transformacdo destes em cargos efetivos a serem providos mediante
concurso publico.

Art. 3° - A lotacdo méaxima referida no artigo 1°, letra "a", deste Ato levard em conta todos
os servidores lotados junto a Presidéncia, 12 Vice-Presidéncia, 22 Vice-Presidéncia, 12
Secretaria, 22 Secretaria, e suplentes da Mesa Diretora, independentemente da natureza do
cargo ou do vinculo funcional mantido com a Camara Municipal.

Art. 4°© - A Diretoria Geral, no prazo de 15 (quinze) dias, apresentara relatério indicando a
lotacdomaxima referida no artigo anterior, especificando o total de servidores lotados més a
més e a natureza dos seus respectivos vinculos funcionais.

Art. 5° - Este Ato entrard em vigor na data da sua publicacdo, revogadas as disposicdes em
contrario.

S&o Paulo, 25 de abril de 2001.



